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Arbetsintegrerat larande (AIL) och Arbetsintegrerat utbildning och
undervisning (AlU) som policy och hogskolepedagogisk praktik

Lena Sjoberg, Hogskolan Vast
Ulrika Lundh Snis

Tema: Akademins roll i samhdallets omstallning

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk forskning

Nyckelord: arbetsintegrerat |drande (AIL), Arbetsintegrerad utbildning och undervisning (AlU),
WIL, policy

Talare: Lena Sjoberg

Session: Session 1, 8 juni, 13:30-14:00

Sal: Ledningsrummet

Sedan 2002 har Hogskolan Vast regeringens uppdrag att utifran ett hogskolepedagogiskt
perspektiv utveckla féreteelsen arbetsintegrerat larande (AIL) for studenter i hégre utbildning. AlL
ar ocksa en hogskoledvergripande forskningsmiljo med tillhérande forskarutbildning . AlLhar
bland annat med utgdngspunkt i ovanstdende varit larosatets profil under manga ar.

AlL ar inte en foreteelse som enbart férekommer pa Hogskolan Vast. AL, eller Work-Integrated
Learning (WIL) ar ett internationellt etablerat forskningsfalt som praglas av olika perspektiv pa
vad AIL kan utgora och pa vilket satt det kan ta sig uttryck. Faltet kraver olika ontologiska och
epistemologiska perspektiv som pa olika satt kan bidra till en djupare forstaelse av de komplexa
aspekterna av AlL och de metoder som anvands for att integrera larande i sdval utbildning som i
en social praktik. (Billet, 2024; Bjorck, 2020; Sunnemark et al, 2024). Att genomfotra
hogskoleutbildningar arbetsintegrerade, har ocksa uppmuntrats av regeringen, bland annat
genom en satsning pa Arbetsintegrerade lararutbildningar (i budgetpropositioner fran 2020)
(UKA, 2025). Utgangspunkten da &r att studier och arbete ska genomféras parallellt.

For att utveckla och tydliggora den arbetsintegrerade profilen i utbildningsverksamheten pa
Hogskolan Vast genomfdrdes ett AlL-certifieringsprojekt under perioden 2019-2024. Projektet
drevs genom kollegiala workshops i vilka programféretradare utvecklade sin AlL-kunskap. |
certifieringsprojektet skulle dessutom samtliga programféretradare skriva fram en rapport om
pa vilket satt utbildningsprogrammen manifesterade AlL i utbildningen Dessa rapporter
beddmdes av en beddémargrupp utsedd av hdgskolans forsknings- och utbildningsndmnd (FUN).

Under 2024 initierades ytterligare ett utvecklingsprojekt pa Hogskolan Vast for att folja upp
arbetet med AlL-certifieringarna. Inom ramen for detta projekt analyserades samtliga 43 tidigare
formulerade och godkanda AlL-certifieringsrapporter med syftet att skapa en epistemologisk
referensram for AIL pa larosatet. Genom referensramen amnar vi tydliggéra och stodja
Hogskolan Vasts arbetsintegrerade profil med fokus pa att stddja den arbetsintegrerade
utbildnings- och undervisningsverksamheten (AlU) (Lundh Snis et al, 2025).

Utifran ett vetenskapligt policysociologiskt perspektiv utgér de godkanda AlL-
certifieringsrapporterna en diskursiv manifestation av hur arbetsintegrerat larande ska forstas
och hanteras pa larosatet (Ball et al, 2012).
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Var presentation pa NU-konferensen har darfor dubbla syften. Utifran ett vetenskapligt
perspektiv kommer vi att presentera de diskursiva forestallningar som manifesterats i AlL-
certifieringsrapporterna, men ocksa hur de pa olika satt emanerar fran fyra olika traditioner
(anglosaxisk work-readiness, workplace learning, kunskapsfilosofi och
pedagogisk/didaktisk/utbildningssociologisk). Presentationen har ocksa ett hogskolepedagogiskt
syfte genom att presentera den pedagogiska och didaktiska begreppsram som idag ar
framskriven pa larosatet och som kan utmana och utveckla bade WIL som internationell
forskningsansats och AIL som politisk intention.

Referenser

Ball, S. J, Maguire, M. & Braun, A. (2012). How do schools do policy. Policy enactment in secondary
schools. London: Routledge.

Billett, S. (2024). Constituting integration in work-integrated education and learning. Studies in
continuing education. Ahead of print. https://doi.org/10.1080/0158037X.2024.2363262

Bjorck, V. (2020). The idea of academia and the real world and its ironic role in the discourse on
work-integrated learning. Studies in continuing education, 42(1), 1-16.
https://doi.org/10.1080/0158037X.2018.1520210

Lundh Snis, U., Areskoug Josefsson, K., Pennbrant, S., & Sjoberg, L. (2025). The Story of Going
from Work-integrated Learning to Work-integrated Education: Contextualizing Policy in Practice.
Proceedings of WIL'25: The 3rd International Conference of Work-Integrated Learning: Shaping
the Future Landscape of Work-Integrated Learning.

Sunnemark, L., Sunnemark, F., Dahlquist, K., Gahnstrém, E., Assmo, P., & Piper, L. (2024). Bridging
theory and practice through Work-Integrated Learning (WIL): critical perspectives on the
conceptualisations of WIL at a university in Sweden. Critical studies in education, 65(4), 403-420.
https://doi.org/10.1080/17508487.2023.2294462

UKA. (2025). Uppféljning av den pagdende satsningen pa arbetsintegrerad lararutbildning
Rapport 2025:6. Universitetskanslersambetet.
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Att levandegora framtiden i hégre utbildning: mojligheter och
fallgropar

Elinor Adenling, Umed universitet

Jonas Mollwing

Tema: Akademins roll i samhdallets omstallning

Form: Rundabordssamtal

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: futures literacy, framsynsmetodik, hdllbar utveckling, gestaltning
Talare: Elinor Adenling

Session: Session 1, 8 juni, 13:30-14:30

Sal: Catella

Rundabordssamtalet tar sin utgangspunkt i ett pagaende universitetspedagogiskt
utvecklingsprojekt vars fokus ar att starka studenternas futures literacy i relation till hallbar
utveckling. Projektet, som bygger pa forskning om nyckelkompetenser i relation till hallbarhet
(Brundiers et al., 2021; Facer & Sriprakash, 2021; Redman & Wiek, 2021; Thayer, 2023), utforskar
hur framsynsmetodik kan integreras i hogre utbildning for att stédja studenters férmaga att
forestalla sig och kritiskt vardera mojliga framtider. Syftet med samtalet ar att diskutera och
belysa pedagogiska mojligheter och utmaningar med framtidsorienterade arbetssatt i
undervisningen samt att dela erfarenheter och hjalpas at att kritiskt vardera innebdérden av den
har typen av kompetens.

Passet inleds med en kort presentation av projektet, Att levandegora framtiden -
framsynsmetodik som en del av undervisning for hallbar utveckling, dar bakgrund och motiv
belyses. Huvudidén ar att starka studenters formaga att tanka bortom linjara problemldsningar
och i stallet utveckla en bredare mojlighetshorisont, ndgot som forskning och policy om
strategisk framsyn lyfter fram som centralt i en tid av komplexa samhallsutmaningar (Hines et al.,
2017; Vinnova, 2024). Har presenteras ocksa en planerad pilotstudie dar studenter pa avancerad
niva arbetar med att skapa artefakter som gestaltar framtider som skulle kunna utvecklas fem,
tio eller tjugo ar framat i tiden. Denna typ av kreativa arbetssatt har inspirerats av forskning inom
design och possibility studies, dar gestaltningar anvands for att ppna nya perspektiv och skapa
rum for reflektion kring alternativa samhallsutvecklingar (Alvarez-Huerta et al., 2025; Dunne &
Raby, 2013; Malpass, 2016; Glaveanu, 2023).

Efter presentationen fors samtalet vidare kring tre sammanlankade teman:

1. Futures literacy som begrepp och kompetens. Vad ar futures literacy for storts kompetens?
Bor det ses som en nyckelkompetens och i sa fall varfor och pa vilket satt? Vilka mojligheter och
fallgropar finns?

2. Didaktiska fragor. Vilka didaktiska fragor aktualiserar framtidsorienterade metodiker? Vad kan
vara viktigt att tdnka pa? Hur kan man arbeta gestaltande inom utbildningar som traditionellt inte
innehaller sddana inslag? Vilka for- och nackdelar kan finnas med att anvanda Al i sddana
sammanhang?
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3. Potentialer. Hur kan framtidsgestaltningar, 6nskvarda saval som mer dystra, anvandas
tillsammans med kritiska perspektiv for att synliggdra varden, maktordningar och méjliga skiften
i det framtida samhallet?

Forhoppningen ar att samtalet ska bidra till idéutbyte om framtidsorienterade arbetssatt och ge
deltagarna inspiration till hur sddana kan utvecklas och anpassas inom skilda @mnes- och
undervisningskontexter.

Referenser

Alvarez-Huerta, P., Azkarate-lturbe, O., Muela, A., & Larrea, I. (2025). Possibility thinking in higher
education contexts. Possibility Studies & Society. https://doi.org/10.1177/27538699251319619

Brundiers, K., Barth, M., Cebrian, G., Cohen, M., Diaz, L., Doucette-Remington, S., Dripps, W.,
Habron, G., Harré, N., Jarchow, M., Losch, K., Michel, J., Mochizuki, Y., Rieckmann, M., Parnell, R.,
Walker, P., & Zint, M. (2021). Key competencies in sustainability in higher education—Toward an
agreed-upon reference framework. Sustainability Science, 16, 13-29.
https://doi.org/10.1007/s11625-020-00838-2

Dunne, A, & Raby, F. (2013). Speculative everything: Design, fiction, and social dreaming. MIT
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Glaveanu, V. (2023). Possibility spaces: An invitation to foster transformative experiences of the
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Hines, A., Gary, J., Daheim, C., & van der Laan, L. (2017). Building foresight capacity: Toward a
foresight competency model. World Futures Review, 9(3), 123-141.
https://doi.org/10.1177/1946756717715637

Malpass, M. (2016). Critical design practice: Theoretical perspectives and methods of
engagement. The Design Journal, 19(3), 473-489.
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Redman, A., & Wiek, A. (2021). Competencies for advancing transformations towards
sustainability. Frontiers in Education, 6. https://doi.org/10.3389/feduc.2021.785163

Thayer, T. (2023). Identifying similarities and differences in sustainability education and foresight
and futures education: A comparative analysis of competence frameworks. On the Horizon, 31(2),
95-109. https://doi.org/10.1108/0TH-11-2022-0066

Vinnova (2024). Strategisk framsyn for innovation: Internationella insikter for att mota Sveriges
framtida utmaningar. Vinnova.
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Elefanten i rummet — om hogskolans "osynliga” uppdrag rorande
demokrati

Maria Wickenberg, Hogskolan i Skovde

Birgit Persson

Tema: Akademins roll i samhdallets omstallning

Form: Workshop

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: demokrati, styrdokument, uppdrag, MIK, litteracitet
Talare: Maria Wickenberg & Birgit Persson

Session: Session 1, 8 juni, 13:30-14:30

Sal: Scania 2

Introduktion

"Den negativa utveckling vi ser pa manga hall i varlden just nu understryker den betydelsefulla
roll larosatena har i ett demokratiskt samhaélle” (UKA, 2025). Universitetens och hégskolornas
uppgift ar "stor och viktig. | sin mest grundlaggande form kan den sagas vara att sakerstalla
kunskapens fortbestand och utveckling i samhaéllet” (UKA, 2025). | tider av férandring blir det
darfor an viktigare att sakerstalla att de styrdokument som rér hdgskolans uppdrag for
demokratin tas pa allvar. Om sa inte sker riskerar dessa fragor att forvandlas till allas och ingens
ansvar. Var uppfattning ar att hogskolans uppdrag for demokratin ter sig abstrakt och nast intill
osynligt.

Medie- och informationskunnighet (MIK) ar en del av det demokratiska larandet (se Carlsson,
2023). MIK "handlar om att férsta mediernas roll i samhallet, kunna finna, analysera och kritiskt
vardera information samt att kunna uttrycka sig och skapa innehall i olika medier och
sammanhang.” (Myndigheten fér psykologiskt forsvar, 2025). Sveriges universitets- och
hégskoleférbund (SUHF) publicerade 2024 en slutrapport om integrering av MIK i utbildningarna.
For att kunna uppfylla detta betonades vikten av samarbete mellan larare och undervisande
bibliotekspersonal.

Fardigheter sdsom litteracitet och kritiskt forhallningssatt ar viktiga forutsattningar for MIK och
darmed indirekt ocksa for demokratin, vilket bor avspegla sig i larosatenas utbildningar.

Syfte

Syftet med workshopen ar att synliggora hégskolans uppdrag for demokratin samt motivera till
att utveckla undervisningsmoment som framjar den.

Metod och upplagg
Workshopen bestar av tre delar:

1. Presentation av hégskolans uppdrag for demokratin samt begreppet MIK och dess betydelse
for densamma.

2. | det aktiverande undervisningsmomentet kommer deltagarna att tillsammans lasa
styrdokument och reflektera enskilt och i grupp om betydelsen av att ta hdgskolans uppdrag for
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att starka demokratin pa allvar samt vad som kan goéras for att uppfylla uppdraget ur ett
hogskolepedagogiskt perspektiv.

3. Avslutningsvis delar vi med oss av forslag pa undervisningsmoment som rér MIK och
demokrati. Vi delar ocksa med oss av exempel pa ett lyckat integrerat samarbete mellan larare
och bibliotekspersonal.

Forvantat resultat

Under workshopen férvantas deltagarna komma till insikt om att hégskolan har ett uppdrag for
att starka demokratin. Deltagarna motiveras ocksa till att pa sina respektive larosaten finna
|6sningar for att uppfylla uppdraget. | detta ingar att utforska mojligheter till att skapa
undervisningsmoment pa kurser samt att initiera samarbete med annan undervisande personal,
till exempel anstallda vid hégskolebibliotek.

Referenser

Carlsson, U. (2023). Hur ska begreppet medie- och informationskunnighet (MIK) forstas?
https://www.gu.se/sites/default/files/2023-04/Begreppet%20medie-
%200ch%20informationskunnighet%20%28MIK%29.pdf

Myndigheten for psykologiskt forsvar. (2025, 28 oktober). Ordlista.
https://mpf.se/hjalpmedel/ordlista

SUHF Sveriges universitets- och hogskoleforbund. (2024). Vagledning for integration av
undervisning i medie- och informationskunnighet i hdgre utbildning (Slutrapport).
https://suhf.se/app/uploads/2024/02/Slutrapport-SUHF-MIK-2024-02-15.pdf

UKA Universitetskanslersambetet. (2025). Universitet och hégskolor: Arsrapport 2025 (Rapport:
2025:11).
https://www.uka.se/download/18.37ad5dd9197581831a8eb/1750147376047/UK%C3%84_%C3%8
Srsrapport_2025.pdf
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Normkritik i praktiken. Studenters tillimpningar av Iardomar fran
en universitetskurs i normkritik som teori och praktik.

Anna Olovsdotter Loov, Mittuniversitetet

Tema: Akademins roll i samhdllets omstdllning

Form: Presentation

Typ: Hoégskolepedagogisk forskning

Nyckelord: Normkritik, Hogskolepedagogik, Tilldmpning, Intervention
Talare: Anna Olovsdotter Lo6v

Session: Session 1, 8 juni, 14:00-14:30

Sal: Ledningsrummet

Begreppet normkritik ar i grunden ett oxymoron. 'Norm' refererar till forstheten - det normala,
sjalvklara och hegemoniska. 'Kritik' innebar att ifrdgasatta dominerande strukturer och det som
uppfattas som sjalvklara och rimliga (Padovan-Ozdemir 2024). P4 liknande vis &r begreppets resa
fran radikal aktivistisk strukturkritik till populariserat akademiskt amne och statlig sanktionerad
'metod' for 6kad likabehandling (Bjérkman 2024) motsagelsefull och ibland rakt av férbryllande.
Normkritikens teoretiska och oxymoroniska utmaning utspelar sig i spannvidden mellan 4 ena
sidan en neoliberal forestallning om att kunna realisera individens unika potential genom att
vidga normer och a andra sidan en radikal férvantan om att fundamentalt konvertera
existerande normer for att uppna strukturell forandring och 6kad jamlikhet (Canger & Padovan-
Ozdemir 2024).

Trots dessa etymologiska och ideologiska motsattningar ar normkritik numera en val etablerad
pedagogisk praxis i Sverige och ocksa objekt for ett antal kurser pa hogskoleniva runtom i landet
bade inom utbildnings- och genusvetenskap. Samtidigt vet vi lite om den empiriska tilldmpningen
av begreppet i samband med dessa kurser.

Pa Mittuniversitetet har vi haft en breddkurs i normkritik sedan 2020 och examinerat drygt 700
studenter i amnet. Nar vi skapade kursen Normkritik som teori och praktik, ville vi integrera teori
och praktik. Da kursen ges pa distans utan schemalagda traffar eller interaktion via zoom, och
med endast skriftliga inlamningar, sa utgor tillampningen av studenternas kunskaper
textproduktion med analyser av praktik som andra utfort. For att ocksd sakra att studenterna far
en egen erfarenhet av att arbeta normkritiskt avslutas kursens praktikdel med att studenterna
forfattar en manual fér en normkritisk intervention i sin professionella eller privata kontext. |
manualen ska de identifiera ett problem/utmaning som beror pa snava normer och med
avstamp i de teoretiska och praktiska kunskaper som kursen erbjudit féresla en intervention och
beskriva hur de vill genomfdra den och ta hand om de reaktioner den kan medféra. Det ar
manualens omsattning av teori till praktik som utgér grunden fér var undersokning av hur
normkritisk kunskap tillampas.

| denna presentation diskuterar vi resultaten fran undersékningen av vad studenterna pa dessa
kurser skrivit fram som de mest angelagna fragor att ‘hantera normkritiskt’ och vilka teman,
problem eller situationer de véljer att ta som utgangspunkt nar de skriver sin avslutande manual.
Genom en analys av manualerna bidrar vi till empiriskt grundad kunskap om normkritikens
tillampningar vilken kan ligga till grund for en 6kad forstdelse av vad normkritiska perspektiv kan
bidra med i ett arbete for 6kad jamlikhet.
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Referenser
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Att arbeta for omstdllning till ett hallbart samhdalle genom
undervisning och utbildning

Cecilia Enberg, Linkdpings universitet

Anne-Kathrin Peters

Tema: Akademins roll i samhdallets omstallning
Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Ldrande, Hallbarhet, Samhdllsomstdllning
Talare: Cecilia Enberg

Session: Session 2, 8 juni, 15:00-15:30

Sal: Ledningsrummet

Larosatenas klimatnatverk bildades for att stotta svenska larosaten i arbetet med omstallningen
till ett hallbart samhalle. | januari 2024 tilldelades vi (Cecilia Enberg och Anne-Kathrin Peters) ett
uppdrag fran natverket med fokus pa larande for hallbarhet. Malet med uppdraget var att ta
fram rekommendationer for hur Sveriges larosaten kan arbeta med larande for hdllbarhet pa ett
satt som stottar omstallningen till ett hallbart samhalle och en levande framtid. Under 2024-2025
har vi, tillsammans med en 6ppen och |6st sammansatt arbetsgrupp bestaende av ett 80-tal
medlemmar fran flertalet svenska larosaten, arbetat med uppdraget.

Uppdraget redovisades i december 2025 i form av en slutrapport i tva delar. Den forsta delen
utgick fran forskning om larande for hallbarhet for att ge rekommendationer kring hur svenska
larosaten kan forandra sin utbildning och undervisning for att bidra till ett hallbart samhallet.
Den andra delen utgick fran alla de workshops som vi har genomfort tillsammans i
arbetsgruppen under den tid som uppdraget pagick och vars fokus har varit pa att utforska hur
olika aktorer inom svensk hogre utbildning kan driva forandring for hdllbarhet. Den innehaller
flertalet goda exempel liksom ytterligare rekommendationer kopplat till de férandringar som
behdver ske for att mojliggdra ett substantiellt och meningsfullt arbete med larande for
hallbarhet.

Vi vill fa mojlighet att pa NU 2026, under temat Akademins roll i samhallets omstallning, fa
mojlighet att presentera vart arbete och de rekommendationer som det resulterade i kring hur
framtidens utbildning och undervisning fér hallbarhet kan bedrivas.

Referenser

Inga referenser
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Intryck — uttryck — avtryck: Samverkan mellan folkhogskola och
hégskola for att stdrka évergdngen till akademiska studier

Jenny Antonsson, Hogskolan Vast

Kaisa Nilsson, Karin Andersson, Jenny Hultgren Korkis

Tema: Akademins roll i samhdallets omstallning
Form: Presentation
Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Samverkan hégskola/folkhégskola, HégskoleVux, Breddad rekrytering, Overgéng
till hogre studier, Social och akademisk inkludering

Talare: Jenny Antonsson
Session: Session 2, 8 juni, 15:30-16:00
Sal: Ledningsrummet

HogskoleVux ar ett samverkansinitiativdar Hogskolan Vast, Dalslands folkhdgskola och Campus
Dalsland arbetar for att starka 6vergangen till hogre studier for deltagare som saknar
grundlaggande hogskolebehdrighet. | modellen laser folkhdgskolans deltagare
gymnasiegemensamma amnen parallellt med en 15 hp-kurs, Introduktion till h6gskolestudier.
Upplagget organiseras kring en fast inriktningsdag varje onsdag. Nagra ganger i manaden halls
undervisning och examinationer pa Campus Dalsland i Backefors, och vid vissa tillfallen forlaggs
studierna till Hogskolan Vast for att ge inblick i akademiska miljéer. Ovriga onsdagar arbetar
deltagarna med hogskolans uppgifter pa folkhdgskolan, dar folkhdgskollararna ger stod i
studieteknik, sprak, planering och akademisk orientering. Detta skapar ett sammanhallet
samarbete dar hogskolans krav och folkhdgskolans pedagogik integreras.

Kursen omfattar fem delkurser som ger en bred och praktiskt forankrad ingang till akademiskt
larande. Deltagarna utvecklar forstaelse for bildning, kunskap och akademiska traditioner och
arbetar med lasning, skrivande, kallkritik, muntlig diskussion samt grundlaggande kunskaper om
hallbar utveckling. Kursen tranar ocksa analytiskt och kritiskt tdnkande och ger utrymme for
reflektion kring personliga mal och framtida studievagar. Folkhdgskolans kompletterande stod i
studievana, sprak, digitala tekniker och vardagsnara mentorskap starker deltagarnas akademiska
sjalvkansla och foérutsattningar att ta steget vidare.

Intryck

Genom HogskoleVux moéter deltagarna akademiska krav, sprak och arbetssatt som ofta ar nya for
dem. Manga har arbetarklassbakgrund och bar med sig skolmisslyckanden, psykisk ohalsa,
neuropsykiatriska svarigheter eller lagt sjalvfortroende. Kursen ger dem konkreta inblickar i
hogskolestudier: vetenskaplig litteratur, forelasningar, seminarier och studiestrategier. Den fasta
onsdagsstrukturen skapar kontinuitet och férutsagbarhet.

Uttryck

Nar intrycken omsatts i handling far deltagarna stod av bade folkhégskolan och Hogskolan Vast.
De skriver akademiska texter, laser artiklar, tranar kallkritik, deltar i seminarier och arbetar
amnesovergripande, bland annat med hallbarhet. | detta utvecklar de gradvis ett eget
akademiskt uttryck. Lararstodet fran folkhogskolan bidrar till att de vagar prova och misslyckas,
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medan Hogskolan Vast introducerar akademiska begrepp och férvantningar. Den nara
samverkan gor det mojligt att vava samman teori, erfarenhet och livssituation och dérmed starka
progressionen.

Avtryck

Avtrycken marks tydligt. En stor majoritet har gatt vidare till hgskolestudier. Deltagarna
beskriver starkt studietilltro, battre strategier for larande och en ny férstdelse av akademiska
studier. Aven var pedagogik har utvecklats genom férdjupade insikter om évergangsproblem,
variationer i utbildningsbakgrund och behov av differentierat studiestdd. Pa regional niva bidrar
HogskoleVux till att hoja utbildningsnivan i ett omrade dar fa tidigare tagit steget vidare till
akademiska studier.

Referenser

Andersson, P., Colliander, H. & Harlin, E. (red.) (2025). Om folkhégskolan: en sarskild
utbildningsform fér vuxna. (Andra upplagan). Studentlitteratur.

Gee, J. P. (2008). Social Linguistics and Literacies. Routledge
Fairclough, N. (2015). Language and Power. 3rd edition, Routledge.

Lea, M. R, & Street, B. V. (1998). Student writing in higher education: An academic literacies
approach. Studies in Higher Education, 23(2).

Maton, Karl (2014). Knowledge and Knowers - Towards a realist sociology of education.
Abingdon: Routledge.

Wingate, U. (2015). Academic Literacy and Student Diversity. The Case for Inclusive Practice.
Multilingual Matters.
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University without Walls - Idrdomar fran Ukraina om
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Magnus Hansson, Malmé universitet
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Talare: Marie Leijon
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Sal: Ledningsrummet

Presentationens fokus ar att presentera resultat fran ett forskningsprojekt om hur hogre
utbildning organiserats utanfor det traditionella klassrummet under kriget i Ukraina.

Som en f6ljd av Rysslands anfallskrig mot Ukraina har universiteten i Ukraina kommit att utveckla
férandrade och nya metoder och platser for undervisning - oftast utanfor det traditionella
klassrummet. Pa grund av kriget har Ukrainas universitet tvingats till en modell som kommit att
kallas ‘university without walls' (Gurenko & Suchikova, 2023). Modellen walls’ bygger vidare pa
kunskap som utvecklats under pandemin, med en digitala I6sningar och flexibel modeller som
kan anpassas till skiftande omstandigheter.

| projektet, som &r ett samarbete mellan Marinen, Malmé universitet och Orebro universitet stélls
foljande fragor:

+ Vilka typer av larandemiljoer skapas i en krigssituation?

« Vilka erfarenheter har relevanta aktorer - till exempel forskare, larare och ledningspersoner
bade i Ukraina och Sverige - fran undervisning i krigstid?

« Vilka slutsatser kan dras utifran en svensk kontext?
+ Vilka mojligheter och utmaningar kan identifieras i aktuell forskning?

Projektet anvander en kvalitativ forskningsdesign med tre integrerade delar: en systematisk
litteraturdversikt, dokumentanalys av interna militara rapporter samt intervjuer med svenska och
ukrainska aktorer. | presentationen kommer vi att dela resultat fran projektets forsta del -
litteraturstudien. Teoretiskt vilar projektet pa kompletterande teoretiska perspektiv som
tillsammans mojliggér en djupgdende analys av undervisning och larande i kontexter praglade av
krig och kris. Projektet beror utbildning under krig, och i litteraturstudien utgar vi bland annat
fran perspektiv pa utbildningsresiliens och krispedagogik for att forsta hur utbildningssystem och
aktorer anpassar sig till extrema forhallanden samt hur larare och institutioner uppréatthaller
undervisning trots stérningar och hot (se ex Shah et al., 2020; Tarricone et al., 2021).

De tentativa resultaten fran litteraturstudien pekar mot en omdefinition av vad ett hallbart
universitet kan vara -bortom det traditionella fysiska universitetet. Andra lardomar ar hur ett
larosate hanterar sociala och relationella kriser, samt hur man underhaller en innovativ kultur,
som forbereder institutioner att pa kort tid anpassa sig till olika oférutsagbara handelser - det
kan handla om krig, pandemier eller andra typer av kriser.
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Referenser

Gurenko O., Suchikova Y. (2023). The Odyssey of Ukrainian Universities: From quality assurance
to a culture of quality education. Management in Education, 1-5.

Shah, R., Paulson, J., & Couch, D. (2020). The rise of resilience in education in emergencies. Journal
of Intervention and Statebuilding, 14(3), 303-326.

Tarricone, P., Mestan, K., & Teo, I. (2021). Building resilient education systems: A rapid review of
the education in emergencies literature. Australian Council for Educational Research.
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Persson-Fischier Ulrika, Hillevi Prell, Borje Rehn, Pia Thimgren, Jessica Zaar

Tema: Akademins roll i samhdllets omstallning

Form: Presentation

Typ: Hoégskolepedagogisk forskning

Nyckelord: Arbetsuppgifter, Undervisningsmilj6, Universitetsldrare, Profession, Kollaborativ
forskning

Talare: David Rosenlund

Session: Session 3, 9 juni, 11:00-11:30

Sal: Ledningsrummet

Att vara verksam som larare i hogre utbildning innebar att hantera ett flertal olika
arbetsuppgifter (van Dijk et al. 2020) vilka innehaller aspekter som kan uppfattas som
stressframkallande (Ross et al. 2024). Dessutom leder finansieringssystemet till att tilldelningen
av resurser for undervisning minskar, vilket fér med sig att larare for varje ar ska utféra fler
arbetsuppgifter pa samma tid som tidigare (Gustavsson 2022). For att bidra med ny kunskap om
universitetslarares arbetssituation efter pandemin ar syftet med den studie vi presenterar att
undersoka vilka arbetsuppgifter universitetslarare i Sverige agnar sig at i yrkespraktik och hur de
tanker kring dessa.

Studiens design, inspirerad av practitioner enquiry, innebar att elva universitetslarare
tillsammans har formulerat saval fragestallning som undersékningsmetod och gemensamt
analyserat det insamlade materialet. Datainsamlingen har genomférts med strukturerade
dagbocker dar 25 universitetslarare, verksamma pa fyra olika larosaten, dokumenterat sina
arbetsuppgifter. Dagbdckerna innehadller uppgifter om aktivitetens typ, vilka personer som var
involverade, tidsatgang samt om aktiviteten agde rum i en digital eller analog milj¢. Dessutom
innehaller mallen fragor av reflekterande karaktar for att fdnga upp informanternas tankar om
arbetsuppgifterna. Metoden moéjliggjorde en detaljerad kartlaggning av arbetspraktiken, vilket vi
menar bidrar med viktiga insikter om bade synliga och mindre synliga dimensioner av larares
arbetsuppgifter. Materialet bearbetades med tematisk analys for att urskilja bade mer
empirindra kategorier och att formulera mer dvergripande teman, dar avsikten var att identifiera
saval monster som variation i det insamlade materialet. P3 ett teoretiskt plan anvander vi
ramverket University Teacher Expertise (UNITE) (van Dijk et al. 2020) som verktyg for att skapa en
forstaelse for de monster och variationer som vi ser i materialet.

Preliminara resultat indikerar att universitetslarare ror sig mellan flera olika miljéer under en dag,
bland dessa finns bade digitala och analoga miljoer representerade, och dven att det finns en
variation med saval dagar med manga olika arbetsuppgifter och interaktioner med ett stort antal
individer, som dagar dar det finns magjlighet att rikta fokus mot mer specifika arbetsuppgifter. Det
mesta pekar pa att deltagare i studien har en majoritet av sin arbetstid fordelad pa manga olika
arbetsuppgifter.
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Genom att synliggora innehall och grad av och komplexitet i universitetslarares arbetsuppgifter
bidrar studien bade till den vetenskapliga och den samhalleliga diskussionen om situationen for
larare i hogre utbildning efter pandemin.

Studien ar en del av projektet "Universitetslararprofession i post-pandemiska hybrida
larandemiljoer”, finansierat av VR (Dnr 2021-03669).

Referenser

Gustavsson, M. (2022). Fran automatisk upprakning till automatiska avdrag:
Finansieringsmodeller for hdgre utbildning 1958-2021. Statsvetenskaplig tidskrift, 124(1).

Ross, P. M., Scanes, E., & Locke, W. (2024). Stress adaptation and resilience of academics in higher
education. Asia Pacific Education Review, 25(4), 829-849.

van Dijk, E. E., van Tartwijk, J., van der Schaaf, M. F., & Kluijtmans, M. (2020). What makes an
expert university teacher? A systematic review and synthesis of frameworks for teacher expertise
in higher education. Educational Research Review, 31, 100365.
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Flexibla och digitala utbildningsmodeller for breddad rekrytering av
studenter — erfarenheter fran Institutet fér Gerontologi vid
Halsohogskolan i Jonkoping
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Sandberg, Sofi Fristedt
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Bakgrund: En aldrande befolkning 6kar behovet av kompetens inom gerontologi - studier om
aldrande och aldre personers halsa och livsvillkor. For att mdta detta komplexa behov kravs
vidareutbildning i multi- och interprofessionella kontexter (Beltran & Miller, 2020; Schapmire et
al, 2018, och utbildningar som kan kombineras med ett yrkesliv (Castro & Tumibay, 2021). En
bred malgrupp av personer i olika professioner som méter aldre personer, eller arbetar
strategiskt med fragor som rér en aldrande befolkning, behéver mojliggéras kompetenshojning
for att sakerstalla professionell utveckling och implementering av evidensbaserad kunskap och
gerontologiska perspektiv. Flexibla studiemiljoer for grupper som traditionellt sett inte studerar
pa hogskoleniva och fér personer som vill kombinera hégskolestudier med arbetsliv ar darmed
centralt. Institutet for gerontologi (IFG) har sedan 1970-talet utvecklat kurser fér en bred
malgrupp och var pionjarer med distansutbildning via radio och tv. Idag kravs fortsatt utveckling
av flexibla och digitala utbildningsmodeller, inte minst med Al:s intag, for att na fler grupper av
studenter och séakerstalla en hog niva pa utbildningen.

Syfte: Att visa hur flexibla och digitalt stddda utbildningsmodeller kan framja yrkesverksamma att
ta steget till en hogskoleutbildning inom dmnesomradet gerontologi samt mojliggora
vidareutbildning och livslangt Iarande i en multi- och interprofessionell kontext.

Metod och genomfdrande: | samband med utvecklingsarbete vid IFG utvarderas och utvecklas
pedagogiska tillvagagangsatt, flexibla och digitala utbildningsmodeller och verktyg med hjalp av
bade kvalitativa och kvantitativa data. Material fran kursvarderingar, enkatundersékning hos
alumner fran magisterprogrammet i gerontologi, samtal med studenter och alumner kring IFG:s
kurser, antagningsstatistik, genomstréomningsantal, uppgiven orsak pa blankett for
studieuppehall, samt kvalitativa erfarenheter hos personal analyseras och sammanstalls.

Resultat: Preliminara resultat visar att flexibla upplagg och digitala l6sningar okar tillganglighet
och motivation hos yrkesverksamma fran olika professioner. Daremot ser vi en
utvecklingspotential i att héja genomstromningsantal, nagot som till viss del beror pa selektion av
sokande till vara kurser och program.
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Slutsats: Flexibla och digitala utbildningsmodeller spelar en avgérande roll i arbetet med att
bredda rekrytering av studenter till hogre utbildning inom gerontologi och framja livslangt
larande. Genom att erbjuda varierade studieformer, sanka trésklar for deltagande och
tillhandahalla bade pedagogiskt och socialt stod kan larosaten na grupper som traditionellt sett
ar underrepresenterade i akademin, vilket starker kompetensférsérjningen inom aldreomradet.
Flexibla och digitala utbildningsmodeller ar centrala verktyg for att na ett tillgangligt och
inkluderande utbildningssystem. IFG:s erfarenheter visar hur detta kan omsattas i praktiken.

Referenser

Beltran, S. J., & Miller, V. J. (2020). Breaking out of the silo: A systematic review of university-level
gerontological curricula in social work and nursing programs. Journal of Social Work Education,
56(4), 753-778.

Castro, M. D. B, & Tumibay, G. M. (2021). A literature review: efficacy of online learning courses
for higher education institution using meta-analysis. Education and Information Technologies,
26(2), 1367-1385.

Schapmire, TJ., Head,B,A., Nash, W,A., Yankeelov,P,A., Furman, C,D.,Wright, R,B.,Gopalraj, R,.
Gordon,B., BlackK,P., Jones,C., Hall-Faul,M., Faul,A,C. (2018). Overcoming barriers to
interprofessional education in gerontology: the Interprofessional Curriculum for the Care of
Older Adults, Advances in Medical Education and Practice, 109-118
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Design som verktyg for reflexivitet i vardutbildningar
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Syfte, bakgrund och forskningsanknytning;:

Denna studie syftar till att undersdka hur spekulativ och normkritisk design kan stodja reflexivt
tankande och starka normmedvetenhet bland vardstuderande. For att battre rusta framtidens
vardpersonal finns en efterfragan pa utbildningsverktyg som framjar personcentrering,
normmedvetenhet och reflexivitet (Castillo et al., 2025; Wallengren, 2025). Samtidigt visar
forskning att interaktiva larandeformer paverkar beteenden i hégre grad an traditionella
utbildningsverktyg (Lazarowitz et al., 2025), och att scenarier och artefakter kan framja
engagemang och reflektion i heterogena grupper (Maye & Brodersen Hansen, 2025). Denna
studie undersoker darfor ett nytt verktyg for att diskutera normer i utbildningar, baserat pa
normkritisk design och ett interaktivt workshopformat. Normkritisk design anvands i syfte att
synliggdra och utmana kontextuella normer genom visuell kommunikation som ar Iatt att ta till
sig. Versionen som testas fokuserar pa barn i vardkontexter mot bakgrund av att vardaktorer har
svart att leva upp till barns lagstadgade ratt till delaktighet i sin vard (t.ex. Carlsson, Nygren, &
Svedberg, 2018).

Metod och genomfdrande:

| studien testas verktyget genom det tilltdnkta workshopformatet dar deltagare delas upp i
mindre diskussionsgrupper. Verktyget innehaller bilder pa fyra spekulativa produkter som
fokuserar pa olika normrelaterade barriarer for barns delaktighet som forskningen identifierat,
samt tillhérande disksussionfragor. | formatet ingar aven en kort introduktion till barns
rattigheter. Verktyget har nyligen testats tillsammans med vardpersonal fran tre organisationer
samt studenter och larare fran tva sjukskoterskeutbildningar. Den insamlade feedbacken utgor
ett centralt underlag for vidareutveckling av verktyget. Samtliga grupper upplevde att verktyget
framjade meningsfulla diskussioner kring normer och den aktuella studien kommer att fokusera
pa de samtal som uppstod inom huvudmalgruppen, det vill sdga studenterna. Under varen
kommer darfor ytterligare workshops att genomféras med studenter frén fler utbildningar. Aven
en digital version av workshopen ska testas for att 6ka tillgangligheten i verktyget.

Data och analysmetod:

Data utgors av ljudupptagningar fran tidigare och planerade workshops med studenter. Planerad
analysmetod ar Interpretive Description, dar ett sociotekniskt perspektiv mojliggdr insikter om
vad i verktyget som bidrar, alternativt hammar, reflexiva diskussioner.
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Forvantat resultat och relevans:

Vi férvantar oss kunna dra slutsatser om hur denna typ av verktyg kan bidra till reflexiva
diskussioner och normmedvetenhet hos vardstuderande. Kunskapen kommer framférallt att
vara anvandbar inom hoégskolepedagogisk praxis och forskning som fokuserar pa utveckling av
pedagogiska verktyg for normférandring. Projektet kan samtidigt inspirera till transdisciplinara
arbetssatt da det lyfter potentialen i att kombinera normkritisk pedagogik och designmetodik.

Referenser

Carlsson, I. M., Nygren, J. M., & Svedberg, P. (2018). Patient participation, a prerequisite for care: A
grounded theory study of healthcare professionals’ perceptions of what participation means in a
paediatric care context. Nursing open, 5(1), 45-52.
https://doi.org/https://doi.org/10.1002/nop2.106

Castillo, I. A, Dahlborg, E., Arveklev, S. H., & Tengelin, E. (2025). Norm-Critical Teaching in Practice?
An Observational Study of a Campus-Based Clinical Learning Environment in Nursing Education.
Journal of Contemporary Ethnography, 54(2), 170-197.
https://doi.org/10.1177/08912416241305125

Lazarowitz, R, Taqi, D., Lee, C., Boruff, J., McBain, K., Majnemer, A., Bussieres, A., & Dahan-Oliel, N.
(2025). Knowledge Translation Interventions to Increase the Uptake of Evidence-Based Practice
Among Pediatric Rehabilitation Professionals: A Systematic Review. Physical & Occupational
Therapy In Pediatrics, 45(2), 119-152.

Maye, L., & Brodersen Hansen, N. (2025). Involvement of autistic adults in the participatory design
of technology: a scoping review. 2025 CHI Conference on Human Factors in Computing Systems,
Yokohama, Japan.

Wallengren, C. (2025). Students need to get more person-centred care knowledge and tools:
Some highlights from LearnPCC conference. University of Gothenburg. Retrieved March 24 from
https://www.gu.se/en/news/students-need-to-get-more-person-centred-care-knowledge-and-
tools-some-highlights-from-learnpcc-
conference?utm_campaign=cmp_3278225&utm_source=getanewsletter&utm_medium=email
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In Sweden the education in visual arts (Sw. Bild) for student teachers in primary teacher
education consists of 30 HEC at many universities in Sweden. In the research project Art
Education in Transformation: Reconstruction and Subject Development for Visual Arts in the
Revised Primary Teacher Education, financed by the Swedish Research Council 2025-2027, the
conditions for this specialization in visual arts is investigated.

Background/problem area: School reforms and reforms in teacher education are recurrentin
Sweden and new reforms have been presented 2011 and 2022 (SNAE, 2022). In the 3-year
research project the school and policy reforms are in focus. The implementation of policy is often
challenged by differences between the policy formulation level and the school practice, creating a
gap between curricular aims and educational practice (Chapman et al., 2018). Different
educational backgrounds risk to arise conflicting professional positionings between teachers
(Lindstrém, 2008) advocating different subject conceptions and approaches to the subject,
leading to lacking equivalence that affects students.

Aim/research question: The aim is to investigate how visual arts education is conceptualised and
enacted within courses offered at seven Swedish Primary Teacher Education Programmes (F-6).
This, due to the 2011 school reform, changes in curriculum 2022 (Lgr22) and an ongoing reforms
for teacher education (SOU2025:19). The guiding research question is: - How do policy reforms
affect the conditions for primary teacher education?

Research method and theoretical framework: Lackey and Huxhold (2016) describe the challenges
in adapting reforms in art education. In relation to the reforms and the current state of research
there is need to understand how teaching in visual arts in primary teacher education is enacted,
changed and developed (Ball et al., 2012). The study investigates the work teacher educators do
in adapting and enacting reforms. The research method consists of an ethnographic approach
where data is gathered through interviews, field notes and documented visual material from
Primary Teacher Education Programmes participating in the study. The analysis builds on
Bernstein's (2003) concepts of classification and framing.

Result/Impact: This underlines the value of the study to understand and improve the teaching
and the work culture in higher education. There is a lack of research and the project contributes
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with a national picture in Swedish primary teacher education with significance for how the art
educational field can identify and challenge traditional concepts of the subject. During the
presentation, some results, drawing from ongoing part studies, will be presented.

Referenser

Ball, S., Maguire, M. & Braun, A. (2012). How schools do policy. Policy Enactments in Secondary
Schools. Routledge.

Bernstein, B. (2003). Class, codes and control: Towards a theory of educational transmission (Vol.
3). Psychology Press.

Chapman, S., Wright, P., & Pascoe, P. (2018). Arts curriculum implementation: “Adopt and adapt”
as policy translation. ARTS EDUCATION POLICY REVIEW, 119(1), 12-24.

Lackey, L., & Huxhold, D. (2016). Arts Integration as School Reform: Exploring How Teachers
Experience Policy. Arts Education Policy Review, 117(4), 211-222.

Lindstrom, L. (2008). Mediated action and aesthetic learning. Themes in Swedish studies 1995-
2008. | L. Lindstrom (red.). Nordic visual arts education in transition. A research review.
Vetenskapsradet.

The Swedish National Agency for Education [SNAE] [Skolverket] (2011). The Curriculum for
Compulsory School, Preschool Class and School-Age Educare (Lgr11) [Sw. Laroplan for
grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet 2011, Lgr11].

The Swedish National Agency for Education [SNAE] [Skolverket] (2022). The Curriculum for
Compulsory School, Preschool Class and School-Age Educare (Lgr22) [Sw. Laroplan for
grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet 2022, Lgr22].
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Lardomar fran att kontinuerligt utveckla en workshop om
interprofessionellt Iarande for verksamma inom hdalso- och
sjukvarden, vad blir ndsta steg?
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Vi vill presentera vart arbete med att utveckla den pedagogiska kompetensen kring
interprofessionellt larande (IPL) for handledare verksamma inom verksamhetsférlagd utbildning i
Stockholmsregionen. | flera ars tid har vi i samverkan mellan larosaten vidareutvecklat en
workshop med mal att lara om IPL utifran ett studentcentrerat perspektivinom Region
Stockholm. Den har i genomsnitt getts en gang per termin for en interprofessionell malgrupp
som en samverkan mellan akademi och arbetsliv. IPL ses som en grundforutsattning fér att mota
flera av de hot vi star infor i samhallet sdsom klimatférandringar, nya smittsamma sjukdomar
och geopolitisk instabilitet - vi behéver samarbeta éver professionsgranser och lara oss hur det
gar till (World Health Organization, 2010). Vi utgar fran Barr m. fl. (2005) definition av IPL
kompetens som ar: formdagan att samverka med andra professioner, att ha kunskap om,
forstaelse for och respekt for andra professioners funktion, roll och ansvar. Malet ar att ge
deltagarna en grundkunskap om IPL och att ge verktyg for att utveckla interprofessionella
larmoment i den pedagogiska miljon pa deras arbetsplats. Workshopen bygger pa att deltagarna
delar med sig till varandra av sdval goda exempel som exempel med utvecklingsbehov. Fokus i
workshopen blir framst pa generiska kompetenser (se exempelvis Murdoch-Eaton & Whittle,
2012) och vad som hander med dem i IPL. Dessa kompetenser inkluderas inte alltid i kursmal i
hogskolekurser, men férvantas &nda kunna anvandas i arbetslivet. Aven hierarkier mellan
professioner och dess inverkan pa larande och samarbete berérs under workshopen.

| konferensens presentation kommer vi att ta upp var design av workshopen, var progression i
hur vi forandrat innehallet och vara lardomar av vart arbetssatt samt fa mojligheter till
synpunkter som kan leda till utveckling. Vi kommer ocksa saga nagot om mojligheten att 6verfora
vart arbetssatt till andra utbildningssammanhang for att synliggéra IPL och generiska
kompetenser.
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Just nu ar intresset stort kring generativ Als pdverkan pa examinationer. Fragorna kretsar ofta
runt rattssakerhet, studenters (otillborliga) anvandning av generativ Al, skrivna texters
existensberattigande som examinationsform och alternativa examinationssatt (Corbin m.fl.,
2025; Gamage m.fl., 2022; Kamak m.fl., 2024; Kizilcec m.fl., 2024; Lye & Lim, 2024; Oldfield m.fl.,
2012; Xia m.fl., 2024). Vid sidan om detta fokus pa examinationspraxis och Al-policy finns ett par
fragor som inte alltid ar lika uttalade, den om studenters lika respektive olika tillgang till Al liksom
vilka kompetenser som blir relevanta och inte i vara kursmal.

| den har presentationen delas intryck fran ett pagaende post dok-projekt som har som syfte att
kartlagga och analysera Als paverkan pa examinationsprocesser, kompetensmal och synen pa Al-
literacitet i hégre utbildning. | en jdmforande delstudie analyseras hdgre utbildnings respons och
Al-beredskap vid ett antal svenska och utlandska larosaten, bl.a. i Spanien och Australien. Data
bygger pa intervjuer med universitetslarare/studierektorer, analys av kursplaner/policydokument
samt en enkadt som gick ut till svenska larosaten under hdsten 2025. Det teoretiska analysen
kombinerar teori om Al beredskap (eg. Wang m.fl., 2023) med bedémningslitteracitetsmodeller
(Reierstam, 2024; Xu & Brown, 2016).

Studier och rapporter fran bl.a. naringsliv och media pa flera hall i varlden konstaterar att hogre
utbildning befinner sig i en tid av bade yttre och inre tryck med behov av omstallning for att leda
utveckling och inte tappa i relevans. Det talas om att hdgre utbildning inte hanger med, att det
finns behov att transformera, vilket medfér spanningar apropa om vi ska utbilda for
anstallningsbarhet eller for egen férkovran och bildning (Bast et al., 2019; LeiSyté et al., 2023). |
tider av snabba forandringar behéver hogre utbildning hjalpas at att samla kunskap for att vara
huvud och inte svans. Baserat pa likheter och kontraster som framkommit i den aktuella studien
amnar den har presentationen bidra med en jamforande 6versikt éver de olika kontexternas
aktuella respons, Al-beredskap och bedémningslitteracitet vilket férhoppningsvis aven kan 6ppna
for gemensam reflektion och kunskapsutbyte.
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As higher education institutions globally commit to driving sustainable development in line with
Agenda 2030, there is growing attention to how sustainability is taught, learned, and assessed
(Brundiers et al., 2021; Gozin & Hatami, 2024). Student research - resulting in Bachelor's and
Master's theses - occupies a unique space where individual students must grapple with complex
sustainability issues, translate interdisciplinary knowledge into academic work, and demonstrate
evaluative judgement (Basheer et.al., 2024; Duda et.al., 2024). Yet, while scholarship on
sustainability education and competencies has matured, how the quality and value of
sustainability-oriented thesis work is defined, negotiated, and institutionalised within university
evaluative systems remains underexplored (Leal Filho et.al., 2025; Sundemo et al., 2025).

This study examines the Gothenburg University Sustainability Thesis Award (GUSTA) as a idea
where notions of academic rigour, societal relevance, creativity, and holistic sustainability
engagement are routinely contested. GUSTA is a cross-faculty institutional initiative at the
University of Gothenburg that recognises outstanding sustainability-related theses. The first
GUSTA awards were given in 2019 and by operating across eight faculties, GUSTA invites
nominations from diverse disciplinary, methodological, and epistemological traditions, making it
an ideal empirical arena to investigate evaluative cultures and the politics of sustainability
knowledge.

Drawing on qualitative interviews with award committee members, supervisors, and previous
awardees, along with document analysis of award criteria, jury reports, and application forms
from 2019 to 2025, this study opens up for discussions about:

(1) How do different actors define what counts as a “high-quality” sustainability thesis?
(2) What explicit and implicit criteria inform GUSTA's selection processes?

(3) How do tensions between disciplinary expectations, holistic sustainability engagement,
creativity, and solution orientation play out in evaluative practice?

By engaging with contemporary work on sustainability assessment and evaluation cultures in
higher education (Jungbadoor et al., 2025; Farinha et al., 2020), the research highlights how
awards like GUSTA not only recognise certain forms of student research but also shape
institutional signals about valued sustainability knowledge and competencies. This contributes to
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broader debates on Education for Sustainable Development, evaluation as performative practice,
and the challenges of integrating sustainability into academic assessment (Jungbadoor et.al.,
2025). The study offers insight into how evaluative practices mediate the institutionalisation of
sustainability learning and opens up for discussions on what this means for transformative
change in higher education.
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Den hogskolepedagogiska kartan i Sverige ritas just nu om. Under det senaste decenniet har allt
fler larosaten forandrat sina strukturer for hogskolepedagogisk utveckling (Ryegard & Winka,
2025; Stigmar, m.fl. 2025). Tva parallella rorelser kan skénjas. Den ena innebar forstarkning av
forskning om hogre utbildning till exempel genom strategiska satsningar pa forskningsmiljoer
och rekrytering av lektorer i hdgskolepedagogik. Den andra ar en nedmontering av
hogskolepedagogiska enheter vid flera larosaten, vilket vacker fragor om vilka funktioner som
anses strategiskt viktiga - och vilka som riskerar att marginaliseras.

Detta rundabordssamtal syftar till att skapa en diskussion om det pagdende skiftet i hur
universiteteten tillhandahaller stod for hogskolepedagogisk utveckling och hur den vetenskapliga
basen starks. | detta rundabordssamtal deltar fyra larosaten som exemplifierar olika
institutionella vagval for den hogskolepedagogiska verksamheten. P& Halmstad & sin sida har en
ny stodorganisation tagit 6ver da man avvecklat sin hogskolepedagogiska enhet och integrerat
funktioner i biblioteket, dar dven IT-pedagoger med bakgrund fran skolsektorn rekryterats.
Goteborgs universitet star i skrivande stund infor ett vagval som beror bade hogskolepedagogisk
utveckling och akademiskt sprak. Det &r osakert hur framtiden ser ut men nuvarande mandat
och arbetssatt kommer férandras.

Mot denna bakgrund vacks centrala fragor: Vart ar hogskolepedagogisk utveckling pa vag? Hur
kan en starkt forskningsbas bidra till hogre utbildningskvalitet pa lang sikt?

Rundabordssamtalet bjuder in deltagare fran olika larosaten, positioner och erfarenheter for att
gemensamt utforska hur dessa organisatoriska forandringar paverkar bade larare, studenter och
utvecklingen av hogre utbildning i stort. Malet ar inte att nd konsensus, utan att synliggora
perspektiv, utmaningar och magjligheter. Genom att skapa en arena for dialog vill vi bidra till en
breddad forstdelse for hur hogskolepedagogikens framtida inriktningar formas - och vilka roster,
behov och varden som riskerar att hamna i skymundan om omstallningen sker utan kritisk
reflektion.

Genom att samla ihop och betrakta de pagaende férandringar som sker just nu syftar
rundabordssamtalet dels till att skapa en bild av de férandringar som sker just nu, dels diskutera
den fortsatta riktningen fér hdgskolepedagogisk forskning som knyter an till undervisning och
larande.
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Welcome to a roundtable discussion on how to promote equality, diversity, and equal
opportunities through educating university teachers. Such education is included in higher
education pedagogics courses offered at many Swedish universities and may also take other
forms within university institutions. We invite all those involved in developing and delivering such
education, and also university teachers or others interested in such education, to engage in joint
learning and co-creation.

The discussion will begin with the session leaders sharing their experiences in designing,
conducting, and evaluating a course on equality, diversity, and equal opportunities in STEM
education. It was a 4.5-credit course that was run in the autumn term of 2025. In particular, we
will tell about some of the questions that emerged during the phases of course development.
The presentation will be followed by small-group discussions where participants can connect to
and discuss what they heard in the presentation. The session will conclude with a summary of
key insights, along with a discussion on which questions would be particularly interesting to
explore further in the context of this kind of education.

One of the questions from the planning phase is about the balance between depth and breadth.
This course was previously offered at a different department, with research on gender and
organisations, and at that time it focused on gender. We decided to widen the scope of the
course to equality, diversity, and equal opportunities. However, at times, we still chose to focus
on gender and gender theories, to gain a deeper understanding, which could help to also
understand other dimensions of power, considering e.g. ethnicity, sexuality, ability, or age.
Another central question that we reflect upon is how to balance theory and practice. In our
experience, university educators often seek practical advice on how to “do it right”, yet we see
theoretical understanding as crucial for grasping the complexity of equality, equity, or justice.

Ultimately, our questions are about what university educators need to learn and can learnin a
rather limited time, as well as how. Discussing our insights with others can help us further
develop our course, which will be offered again in autumn 2026, and perhaps inspire the
development of similar courses at other universities.

Referenser

Inga referenser

31 (301)



Abstractkatalog
2026-06-07

Version 3

Demokrati som vardering och verklighet: undervisning om
demokrati inom samhallskunskapsamnet

Sofie Blombadck, Mittuniversitetet

Tema: Akademins roll i samhdllets omstdllning

Form: Presentation

Typ: Hoégskolepedagogisk forskning

Nyckelord: demokrati, Lararutbildning, dmnesdidaktik, samhdllskunskap
Talare: Sofie Blombdck

Session: Session 5, 9 juni, 15:15-15:45

Sal: Ledningsrummet

Presentationen bygger pa det didaktiska utvecklingsprojektet Demokrati som vardering och
verklighet vid Institutionen for humaniora och samhallsvetenskap pa Mittuniversitetet. Projektet
syftar dels till att fordjupa den ansvariga lararens kunskap om samhallsvetenskaplig didaktik, dels
till att utveckla hur vi férbereder lararstudenter fér att undervisa om demokrati. Presentationen
kommer att redogora for projektets prelimindra resultat och férslag till nya
undervisningsmaterial, som under sommaren och hosten ska testas i kurser pa Miun.

Demokrati ar ett tema som aterkommer i saval lararutbildning i samhallskunskap som i
laroplaner for skolan. Demokrati &r pa samma gang en grundlaggande vardering som skolan ska
formedla till eleverna och ett fenomen som elever ska fa kunskaper om - bade vad demokrati
som ideal innebar och hur till exempel vart svenska demokratiska system fungerar (jmfr Edling &
Liljestrand,2019:150-151). Det ar alltsd ett komplext tema, som kombinerar bade normativa och
empiriska komponenter. Talande ar ocksa att begreppet sallan definieras i de styrdokument som
(de blivande) lararna ska férhalla sig till, trots att demokrativarden kan std i motsattning till
varandra. Utdver komplexiteten &r demokrati ocksa ett @amne som kan vara kansligt, da det
aktualiserar politiska asikter (se t.ex. Jonasson Ring, 2015; Méllenborg, 2023).

Projektet genomfors i tva steg. Det forsta ar en litteraturéversikt av forskning i skarningsfaltet
mellan didaktik, demokrati och amnet samhallskunskap. Syftet ar att dversiktligt redogora for
forskningslaget bade med avseende pa den teoretiska debatten kring hur demokratiundervisning
borde bedrivas i amnet samhallskunskap och de empiriska studier som finns kring hur
demokratiundervisning faktiskt utformas. Oversikten ar tankt att fungera som ett material for
larare och lararutbildare, och att kunna ligga till grund for projektets andra steg.

Utifran resultaten i litteraturoversikten har ett antal potentiella motsattningar eller svarigheter
med att undervisa om demokrati identifierats. Nasta steg i projektet ar att genomfora intervjuer
med larare, och ta del av deras beréattelser om hur de navigerar dessa svarigheter i praktiken.
Intervjustudien kommer att utgora underlag for en artikel i en didaktisk tidskrift, men ocksa tjana
som underlag for kursutveckling inom kurserna i samhéllskunskap som ges pa Miun.
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We live in a time where the world is increasingly described as facing a polycrisis, marked by a
complex entanglement of interlinked social, ecological, technological, and political crises that
undermine humanity's prospects and may lead to systemic breakdowns (Lawrence et al. 2023).
Education is widely regarded as essential for addressing such challenges (e.g. UNESCO, 2014). Yet
education is deeply implicated in producing and maintaining the status quo (Amsler and Facer
2017; Jickling and Sterling, 2017). If education is to support societies in navigating these crises, it
must undergo continuous processes of fundamental change. This raises questions of how such
change can become possible and what kinds of transformations may be needed.

Across higher education, different actors, teachers, students, leaders, developers, and others, are
working with diverse projects and initiatives aiming to contribute to such change. Each brings
situated experiences and perspectives on what may matter for transformation. In this round
table discussion, we aim to bring our different experiences into dialogue and explore what it
means to work towards change in and through education.

To open the discussion, we will present insights from a recent two-year project, titled Teaching
and Learning in the Anthropocene, financed by the Swedish Council for Higher Education (UHR)
where a project group of six educational developers and researchers designed and facilitated a
year-long set of workshops for university teachers, aiming to support them to change their
teaching to promote sustainability. The first semester focused on different perspectives for
developing education grounded in a set of didactical principles. The second semester was
designed based on the teachers' expressed needs and challenges they encountered in
attempting to translate sustainability ambitions into their programmes and courses.

In sharing experiences from the project, we will draw on a final report and an article offering
insights from both project group and participating teachers. These insights will serve as an entry
point for a fishbowl discussion inviting all participants to reflect on how transformation in and
through education can be brought about. What resources and institutional conditions are
needed? How can resignation be transformed into engagement, isolation be overcome, and how
might we create and nurture openings for hope? The round table aims to create a space for
collective learning from one another and co-creation of possibilities for supporting meaningful,
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ongoing change in higher education. The session will be held in Swedish or English depending on
the participants' preferences.
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Antalet studenter med neuropsykiatriska diagnoser 6kar, likasa behovet av stod. Stodet som
erbjuds inom hogre studier varierar saval mellan som inom universitet och hogskolor. Manga
unga med dessa diagnoser vill studera men ofta upplevs bade évergangen till studier och sjalva
utbildningen som utmanande. Bristande forstdelse, kunskap, 6ppenhet, anpassningar och stod
anges ofta som utmaningar. Inkludering ar grundat i nationella och internationella lagar,
regelverk och rekommendationer. Som universitet och myndighet sa handlar det om att
sakerstalla att alla studenter, oavsett utmaningar, far samma méjlighet att delta fullt ut i sitt
larande. En viktig fraga ar, har vi rad att férlora den kompetens som en mangfald av hjarnor
erbjuder men sa ofta utestangs av neurotypiska system och strukturer? Vi tycker inte det, men vi
kan inte bara 6ppna dorren till hdgre studier och erbjuda stdd till studenter. Vi behdver aven ha
en pedagogisk kultur som kdnnetecknas av 6ppenhet, forstdelse och inkluderande agerande
innanfor dorren. Vi ar manga inom akademin som behdéver lara for att studenter ska kunna lara
pa basta satt.

Detta var anledningen till att vi skapade Changing the Game, ett pedagogiskt verktyg, dar syftet ar
att driva och stddja nyfikenhetsdrivna larande- och férandringsprocesser inom akademin. Ett
fokus vi har ar att géra universitet mer hjarnvanliga genom kunskap, forstaelse och tillampning i
larandesituationer och bemdétande. For denna transformation ar pedagogiska teorier, metoder
och erfarenheter avgérande. Changing the Game baseras bl.a. pa upplevelse-, nyfikenhetsdrivet-
och erfarenhetsbaserat larande samt utforskande, dialog och reflektion tillsammans med andra.
Sjalva formen och innehdllet &r inspirerat av teorier och metoder som rér universell design for
larande, gamifiering, boundary object/boundary negotiating artifacts och design thinking. Det
fysiska utformandet ar inspirerat av klassiska bradspel men med digitalt innehall som ger
kunskap, uppdrag, mojlighet att dokumenterar laranderesan och att formulera agerande for
férandring. Deltagarna blir férandringsagenter.

Syftet med workshopen ar att deltagarna ska far storre forstdelse for neuroinkludering i hogre
studier och att de paborjar en férandringsresa genom att sjalva identifiera behov och formulera
ageranden for hjarnvanligare studier i deras egen verksamhet. Under workshopen introduceras
koncept och prototyp for verktyget Changing the Game for Neuroinclusion och deltagarna far
sedan interagera med spelet och testa olika metoder och moment dar de far mota nya satt att
lara, lara ut och gora avtryck i moétet med neurodivergenta studenter. Deltagarna lamnar
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workshopen med en visuell karta fér framtida neuroinkluderande ageranden. Deltagarnas
interaktion bidrar aven till att utveckla verktyget vidare.
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Al i undervisning — att diskutera etiska avvagningar med studenter

Marita Cronqvist, Hogskolan i Bords

Tema: Akademins roll i samhdllets omstallning
Form: Workshop

Typ: Hogskolepedagogisk praktik
Nyckelord: Etik, Akademisk integritet, Varden, Al
Talare: Marita Cronqvist

Session: Session 7, 10 juni, 10:30-11:30

Sal: Kemi-L42

Mojligheter att anvanda Al i utbildningar skéljer dver oss och vi kan hamna i polariserade
positioner som exempelvis att vilja varja sig mot fusk, att helt slippa ta tag i fragan eller att bejaka
anvandningen generellt. Polariseringen behdver ersattas med mera nyanserade forstaelser och
diskussioner om hur man kan undervisa om Al och anvanda Al pa ett ansvarsfullt satt. Begreppet
akademisk integritet som inbegriper varden sasom respekt, arlighet, rattvisa och tillit inom
akademiskt skrivande kan vara ett verktyg for att nyansera och fora diskussioner med kollegor
och studenter kring etiska avvagningar. Ett flertal studier framhaller vikten av att diskutera
varden i relation till Al-anvandning (exempelvis Chaudry et al., 2023; Cotton et al., 2024; Nam &
Bai, 2023). Det ar dock inte enkelt eller en sjalvklar formaga att diskutera varden inom hogre
utbildning. Inom vissa amnen ar dylika diskussioner ovanliga. Generellt ar etik dessutom ett
omrade som omges av stora svarigheter att verbalisera exempelvis hur man forstar olika varden.
Darfor ar vart syfte att genom en workshop prova och utveckla olika mojligheter att 6ka larares
kompetens att diskutera varden och etiska avvagningar kring Al i undervisning. Erfarenheter fran
denna workshop kan anvandas inom en hogskolepedagogisk kurs som hitintills genomforts en
omgang.

Vi genomfor ett antal évningar under workshopen for att prova hur vi kan fa igdng diskussioner
kring varden. Inledningsvis demonstrerar vi ett varde, hur man kan forsta det och hur det utifran
forstaelsen ar synligt i olika texter. Darefter far deltagarna enskilt reflektera och darefter samtala
i par och grupper kring nagot specifikt varde. | nasta steg ska diskussionerna mynna ut i att man
gemensamt konkretiserar hur vardet kan uttryckas i akademiska texter. Efter konkretiseringen
skapas Al-genererade akademiska texter av varierande slag genom olika satt att prompta. De
texter som genererats diskuteras utifran olika etiska avvagningar med hjalp av de
konkretiseringar som gjorts av relevanta varden. Deltagarna ombeds dra slutsatser kring hur
avvagningar kan goéras och diskuteras med kollegor och studenter.

Foérhoppningen ar att vacka tankar och inspirera deltagarna att arbeta med varden efter att ha
provat att diskutera hur man forstar dem i ett specifikt sammanhang och darefter konkretisera
hur de visar sig i texter. Formagan att prompta andamalsenligt for att generera texter med olika
syften kan deltagarna dela sina erfarenheter kring. Genom arbetet med texter framkommer
sakert bade lyckade och mindre lyckade texter vilket kan satta igang reflektioner kring hur olika
etiska avvagningar kan illustreras i undervisning.
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Kollaborativ kompetensutveckling for starkt
informationskompetens och akademisk litteracitet hos studenter -
erfarenheter fran Re:Learn

Marie-Louise Eriksson, Karlstads universitet

Miguel Garcia-Yeste

Tema: Framtidens studenter

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Kollaborativlidrande, kompetensutvecklin, akademisk litteracitet,
informationskompetens, PBL

Talare: Marie-Louise Eriksson

Session: Session 1, 8 juni, 13:30-14:00

Sal: Valdemar

Digitalisering, forandrade kompetenskrav och 6kade forvantningar pa studenters akademiska
formagor staller nya krav pa hogre utbildning. Studenters formaga att soka, vardera och anvanda
information samt att uttrycka sig i tal och skrift ar centrala for akademisk framgang. Trots detta
ar undervisningen kring informationskompetens och akademisk litteracitet ofta fragmenterad
(Edlund, Lennartson-Hokkanen & Engstrém, 2024) och knuten till enskilda professioner.

Projektet Re:Learn (relearn.se) adresserar denna utmaning genom en modell for kollaborativ
kompetensutveckling inspirerad av Open Network Learning (Pareigis et al., 2024) mellan
bibliotekarier och skrivhandledare - tva yrkesgrupper med kompletterande expertis (Eriksson,
M.-L., 2021). Genom att skapa strukturer for gemensamt larande och erfarenhetsutbyte
undersoéker vi hur interprofessionellt samarbete kan leda till mer integrerade
undervisningsstrategier som starker studenters akademiska informationskompetens. Detta ar
avgorande eftersom studenter inte bara behdver tekniska fardigheter for informationssékning,
utan ocksa formaga att kritiskt vardera, integrera och kommunicera information i akademiska
texter (ACRL, 2019).

Re:Learn riktar sig till de nordiska landerna och ges pa svenska. | var presentation diskuterar vi
hur kollaborativt larande mellan yrkesgrupper kan hjalpa oss att méta nya krav och bidra till att
forbereda studenter infor kommande utmaningar, vilket ar i linje med SUHF:s rapport om
integration av undervisning i medie- och informationskunnighet i hégre utbildning (2024). Var
erfarenhet fran tre genomforda kurser samt kursdeltagarnas kommentarer vid kursutvardering
visar att Re:Learn kan bidra till att skapa utrymme for erfarenhetsutbyte kring aktuella fragor -
exempelvis Al - vilket har ett stort varde. Genom att integrera dessa kompetenser i
undervisningen - snarare an att behandla dem som separata stodinsatser - skapas en
sammanhallen larmiljé som framjar progression och kvalitet i studenternas arbete. Projektet
bidrar darmed till en helhetsforstaelse som gor det mojligt att pa ett battre satt mota komplexa
behov i en foranderlig kunskapsmiljo.
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Fran digital natives till Al natives: IGrande, ansvar och engagemang
i framtidens hogre utbildning

Josef Hallberg, Luled tekniska universitet

Tema: Framtidens studenter

Form: Presentation

Typ: Hoégskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Framtidens studenter, Al-litteracitet, Aktivt Idrande, Student-larar-partnerskap,
Generativ Al i hégre utbildning

Talare: Josef Hallberg

Session: Session 1, 8 juni, 14:00-14:30

Sal: Valdemar

Nasta studentgeneration vaxer upp med generativ Al som vardagsverktyg. Det skiftar
foérutsattningarna for larande och motivation. Samtidigt visar forskningen att vi inte bor basera
didaktik pa antaganden om “digital natives”; teknikanvandning medfor inte automatiskt
avancerade larstrategier eller multitaskingformaga, vilket kraver explicit traning i fokus, kallkritik
och studieteknik. Darfér behdver Al kompetens férenas med evidensbaserad pedagogik. Detta
bidrag presenterar ett ramverk for hur larare kan anvanda Al for att producera relevant material
och samtidigt engagera studenter i aktivt, ansvarsfullt och jamlikt Iarande [1].

Systematiska Oversikter av Al i hogre utbildning identifierar fyra huvudspar - profilering och
prediktion, beddmning och utvardering, intelligenta handledare samt adaptiv personalisering -
men betonar samtidigt behovet av en starkare koppling till pedagogisk teori och etik [2]. Nyare
systematiska Oversikter och meta-analyser efter ChatGPT visar att stora sprakmodeller (LLM) kan
starka studenters prestation och engagemang, men att effekterna varierar med kontext och
kraver tydlig forankring i didaktiska och etiska ramar [3,4,5,6]. Parallellt framtrader Al-litteracitet
som en nyckelkompetens: studenter behéver kunna forsta, samarbeta med och kritiskt vardera
Al-system [7]. Stora sprakmodeller kan dessutom stodja framtagning av undervisningsmaterial,
fordjupa interaktion och mojliggora viss personalisering, men kraver tydliga riktlinjer for
integritet, etik och akademisk hederlighet [8].

Foreslaget ramverk bestar av tre byggstenar:

A) Al litteracitet i amnet: korta, amnesspecifika “Al mikrouppgifter” dar studenter tranar pa att
forklara, verifiera och dokumentera verktygsanvandning (transparens, bias, kallsparbarhet).

B) Aktivt larande med Al: flippade moment och studietillfallen dar generativ Al anvands for att
skapa varierade exempel, simulera fall och stotta retrieval practice och peer instruction; meta
analyser visar att aktivt larande hojer prestation och minskar underkdnnande [9] och kan, nar det
ar hogintensivt, minska prestationsgap for underrepresenterade grupper [10].

C) Partnerskap i kursdesign: "prompt verkstader” dar studenter och larare samskapar uppgifter,
beddmningskriterier och ansvarsfulla anvandaravtal for Al; litteraturen ger vagledning i att
hantera motstand, normer och inkludering i partnerskap [11].

Férvantade effekter: Intryck - studenter moter autentiska, snabbt skiftande kunskapslandskap
med Al som medaktor. Uttryck - handlingskraft genom explicita Al praktiker och aktivt larande
som starker kritiskt tdnkande och prestation. Avtryck - Iangsiktig kvalitet genom minskade
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prestationsgap, transparenta etiska riktlinjer och hallbar larmiljo. For hégre utbildning erbjuder
ramverket ett praktiskt satt att mota studenters 6kade Al anvandning utan att tumma pa
akademisk integritet - genom kombinationen Al litteracitet, aktivt Ilarande och student larar
partnerskap som starker amneslarande.
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Lararstudenters perspektiv pa kdnslomdssiga utmaningar och
professionell sjalvtillit
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Lararstudenter beskriver aterkommande sin utbildning som utmanande och skolkulturer som
ibland svara att navigera i. De beskriver att de oroar sig kring att kdnna sig otillrackliga for att
hantera de behov som finns (Lindqvist et al., 2017) och pratar redan under utbildningen om
risken for att bli utbrand (Lindqvist et al., 2021). Detta pekar pa vikten av att undersoka
lararstudenters tilltro till sin professionella férmaga. Forskning om hur lararstudenters resonerar
om professionell sjalvtillit ar eftersatt. Syftet med foreliggande studie ar att undersoka
lararstudenters beskrivningar av professionell sjalvtillit och kdnslomassiga utmaningar under
utbildningen.

Som teoretiskt ramverk anvands larares professionella sjalvtillit som delas in i tre omraden: (1)
tilltro till formaga att genomféra undervisning med kvalitet, (2) tilltro till formaga att anvanda
klassrumsledarskap for att skapa studiero och (3) tilltro till formaga att stimulera
elevengagemang (Tschannen-Moran & Woolfolk Hoy, 2001). Utgdngspunkten ar ocksa att
lararstudenters professionella sjalvtillit varierar under utbildningen (Pfitzner Eden, 2016). For att
svara pa studiens syfte genomférdes 25 intervjuer med lararstudenter i slutet av deras forsta ar
pa lararutbildningen. De kom fran olika lararprogram (grundlarare mot F-3, 4-6, amneslarare mot
7-9 och gymnasiet) och studerade olika @mnen. Intervjuerna analyserades med konstruktivistisk
grundad teori (Charmaz, 2014).

Resultatet visar att lararstudenter under sitt forsta ar beskriver 1dg forekomst av kdnslomassiga
utmaningar och en variation av beskrivningar av sin formaga i relation till omraden av larares
sjalvtillit (undervisning, klassrumsledarskap och elevengagemang). Lararstudenter beskriver en
generell hog tilltro till sin férmaga att nd elever som har det svart. | resultatet framkommer att
lararstudenter efter det forsta aret i utbildningen beskriver stora férhoppningar om att kunna
individualisera undervisningen, se alla elever samt att de varnar om skolan som samhallsfunktion
for att skapa mojligheter for individer. Deras syn pa skolan som individens vag fram i samhallet
skapar mojliga prestationskrav dar det blir viktigt att na framgang med varje elev. Lararstudenter
identifierade har en spanning: de vill verka for att se varje elev, skapa elevengagemang som utgar
fran individen, men kan ocksa beskriva begransningar som till exempel begransat med tid till
varje individ.

Studiens resultat diskuteras i ljuset av lararutbildningen som en hdgskolepedagogisk utbildning,
dar teori och praktik ska samverka for att 6ka forstaelsen for studenterna att verka i skolan. Det
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ar sarskilt viktigt att stimulera olika satt att skapa forutsattningar for erfarenheter som kan verka
for att utveckla sjalvtillit, eftersom en storre tilltro till sin férmaga visar sig ha positiva
konsekvenser for larares arbete.

Referenser

Charmaz, K. (2014). Constructing grounded theory (2:a uppl.). Sage

Lindqvist, H., Weurlander, M., Wernerson, A., & Thornberg, R. (2017). Resolving feelings of
professional inadequacy: Student teachers’ coping with distressful situations. Teaching and
Teacher Education, 64, 270-279.

Lindqvist, H., Weurlander, M., Wernerson, A., & Thornberg, R. (2021). Talk of teacher burnout
among student teachers. Scandinavian Journal of Educational Research, 65(7), 1266-1278.

Pfitzner-Eden, F. (2016). Why do i feel more confident? Bandura's sources predict preservice
teachers' latent changes in teacher self-efficacy. Frontiers in Psychology, 7, Article1486.

Tschannen-Moran, M., & Hoy, A. W. (2001). Teacher efficacy: Capturing an elusive construct.
Teaching and Teacher Education, 17(7), 783-805.

46 (301)



Abstractkatalog
2026-06-07

Version 3

Leveraging Applied Ethics to Integrate Sustainability into
Biomedical Education
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identitetsformering, Reflekterande Idrande, Tilldmpad etik

Talare: Louisa Cheung
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Sal: MB

This paper presents a research-informed pedagogical intervention that integrates planetary
health and applied ethics into biomedical education through a student-centred workshop for
Master's students. The workshop is grounded in Education for Sustainable Development (ESD),
drawing on UNESCO's ESD for 2030 roadmap to anchor sustainability competencies, value
orientations, and civic purpose in higher education curricula. The planetary health framing
situates biomedical innovation within ecological limits and social justice, guided by the
Rockefeller Foundation-Lancet Commission which underscores the linkage between human
health and the integrity of Earth’s life-support systems.

The theoretical architecture combines Transformative Learning Theory (TLT) to scaffold
perspective transformation via critical reflection and dialogue and Communities of Practice (CoP)
to conceptualize identity work as social participation in emerging professional communities.
Within professional education, we align with the scholarship on Professional Identity Formation
(PIF), which reframes professionalism as identity development and socialization across the
curriculum. Ethically, the workshop leverages the four principles of bioethics (autonomy,
beneficence, non-maleficence, justice) to structure case deliberation and value-based
decision-making in biomedicine.

The intervention employs a three-phase design: preparatory self-study, an in-person case-based
workshop, and post-workshop reflective writing. The workshop applies ethical reasoning to
contemporary biomedical challenges, including CRISPR-enabled gene therapy and gene-drive
strategies for malaria control. The cases prompt discussion on stakeholder engagement, safety,
and governance, thereby fostering critical reflection on the ethical dimensions of genetic
technologies.

Methodologically, the project adopts a design-based research approach. The workshop has
undergone three iterative implementations, with refinements informed by informal student
feedback and facilitator observations. Future data collection will include qualitative analysis of
reflective texts to explore the research question: How does ethical reasoning during reflective
learning shape students’ perceived professional identity in the context of sustainability?
Anticipated outcomes include enhanced ethical reasoning, increased sustainability awareness,
and identity shifts toward planetary health values and social responsibility.

This study contributes to higher education pedagogy by clarifying how ethics-driven sustainability
education can support professional identity formation in science-based disciplines. By situating
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findings within existing research on ESD, ethics education, and transformative learning, the paper
advances understanding of how innovative, research-informed practices can prepare graduates
for complex societal challenges. While this workshop was designed for biomedical programmes,
its ethics-led activities and ESD alignment are readily adaptable across bioscience curricula.
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Sprakligt minoritiserade lararstudenter, med svenska som sitt andrasprak eller ett av flera
forstasprak, beskriver sina sprakliga resurser som centrala tillgangar i det framtida lararyrket,
samtidigt som lararutbildningens sprakliga krav emellanat for vissa beskrivs som svensksprakigt
utmanande. Prelimindra resultat fran foreliggande studie, som denna presentation grundar sig
pd, utforskar hur grundlararstudenter positionerar sig i relation till Iararutbildningen: dar
resultaten visar att vissa lararstudenter uppfattar sitt deltagande som sjalvklart, medan andra
uttrycker osakerhet och ambivalens kring sin roll som lararstudenter och kring utbildningens
forvantningar, i synnerhet i relation till sina majoritetssprakliga formagor.

Mot bakgrund av den 6kande andelen studenter med minoritiserad etnisk bakgrund i svensk
hégre utbildning (UKA, 2022) aktualiseras hégskolepedagogiska fragor om undervisningens
sprakliga normer och villkor. Tidigare forskning visar att studenter med majoritetsspraket som
andrasprak ofta moter svarigheter i akademiska litteracitetspraktiker, dven nar sprakligt stod
erbjuds (Zijlmans, Neijt & van Hout, 2016; Boz, Barrantes & Tweedie, 2018). Samtidigt har
minoritiserad flersprakighet i begransad utstrackning uppmarksammats som pedagogisk resurs i
styrdokument och kursinnehall inom hogre utbildning i allmanhet och lararutbildningen i
synnerhet (Strémberg Jamsvi, 2019; Carlsson, 2009; Paulsrud & Lundberg, 2021; Hermansson et
al., 2022).

Studien som presenteras bygger pa semistrukturerade individuella intervjuer med sprakligt
minoritiserade lararstudenter och undersoker hur studenterna beskriver sina sprakliga resurser
samt hur de navigerar i relation till undervisning, bedémning och utbildningens sprakliga
forvantningar. Analysen fokuserar pa studenternas berattelser om deltagande, tillhérighet och
pedagogiska villkor i lararutbildningen.

Analytiskt och teoretiskt utgar studien fran ett poststrukturalistiskt perspektiv med fokus pa
praktikregimer och majlighetsvillkor (Foucault, 1970/1993; 1991). | ett hégskolepedagogiskt
sammanhang forstas praktikregimer som de diskurser, normer och regleringar som praglar
undervisning, examination och kursdesign, och som darigenom formar vilka former av spraklig
kompetens och deltagande som framstar som legitima. En férhoppning ar att studien kan bidra
med hogskolepedagogisk kunskap om hur lararutbildningens praktiker bade kan begransa och
mojliggora minoritiserade flersprakiga studenters larande och deltagande och pa sikt verka for
en lararutbildning som tar till vara pa de sprakliga resurser studenterna har med sig och/eller
utvecklar under sin utbildningstid.
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Forskningsankuten utbildning - sett fran ett forskningsprograms
perspektiv

Lisa Freyhult, Uppsala universitet

Tema: Framtidens studenter

Form: Presentation

Typ: Hoégskolepedagogisk praktik

Nyckelord: forskningsanknytning, utvdrdering, kvalitet
Talare: Lisa Freyhult

Session: Session 3, 9 juni, 10:30-11:00

Sal: Valdemar

Universitetsutbildning bedrivs i nara samband med forskning vilket tar sig uttryck i att
universitetslarare oftast arbetar med bade forskning och utbildning. Det senare ar dock ingen
garant for en forskningsanknuten utbildning av god kvalitet. | KVA:s rapport
Forskningsanknytning, en nyckelfraga for den hégre utbildningens kvalitet, 2023, klassificeras
forskningsanknytning i fyra nivder med 6kande progression; forskningsbaserade kunskaper,
vardera kunskaper, soka fram och anvanda forskning och att kunna forska. Ett annat satt att
karaktarisera forskningsanknytning ar att anvanda tva dimensioner dar den ena ar graden av
fokus pa studenten respektive lararen och den andra graden av betoning pa forskningsinnehall
respektive forskningsprocess eller -problem (Healey, 2005). Med utgangspunkt i att kvaliteten i
utbildningens forskningsanknytning ar en forutsattning for kvaliteten i utbildningen utnyttjade vi
en planerad utvardering av forskning for att ocksa stalla fragor om forskningsanknytning till
forskningsprogram, institutioner och externa utvarderingspaneler. Totalt utvarderade fakulteten
for teknik och naturvetenskap, vid Uppsala universitet, forskningen inom 68 forskningsprogram
och 12 institutioner under 2024. Inom ramen fér utvarderingen ombads varje forskningsprogram
reflektera kring vad som fungerar bra och vad som kan férbattras gallande forskningsanknytning
av den undervisning som programmet ansvarar for. Vidare fick varje program ge upp till fyra
goda exempel pa forskningsanknytning. Varje institution

reflekterade dessutom Over vilken typ av stdd man skulle behéva for att férbattra
forskningsanknytningen.

Vi har klassificerat programmens goda exempel enligt de fyra nivaerna av forskningsanknytning
som KVA foreslar (Sahlin, 2023) och kan darigenom exemplifiera hur begreppet tolkas i detta
sammanhang. Vi har dven analyserat identifierade utmaningar och styrkor genom att
kategorisera svaren via en tematisk analys. Resultaten visar att det finns exempel som kan
kategoriseras under samtliga kategorier av forskningsanknytning, i likhet med tidigare studier
(Geschwind et al, 2015) finner vi snava tolkningar av forskningsanknytning som handlar om att
synliggora egen forskning i undervisningen men ocksa exempel som visar pa hur vetenskaplig
metod lars ut systematiskt genom utbildningen samt hur forskningsdata kan anvandas i case-
liknande 6vningar. | likhet med Brostréom och Geschwind (2014) finner vi exempel pa svarigheter
som kan harledas till att forskning prioriteras framfér utbildning.

Vi diskuterar hur resultaten kan anvandas for att forbattra forskningsanknytningen fér framtida
studenter samt reflekterar dver mojligheten att anvanda en forskningsutvardering for att
utvardera aspekter av utbildningen som inte fangas av vara utbildningsutvarderingar.
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Vid institutionen for ingenjorsvetenskap pa Hogskolan Vast uppmarksammades att manga
studenter upplever svarigheter med lasforstaelse, akademiskt skrivande och muntliga
gruppresentationer, vilka kan kopplas till bristande akademisk litteracitet. Presentationen
beskriver framtagandet av en modell fér integrering och progression av akademisk litteracitet
inom ingenjorsprogram och redogor for lardomar efter 17 manaders arbete.

Begreppet akademisk litteracitet (AL) inbegriper att studenten tranas i att presentera,
argumentera och skapa kunskap genom bade tal och skrift (Wingate, 2018). Wingate (2019)
argumenterar for att akademisk litteracitet ska tillféras universitetsprogrammen, sa att samtliga
studenter tidigt erbjuds undervisning. Det finns behov av att hitta satt att stétta studenters
identitetsskapande och socialisering in i en akademisk disciplin (Lea & Street, 1998), inte minst for
att nd ett breddat deltagande. Vidare kan larare behéva stottning av skrivhandledare for att
synliggora "tyst” kunskap om muntlig och skriftlig kommunikation.

Betydelsen av att kunna kommunicera inom STEM betonas av Felder och Brent (2016). De
namner gapet mellan arbetsgivares forvantningar och férmagor som nyexaminerade besitter nar
det galler kommunikation. Det ar darfor viktigt att studenterna tidigt under utbildningen blir
medvetna om kraven pa att kunna kommunicera muntligt och skriftligt bade under utbildningen
och i yrkeslivet efter examen.

En etablerad modell for skrivprogression for ingenjérsprogram vid Hégskolan Vast
vidareutvecklas av en larare vid Institutionen foér ingenjérsvetenskap och en skrivhandledare. Fler
aspekter av akademisk litteracitet an skrivande inkluderas. Arbetet inspireras bland annat av
Skrivlyftet vid Mittuniversitetet (Edlund m.fl., 2024). Uppdraget innefattar aven att sprida kunskap
om begreppet akademisk litteracitet och om hur integrerad undervisning av akademisk
litteracitet kan stotta studenterna under utbildningen. Kurser dar akademisk litteracitet kan
integreras har identifierats och nya laraktiviteter har provats pa tre ingenjorsprogram: Industriell
ekonomi, Elektroingenjor, elkraft och hallbara elsystem och Maskiningenjérsprogrammet. Nar
laraktiviteter utprovats har fokus varit pa dialog. Dysthe (1996) menar att ett samspel mellan
skrivande och samtal om texter ger battre férutsattningar for inlarning, eftersom dialogen
fungerar som ett arbetssatt for att utveckla tankande.

Arbetet med akademisk litteracitet behover férankras val i organisationen, bade hos ledning och
hos larare. Det kravs att ett 1dngsiktigt perspektivanammas, samt att tid avsatts. Det kan vara
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svart att engagera kursansvariga larare i arbetet, men lyckas detta 6kar forutsattningarna for att
studenterna ska engagera sig. Vidare kravs inventering av studenters behov kopplat till
examensmal. Fler lardomar presenteras under konferensen.
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Bakgrund

| fjol presenterade vi etableringen av Sveriges forsta distansutbildning for biomedicinska
analytiker - ett yrke dar 20 av 21 regioner rapporterar brist (1). Syftet var att na studenter som
annars inte har mojlighet att flytta till studieorten, och samtidigt forbattra genomstromningen i
en utbildning med lag examensgrad. Genom digital pedagogik och nya samverkansformer
skapades en mer flexibel och inkluderande larmiljo.

Utveckling och resultat

Sedan utbildningens start har vi kunnat se tydliga férandringar i studentgruppen. Medelaldern
bland antagna studenter har 6kat (se figur 1), och en anledning kan vara att distansformatet
verkar lockar en aldre malgrupp. Samtidigt har antalet studenter som tar examen 6kat: fran den
forsta studentkullen som bérjade pa distansprogrammet hosten 2023 férvantas 17 studenter ta
examen, jamfort med 9-10 studenter per ar under de tre senaste dren fére omlaggningen

Att méta framtidens studenter i praktiken

Genom upplagget med digital undervisning kombinerad med dterkommande fysiska traffar har
bade pedagogik och struktur behovt anpassas. Teori och praktik vavs samman pa ett satt som
gor utbildningen tillganglig for fler, sarskilt for aldre personer och de som inte kan eller vill flytta.
Undervisningen sker i huvudsak digitalt, medan praktiska moment och verksamhetsférlagd
utbildning sker pa plats. Tidigare studier visar att digitalisering kan férandra innebdrden av
klassrummet till ndgot mer mobilt och anpassningsbart, ett rum som kan materialiseras narhelst
och varhelst utifran studenternas behov och livssituation. Den 6kade flexibiliteten ger méjlighet
att kombinera studier med familjeliv, arbete och andra ataganden, vilket lyfts fram som ett stort
varde i studenternas erfarenheter (2).

Detta exempel pekar pa att flexibla undervisningsformer, dar digital pedagogik kombineras med
fysiska moment, kan bidra till att bredda rekryteringen och starka studenternas
genomstrémning. En utbildning som kombinerar tillganglighet med kvalitet ar ett hallbart satt att
mota framtidens studenter, samtidigt som den bidrar till att minska kompetensbristen i varden.

Sammanfattning
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Distansformatet med fysiska traffar utgor ett exempel pa hur professionsutbildningar kan
organiseras for att forena tillganglighet och kvalitet. Genom att kombinera digital pedagogik med
praktiska moment skapas forutsattningar for breddad rekrytering och 6kad genomstromning. Pa
detta satt kan utbildningen inte bara méta framtidens studenter utan ocksa bidra till att minska
kompetensbristen i varden.
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Under de senaste aren har oro vackts over att lakarstudenter och lakare under utbildning far allt
mindre mojlighet till praktisk anatomisk traning (1,2). Forskning visar att undervisning som
kombinerar teoretisk kunskap med praktisk erfarenhet ger éverlagset larandeutfall jamfort med
enbart teoretisk eller digital undervisning (3). Samtidigt har den nya sexariga lakarutbildningen
Okat behovet av att tidigt utveckla kliniska och praktiska fardigheter.

Projektet Digital och praktisk anatomi - en integrerad anatomiutbildning fér framtidens lakare
utvecklades vid Umead universitet med syftet att fordjupa studenternas forstaelse fér anatomi och
samtidigt vacka engagemang och nyfikenhet. Kursen kombinerar digital fallbaserad undervisning
pa SECTRA:s interaktiva dissektionsbord med praktiska dissektionsférevisningar i kadaverlabb vid
Anatomiskt kompetenscentrum vid Umead Universitet.

Kursen inleds med en digital férberedelse dar studenterna arbetar med kliniska fall och virtuella
dissektioner, vilket ar ett effektivt satt att knyta samman teori och praktik (4). Darefter foljer ett
ovningsmoment dar samma fall bearbetas praktiskt i dissektionssalen. Under handledning av
lakare, anatomilarare och amanuens far studenterna identifiera strukturer, resonera kring klinisk
betydelse och tillampningar samt gemensamt reflektera dver fallet.

Larandeutvarderingen omfattar bade for- och efter tester samt studenternas egna reflektioner.
Foérutom kunskapsmaéssiga framsteg framtrader i utvarderingarna en stark kansla av
engagemang och mening. Studenterna beskriver kursen som ett unikt tillfalle att férsta anatomin
"pa riktigt” och en unik mojlighet att fa uppleva hur teori och praktik vavs samman.

Projektet visar att undervisningsformen inte bara dverfér kunskap, utan skapar en praktik dar
samarbetslarande och pedagogisk kreativitet mots (5). Den digitala tekniken forstarker, snarare
an ersatter, det manskliga motet mellan larare, studenter, teori och praktik (3).
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Att utveckla en argumentation och referensanvandning som motsvarar férvantningarna inom en
amnesdisciplin utgdr en utmaning for studenter vilket ur ett hégskolepedagogiskt perspektiv
aven innebar en utmaning for deras larare. Presentationen utgar ifran erfarenheter fran ett
pagaende hogskoledidaktiskt utvecklingsarbete i samarbete mellan universitetslarare och
handledare i akademiskt sprak och skrivande. Utvecklingsarbetet planeras och genomfors i
kurser inom naturvetenskap och utbildningsvetenskap och fokuserar pa studenters anvandning
av tidigare studier och egen rost i argumentationen i textavsnitt om tidigare forskning.

Utvecklingsarbetet kan kopplas till forskningsfaltet akademisk litteracitet (Lea & Street 1998).
Genom att utnyttja larares kompetens inom amnet och sprakhandledares kompetens inom
akademiskt skrivande kan studenters utveckling av akademisk litteracitet under en utbildning
stottas pa ett effektivt satt (Wingate & Tribble, 2012).

Tidigare forskning har med hjalp av variationsteori identifierat olika kritiska aspekter for
studenters referensanvandning inom hogre utbildning (Hellman & Thorsten, 2021). Dessa kritiska
aspekter visar en progression fran omformulering av kortare textavsnitt till deltagande i ett
vetenskapligt samtal. Studier inom gymnasiet har gett exempel pa framgangsrik undervisning i
referensanvandning (Hellman, 2024; Hellman, Oskarsson & Bjérklund, 2025).

Syftet med utvecklingsarbetet ar att ta reda pa dels vilka de amnesspecifika normerna for
argumentation och referensanvandning inom hogre utbildning ar, dels hur studenterna kan
undervisas for att utveckla sitt akademiska skrivande sa att de har mojlighet att leva upp till
lararnas forvantningar. Genom att undersdka amnesspecifika normer kan aven implicit kunskap
om vad som varderas inom disciplinens texter synliggdras och anvandas i explicit undervisning.

| en textanalys undersoks de amnesspecifika normerna som kommer till uttryck i
uppgiftsinstruktioner och lararkommentarer pa studenternas texter. Utifran detta underlag
forbereds och genomfors workshoppar med undervisning i argumentation och
referensanvandning dar utmarkande drag synliggérs genom kontrastering av olika texter.
Studenterna arbetar dven med att i smagrupper tolka uppgiftsinstruktionernas férvantningar och
att skriva egna textutkast. Avslutningsvis besvarar studenterna en enkat dar de reflekterar éver
skrivuppgiften och arbetet med det akademiska skrivandet.

Preliminara resultat visar att studenter delvis anvander referenser pa ett syntetiserande satt dar
de i en egen argumentation visar hur olika studier férhaller sig till varandra. Samtidigt
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féorekommer det dven att referat av olika studier "staplas” utan relation till varandra.
Sammantaget visar resultaten att studenterna behover ytterligare undervisning och évning for
att utvecklas i sitt skrivande pa ett satt som varderas av deras larare.
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Det finns for narvarande ett stort politiskt fokus pa STEM-utbildning (Science, Technology,
Engineering and Mathematics, det vill sdga naturvetenskap, teknik, ingenjérsvetenskap och
matematik). Aktuella exempel ar den svenska STEM-strategin (Utbildningsdepartementet 2025)
och den europeiska STEM-utbildningsstrategin (Europeiska kommissionen 2025). Dessa policyer
efterlyser ett starkare fokus pa fardigheter i STEM-amnen under hela skolgangen, samt 6kad och
breddad rekrytering till hogre utbildning inom STEM-omraden.

Studentrekrytering till STEM-omraden har studerats i relativt stor utstrackning, sarskilt med fokus
pa kon och (o)jamstalldhet. Det finns internationellt vaxande forskningsomraden om vad som i
en svensk hégskolepedagogisk kontext ofta talas om som breddat deltagande: forskning om
identitet, tillhérighet och underrepresenterade studenters upplevelser och méjligheter att delta i
ingenjors- och naturvetenskaplig utbildning, inklusive inom specifika @mnen sasom fysik
(Danielsson et al 2023). Daremot ar studier med fokus pa policyniva och styrningen av
studentrekrytering mer sallsynta, trots mangden av initiativ for att 6ka studentrekryteringen till
STEM.

Denna planerade studie kommer darfér att ta sig an studentrekrytering till universitetsutbildning
inom naturvetenskap och teknik ur ett kritiskt policyperspektiv, med malet att synliggéra vilka
antaganden som foreslagna reformer eller I6sningar bygger pa, och vilka konsekvenser dessa har
for studenter och fér hégre utbildning. Studien kommer att anvanda poststrukturell kritisk
policyanalys i form av Carol Bacchis (2025) metod "What is the problem represented to be?”
(WPR) for att analysera hur "STEM" diskursivt konstrueras i samtida svenska policydokument,
med sarskilt fokus pa regeringens STEM-strategi (Utbildningsdepartementet 2025). Vidare ska
studien analysera vilka problematiseringar av studentrekrytering till naturvetenskap och
ingenjorsutbildning som forekommer i STEM-strategin och relaterat material: vilka antaganden
de bygger pa, vad de gor synligt respektive osynligt, och vilka konsekvenser de har.

Utifran denna analys ska studien bidra till mer nyanserade diskussioner om breddad
studentrekrytering och initiativ for 6kad jamstalldhet och mangfald inom naturvetenskaplig och
teknisk hégre utbildning. | ett stérre perspektiv kan den aven bidra till diskussioner om
styrningen av naturvetenskaplig och teknisk utbildning och dess roll i samhallet.
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Hur formas en yrkesidentitet nar utbildningen sker pa distans - och vad kraver det av oss som
larare, utbildningsutvecklare och professionsutbildningar som helhet? | det har
rundabordssamtalet bjuder vi in till dialog om professionsdidaktiska utmaningar och méjligheter
i utbildningar som syftar till att forma studenter till yrkesutévare med ansvar, omdéme och
handlingsberedskap.

Utgangspunkten ar det utvecklingsarbete som bedrivits vid Sédertérns hogskola infor
lanseringen av en distansforlagd variant av polisutbildningen hésten 2024, Polisutbildningen ar
en professionsutbildning dar bade kroppslig narvaro, vardegrundsarbete och praktiskt
handlande i osakra situationer utgor centrala delar. Samtidigt finns samhalleliga och politiska
krav pa breddat deltagande, regional tillganglighet och livslangt larande som driver pa
utvecklingen av flexibla utbildningsformer - dar distansutbildning blir en mojlig vag framat.

| denna kontext aktualiseras ett antal didaktiska fragor: Hur utvecklas professionell identitet nar
fysisk samvaro ar begransad? Hur designar vi progression fran nyborijare till professionell i
digitala miljoer? Vilka moment maste ske i fysisk ndrvaro - och vad kan forflyttas till digitalt
mellanrum utan att tappa professionsanknytning?

Vi delar erfarenheter av att anvanda narstudieveckor som nav for social och kroppslig férankring,
samt digitala redskap for reflektion, dokumentation och samarbete. Vi diskuterar ocksa
spanningar kring examination av praktiskt omddme, etik och varderingsféormaga.

Samtalet vilar pa professionsdidaktiska perspektiv och teorier om situerat larande och
gemenskaper av praktik (Lave & Wenger, 1991; Wenger, 1998). Syftet ar att tillsammans
identifiera hinder, mojligheter och goda exempel fran olika typer av professionsutbildningar.

Vivalkomnar deltagare med erfarenhet av utbildning inom exempelvis larar-, vard-, social- och
polisutbildning - men ocksa pedagogiska utvecklare, ledare och forskare med intresse for hur
professionell identitet kan formas i en utbildningspraktik i férandring.

Forvantat utfall ar att samtalet leder till fordjupad forstaelse for hur professionsdidaktik kan
anpassas till distansbaserade utbildningsformer, samt att konkreta exempel och strategier delas
mellan deltagare
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Introduktion

| Sverige spelar biomedicinska analytiker med inriktning mot klinisk fysiologi en avgdrande roll
for varden. For att mota bristen pa praktikplatser och den héga patientvolymen etablerade
avdelningen for Klinisk fysiologi vid Sahlgrenska Universitetssjukhuset en studentmottagning for
hjartultraljud pd Molndals sjukhus dar lokaler och utrustning redan fanns. Mottagningen riktade
sig till patienter med enklare remissfragor eller lindrig kardiell patofysiologi och hade som
ambition att kombinera utbildning med klinisk nytta. Verksamheten genomférdes under tva
praktikperioder med totalt atta studenter, fyra per period, vilket gav omfattande patientkontakt
och regelbunden handledning.

Metoder

Pedagogiken byggde framst pa peer-learning: studenter arbetade i par och vaxlade systematiskt
mellan rollen som undersdkare och observatér. Genom att turas om fick varje student upprepad
traning i tekniska moment, bildtagning och tolkning, samtidigt som den andra gav observationer
och konkreta aterkopplingar som férdjupade larandet. Arbetsformen skapade en kontinuerlig
dialog om metodval, méjliga felkallor och kliniskt resonemang, vilket starkte bade sjalvfortroende
och forstaelse for ekokardiografins praktiska aspekter. En erfaren legitimerad biomedicinsk
analytiker ledde den dagliga handledningen och ansvarade for pedagogisk vagledning och
kvalitetssakring; vid svarare medicinska bedémningar ndddes en lakare via telefon for att trygga
patientsakerheten.

Resultat

Studenterna som deltagit i studentmottagningen uppvisade en hogre kompetensniva jamfort
med tidigare studenter som genomfért VFU pa en vanlig klinik for hjartultraljud. Vid efterféljande
anstallningar visade det sig att de behdvde en kortare introduktionstid, och i
ultraljudsundersokningar dar det tidigare kravdes tva erfarna biomedicinska analytiker med en
nyanstalld vid sidan av, racker det nu i regel med en erfaren BMA tillsammans med den
nyanstéllda. Denna férandring bedéms ha sin grund i den intensiva praktiska traningen och det
systematiska peer-learning-upplagget pa studentmottagningen, vilket gav studenterna
upprepade mojligheter att 6va tekniska moment, bildtagning och kliniskt resonemang i en trygg
och aterkopplande larmiljo.
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Slutsats

Implementering av studentmottagningen erbjod bade pedagogiska och operativa fordelar: hojd
studentkompetens, snabbare klinisk integration och effektivare resursanvandning.
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Manga studenter upplever en pressad tillvaro med hoga krav pa att balansera studier, arbete och
fritid. Detta gor ocksa att de kan sakna tid, motivation eller verktyg for att analysera och anpassa
sin studieteknik, vilket i sin tur kan paverka studieresultaten negativt (1). Reflektion ar en viktig
del av larandeprocessen och kan bidra till battre studieresultat genom att hjélpa studenter
identifiera bade styrkor och omraden som behéver férbattras (2).

For att undersdka hur sjalvreglerande larandestrategier kan hjalpa studenter att bli medvetna
om sin férmaga att paverka sin egen studiesituation har vi initierat ett projekt kopplat till
sjalvreglerat larande. Malet ar att synliggora vilka faktorer studenter sjalva uppfattar som
avgorande for sitt larande och hur dessa uppfattningar férandras over tid.

Projektet infordes pa Apotekarprogrammets forsta termin under hosten 2025, och planeras att
féljas upp med studenterna nar de ar pa programmets termin 3 och 6. | bérjan av terminen
svarar studenterna pa fragor om vad de har for malsattning under terminen samt vilka 5 (av 20)
faktorer som de tror har storst inverkan pa att de uppnar sitt mal (t.ex. motivation, studieteknik,
sémn). Aven faktorer som studenterna inte kan paverka (t.ex. erfarenhet och stéd fran familj)
ingdr. | slutet av terminen far studenterna gora en sjalvskattning av hur det gatt for dem under
terminen, ange vilka faktorer de ansag vara viktiga samt om de kommer att féorandra nagot till
nasta termin.

Studenternas svar kommer sammanstallas med avseende pa vilka faktorer som tros paverka
deras studier, sjalvvarderat utfall under terminen och faktorers majliga koppling till detta. Data
sammanstalls pa évergripande niva och analyseras genom kvalitativ innehallsanalys (3).
Studenterna som genomfort projektet planeras fa aterkoppling i mitten av termin 2, 4 och 7, med
en sammanstallning av hur gruppen som helhet har varderat olika faktorer samt generella
kommentarer om méjliga férandringar och deras bakomliggande skal.

Over tid kan en studentkull bli sin egen kontroll fér att se huruvida akademisk mognadsgrad
paverkar vad man initialt anser vara viktigt i starten pa en termin (tex jamféra termin 6 mot 1,
och om det blir mindre forandringar inom en termin (start och slut) pa hogre terminer.

Vid inlamning av abstract har endast initial datainsamling genomférts. Vid konferensen kommer
data fran tva kursomgangar (bada fran termin 1 pa utbildningen) att presenteras, inklusive
resultat fran uppféljningsenkater. Preliminara analyser kommer att ge indikationer pa hur
studenters uppfattning om larandefaktorer utvecklas éver tid.
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Den svenska kurslitteraturen befinner sig i kris. Larare och forskare larmar om en pagdende
laskris inom hodgre utbildning, dar studenter inte kan ta till sig kurslitteraturen. Samtidigt rasar
forsaljningen och delar av den hogre utbildningen kan snart sta utan aktuell svensk kurslitteratur.

Flera rapporter visar att en viktig forklaring till marknadsutvecklingen ar att studenter i allt hogre
grad anvander andra kanaler for att fa tillgang till kurslitteratur. Begagnatmarknaden har
tredubblats de senaste aren, samtidigt som olaglig kopiering och spridning ar vanligt
forekommande. Andra faktorer - som 6kad anvandning av engelsksprakig litteratur, forsamrad
lasformaga och forandrade forvantningar pa hur kravande studierna ska vara - paverkar ocksa
utvecklingen.

Denna utveckling sker inte i ett vakuum. Vi lever i en tid med ett historiskt snabbt
informationsfldde. | takt med att digital teknik och artificiell intelligens (Al) tar éver och emulerar
traditionella manskliga kunskapskallor ar det viktigare an nagonsin att sta upp for ett
kunskapsorienterat samhalle.

Hur sakerstaller vi att kurslitteratur fortsatter vara verktyg for kritiskt tankande och bildning?
Varfor ska studenter lagga tid och kraft pa att lara sig saker fran grunden nar den information de
soker enkelt och snabbt kan hittas pa natet, och nar generativ Al ger svar pa alla deras fragor?

En farsk Ipsosundersokning fran Laromedelsforfattarna visar att 35% av Sveriges studenter
tycker att ChatGPT eller annan Al-bot fungerar som ett alternativ till kurslitteratur, och 38% har
sammanfattat innehallet i sin kurslitteratur genom Al.

Med bakgrund mot detta ar det inte forvanande att kurslitteraturens stallning forsvagas. Men vad
innebar detta for Sverige som kunskapsnation? Vad hander med ett land dar studenter tar sig
genom en hdégskoleutbildning utan att Idsa kurslitteratur och dar Al tar dver som
kunskapsformedlare?
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Syftet med presentationen ar att belysa de strukturella och pedagogiska konsekvenserna som
kommer med kurslitteraturens forsvagade stallning, samt att diskutera hur larosaten kan
motverka utvecklingen.

Presentationen utgar fran resultaten i rapporten Den perfekta stormen, kompletterad med ny
statistik fran en rikstackande undersdkning om studenters beteende kopplat till kurslitteratur
och Al. Den muntliga presentationen foljs av en strukturerad diskussion dar deltagarna far
reflektera kring mojliga pedagogiska atgarder.

Malet med presentationen ar att djupdyka i hur férandrade anvandningsménster, digitala
resurser och generativ Al paverkar studenters lasning, larande och férmaga till
kunskapsfordjupning. Vidare forvantas presentationen bidra med pedagogiska implikationer
kring hur kurslitteratur fortsatt kan integreras som en central del av lIarprocessen i en
digitaliserad utbildningsmiljo.
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BAKGRUND

Begreppet kritiskt tankande kan innefatta mycket, dar nagra exempel ar férmagan att tolka,
analysera, utvardera, dra slutsatser och reflektera.

Pa manga utbildningsprogram férvantas studenterna successivt utveckla avancerade fardigheter
och férmagor enligt exempelvis SOLO-taxonomin (Biggs et al., 2022). Pa dessa hogre nivaer
handlar larandemalen ofta om att analysera, generalisera, kritiskt vardera och dra slutsatser, dvs
formagor som 6verensstammer med det som ingar i kritiskt tankande. | Hogskoleférordningen
(Utbildningsdepartementet, 1993) framgar ocksa att ett kritiskt férhallningssatt ingar i
examenskraven pa manga svenska utbildningsprogram.

For att kunna na upp till examenskraven bor studenterna genom utbildningen fa mojlighet att
utveckla och tréna pa de fardigheter som bygger formagan till kritiskt tdnkande (KT). Men hur ser
det egentligen ut? KT ar enligt Taylor et al. (2021) ofta en implicit, tyst kunskap. Stottar vi
studenterna i att utveckla denna kritiska formaga? Okar studenterna sitt kritiska tankande genom
utbildningen?

DEN AKTUELLA STUDIEN

| ett pagdende projekt pa Linkdpings Universitet studerar vi civilingenjorsstudenternas kritiska
tankande genom att fokusera tva delfragor:

Fraga 1: | vilken utstrackning utvecklas studenternas KT under utbildningen?

Vi later studenterna pa fem civilingenjorsprogram goéra ett KT-test i borjan respektive slutet av
utbildningen. Totalt omfattas mer &n 1000 studenter, ca 600 i arskurs 1 och ca 500 i arskurs 5. Vi
anvander oss av WGCTA-testet som pa ett bra satt anses tacka in KT-férmagor som ar relevanta i
arbetslivet (Possin, 2014). Testet, som gors online, bestar av 86 flervalsfragor i form av
pastaenden, vars styrka och giltighet respondenterna ska ta stallning till.

Fraga 2: Hur gor larare for att stodja utveckling av studenternas KT?

Har studerar vi tva masterprofiler i slutet av utbildningen. Inom ramen for dessa ingar saval
kurser, stdrre projektarbeten och examensarbeten, dar KT ar centralt. Involverade larare har
under tva terminer fort dagbok éver sa kallade "kritiska incidenter” (Hughes, 2007), vilket har
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innebar tillfallen da studenter uppvisar brister i sitt KT. De har beskrivit "incidenten”, vad de gjort
for att stotta och forbattra, och vilken effekt detta gett. Med dagbdckerna som bas har vi
genomfort intervjuer och gruppdiskussioner med lararna i syfte att explicitgdra en del av den
tysta kunskap som finns kring hur man stottar studenter i att utveckla sitt KT.

Vid tidpunkten for konferensen kommer projektet att vara slutfért. Da kommer vi att kunna
presentera i vilken utstrackning studenterna utvecklat sitt KT under studierna, samt ge konkreta
exempel pa hur larare stottar studenter i att bli mer kritiskt tdnkande.

Referenser

Biggs, J., B., Tang, C., S. and Kennedy, G. (2022). Teaching for Quality Learning at University, 5 ed,
McGraw Hill, Open University Press,

Hughes, H. (2007). "Critical incident technique". In: Lipu, S., Lloyd, A. & Williamson, K. (eds.)
Exploring Methods in Information Literacy Research. Charles Sturt University,

Possin, K. (2014). "Critique of the Watson-Glaser Critical Thinking Appraisal Test: The More You
Know, the Lower Your Score". Informal Logic, Vol. 34, No. 4, pp. 393-416.

Taylor, T. Z., Prescott, R., Harrup, K. and Lee, C. (2021). "Developing critical thinking skills among
Transportation Security officers (TSOs) through sharing tacit knowledge". Journal of
Transportation Security, Vol. 14, No. 1-2, pp. 107-118.

Utbildningsdepartementet (1993). "Hogskoleférordningen”. SFS 1993:100.

72 (301)



Abstractkatalog
2026-06-07

Version 3

Hur sjutton gor jag nu? Undervisningssituation vs
funktionsnedsattning - workshop med larare

Lotta Abjornsson, Lunds universitet

Ann-Catrin Johansson

Tema: Framtidens studenter

Form: Workshop

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: tillgdnglighet, pedagogisk utmaning, funktionsnedséttning, kollegialt samtal
Talare: Lotta Abjérnsson

Session: Session 7, 10 juni, 10:30-11:30

Sal: Scania 2

Bakgrund

Allt fler studenter kommer till universiteten med funktionsnedsattning, de senaste tio aren har vi
sett en 6kning med ca 300%. Inom Lunds universitet har vi under 2024 och 2025 drivit ett projekt
kring tillganglig undervisning. Vi har bland mycket annat utvecklat ett arbetssatt dar larare i sma
grupper diskuterar hur olika undervisningssituationer kan fas att fungera aven for studenter med
olika funktionsnedsattningar. Vi har anvant metoden vid olika fakulteter och funnit att den
fungerar val. Aktiviteten brukar vara livlig!

Syfte

Workshopen syftar till att utmana larare att fundera kring sin pedagogiska praktik och fordjupa
sina kunskaper kring att undervisa mer tillgangligt.

Metod och upplagg

Workshopen bérjar med att vi kort berattar om vart projekt. Darefter far deltagarna i grupper om
fem till atta personer diskutera utifran en bild pa en undervisningssituation (forelasning i
gradangsal, seminarium, grupparbete, enskild handledning, exkursion, laboration, kollegialt
mote) och ett diagnoskort, som vi har utvecklat. Diagnoskorten har "Utmaningar i
studiesituationen” pa framsidan och pa baksidan en kort beskrivning av vilka svarigheter som kan
félja med en funktionsnedsattning (syn- eller hdrselnedsattning, npf-diagnos, dyslexi,
ryggbesvar/smarta, psykisk ohalsa). Deltagarna antecknar i en Padlet olika forslag till hur
situationen kan underlattas. Darefter samlar vi till gemensam diskussion.

Resultat

Deltagarna har haft mojlighet att diskutera koncentrerat med kollegor och tar med sig praktiska
forslag pa hur de kan hantera olika svarigheter/atgarda brister i sin undervisning.

Lunds universitet och Uppsala universitet bedriver just nu systerprojekt kring tillganglighet och
vill garna ligga efter varandra i programmet, om bidraget blir antaget :)

Referenser

Jalknas & Waxberg (2023): Skapa en tillganglig larmiljo.
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From paperwork to platform: Insights from implementing a
webpage developed to streamline and ensure the quality of thesis
course administration

Katharina Rahnert, Karlstads universitet

Hossein Erfani

Tema: Larande i teknikens era

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: socio-technical systems, digitalisation in higher education, administrative
workflows, thesis courses, technology acceptance

Talare: Katharina Rahnert

Session: Session 1, 8 juni, 13:30-14:00

Sal: MA

Efficient coordination of assessment processes for student theses is a significant challenge,
particularly when many actors with different roles are involved. In addition, the technical
solutions provided by higher education institutions often lack functionality that matches the
complexity of these processes. This study presents an evaluation of a web-based platform
developed through an iterative and needs-driven process to streamline and quality-assure the
administrative work in nine thesis courses within Business Administration and Industrial
Engineering and Management. In these courses, supervisors, examiners, administrators, and
course directors collaborate within complex workflows.

The aim is to examine how a digital innovation can promote increased efficiency, transparency,
and legal certainty in assessment processes, as well as how the introduction of new technology
influences pedagogical practices. Drawing on socio-technical systems theory, the study analyses
how the digital solution is integrated into existing work routines and how technological and social
components must interact to create sustainable change. Furthermore, technology acceptance
models (TAM/UTAUT) are used to investigate how the platform’s usability, clarity, and perceived
usefulness affect its reception among lecturers and administrative staff. The methodology
includes development work, user testing, and qualitative feedback from pilot groups.

Preliminary results show that the platform clarifies roles and responsibilities, reduces duplication
of work and errors, and enables a more automated and traceable assessment process. The study
also offers insights into conditions for the successful implementation of digital tools in a higher
education context and highlights their significance for system safety.
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Koda utan kod i lararhander: En undersékande pilot om
lararutvecklade digitala Iarresurser

Marcus Strombdck Hjarne, Luled tekniska universitet

Andreas Wahlstrom

Tema: Lérande i teknikens era

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: generativ Al, design for larande, digitala Iarresurser, no-code, Iarande och teknik
Talare: Marcus Strombdck Hjdrne

Session: Session 1, 8 juni, 13:30-14:00

Sal: ML11

Nar generativ Al tar plats i hogre utbildning hamnar uppmarksamheten ofta pa enskilda verktyg
eller pa risken for fusk. | pilotprojektet Larandeprocess vid Lulea tekniska universitet riktar vi i
stallet fokus mot lararens designarbete: vad hander nér larare far tillgang till Al-stdd dar de sjalva
kan skapa digitala larresurser utan att programmera?

Projektet ar en del av LTU:s Al-transformation och utgangspunkten ar ett synsatt dar
undervisning forstas som ett designarbete och dar larare behover ges reella mojligheter att agera
som designers av technology-enhanced learning (Laurillard, 2012). | forskningen har man
samtidigt ocksd uppmarksammat att komplexa verktyg och krav pa specifik teknisk kompetens
utgdr en barridr for en bred adoption av ldrare i denna roll (t.ex. Kirschner, 2015).

Var forhoppning och hypotes ar att stod av ett no-code-verktyg dar lararen beskriver énskad
funktionalitet i naturligt sprak och far en kérbar applikation tillbaka, kan I6sa upp de tekniska
barriarer som traditionellt kommit ivagen for larares utveckling mot technology-enhanced
learning. Det didaktiska designarbetet kvarstar och hamnar tydligare i centrum.

Under 2025-2026 deltar larare fran olika utbildningar i workshopserier dar de formulerar
pedagogiska behov, utvecklar prototyper, provar dem i pdgaende kurser och reflekterar
individuellt och kollegialt kring processen. Arbetssattet dokumenteras genom lararnas skriftliga
reflektioner, de fardiga applikationerna och uppféljande samtal om hur resurserna anvands och
upplevs i undervisningen, kompletterat med analys av teknisk integration, informationssakerhet
och organisatoriska férutsattningar.

Vid konferenstidpunkten férvantar vi oss kunna beskriva (1) i vilka situationer larare upplever att
denna typ av verktyg ger reellt mervarde, (2) vilka typer av larresurser de faktiskt valjer att
utveckla, och (3) vilka aterkommande didaktiska 6vervaganden som blir synliga nar larandemal,
aktivitet och Al-funktion ska férenas i en konkret digital design. Presentationen ger exempel pa
lararutvecklade resurser och bjuder in deltagarna att reflektera dver hur liknande arbetssatt
skulle kunna prévas och stddjas i deras egna sammanhang.
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Podcast som didaktiskt verktyg i distansutbildning

Saga Dorani Andersson, Mittuniversitetet
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Talare: Saga Dorani Andersson
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Syftet med detta paper ar att presentera pagaende forskning om podcasts didaktiska
implikationer i distansmiljoer inom hogre utbildning. Med designbaserad forskningsmetod
(Educational Design-Based Research) har vi undersdkt hur en lararledd podcast som pedagogisk
artefakt (Bakker, 2018; Van den Akker, 2006) bidrar till hogskolepedagogisk praktik. Tidigare
studier har visat att podcasts i hogre utbildning kan 6ka studenters engagemang, motivation och
kansla av tillhérighet i distansmiljéer (Kendrick m.fl., 2023; Salmon, 2011), samt minska den
upplevda distansen mellan larare och student (Lee & Tynan, 2008). Samtidigt ar formatet inte
oproblematiskt; podcasts ar asynkrona vilket kan begransa dialogen och tillgangligheten (Moore,
2022; Evans m.fl., 2020).

Malet ar att generera en teoretisk forstaelse for vilka didaktiska rum som samproduceras i en
helt poddbaserad kurs. Studien bygger pa en iteration som genomforts under varterminerna
2024 och 2025. Det empiriska materialet bestar huvudsakligen av kursvarderingar och
studenternas examinationsuppgifter samt larares erfarenheter.

Foreliggande paper tar sin utgangspunkt i fyra teman som identifierats i en tidigare studie
(Dorani Andersson, 2024) och som studenterna sarskilt framhallit som betydelsefulla: (a)
pedagogisk narhet, (b) pedagogisk tid, (c) pedagogisk trygghet och (d) pedagogiskt stdd. Utifran
dessa teman diskuteras tva fragor:

(1) Vilka didaktiska implikationer kan identifieras i studenternas erfarenheter av en helt
poddbaserad distanskurs?

(2) Hur samproduceras de didaktiska implikationerna i det relationella natverket mellan
studenter, larare och podcasten som materiell-diskursiv artefakt?

Teoretiskt utgar vi fran kritisk sociomateriell teori (Barad, 2007), dar relationer mellan studenter,
larare och podcasten forstas som émsesidigt konstituerande och materiellt-diskursivt
sammanvavda. Studenternas erfarenheter betraktas darfoér inte som individuella eller isolerade,
utan som effekter av dynamiska och situerade intra-aktioner mellan manskliga och icke-
manskliga aktorer i den poddbaserade undervisningspraktiken. Denna teoretiska ansats syftar till
att undvika férenklade forstaelser av relationen mellan manskliga och icke-manskliga aktorer i
teknikférmedlad hoégre utbildning och att utveckla en nyanserad forstaelse fér hur detta
samproducerande formas.
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A Study on Research Driven Pedagogy for Continuous Competence
Development in Manufacturing Related Engineering Education

Ebru Turanoglu Bekar, Chalmers tekniska hogskola

Tema: Lérande i teknikens era

Form: Presentation

Typ: Hoégskolepedagogisk forskning

Nyckelord: Research-based learning, Continuous competence development, Manufacturing-

related engineering education, Curriculum-industry alignment, Strategical
educational planning

Talare: Ebru Turanoglu Bekar
Session: Session 1, 8 juni, 13:30-14:00
Sal: MB

The rapid evolution of manufacturing technologies and the emergence of Industry 4.0 and 5.0
have pushed the need for engineering graduates who possess not only technical knowledge but
also advanced research, analytical, and innovation competencies [1, 7, 9]. In response to these
changing expectations, this study aims to explore how research-driven pedagogy supports the
evolving development of competencies within manufacturing engineering education. Across the
literature, research-based learning is consistently described as a pedagogical approach that
stimulates curiosity, encourages experimentation, and strengthens methodological strength,
allowing students to engage with engineering challenges as emerging researchers [2-3]. Studies
further show that when research activities are integrated into project, design, or challenge-based
learning environments, students can develop a deeper capacity for curiosity, creative problem-
solving, and innovation [4-5]. The narrative review conducted in this study also highlights the
growing role of technology-enabled research practices such as digital twins, advanced simulation
and analytics, and extended reality in expanding opportunities for authentic experimentation
and supporting the development of key digital and analytical competencies relevant to modern
manufacturing [6-9]. In addition, research on curriculum-industry alignment illustrates how
ongoing competence gap analyses can inform the continuous adaptation of programmes to
shifting industrial demands [6]. The literature similarly points to assessment practices that
capture research capability, innovation skills, teamwork, and complex problem-solving as crucial
mechanisms for making competence development more explicit and meaningful [10]. In
summary, this study contributes a synthesized conceptual understanding of how research-driven
pedagogy plays as promising role for preparing manufacturing related engineering students for
fast-changing professional environments, as well as in identifying pedagogical strategies that can
inform future curriculum design and educational planning.
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Studio som larmilj6é - examinerande moment for podcast och video i
studiomiljo

Sofia Grunér, Uppsala universitet

Andreas Forsberg

Tema: Lérande i teknikens era

Form: Workshop

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Examinationsformer, Studiomiljo, Kreativa uttryck, Inldrning, Kunskapsférmedling
Talare: Sofia Grunér och Andreas Forsberg

Session: Session 1, 8 juni, 13:30-14:30

Sal: Kemi-L42

| workshopen “Studio som larmiljo” utforskar vi hur en studio- eller inspelningsmilj¢ kan fungera
som en larmiljé och bidra till studenters aktiva larande, kreativitet och muntliga fardigheter.
Under workshopen far du utifran flera sinnen genomféra en fartfylld aktivitet med lekfulla
moment dar du i grupp far ga in i rollen som student. Du far dessutom lyssna och se exempel pa
inspelningar skapade av studenter i Studio Blasenhus under de senaste tre aren.

| Studio Blasenhus har vi under de tre senaste aren tillsammans med universitetslarare utformat
och genomfort 6ver 20 larmoment inom olika @amnesomraden vid Uppsala universitet. Varje
kursmoment har innefattat grupper om cirka 30-40 studenter. Under workshopen beskriver vi
arbetsprocessen i samarbetet med undervisande larare, fran den inledande utformningen av
larmomentet, till studiebesok for studenterna, genomférandet av inspelningar samt efterféljande
seminarium och uppféljning med larare.

Varfor larmoment i studiomiljé? Genom att lata studenter producera egna podcastavsnitt och
filmer som del av examinerande moment skapas en kontext dar studenterna tar dgandeskap
over innehallet, bearbetar kurslitteraturen, samarbetar och reflekterar dver sitt Iarande
individuellt och i grupp. Larmoment i studiomiljé bidrar inte bara till forstaelse av amnesinnehall
utan utvecklar ocksa fardigheter som ar relevanta for framtida arbetsliv, sa som konstnarliga
uttrycksformer, muntlig kunskapsformedling och digital kommunikation.

Ansvariga larare for genomférda kursmoment refererar arbetet i studion till en arbetsform dar
engagemang, motivation och djupinlarning hos studenterna gar hand i hand. Detta kan relateras
till Saljé (2000) som menar att inlarningen hos studenter starks nar ssammanhanget ar
meningsfullt, autentiskt och vardagsnara. Studier visar ocksa att studenter starker sin forstaelse
och kunskapsinlarning nar de sjalva ar producenter och riktar sig till en verklig mottagare
(Hernandez-Lopez & Mendoza-Jimenez, 2025). Att férmedla kunskap via video har ocksa visat sig
vara en viktig faktor for utvecklingen av muntlig presentationsteknik (Atkinson et al., 2024).

Aterkommande i métet med studenter ges uttryck for upplevelsen av larandet i studiomiljo.
Studenter som vanligtvis inte har sina styrkor i de traditionella examinationsformerna ger uttryck
for hur ny kunskap lattare befasts genom muntlig examination i studiomiljé.

Valkommen till en workshop dar du inspireras och erhdller resurser for att kunna arbeta med
studenter i studiomilj6 vid ditt larosate!
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Avdelningen for Universitetsgemensam IT, med bakgrund som leg. gymnasieldrare, skaparna av
konceptet “Studio som larmiljé” vid Uppsala universitet.
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Konkretisering av teoretiska begrepp med hjalp av enkla, fysiska
prototyper

Jana Rambusch, Hogskolan i Skovde

Tarja Susi

Tema: Lérande i teknikens era

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Aktivt larande, Embodied cognition, Cognitive load, Prototyper
Talare: Jana Rambusch

Session: Session 1, 8 juni, 14:00-14:30

Sal: ML11

Vi presenterar ett pedagogiskt tillvagagangssatt som syftar till att starka studenters formaga att
tillagna sig och forsta teoretiska begrepp samt stddja deras aktiva larande. Vara erfarenheter
harstammar fran en kurs som lar ut olika teorier och begrepp med fokus pa social interaktion
och samarbete med och via IT. Studenterna brukar tycka att de teoretiska begreppen ar ganska
abstrakta och har ofta svart att se hur dessa kommer till uttryck i praktiken, eller hur teori kan
fungera som en forklaringsmodell av manskliga aktiviteter.

| kursen ingar en gruppuppgift dar studenterna behover bygga en enkel prototyp for att utforska
hur IT kan integreras i en fysisk miljo for att stddja och framja interaktion och samarbete mellan
ett flertal anvandare. Prototyperna ar enklare konstruktioner som byggs av valfria material
sasom kartong, papper, farger, tyg, lego och leksaksfigurer. Prototypen ska visualisera och
konkretisera en sa kallad blandad miljo (Benyon & Mival, 2015) och studenterna behover ta
stallning till ett

antal begrepp, utvalda av oss larare, vid skapandet av prototypen. Samtliga begrepp och deras
innebord gas igenom med studenterna i samband med kursens seminarier. Studenterna
behover forst ha en grundlaggande forstaelse av dessa begrepp innan de kan fundera kring vad
dessa kan innebara i praktiska situationer. Arbetsminnet ar begransat (Cowan, 2010) och
grundlaggande faktakunskaper ar ett stod for studenterna att fokusera pa ratt saker i arbetet
med uppgiften utan att fastna i irrelevanta detaljer.

Det vi sett dr att studenter som skapar sina egna fysiska prototyper befaster kunskapen i hégre
grad an de studenter som enbart |dser om olika teoretiska begrepp och sammanstéller allt i ett
digitalt presentationsformat. | tidigare kursomgangar gick uppgiften till stora delar ut pa att
beskriva och forklara interaktion och samarbete med och via IT, utifran de utvalda begreppen,
med hjalp av illustrerande bilder och text i en vanlig PPT-presentation. Manga studenter hade
dock svart att konkretisera de olika teoretiska begreppen i relation till bildmaterialet, exempelvis
en generisk bild som visar en grupp personer i ett videomote. Var slutsats ar att skapandet av
enkla, fysiska prototyper ar ett pedagogiskt angreppssatt som stddjer studenter i att konkretisera
det abstrakta, att se kopplingen mellan teori och dess praktiska tillampning och férklaring av
manskliga aktiviteter. Det ar i linje med teorier om embodied cognition som betonar kroppens
roll i larandeprocessen, bl.a. hur aktiv objektmanipulation stédjer kognitionen vid inldrningen
(Zou m. fl., 2025).
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Skala ner for att kunna skala upp - Idrdomar frdn Learning Lab
Hybrid vid Umea universitet

Marie Leijon, Malmo universitet

Ase Tieva, Jonas Lindholm

Tema: Lérande i teknikens era

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk forskning
Nyckelord: Hybrid, ldrandemiljo, synkron, learning lab
Talare: Marie Leijon

Session: Session 1, 8 juni, 14:00-14:30

Sal: MC

| presentationen delar vi resultat fran ett fyraarigt utvecklings- och forskningsprojekt om hybrida
larandemiljoer. Syftet med projektet har varit att utforska och utveckla miljéer samt pedagogiska
former for hybrida larandesituationer dar studenter kan delta bade fysiskt pa plats och pa
distans, samtidigt och med likvardiga majligheter. | projektet har en larosal utformats till ett
Learning Lab dar olika hybrida I6sningar med fokus pa samarbeten inom studentgrupper, till
exempel grupparbeten, redovisningar, workshoppar och seminarier har utforskats. Projektet har
genomforts i samverkan mellan Umea universitet och Akademiska hus.

Hybrida larandemiljder bar en rad majligheter, till exempel vad galler flexibilitet och
tillganglighet. Formatet kan stddja studenternas majligheter till interaktion, men det finns dven
utmaningar i form av tekniska I6sningar, framforallt gallande ljud, samt pedagogisk design (e.g.,
Raes et al., 2020; Bulow, 2022). Sarskilt utmanande i det har projektet har varit att testa
granserna for vad som ar mojligt att gora i en hybrid larandemilj¢ dar studenter pa campus och
online ska samarbeta i realtid. Ambitionen har dven varit att bibehalla det fysiska rummets
flexibilitet.

Projektet har inspirerats av “real-world laboraty design process” (Ninnemann et al., 2024;
Schneidewind et al., 2018) och utformats som en deltagarorienterad iterativ process i fyra faser:
forskning, experiment, utvardering och skalbarhet. | de forsta faserna genomférde en
forskningsoéversikt samt en designprocess dar deltagare med olika professioner och perspektiv
bidrog till utformningen av Learning Labs fysiska utformning. Darefter gick projektetinien
testfas, dar larare och studenter prévade olika varianter av hybridundervisning. Arbetet foljdes
bland annat upp genom enkater, observationer och intervjuer och utformningen av Learning Lab
reviderades utifran dessa resultat (Tieva et al., 2022, 2023). Resultaten visar pa att
hybridundervisning antar manga olika former, allt fran forelasning till synkrona samarbeten
mellan studenter pa campus och online. Dessa olika former fér hybridundervisning ager rum i
komplexa miljéer dar flera platser med olika temporalitet kopplas samman. Det staller hoga krav
pa larare och studenter och belyser behovet av genomtankt design for interaktion. De tekniska
|6sningarna ar fortfarande en utmaning, sarskilt nar det galler ljud. Den har presentationen
fokuserar framst pa projektets avslutande del och pa fragan om skalbarhet. Vad hander med
hybridundervisning nar den behdéver genomféras i universitetets andra salar? Vart resultat visar
att synkron kollaborativ hybridundervisning ar mycket svart att genomfoéra. Sa fragan ar - ska vi
fortsatta att forsoka? Eller ska vi fokusera pa andra former av hybrid?
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Watch Along, Dive with Al (WADAIve): Embracing the Abundance
of Online Educational Materials and Generative Al in the Classroom

Shahryar Eivazzadeh, Blekinge tekniska hégskola
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Session: Session 1, 8 juni, 14:00-14:30

Sal: MA

Higher education has shifted from scarcity to abundance: instead of relying primarily on a single
instructor and textbook, students now have access to a vast ecosystem of high-quality online
videos, interactive platforms, and generative Al tools. This raises a practical question for teachers:
How can we design teaching that meaningfully integrates these resources rather than competing
with them?

This contribution reports on an ongoing action-research exploration of Watch Along, Dive with Al
(WADAIve), a five-stage teaching design that combines curated online materials, classroom
interaction, and Al-supported reflection.The work is situated in computer science courses where
WADAIve has been purposely introduced, observed, and iteratively refined over multiple course
runs.

The core design consists of: (1) Curation of external videos and interactive resources aligned with
local learning outcomes; (2) Watch Along, where teacher and students view selected segments of
the online materials together; (3) Probe, using questions, polls, and short tasks to surface
understanding and misconceptions in the class; (4) Adapt, where the teacher dynamically adjusts
pacing, choice of segments, and follow-up explanations; and (5) Reflect, where students re-watch
the online material and use generative Al as a study companion after class to revisit concepts,
test their understanding, and work with open-ended reflective questions.

Data for reflection and redesign includes student written reflections, in-class polls, informal
feedback, and observations of participation patterns. Preliminary insights suggest that there have
been higher engagements from the student side. The Reflect stage, with explicit encouragement
to use generative Al, appears to support students in revisiting difficult concepts

Referenser

Inga referenser
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Al-baserade virtuella patienter som pedagogiskt verktyg

Alma Rauer, Goteborgs universitet

Emina Cirgié¢
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Sal: MC

Att utveckla trygg och patientséker kommunikation ar en central del i professionsutbildningar
inom vard och halsa. Bristande kommunikativ kompetens kan paverka patientsakerheten
negativt (Socialstyrelsen, 2022), samtidigt som det kan minska studenters sjalvfértroende och
forsvara genomstromning. For tandlakarstudenter som laser kompletterande utbildning (KUT)
kan det vara sarskilt utmanande att méta sin forsta patient i det svenska vardsystemet - ofta pa
ett nytt sprak och i en ny kulturell kontext. For att mota detta behov har ett nationellt projekt
initierats i samarbete mellan Géteborgs universitet, Karolinska institutet och Malmo universitet, i
syfte att starka tandlakarstudenters kommunikationsformaga genom strukturerad mangdtraning
med Al-baserade virtuella patienter.

Virtuella patienter har sedan 1990-talet anvants inom medicinska utbildningar for att trana
studenter i kliniskt resonemang, anamnestagning och kommunikation. | takt med den senaste
tidens framsteg inom artificiell intelligens (Al), sarskilt genom stora sprakliga modeller (LLM) och
naturlig sprakbehandling (Natural Language Processing, NLP), har potentialen hos virtuella
patienter utdkats (Yamamoto m.fl.,, 2024). Al-baserade virtuella patienter kan numera interagera
med studenter i 6ppna och kontextuellt relevanta dialoger, vilket i hogre grad efterliknar samtal
med verkliga patienter. Forskning (Radel-Ablass m.fl., 2025) visar att anvandning av Al-baserade
virtuella patienter 6kar studentengagemanget och mojliggdér gynnsam traning i klinisk
kommunikation.

Inom det nationella projektet kring KUT har fyra virtuella patienter tagits fram utifran patientfall
som tandlakare ofta méter. En undervisningsdesign har utformats for att mojliggéra larande med
de virtuella patienterna. Projektet bygger pa samverkan mellan sprakhandledare och tandlakare,
dar spraklig och klinisk expertis integreras.

Den centrala fragestallningen ar hur Al-baserade virtuella patienter kan anvandas for att starka
studenters kommunikativa férmaga och kliniska trygghet infor verksamhetsférlagd utbildning.
Bidraget presenterar preliminara resultat fran ett pagaende forskningsprojekt utifran tre
tvadagarsworkshoppar pa de tre larosatena dar undervisning med virtuella patienter testats i
praktiken.

De preliminara resultaten indikerar att studenterna upplever 6kad trygghet infér métet med
riktiga patienter, och en forbattrad formaga att genomfora en strukturerad anamnes. Samtalen
med de virtuella patienterna upplevs som autentiska och sprakutvecklande. Samtidigt
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framkommer begransningar sdsom varierande Al-svarskvalitet och behovet av tydliga
instruktioner for att optimera anvandningen i undervisningen.

Bidraget diskuterar hur Al-baserade virtuella patienter kan integreras i professionsutbildningar,
vilka didaktiska fordelar och utmaningar som finns, samt hur modellen kan skalas upp eller
anpassas for andra utbildningar dar sprak och kommunikation kan beskrivas som
karnkompetenser.
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Hybridundervisning som vardagspraktik: rattvisa, delaktighet och
pedagogiskt ledarskap i en global studentgrupp

Lotten Svensson, Hogskolan Vast

Tema: Larande i teknikens era

Form: Presentation

Typ: Hoégskolepedagogisk praktik

Nyckelord: hybridundervisning, digitalisering, interkulturell pedagogik, rattvisa, pedagogiskt
ledarskap

Talare: Lotten Svensson

Session: Session 2, 8 juni, 15:00-15:30

Sal: ML11

Bakgrund och relevans:

Digitalisering och internationalisering forandrar snabbt villkoren fér undervisning i hogre
utbildning. Larare hanterar idag studentgrupper med stor kulturell och geografisk variation, olika
akademiska erfarenheter och ojamlika forutsattningar for fysisk narvaro. Under hdstterminen
2025 undervisade jag i kursen Leadership and Co-workership in Digitalized Organizations med 31
masterstudenter, varav endast tva hade svensk bakgrund. Ovriga studenter kom fran Asien,
Afrika och Mellandstern, och 11 deltog helt pa distans. Den ursprungligen campusbaserade
kursen behoévde darfor stallas om till hybridundervisning med kort varsel, vilket vackte fragor om
likvardighet, bedémning och studenternas kulturella trygghet.

Teoretisk utgangspunkt:

Analysen utgar fran ett sociokulturellt perspektiv dar larande forstds som nagot som utvecklas
genom interaktion, sprak och deltagande (Vygotsky, 1978). Hybridldsningen relateras till
forskning om digitalt Iarande och pedagogisk design i online-miljder (Hrastinski, 2021) samt
teorier om internationaliserade larmiljoer och lararens roll i mangfaldspraglade kontexter (Killick,
2018).

Syfte:

Syftet ar att underséka hur hybridundervisning kan utformas fér att skapa rattvisa och
delaktighet i globalt sammansatta studentgrupper samt identifiera vilka pedagogiska
kompetenser som kravs nar studenternas sprakliga, kulturella och geografiska férutsattningar
skiljer sig at.

Metod och genomférande:

Underlaget bestdr av pedagogisk designreflektion, kursdokumentation, handledningsloggar,
studentarbeten och kursvarderingar. Distansstudenter organiserades i en separat arbetsgrupp
for att tydliggora roller och ansvar. Samtliga presentationer tidsattes exakt for att skapa rattvisa
mellan grupperna. Bedémningskriterier synliggjordes I6pande och individuell skriftlig feedback

gavs till alla studenter. Digitala verktyg anvandes for att skapa struktur, interaktion och narvaro i
hybridformatet.

Resultat:
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Kursvarderingarna visar positiva effekter av hybridformatet: “The hybrid participation
opportunity enhanced shared knowledge and different perspectives” och “Collaboration in the
group worked unusually well... even if some worked online.” Studenterna beskrev kursen som
tydlig och valorganiserad. En kommentar belyser en viktig dimension i global undervisning: “I
hope she is not bias in terms of race and culture...” Den uttrycker tidigare erfarenheter av
kulturell partiskhet inom akademin och visar att larare i mangkulturella grupper maste arbeta
med transparens, interkulturell lyhérdhet och relationellt ledarskap.

Pedagogiska implikationer och visionara inslag:

Hybridundervisning framstar har som en framtida pedagogisk arena snarare an en nodlésning.
Erfarenheterna visar att likvardighet i globalt sammansatta grupper kraver interkulturell
kompetens, tydlig kommunikation och strukturerad digital design. Visionart pekar detta mot en
utveckling dar hybriditet, kulturell mangfald och digital delaktighet integreras som centrala delar
av hogskolepedagogiken.
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Breaking Virtual Barriers: Assessing Readiness for VR Integration in
Education

Nia Chunashvili, Abo Akademi

Anna-Greta Nystrom, Malin Brdnnback
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Nyckelord: Technology readiness, Virtual reality, Higher education
Talare: Nia Chunashvili
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Virtual reality (VR) is considered a promising complementary tool for education because of its
immersive and interactive features (Coelho & Martins, 2022; Dirksen et al., 2019). Still, VR use in
higher education is limited. Most universities have ongoing pilot or isolated demonstration
projects on VR, rather than incorporating it into actual university courses (Kosmas et al., 2021;
Llanos-Ruiz et al., 2025a). The majority of existing research has focused on the educational
benefits or technical characteristics of VR, without considering human and psychological factors
(Conrad et al., 2024; X. P. Lin et al., 2024; Llanos-Ruiz et al., 2025b; Marougkas et al., 2023).
According to Davis (1989) individuals intention to use a technology is determined by two beliefs:
perceived ease of use and perceived usefulness. Such beliefs may be more deeply influenced by
individual predispositions, for example, technology readiness. Technology readiness is defined as
a person’s willingness to accept and use new technologies (Parasuraman, 2000). The aim of this
research is to investigate the technology readiness level for both teachers and students, to
determine its influence on their intentions to use VR. As a theoretical framework, we used the
Technology Readiness and Acceptance Model (TRAM). The data was collected from 12 Finnish
universities. Out of 706 responses, 432 were students’ and 274 were teachers' responses. The
data was analyzed using IBM SPSS Statistics 29 and IBM SPSS Amos 29.

Students and teachers demonstrated moderate to high readiness for technology use.

Technology readiness had a significant positive effect on perceived ease of use and perceived
usefulness, with a substantially stronger effect on perceived ease of use. Perceived usefulness
predicted attitude strongly than perceived ease of use. Technology readiness did not show a
direct relationship with intention to use VR, but mediation analysis among these variables proved
full mediation through (1) perceived ease of use and attitude, and (2) perceived usefulness and
attitude.

This study contributes to theory by extending TRAM to VR in a higher education context in
Finland. Testing a parallel serial mediation, which has not been explored in TRAM before,
demonstrates that the adoption of any technology is conditioned by interrelated cognitive and
affective beliefs. Universities can use these findings to improve their VR implementation
strategies, increase VR awareness among students and teachers, and provide well-planned
guidance and support for VR usage. Overall, by understanding psychological processes that
influence VR adoption in education, this research contributes to quality education (SDG 4).
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Media och informationskunnighet i en digital tid — hur kan vi starka
studenternas formagor?

AnnaMia Eborn Martinovic, Karolinska Institutet
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Nyckelord: Media- och informationskunnighet, MIK, Al
Talare: AnnaMia Eborn Martinovic
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Sal: Kemi-ALC

Dagens informationslandskap stéller allt hogre krav pa formagan att hantera, vardera och
forsta information. Ny teknik och nya forutsattningar for hur information skapas och
sprids paverkar mojligheten att ta till sig information.

Media- och informationskunnighet (MIK) ar ett samlingsbegrepp for de formagor och
forhallningssatt som behdvs for att individer ska kunna navigera i informationslandskapet och
hantera, vardera och forsta information i olika kanaler och medier (Unesco, 2021).

MIK utgor en central komponent i hégre utbildning och ar avgdérande for studenters larande och
professionella utveckling. Det kan vara utmanande att pa ett pedagogiskt satt integrera MIK och
sakerstalla att studenterna verkligen erhaller de formagor och forhallningssatt de behover.

Under denna workshop undersoker vi hur MIK kan integreras i undervisningen pa ett satt som
starker studenters kritiska, etiska och digitala kompetenser.

Genom en samsyn kring MIK och hur det ska integreras i utbildningen 6kar maéjligheten att starka
studenternas kompetens.

1. Inledning - Vad betyder MIK i var kontext (10 min)
+ Introduktion av MIK och dess koppling till hgskolepedagogik och Al.

« Mentimeter-fraga eller post-it-6vning: “Vilka utmaningar moéter du i att stodja studenters
media- och informationskunnighet?”

« Kort parreflektion (2-3 min).

2. Case - nar MIK moéter undervisning (20 min)

Varje grupp far ett case (t.ex. Al-genererad text, kallkritik i praktiken, desinformation).

Uppgift: Identifiera utmaningar och méjliga scenarion.

Dokumentation pa gemensam digital whiteboard (Padlet).

w

. Designlab - skapa en MIK-aktivitet (20 min)

Grupperna designar en enkel prototyp av ett undervisningsmoment:

o

Syfte och larandemal
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o Exempel pa aktivitet

0 Hur tas Al in (stdd eller problematisering)?

+ Output: en kort skiss (storyboard/3-punktsplan).

4. Gemensam reflektion och avslut (10 min)

* Grupperna delar sina idéer kort i helgrupp

+ Kort diskussion: Vad behovs for att detta ska bli verklighet?

+ Avslutande poll: “Ett konkret steg jag vill ta efter idag..."
Férvantat resultat

+  Okad forstelse for MIK:s roll i hdgskolepedagogik.

+ Inspiration till vidare utveckling av MIK-relaterade laraktiviteter.

Referenser

Unesco. (2021). Media and information literate citizens: think critically, click wisely!
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000377068

97 (301)



Abstractkatalog
2026-06-07

Version 3

Al for alla - intryck, uttryck och avtryck genom ett
hogskolepedagogiskt grundat kompetens- och
verksamhetsutvecklingsprojekt

Lena Sjoberg, Hogskolan Vast

Lars Johansson

Tema: Larande i teknikens era

Form: Rundabordssamtal

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Al, verksamhetsutveckling, digitalisering
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Session: Session 2, 8 juni, 15:00-16:00

Sal: Catella

Varen 2025 initierade Hogskolan Vast ett kompetens- och verksamhetsutvecklingsprojekt
benamnt ‘Al for alla’. Initiativet bygger bland annat pa Al-kommissionens (2024) och Al-
forordningens (2024) intentioner. Projektet vander sig till samtliga medarbetare pa larosatet och
innefattar verksamhetsutveckling i utbildnings-, forsknings- och stédverksamheterna. Syftet med
projektet ar dels att samtliga medarbetare, individuellt och kollektivt, ska ha méjlighet att
utveckla tillrackliga kunskaper och kompetenser for att forsta och hantera Al som bade en
teknologisk, pedagogisk och samhaéllelig praktik, dels att utifran ett akademiskt perspektiv
kollegialt utveckla utifrdn de nya férutsattningarna.

Satsningar pa Al gors idag pa manga svenska larosaten, men fokus och genomférande skiljer sig
at. Hogskolan Vasts Al-for-alla-projekt har en hogskolepedagogisk ansats, bade i dess (ut)-
bildande och verksamhetsutvecklande aspekter. Ansvaret for utformning och genomférandet av
projektet ligger ocksa pa den hogskolepedagogiska enheten Akademus.

Designen av projektets olika komponenter bygger bland annat pa Kezars (2018) férhallningssatt
for forandringsarbete samt Martinssons et al (2011) satt att forsta och arbeta med
kulturutveckling i hogre utbildning. De forutsattningsskapande komponenterna bestar av en
hégskoledvergripande vagledande policyskrivning, en digital asynkron sjalvstudiekurs och
tillhérande synkrona workshops samt utsedda Al-utvecklare pa samtliga arbetsenheter som ska
arbeta bade lokalt och hogskoledvergripande. Den mer verksamhetsutvecklingsinriktade
komponenten innebar att samtliga larar-, forskar och stédverksamhetsgrupper kollegialt ska
diskutera och formulera framtida innehall och arbetssétt i sin verksamhet (exempelvis innehall,
undervisning och examination).

| runda-bords-samtalet tar vi utgangspunkt i Hégskolan Vasts upplagg och erfarenheter, men
bjuder in till ett reflekterande samtal utifran erfarenheter och hogskolepedagogiskt inriktade
perspektiv fran alla andra deltagande larosaten. Vi kommer att anvanda oss av en fish-bowl-
metodik for att skapa sa hog deltagaraktivitet som mojligt. Syftet ar att deltagarna genom det
reflekterande kollegiala samtalet tillsammans utveckla den gemensamma kunskapsbasen inom
omradet utifran forhallningssattet Scholarship of Teaching and Learning (Martinsson et al, 2011)
och akademiskt lararskap (Bolander Laksov & Scheja, 2020). Vi kommer pa sa satt att gemensamt

98 (301)



Abstractkatalog
2026-06-07

Version 3

diskutera Al som intryck, uttryck och avtryck i forhallande till Al som en samhallelig aktuell
praktik.
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Generative Al (GAl), particularly Large Language Models (LLMs), offers new possibilities for higher
education, but most tools are generic and poorly aligned with universities' pedagogical and
organisational realities. Teachers lack support that links Al-generated suggestions to established
pedagogical frameworks, institutional requirements, and constructive alignment. Recent work
highlights practical and ethical challenges—low technological readiness, limited transparency,
and weak attention to privacy and beneficence—that hinder authentic adoption (Yan et al., 2024),
while conceptual analyses emphasise the need for clear pedagogical and methodological
perspectives to guide responsible integration (Noroozi et al., 2024). There is still a lack of usable
tools that operationalise frameworks such as Bloom's and SOLO taxonomies and constructive
alignment in GAI/LLM-supported course design. Our project addresses this gap by developing a
prototype platform that combines LLMs with research-informed pedagogical templates,
beginning with structured support for generating intended learning outcomes (ILOs).

At Luled University of Technology (LTU), educational developers, machine learning researchers,
and IT/HPC specialists are jointly designing an Al-supported platform that guides teachers
through the early stages of course design. Rather than replacing the teacher, the platform aims
to make pedagogical reasoning visible, support systematic design decisions, and keep Al-assisted
suggestions aligned with institutional standards and sound learning design practices.

This hands-on, participatory workshop offers a concrete opportunity to explore and co-create the
tool. Following an introduction to the platform’s pedagogical and technical foundations,
participants engage in a guided scenario: beginning a course design process with support from
the GAl assistant. Through a structured feedback process, we collect participants’ experiences
and reflections based on questions such as: How is the support perceived? What functions are
missing? How can transparency and usability be balanced?

Participants will gain a deeper understanding of how GAI can be integrated into higher education
in ways that strengthen—rather than simplify—the pedagogical craft. Their feedback contributes
to shaping a tool whose impact can be seen in clearer and more sustainable course structures
and, over time, in a validated digital support for both individual and collegial learning. The project
demonstrates that collaboration between technology, pedagogy, and infrastructure is not only
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possible but essential if higher education is to harness the potential of GAl in a responsible and
meaningful way.
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Generativ Al paverkar hur vi uppfattar den sociala praxis i hogre utbildning som handlar om att
ge, ta emot och dra nytta av aterkoppling. Aterkoppling betraktas bade som en central social
praktik, en grundlaggande del av professionell undervisningskompetens (Hattie & Timperley,
2007; Price et al., 2011; Molloy et al., 2013), och som en teknisk process (Skinner, 1961; Hattie &
Timperley, 2007). Sedan den tidiga utvecklingen av utbildningsteknologi har diskussionen kring
dess anvandning berort fragan om lararens arbete och roll i utbildningen (Rensfeldt & Rahm,
2023), och med generativ Al har det uppstatt en livlig debatt om huruvida och i sa fall pa vilket
satt teknologi kan vara tidsbesparande, arbetseffektiv och anvandas till att férbattra hégre
utbildning.

Vi presenterar ett pedagogiskt utvecklingsarbete och en praktiknara forskningsstudie om
anvandning av generativ Al som stod i aterkoppling for larande. Hur paverkas den sociala
praktiken att ge, ta emot och dra nytta av aterkoppling vid anvandning av generativ Al? Hur
forhaller sig studenter till dterkoppling som gjorts av larare och aterkoppling som genererats av
Al? Hur betraktar larare Al-genererad aterkoppling i relation till sin egen?

Var presentation tar amneslararutbildningen i historia som exempel och ger en larares och en
forskares perspektiv pa en aterkopplingspraktik i férandring. Informanterna i forskningsstudien
ar larare och studenter inom hdgre utbildning och studieobjektet ar den sociala praktik dar
manniskan och tekniken mots och flatas samman. Studien har en sociomaterialistisk inramning,
dar det materiella ses som oskiljaktigt fran och inbaddat i det sociala, och dar informanternas
berattelser spelar en central roll (Orlikowski & Scott, 2009; Fenwick et.al., 2011).

Datainsamlingen har en etnografisk ansats och empirin samlas in genom kontinuerliga
observationer av larares och studenters arbete, intervjuer med larare och studenter och
reflektioner som studenterna fatt skriva under sina aterkopplingsseminarier. Fokus under
materialinsamlingen har legat pa bade larares och studenters autentiska arbetsprocess och
upplevelser (Moerman & Sacks, 1988).

Prelimindra resultat visar att studenter satter storre tilltro till lararens aterkoppling och ocksa
varderar den hogre an Al-genererad aterkoppling. Det ar tydligt att studenternas tilltro till
aterkopplingen minskar nar avsandaren ar okand. Lararen, & andra sidan, ser en storre potential
i den Al-genererade aterkopplingen an studenterna gor, dven om den i vissa fall vacker fragor
hos lararen om autenticitet och kvalitet. Framfor allt ser lararen att generativ Al kan effektivisera
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aterkopplingsprocessen och pa sikt skapa en aterkopplingspraktik som gor det mojligt for
studenter att ta ett storre ansvar for sitt eget larande.
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Reflektionsdrivet larande med generativ Al: Pilotprojekt med
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| en vardverklighet praglad av komplexitet, teknisk utveckling och 6kade krav pa etiskt och kritiskt
omdodme behdver sjukskdterskeutbildningen férbereda studenter for att hantera situationer som
saknar givna svar. Hogskolepedagogiskt betonas darfor behovet av att starka studenters formaga
till metakognition, kritiskt tankande och reflektion — kompetenser som enligt UNESCO (2025) ar
centrala i en utbildningskontext dar generativ Al snabbt kan leverera information och svar.
Sandvik och Hilli (2023) betonar att vardutbildningar behéver ga bortom fardighetstraning och
istallet utveckla studenters formaga till forstaelsebaserat larande. Reflektion ar en grundpelare
for sddan kunskapsutveckling och bidrar till att integrera erfarenheter, kanslor och komplexa
patientperspektiv (Ekebergh, 2022). Nar reflektion uteblir minskar bade larande och kvaliteten i
den personcentrerade varden (Gaudet & Howett, 2018).

Internationell forskning visar att generativ Al kan skapa realistiska fall, starka studenters
problemlosningsformaga och forbattra kliniskt resonemang, bland annat genom modeller som
GAI-PCC [The generative artificial intelligence-based patient character creation] (Chang & Su,
2025). Virtuella patienter har i flera studier visat sig forbattra kommunikativa och relationella
fardigheter samt forbereda studenter for komplexa situationer (Chang & Su, 2025; Topaz, 2025).
Samtidigt varnar Topaz m.fl. (2025) for att dverberoende av Al riskerar att hamma utvecklingen
av kritiskt tankande.

Detta projekt, baserad pa en generativ Al-modell dar studenter 6var kommunikationsfardigheter
i form av rollspel med en virtuell patient, sker under januari-mars 2026 i fyra olika kurser pa
sjukskoterskeprogrammen (grund- och avancerad niva). Projektet undersoker hur genAl kan
anvandas for att framja kontinuerlig reflektion, kliniskt resonemang och professionell utveckling.
Efter genomford 6vning ges aterkoppling baserat pa bedémningskriterier och samtalsmodeller
som integrerats i systemet, vilket starker den pedagogiska kvaliteten och synliggdr studentens
utveckling.

Under projektet genomfors intervjuer med studenter och larare med avsikt att undersdka
upplevelsen av verktygets inverkan pa studenternas larprocesser och lararens
undervisningspraktik.

Projektet forvantas ge okad forstaelse for hur GenAl stodjer utvecklingen av kritiskt tankande,
reflektion och kliniska fardigheter, samt hur tekniken kan integreras i undervisning pa
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utbildningar som innefattar mellanmanskliga méten. Resultaten férvantas aven bidra till 6kad
forstaelse hos student och larare kring generativ Als mojligheter for undervisning.
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Navigera digital transformation: Al, professionell agens och
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Den snabba digitala transformationen inom hogre utbildning, accelererad av tillgangen till
generativ Al (GenAl), omdefinierar grunderna fér undervisning, ldarande, ledarskap och
administration (Selwyn, 2024; Holmes et al., 2025). Studiens syfte ar att undersdka universitetens
beredskap i denna omstallning i ljuset av personalens erfarenheter och de
kompetensutvecklingsinsatser som erbjuds.

Studien samlade fyra grupper av forskare, larare, administratérer och institutionsledare i
deltagande diskussioner. Data samlades in genom problemtradsanalys (McMain, 2023) for att
identifiera centrala problem, bakomliggande orsaker och konsekvenser samt diskutera tentativa
|6sningar. Dessutom genomfordes en innehdllsanalys (Gilbert, 2014) av Al-relaterade
universitetsresurser. Analysen utgdr fran sociomateriella perspektiv (Orlikowski, 2007) och teorier
om digital transformation (Vial, 2019) med sarskild betoning pa professionell agens (UNESCO,
2024).

Analysen pekar ut en gemensam problemkarna: GenAl skapar osakerhet kring kunskap,
beddmning och professionell praktik, samtidigt som tydliga ramar, kompetens och ‘best
practices’ saknas. Lararna beskriver hur de navigerar komplexa och ibland motstridiga praktiker.
De lyfter risker for studenters ytlarande, minskad literacitet och svarigheter att uppna kursmal.
Ett aterkommande tema ar behovet av forebilder som ger stdd, visar pa relevant anvandning och
formulerar genomtankta forhallningssatt. Innehallsanalysen visar att universitetsresurser ger en
anvandbar orienteering till GenAl med dvergripande implikationer for undervisning, bedémning
och etik. Daremot saknas konceptuellt djup, pedagogisk tillampning och struktur for kontinuerligt
professionellt larande for att uppna mer avancerade nivaer av Al-kompetens.

Genom problemtradsanalys framtrader bade den komplexitet som foljer av teknikens
sociomateriella inbaddning och den férhandling som standigt pagdr mellan organisatoriska
strukturer, professionella normer och teknologiska méjligheter (Luckin et al., 2022). Resultaten
understryker att tekniska atgarder, policydokument och kompetensutvecklingsresurser ar
ottillrackliga. Utvecklingsarbetet kraver kontinuerlig kompetensutveckling och dialog dar olika
perspektiv far komma till uttryck och dar forstaelsen for teknikens roll i praktiken successivt
fordjupas. Sarskilt lyfts vikten av tydliga riktlinjer och behovet av etiskt férankrade och
vardegrundade l6sningar, dar manniskor och relationer satts i centrum, pedagogiska
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6vervaganden ar barande, och arbetet kontinuerligt omprévas i takt med att bade teknik och
anvandningsomraden utvecklas.

Studiens bidrar till hdgskolepedagogisk forskning ar tredelat: for det férsta visar den hur digital
transformation omférhandlar personalens professionella agens och hur larare och administrativ
personal aktivt forsoker navigera och aterta kontroll i en snabbt féranderlig socioteknisk miljo.
For det andra kartlagger studien praktiska, etiska och pedagogiska barridarer som GenAl skapar
och hur dessa paverkar undervisningsdesign och bedémningspraktiker. For det tredje
introducerar studien en praktiknara metod, problemtradsanalys, som ett stod for att kollegialt
och strategiskt arbeta med Al-relaterade utmaningar.
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Digitaliseringens 6kade betydelse inom hogre utbildning staller krav pa larares pedagogiska och
tekniska kompetens for natbaserad undervisning. Vid Géteborgs universitet har en ny kursmodul
om natbaserad undervisning utvecklats inom den behdrighetsgivande hégskolepedagogiska
utbildningen, motsvarande en veckas heltidsstudier. Modulen syftar till att starka larares férmaga
att planera, genomfdra och reflektera kring undervisning som framjar engagemang, interaktion
och gemenskap i digitala larmiljoer.

Presentationens syfte ar att beskriva modulens innehall och utveckling med utgangspunkt i
forskning om social narvaro, gemenskap, och engagemang i ndtbaserad pedagogik. En central
princip i ar att undervisningen i moudlen modellerar den natbaserade pedagogik som
litteraturen behandlar. Den forsta traffen genomfors pa campus for att etablera social
samhdrighet och préva arbetssatt som darefter dverfors, analyseras och jamférs i den digitala
miljon pa efterféljande seminarier.

Innehadllet i modulen integrerar teman som social narvaro, interaktionsdesign och universell
design for larande. Seminarierna praglas av interaktiva och multimodala arbetssatt som starker
kollegial reflektion och erfarenhetsutbyte, i linje med tidigare forskning om betydelsen av
engagerande och dialogiska undervisningsstrategier (Martin & Bolliger, 2018). Genom att
kombinera teori, praktiska moment och varierade arbetsformer far deltagarna méjlighet att
erfara hur gemenskap och engagemang kan framjas i natbaserad undervisning..

Deltagarnas aterkoppling visar att variationen mellan individuella, kollektiva, synkront och
asynkront genomférda uppgifter skapar ett tydligt ramverk for engagemang och bidrar till en
trygg och tillganglig kursmiljo, vilket ligger i linje med studier om hur kollaborativa aktiviteter
starker delaktighet och gemensamt larande (Wicks et al., 2015). Dessa aktiviteter fungerar som
bade larandemoment och som exempel fér deltagarna att anvanda i sin egen
undervisningspraktik.

Deltagargruppen var heterogen bade vad galler undervisningserfarenhet, amnesbakgrund och
tidigare erfarenhet av natbaserad undervisning. Detta stallde krav pa flexibilitet i innehall och
niva och speglades i utvarderingen - vissa efterfragade mer avancerad litteratur, andra fler
konkreta praktiska tips och exempel.

Presentationens bidrag ar att visa hur forskningsinformerade principer kan omsattas i praktisk
kursdesign som bade modellerar god natbaserad undervisning och stédjer kollegialt larande. |
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takt med att natbaserad undervisning fortsatter att vaxa ger kursen viktiga exempel pa hur larare
kan skapa digitala larmiljer dar studenter kanner sig sedda, stottade och delaktiga, vilket i sin
tur leder till 6kat larande och farre avhopp (Borup et al. 2020; Martin & Bolliger, 2018).
Utvecklingsarbetet illustrerar ocksa hur hogskolepedagogiska kurser kan fungera som arenor for
pedagogisk utveckling dar larare moter, provar och kritiskt bearbetar de principer som formar
framtidens digitala undervisning.
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De senaste aren har diskussionen om hur Al-verktyg paverkar hogre utbildning trappats upp. Pa
manga kurser har man andrat examinationsform fran olika former av hemtentamen och
inlamningsuppgifter till skriftlig salstentamen. Andringen har gjorts for att studenter inte ska
kunna fuska med sin text med hjalp av Al-verktyg. Det ar svarare att andra examinationsformen
for studenternas sjalvstandiga arbeten. Hur kan man veta om texten ar skriven av studenten -
eller av ett Al-verktyg? [1] Resultatet blir att vi motarbetar anvandandet av Al inom hogre
utbildning. Ibland tolererar vi visst anvandande, men vi utbildar inte studenterna i hur de etiskt
och praktiskt kan anvanda Al-verktyg [2].

En annan aspekt av Al-verktyg ar att studenternas kommande arbetsgivare redan anvander Al-

verktyg i sin dagliga verksamhet, och forutsatter att nya medarbetare kan hantera och anvanda
verktygen som finns tillgangliga. Har ser det olika ut for olika branscher, och vi behéver utbilda

vara studenter sd att de har ratt kompetens bade vad galler huvudomrade for utbildningen och
den anvandning av Al-verktyg som ar aktuell [3, 4].

Det uppstar alltsa en tydlig paradox: Inom hogre utbildning ar det fusk att anvanda Al-verktyg for
att skriva en examinerande text - medan inom industrin ar det nara tjanstefel att lagga mycket
tid och moda pa att manuellt skriva texter utan Al-verktyg [5]. Det ar av stor vikt att effektivt
kunna prompta for att 16sa problem, hitta information, generera texter till rapporter eller for att
Oversatta texter. Vi behdver darfor forbereda studenterna pa ratt satt, samtidigt som vi
sakerstaller att de ocksa uppnar utbildningarnas larandemal.

Genom enkater och uppféljande samtal med nyckelpersoner pa féretag inom kemiteknisk
processindustri, bade inom ledning, HR och ingenjorer, har vi tagit reda pa hur ett antal foretag
inom kemiteknik anvander Al och vad de har for férvantningar pa vara nyutexaminerade
studenter. Med hjalp av denna kunskap har vi utvecklat en kurs dér studenterna far mota olika
Al-verktyg och utvecklar kunskap i hur de anvands for den framtida arbetsmarknaden. Etiska
overvaganden for anvandning av Al-verktyg bade generellt, inom hégre utbildning och inom
industrin ar en central del av kursen. Kursen ar nu framtagen for ett kommande arbetslivinom
kemiteknisk industri, men behovet finns for utbildningar inom alla omraden.

Al-verktygen utvecklas standigt och blir allt battre, och vi som arbetar inom hogre utbildning
behover félja med i denna utveckling. Vi behéver bade sakerstalla kvalité i hogre utbildning
samtidigt som vi forbereder vara studenter pa basta satt.
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Hur paverkar anvandandet av artificiell intelligens (Al) studenternas larande? Det var en av
fragorna som adresserades under den militdra évningen Comprehensive shield 2025. Ovningen
syftar till att trana NATO:s processer och genomférdes i samverkan mellan svenska och norska
Forsvarshogskolorna med 6ver 400 militdrstudenter och instruktérer. Detta ar genomfordes dven
en forskningsstudie kring hur Al kan integreras i operativ planering i samband med 6évningen; hur
paverkar det planeringseffektivitet, kognitiv belastning och larande, samt produkternas kvalitet?

| studien anvandes ISAR-modellen som ramverk for Als paverkan pa larande (Bauer et al., 2025).
Modellen delar upp effekten av Al-anvandning i fyra kategorier: nar anvandandet hammar
(Inversion), effektiviserar (Substitution), forstarker (Augmentation) eller transformerar
(Redifinition) larandet. | kombination med kognitionsvetenskap och kunskap om hur hjarnan lar
kan vi anvanda modellen som stéd i utformningen av undervisning dar Al stottar
larandeprocessen.

Resultaten fran studien visar att Al kan 6ka kreativiteten och minska den mentala belastningen i
planering av operationer, dven om effektiv anvandning kraver viss teknisk forstaelse (Bovet et al.,
2025). Studien gav flera vardefulla insikter om anvandningen av Al ldarandeaktiviteter och i
militdra sammanhang, och belyser bade potentiella férdelar och utmaningar. Studien kan ses
som ett steg mot modernisering av militar utbildning och forstarkning av samarbetet mellan
NATO-allierade, och da sarskilt i ljuset av den teknologiska utvecklingen. Den ligger ocksa till
grund for vidare och utvecklade studier av Als paverkan pa larande under Comprehensive Shield
2026.
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Framvaxten av generativ Al har fundamentalt férandrat forutsattningarna for intellektuellt arbete
dar samhalle och arbetsmarknad férandras snabbt. Medan hdgskolesektorn primart har
fokuserat pa utmaningen att examinera rattssakert i en tid av Al, har den mer fundamentala
diskussionen om vad som utgor relevant kunskap hamnat i skymundan.

Dagens utbildningsprogram och kursplaner ar i manga fall utformade for en verklighet som inom
en nara tid kommer att forandras i grunden. Nar Al kan generera datorprogram, multimodala
dokument och syntetiska videor och l6sa storre uppgifter pa sekunder, riskerar traditionella
larandemal att bli obsoleta. Det finns darfor ett behov av att se éver utbildningens innehdll pa
systemniva for att sakerstalla att vi utbildar studenter for framtiden, inte det forflutna.

Analysen tar utgangspunkt i teorier kring framtida kompetenser och kompetensvaxling. World
Economic Forum (2025) lyfter teknologisk kunskap, kreativt tdnkande och livslangt larande som
centrala faktorer nar rutinuppgifter automatiseras. | denna utveckling blir manniska-Al-
samarbete en kritisk princip. Noroozi et al. (2025) visar att framgangsrik Al-integration i
utbildning handlar om pedagogiska strukturer dar studentens agentskap och omddéme ar
centralt. Detta synsatt aterfinns aven i EU:s DigComp 3.0 (2025) och UNESCO:s riktlinjer, som
betraktar Al-hantering, informationskritik och desinformationsmotstand som karnkompetenser
for alla medborgare.

Syftet med detta arbete ar att synliggéra och problematisera det vaxande gapet mellan
utbildningens innehall och den Al-transformation som praglar samhallet och arbetsmarknaden.
Analysen bygger pa erfarenheter fran hogre utbildning samt en omvarldsanalys av hur
professionella roller (exempelvis mjukvaruutveckling) transformeras. Genom exempel
demonstreras hur Al-verktyg skiftar fokus fran produktion till orkestrering av Al-agenter, kritisk
analys och problemldsning i komplexa system.

Enbart att justera examinationsformer racker inte. For att moéta utvecklingen kravs en mer
genomgripande reform dar utbildningar utformas med ett Al-forst-perspektiv. Det kravs mod att
forandra etablerade kursplaner och rensa i innehall for att bereda plats at nyckelkompetenser
som systemforstaelse, kritisk Al-anvandning, tillampad Al-etik och nyfikenhet.

Arbetet leder fram till en vision for individualiserat och adaptivt Idrande, dar Al fungerar som
accelerator for larandet tillsammans med dynamiska laromedel som kan anpassas i realtid efter
studentens behov, tempo och progression. | en sadan miljo blir férmagan att forsta sitt eget
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larande avgérande samt att vi maste utrusta studenterna med fardigheten - att lara sig att lara -
for att mojliggora ett livslangt larande.

Slutsatsen ar att en innehdllsmassig och strukturell modernisering av hogskolans program ar
nodvandig for att bibehalla akademins relevans och kvalitet i en tid dar bade
kunskapsproduktion och arbetsmarknad genomgar en snabb férandring.
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Hybridundervisning har blivit en central del av hogre utbildning, inte minst som en I6sning pa
geografiska skillnader och behov av flexibilitet, vilket tidigare forskning ocksa lyft fram
(Gudoniene et al., 2025). | takt med att hybridmodeller fér undervisning och larande inom
universitetsutbildningar har vuxit snabbt under det senaste decenniet stalls larare ofta infér en
rad olika utmaningar. Till exempel kan undervisningsprocessen praglas av en mangd tekniska
problem, och effektiv tidsplanering ar avgérande i hybridundervisning eftersom studenter maste
balansera undervisning online och pa campus, uppgifter samt sjalvstandiga studier (Kniffin &
Greenleaf, 2023). Trots att tekniken mojliggor att studenter kan delta pa distans finns det
fortfarande fa studier som systematiskt undersoker hur studenter pa olika orter upplever
hybridundervisning och i vilken utstrackning de tillgodogor sig innehallet, vilket ligger i linje med
oversikter som papekar att forskningsfaltet kring studentperspektiv i hybridformat annu ar
splittrat och otillrackligt utvecklat (Bozkurt, 2022).

Denna studie syftar till att belysa studenters erfarenheter av hybridféreldasningar under 2025 vid
Malardalens universitet, med ett sarskilt fokus pa jamforelser mellan Karlshamn och Eskilstuna.
Data samlades in via en enkat som mater bade néjdhet och upplevt larande, dar studenterna fick
ange sina svar pa en skala fran 1 till 5, dar 1 motsvarar “mycket missnojd” och 5 “mycket nojd”.
Fragorna rorde bland annat i vilken utstrackning studenterna tillgodogjorde sig innehallet nar
forelasaren deltog pa plats respektive via lank.

Preliminara resultat visar en 6verraskande trend: Karlshamnsstudenter, som deltar pa distans via
lank med en larare pa plats i Eskilstuna, rapporterar hog nojdhet (niva 4-5) och att de i stor
utstrackning upplever att de tillgodogor sig innehdllet. | Eskilstuna, dar undervisningen nastan
uteslutande sker pa plats, rapporteras daremot lagre néjdhet (niva 1-2). Gemensamt fér bada
orterna ar dock att upplevelsen av larande ar hég nar forelasaren ar fysiskt narvarande i
klassrummet. Detta resultat kan forstas i ljuset av tidigare forskning om betydelsen av “teaching
presence” i hybridformat, dar lararens narvaro visat sig vara central fér engagemang och
upplevelsen av begriplighet (Li, 2022).

Resultaten antyder darfor en pedagogiskt intressant paradox: fysisk narvaro pa plats ar inte i sig
avgorande for studenternas upplevelse av larande, men lararens ndrvaro - oavsett ort - har en
tydlig positiv effekt. Studien éppnar for vidare diskussion om vilka faktorer som verkligen
paverkar hybridundervisningens effektivitet, hur digitala verktyg kan optimeras och hur
undervisningen kan anpassas for att moéta olika studentgruppers behov och férvantningar. Dessa
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insikter ar viktiga for framtida pedagogisk planering, utformning av hybridundervisning och
strategier for att stodja larande Over flera orter.
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Under hésten 2024 lanserade Centrum for Universitetslararutbildning vid Stockholms universitet
en ny mediasatsning i form av webb-TV program. Syftet med produktionen var att fanga viktiga
hogskolepedagogiska amnen och tillgangliggdra expertkompetens for aktuella framtida behov
for bredare skaror av universitetslarare. Med detta bidrag vill vi visa hur produktionen av webb-
TV-programmet PePTalk kan fungera som en form av kollegialt Idrande och ett praktiskt stéd for
universitetslarare som vill utveckla sin undervisning. Programmet bygger pa paneldiskussioner
dar larare fran SU och andra larosaten samtalar om aktuella pedagogiska fragor, med fokus pa
konkreta och tillampbara metoder. PePTalk vill skapa en arena dar teori, praktik och kollegial
erfarenhet mots och delas for att komma sa manga som mojligt till del.

| och med var presentation vill vi agera som live-redaktion dar vi i interaktion med NU-
konferensens deltagare bollar och fangar viktiga och relevanta hégskolepedagogiska fragor att
belysa i kommande avsnitt. Vi berattar aven hur produktionen gar till, fran tematiskt urval och
manusforberedelser till facilitering av panelsamtalet och efterarbete med snabbguider.
Innehdllet i de forsta avsnitten relaterar bl a till forskning om muntliga examinationer (Eriksson,
2013; Grahovar m.fl., 2023; Theobold, 2021; Turunen, 2023), om aktivt larande och larmiljoer
(Baepler m.fl., 2023; Freeman m.fl., 2014) samt uppsatshandledning i tider av férandring (Stolpe
& Hedrén, 2025; Zackariasson & Magnusson, 2024).

Kunskapsbidraget i var presentation, precis som i webb-programmet, bestar av
erfarenhetsutbyte, att sprida beprévade arbetssatt och att underlatta for larare att vilja och vaga
prova nya metoder. Vi tror att vi genom att dela nya aktuella intryck och kreativa uttryck kan goéra
avtryck i fragor som upplevs relevanta for en nara framtid, i relation till exempelvis generativ Al,
beddmning och studentaktiva larmiljcer.
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This presentation reports on a three-year pedagogical development project in a master-level
Interaction Design Methodology course offered in the first study period of the programme. The
course was intentionally structured around the 4Cs of 21st-century learning—critical thinking,
creativity, collaboration, and communication—and curiosity functioned as a central pedagogical
driver. Curiosity was stimulated by grounding project work in real-world contexts, such as the
overarching theme “Social Gothenburg,” where students explored urban issues and design
opportunities. Students enter the course with a wide range of educational backgrounds—
including computer science, software engineering, cognitive science, industrial design, and
smaller groups from arts and related disciplines. To support rich collaboration, project groups
are intentionally formed to balance these competencies.

Earlier course evaluations revealed that a single, extensive final report—combined with writing-
intensive parallel coursework—generated high stress and limited opportunities for formative
reflection. To address this, the course was redesigned so that writing becomes an integrated part
of the design process rather than a deliverable task completed at the end. The new structure
consists of three short project reports aligned with the main phases of design: Ideation,
Prototyping & Evaluation, and Design Iteration. These reports are supported by lectures,
literature discussions, supervision meetings, oral pitches, and Design-in-Action sessions that
involve fieldwork, sketching, prototyping, and user testing.

The iterative writing model helps students articulate observations, justify design decisions, and
trace the evolution of their concepts step by step. Because the individual home exam builds
learning and practice directly on the group project work, the distributed writing structure also
supports stronger performance in the final assessment. Over three years, course evaluations
improved steadily; in the most recent evaluation students rated the course 4.5 out of 5, one of
the highest in the programme. Students consistently highlighted the well-balanced workload, the
clarity of expectations, and the strong course structure, noting that these elements significantly
supported their learning. The model also helped support students with limited design experience
by giving them structured opportunities to learn through practice, reflection, and collaboration.

Importantly, the structure proved robust in the current Al-saturated educational landscape, as
each report requires reflection grounded in students’ own fieldwork and design decisions. The
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project offers a replicable model showing how structured writing, curiosity-driven exploration,
and iterative practice can reinforce each other to support deep learning in design education.
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For yrkesutbildningar ingdr examensordninsmal kring att "visa formaga att leda och samarbeta”.
De senaste aren har det uppmarksammats att mer utbildningsinsatser behovs for att studenter
ska utveckla kompetenser inom ledarskap och framfor allt medarbetarskap inom
grundutbildningarna (Bunin et al., 2022; Deena M. Honan & Noelle, 2022; Weber et al., 2022).
Tillgangliga studier visar begransad effekt av befintliga ledarskapsutbildningar och det finns ett
utvecklingsbehov (Weber et al., 2022).

Inom ledarskapsforskning har det skett ett skifte fran att fokusera pa ledarskapet till ett breddat
perspektiv omfattande medarbetarskap. Medarbetarskap ar en komponent som i olika kontexter
visat sig vara betydelsefull for valbefinnande pa arbetsplatsen (Gordon et al., 2015; Peabody et
al., 2022; Weber et al., 2022). Genom att ta tillvara kamrataterkoppling ville vi starka studenters
medarbetarskapsutveckling. Att arbeta med att utveckla studenters kompetens i medarbetarskap
kan vara ytterligare ett satt att mota behovet av forbattrad arbetsmiljé under studietiden och i
det kommande yrkeslivet. Under ett utbildningsprogram finns rikligt med samarbetstillfallen (tex
kamrataterkoppling i teoretiska och praktiska moment). Kamrataterkopplingen har hittills inte
tagits tillvara for att langsiktigt utveckla medarbetarskap men omfattar stora textmangder att
analysera.

Syfte

Att studera om studenter genom individuell Al-analys av sin egen aterkoppling kan fa stod for att
utveckla sin féormaga att ge aterkoppling. Ett sekundart syfte var att skapa konkreta upplevelser
dar studenter far reflektera éver mojligheter och utmaningar med Al, baserat pa textunderlag de
sjalva hade producerat.

Metod och resultat

Projektet utgick fran ett social-konstruktivistiskt perspektiv pa larande. Det var ett
aktionsforskningsprojekt dar studenterna var medproducenter. Utveckling och utvarderingen
skedde iterativt utifran de resultat som genererades.

Studenterna skapar under utbildningen olika underlag som kan anvandas for sin
medarbetarskapsutveckling, genom den frekventa skriftliga kamrataterkoppling som
féorekommer. Studenter inom tandldkarutbildningen, Malmé inbjéds att delta i workshops for att
utifran sin sammanslagna kamrataterkoppling utforska promptar som stod for utveckling av sin
formaga att ge aterkoppling till andra.
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Resultat och slutsats

For att svaren fran Copilot ska bli meningsfulla kravs specificerade promptar som beskriver tex
kontext och syfte. Svaren blir da individanpassade och anvéndbara. Copilot bidrog med att ge
studenten rad kring hur man utifran sina tidigare formuleringar kan utveckla sin
kamrataterkoppling, for att battre hjalpa medarbetare (medstudenter).

Analys av studenters egna texter fungerar som ett konkret exempel pa att samtidigt som Al kan
vara ett effektivt stéd for att analysera stora textmangder, synliggors risken att Al hallucinerar.
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Al-litteracitet och studenters sjalvstandiga lasande och skrivande -
Hur kan universitetslarare stotta?

Vendela Blomstrom, Stockholms universitet

Jeanna Wennerberg

Tema: Lérande i teknikens era

Form: Workshop

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: akademisk litteracitet, Akademiskt Idsande och skrivande, Al-litteracitet, Generativ
Al, Pedagogiskt ambassadoérsprogram

Talare: Vendela Blomstréom

Session: Session 4, 9 juni, 11:45-12:45

Sal: Scania 2

Larande i hogre utbildning handlar i hdg grad om att studenterna utvecklar och anpassar sig till
nya satt att forsta och tolka kunskap (Lea och Street, 1998). Men vad hander med studenters
larande, lasande, skrivande och kritiska tankande nar generativ Al (GenAl), t.ex. Chat GPT,
numera ar en sjalvklar del av deras vardag? Det finns studier som visar att GenAl kan ha positiv
inverkan pa studenters akademiska litteracitet, om verktygen anvands genomtankt och med ett
tydligt pedagogiskt syfte (Raptopoulou, 2025). Chat GPT kan fungera val for att soka information,
hitta idéer, satta igang skrivandet och for att kontrollera sprak och formalia. Samtidigt menar
Anson (2024) att det finns risker med att anvanda GenAl nar det galler det som Lea och Street
(1998) benamner "academic socialisation”, dvs. att socialiseras in i den akademiska litteraciteten
inom disciplinen.

Sa hur paverkar anvandningen av GenAl studenternas akademiska litteracitetsutveckling, dvs.
larande, ldsande och skrivande i akademiska sammanhang? Hur paverkas formagan till kritiskt
tankande och akademisk sjalvstandighet? Och hur behdéver undervisningen pa grundniva
utformas for att studenterna ska fa mojlighet att utveckla de kompetenser som kravs for att
langre fram kunna skriva ett sjalvstandigt arbete?

Med utgangspunkt i dessa fragor driver vi under 2026 ett hogskolepedagogiskt projekt inom det
Pedagogiska ambassadorsprogrammet vid Centrum for universitetslararutbildning pa
Stockholms universitet. Programmets syfte ar att stotta universitetslarare i att bygga pedagogisk
kompetens i den miljo dar de ar verksamma (Bolander Laksov, 2020).

Vi utgdr i projektet fran att studenters anvandande av GenAl pdverkar hur universitetslarare bor
lagga upp undervisning och examination. Vi tror att studenterna tidigt, redan pa de forsta
grundkurserna, behover tydlig stottning i hur de kan anvanda GenAl pa ett klokt och etiskt satt
for sitt Ilasande och skrivande men ocksa att de tidigt behdver uppmarksammas pa vikten av att
utveckla saval sprakliga redskap som det kritiska tankandet och att detta hanger ihop med det
egna lasandet och skrivandet. Som universitetslarare kan man darfor behdva hjalpa studenterna
att skifta perspektiv fran att ha huvudfokus pad produkten och resultatet till att Iagga mer vikt vid
processen.
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For att stotta larare och studenter i detta utvecklar viinom projektet ett antal digitala resurser i
form av korta videofilmer och praktiska seminarieuppgifter att reflektera dver, inspireras av samt
integrera i undervisningen.

Syftet med workshoppen ar att lata dig som deltagare ta del av, prova ut och ge aterkoppling pa
nagra delar av materialet som vi tar fram inom projektet.
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Al-baserad simulering for fardighetstraning: att 6va
utvecklingssamtal i lararutbildningen

Karin Stolpe, Linkdpings universitet

Tema: Lérande i teknikens era

Form: Presentation

Typ: Hoégskolepedagogisk forskning

Nyckelord: Al-baserad simulering, fardighetstrdning, professionsutbildning
Talare: Karin Stolpe

Session: Session 4, 9 juni, 12:15-12:45

Sal: MC

En utmaning i professionsutbildningar ar att ge studenter fardighetstraning for att de ska kanna
sig trygga i yrkesutovningen. Trots verksamhetsforlagd utbildning (VFU) finns behov av att i
trygga miljoer och med handledning kunna trana i olika situationer. Ett satt ar att arbeta med
simuleringar for att 6ka studenters sjalvfortroende och tro pa sin férmaga (Fischetti et al., 2022;
Samuelsson et al., 2022; Sellberg & Sharma, 2025). Simuleringar skapar majlighet att trana
upprepade ganger pa samma scenario, vilket leder till en flexibel 6vergang fran teoretisk kunskap
till de komplexa situationer som vantar i yrkeslivet (Sellberg & Lindwall, 2025). | och med
utvecklingen av stora sprakmodeller och artificiell intelligens, har méjligheten att skapa den har
typen av fardighetstraning férandrats. Syftet med den har studien ar att undersdka effekterna av
Al-baserad simulering jamfort med avatarbaserad simulering paverkan pa lararstudenters
upplevelse av att trana utvecklingssamtal. Fokus kommer att vara pa lararstudenters
sjalvfortroende, kommunikationsstrategier samt upplevd realism.

Inom lararutbildning ar utvecklingssamtal ett fall dar studenter ofta far valdigt begransad, om
ens n&gon traning under utbildningen. Aven om lararstudenter ibland far méjlighet att delta p&
utvecklingssamtal far de aldrig tréna pa att leda ett. Virtuell realitet- (VR) simulering har
foreslagits som ett satt att dastadkomma traning av utvecklingssamtal (Luke & Vaughn, 2021).
Lararstudenter har i en norsk studie arbetat med en VR-simulering dar all kommunikation ar
verbal och dar det finns férinspelade roster for de avatarer (en elev och hennes pappa) som
lararstudenten moter (Faldet et al., 2025). En moderator styr vilka uttalanden avatarerna ska gora
baserat pa vad lararstudenten sager.

| det har projektet har en Al-simulering utvecklats inom ramen for Iakarutbildningen.
Lakarstudenter i en pilotstudie har fatt mojlighet att trdna sig i anamnesupptagning. Al-
simuleringen har nu utvecklats vidare och anpassats for att ge lararstudenter mojlighet att trana
pa att genomféra utvecklingssamtal. Studien designas som en randomiserad kontrollstudie, dar
interventionsgruppen kommer att anvanda Al-simuleringen, medan kontrollgruppen kommer att
fa anvanda avatarer dar en lararutbildare skoter avatarernas roster. Totalt kommer ca 35
lararstudenter att ingd i denna forsta datainsamling. Data kommer att samlas in genom
skarminspelningar av Al-simuleringen respektive avatar-simuleringen. Efter genomférandet
kommer studenterna bjudas in att delta i fokusgruppsintervjuer, vilka ocksa kommer att
ljudinspelas och analyseras. | samband med konferensen kommer resultat fran studien att
presenteras.
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Projektet amnar bidra till att utveckla skalbara och resurseffektiva metoder for fardighetstraning
inom professionsutbildningar, vilket kan bidra till 6kad kvalitet och tillganglighet i hogre
utbildning.
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Redo for uppdraget? Ett ‘Boot Camp’ for Iarare i kurser for
yrkesverksamma

Henrik Riidén, Hogskolan i Skovde

Tema: Lérande i teknikens era

Form: Presentation

Typ: Hoégskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Gemensamt IGrande, Kurser for yrkesverksamma, Livslangt ldrande, Lararrollen
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Session: Session 5, 9 juni, 14:45-15:15

Sal: ML11

| den har presentationen delar vi med oss av ett pedagogiskt koncept som vi valt att kalla "boot
camp”. Konceptet syftar till att férbereda larare att utveckla och genomfoéra kurser for
yrkesverksamma. Inom ramen for projektet WISER (finansierat av KK-stiftelsen) har hégskolan i
Skovde under 5 ar erbjudit korta, flexibla kurser pa avancerad niva, sarskilt riktade till
yrkesverksamma. Kurserna omfattar tre hdgskolepoang och ar distansbaserade. Undervisning
for yrkesverksamma staller nya krav pa bade studenter och larare inom hogre utbildning (t.ex.
Cendon, 2018; Schuetze & Slowey, 2002) vilket dven vara egna erfarenheter fran kurserna inom
WISER visar. Yrkesverksamma foérvantar sig att kunna studera vid sidan av sitt yrke, inte vara
styrd av specifika undervisningstider, samt att man ska ha nytta av kursens innehall i sin
yrkesutovning eller vara kompetensutvecklande for andra arbeten. Vi uppmarksammade tidigt i
projektet att vissa larare hade svart att anpassa sig till de nya kraven och att lararen till stora
delar kopierade det pedagogiska konceptet fran de campusbaserade programutbildningar som
lararen var van vid, som till exempel anvdndande av endast synkrona férelasningar, teoretiska
examinationer utan koppling till kursdeltagarnas verksamhet, eller inspelade férelasningar med
dalig kvalitet.

For att skapa battre forutsattningar for lararna skapades det som vi kallar "boot camp” (sv:
traningslager). Syftet med boot-camp var att ge larare mojlighet att dela erfarenheter, utveckla
sin pedagogiska kompetens och tillsammans etablera en gemensam standard fér undervisning i
denna kontext. Genom ett intensivt, kollaborativt format under fyra timmar framjades
innovation, dmsesidigt larande och starkt professionell identitet hos deltagarna (jmf. Vangrieken
et al,, 2015). | boot campen, som genomfordes infor varje ny termin i 5 ar, deltog bade de nya
lararna och larare som gett flera WISER-kurser tidigare pa ett framgangsrikt satt. | korthet var
tillvagagangsattet att de samlades under fyra timmar och under ledning av en erfaren
pedagogisk utvecklare delade de erfarenheter, diskuterade utmaningar och gav rad om hur
kurser kan forberedas, struktureras, genomféras och féljas upp. Den pedagogiska utvecklaren
beskrev tillgangliga stoédresurser och beprévade pedagogiska koncept som
kursdeltagarpresentation vid kursstart, skapandet av frivilliga synkrona méten for att skapa
erfarenhetsutbyten, eller hur man kan dynamisk presentera kursinnehallet som skapar
engagemang och inte drunkna i mangder av kursinnehall. Anvandandet av boot camp har
bidragit till 6kad och jamnare kvalitet i kurserna, genom 6kad forstaelse fér och motivation till att
skapa kurser for yrkesverksamma.
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Att samskriva med Al. Studenters upplevda handlingsutrymme i
skrivande med stéd av stora sprakmodeller.
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Generativ Al, sarskilt i form av stora sprakmodeller (LLM), har snabbt blivit en central aktor i
studenters skrivande. En LLM ar sannolikhetsbaserad och genererar ordsekvenser utifran
statistisk sannolikhet, baserat pa omfattande traningskorpusar (Skaug Seetra 2023; Jiang &
Hyland 2025). Manga anvandare tycks dock uppfatta exempelvis Open Al:s ChatGPT pa ett mer
intuitivt satt, som "maskiner som kan skriva" (Kalantzis & Cope 2024:1). | detta glapp finns en
intressant fraga som riktar fokus mot studenters skrivande: Hur kan integreringen av LLM:er i
akademiskt skrivande paverka studenters forstaelse av sig sjalva som skrivande subjekt?

Med utgangspunkt i academic literacies-perspektivet (Lea & Street 2006) undersoker denna
studie hur amneslararstudenter i engelska beskriver, fdrhandlar om och omformulerar sitt
skrivande i relation till textaterkoppling dels skriven av studiekamrater, dels genererad av
ChatGPT. Materialet kommer fran en kurs dar studenterna instrueras att anvanda generativ Al
for textrespons och sedan skriva reflekterande texter dar de varderar responsen. Sammantaget
bestar materialet av 42 reflekterande texter som analyseras med Braun & Clarkes (2006, 2021)
modell for reflexiv tematisk analys. Foljande forskningsfragor undersoks i studien:

« Pavilka satt uppfattar lararstudenter att aterkoppling fran ChatGPT paverkar deras
beslutsfattande i skrivprocessen?

« Hur reflekterar lararstudenter kring sitt Iarande och sin utveckling som skribenter nar de
redigerar texter med stod av ChatGPT:s aterkoppling?

« Hur forstar lararstudenter sitt handlingsutrymme som skribenter nar de jamfor aterkoppling
fran studiekamrater med aterkoppling fran ChatGPT?

Resultaten visar bland annat att studenterna beskriver ChatGPT:s aterkoppling som anvandbar
for att forbattra sprakstrukturen i texterna - ddremot tycks de mer reserverade mot att redigera
texterna innehallsmassigt. Det framkommer att studenter generellt varderar kamratrespons
hogt, vilket de exempelvis motiverar genom att betona att responsen kommer fran just
manniskor. Aterkopplingen fran ChatGPT kritiseras i stéllet for att innehalla redigeringsforslag
som riskerar att paverka studenternas rost i texten.
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Den stora utmaningen - Att hantera tekniken vid
hybridundervisning i ett "Active Learning Classroom-format”
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Bakgrund

2025 startade Arbetsterapeutprogrammet, Halsohogskolan i Jonkoping for forsta gangen i
Sverige en decentraliserad arbetsterapeututbildning tillsammans med Campus Ronneby som var
den verksamhet som initierade samarbetet. Bakgrunden ar brist pa och svarigheter att rekrytera
arbetsterapeuter till verksamheter i Blekinge.

Ett intensivt samarbete bestdende av avtalsskrivning, marknadsforing, kontakt med
verksamheter i Blekinge for VFU-platser samt iordningsstallande av lokaler for
hybridundervisning pabodrjades. Detta har méjliggjort 12 utbildningsplatser dar studenterna foljer
utbildningen i realtid pa plats pa Campus Ronneby.

Programmet tillampar en studentaktiv pedagogik dar undervisningen bygger pa Flipped
Classroom (Roehling, 2018, Bergmann & Sams, 2012) och Active Learning Classroom (ALC)
(Alfredsson et al., 2022, Baepler et al., 2016, Holec & Marynowski, 2020). Pedagogiken innebar att
studenterna vid runda bord med tillgang till Whiteboard och skarm diskuterar instuderat
material utifran olika fragestallningar. Decentraliserad utbildning drivs av flera universitet och
hégskolor och har utvéarderats under arens lopp (Lindhé, 2023, Raberg, 1972, Ornberg Berglund,
2025). Att bedriva hybridundervisning i ett "Active Learning Classroom-format” innebar dock en
ytterligare utmaning. Lokaler pa Campus Ronneby har darfor, precis som pa Campus Jonkdping,
utrustats med runda bord, Whiteboards och skarmar. Lokalerna har anpassats med specialteknik
pa for bra ljud- och bildkvalitet. Lararna har aterkommande workshops tillsammans med IT-
pedagog for att 6va pa teknik och pedagogik i hybridformat.

For att sakerstalla kvalitén pa den Verksamhetsforlagda utbildningen har Halsohogskolan, pa
uppdrag av region Blekingen, genomfort en Handledarutbildning.

Resultat avseende hur den decentraliserade utbildningen och formatet har paverkat larande,
studentndjdhet och studentgenomstromning samt lararnas upplevelse av att hantera tekniken
vid hybridundervisning i ett "Active Learning Classroom-format” kommer att presenteras.

Syfte, metod och genomférande av rundabordssamtalet

Syftet ar att diskutera den stora utmaningen som det innebar att hantera tekniken vid
hybridundervisning i ett "Active Learning Classroom-format”. Syftet ar ocksa att diskutera
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pedagogik utifran ett studentaktivt larande, samt att utforska utmaningar och mojligheter i saval
studenters larande som i larares pedagogiska arbete i detta format.

En fishbowl design kommer att anvandas dar deltagare inbjuds till att géra inldgg och delta i
samtalet. Pa sa satt 6ppnas samtalet upp for nya infallsvinklar pa panelens diskussionsamnen.
Panelen kommer att besta av larare som arbetar pa programmet, IT-pedagog samt studenter
fran arbetsterapeutprogrammet.

Forvantade utfall av rundabordssamtalet

Foérhoppningen ar att samtalet/diskussionen leder till, forutom utveckling av hybridundervisning i
ett "Active Learning Classroomfomat”, spridning av hur detta pa ett framgangsrikt satt kan
anvandas i hogre utbildning. Samtalet/diskussionerna kommer att sammanstallas i en rapport
och goras tillgangligt efter konferensen.
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Denna presentation ar sprungen ur en studie som underséker hégutbildade
andraspraksskribenters litterdra analyser i en universitetskontext (Wilinger, 2025). Dessa
studenter, sa kallade late arrived students (Ferris, 2011), har tidigare akademiska studier fran ett
annat land med sig - och darmed andra forkunskaper an den genomsnittliga
forstagangsstudenten, trots att spraket ar nytt. Med utgangspunkt i de tre falten Academic
Literacies, litteraturdidaktik och andraspraksutveckling undersoker studien (1 hur hégutbildade
individer som deltar i en kurs i svenska i en universitetskontext analyserar tva dikter och (2 hur
deras akademiska och disciplinspecifika litteracitet kommer till uttryck i dessa analyser. Studien
har en kvalitativ ansats, och materialet bestar av 23 hemtentamina. De analytiska verktygen
utgdrs bland annat av de akademiska litteracitetsparametrar som anvands i Tisus - test i svenska
for universitetsstudier (https://www.su.se/tisus/om-tisus/skriftlig-fardighet).

Overraskande nog visar resultaten att de av studenterna som "vagar” visa kanslor och
kombinera en mer teoretisk analys med subjektiva erfarenheter i sina analyser ocksa uppvisar
mycket goda fardigheter i akademisk litteracitet. En fraga som studien diskuterar ar om det finns
utrymme for kanslor inom akademin, och i sa fall hur de kan anvandas utan att sdnka den
akademiska trovardigheten, sarskilt nar det galler flersprakiga studenter med svenska som
andrasprak. Slutsatsen ar att avsaknaden av subjektiva resonemang inte bor ses som en
kvalitetsstampel eller endast legitimt inom vissa discipliner. | stallet skulle férekomsten av
emotionella inslag och kreativitet kunna betraktas som en form av kompetens dven utanfor
litteraturkurser, om de kombineras med andra akademiska litteracitetsfardigheter. Detta galler
inte minst i en tid nar Al utmanar vara forestallningar om vad goda akademiska skrivpraktiker
innebar.
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Utvecklingen av storskaliga sprakmodeller (LLMs) har fundamentalt férandrat forutsattningarna
for hogre utbildning. Studier visar att cirka 40 % av svenska hdgskolestudenter anvander verktyg
som ChatGPT eller Gemini i sina studier (Malmstrom, Stohr & Ou 2023; Akavia 2024). Trots
potentialen for 6kat studentcentrerat stod och ldraravlastning finns en utbredd oro kring
verktygens opalitlighet ("hallucineringar") och dess inverkan pa studenternas inlarning och
sjalvstandighet. Vi presenterar en studie vid Chalmers tekniska hogskola dar en specialiserad
LLM integrerats som studieassistent i ett kursbundet frageforum. Syftet med studien ar att
undersdka om en kontextualiserad Al-assistent kan erbjuda tillforlitlig stéttning utan att
kompromissa med det pedagogiska innehallet. Genom att ge modellen direkt tillgang till
kursmaterial och uppgifter, samt implementera ett system dar larare kan granska
anonymiserade fragor, adresseras riskerna med faktafel och hallucinationer. Metoden omfattar
en blandad ansats dar studieassistentens svarssakerhet analyseras kvantitativt, medan
studenters och larares upplevelser av verktygets anvandbarhet och pedagogiska mervarde
undersodks genom kvalitativa intervjuer. Resultaten bidrar med insikter om hur LLM-teknologi kan
bemastras for att fungera som ett sékert komplement i hdgskolepedagogisk praktik. Vi diskuterar
hur en kontrollerad integration av Al kan framja studenters larande och hur lararens roll
forandras nar Al agerar forsta instans for studentfragor.
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There is an urgent need to explore the potential of Al as a model of inclusion in higher education.
Which students/student groups benefit more respectively less from use of specific Al tools? What
are the overall effects on inclusion? The literature on students’ use of Al in higher education is
relatively silent on inclusion while the literature on inclusion and widening participation in higher
education (Stigmar et al 2023; Karlsson et al 2025) is relatively silent on Al. More dialogue
between these two areas of pedagogical research will enrich them both.

The presentation aims at communicating analytical framework and preliminary findings from an
ongoing pedagogical project at Malardalen University entitled "Advancing Inclusion. Teachers’
experiences and views on students’ use of Al-tools in higher education". Student perspectives
are relevant to the topic but left aside for delimitation purposes.

The project draws on models of inclusion available for teachers in higher education (Burell &
Johansson 2025), and on a qualitative, interpretative methodology. Data collection is conducted
through focus group interviews in groups with 3-6 permanently employed teachers at Malardalen
University. A total of 6 interviews is planned. The groups will have a multidisciplinary and muilti-
faculty composition. Interviews will be conducted in Swedish and in English. Interview themes
and questions are guided by input from literature as well as from a kick-off workshop. Interviews
are tape recorded, transcribed and analyzed by thematic analysis which contain elements of
induction as well as of deduction related to the theoretical point of departure (inclusion). The
study adheres to the research ethical principles stated in Swedish law and by the Swedish
Research Council. The data collected is not conceived of a sensitive nature in the sense of the
Swedish Ethical Review Act, hence the project does not require review by the Swedish Ethical
Review Authority or any other ethical body.

Considering how Al in education issues have been framed recently in journals such as Hogre
utbildning and Hogskolepedagogisk debatt, it is expected that widening participation/inclusion
concerns will be at the margin of teacher’s reflections and discussions on students use of Al-tools
in higher education. Moreover, given the difference that Al-tools can make for specific student
groups such as those having difficulties with writing and reading, related to for example dyslexia
or migrant background, it is expected to be fruitful to conceive of Al as a model of inclusion in its
own right.
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Generativ artificiell intelligens (GenAl) har snabbt férandrat hégre utbildning. Lanseringen av
OpenAls ChatGPT 3 under senhésten 2022 (och dess efterféljare) har inneburit att
universitetsldrare behdver se 6ver sin undervisningspraktik och organiseringen av studenters
larande for att matcha den snabba utveckling som GenAl medfor (Grassini, 2023). Den 6kade
anvandningen av GenAl-verktyg har lett till en diskussion om akademisk integritet, bedémning
och lararrollens férandring, men dven dess inverkan pa studenters larande har belysts.
Anvandandet diskuteras bidra till individanpassat larande och konstruktiv feedback, men aven
risker for overtillit och ett passivt forhallningssatt till studierna tas upp (Ghimire et al., 2024,
Fawaz et al., 2025 och Holland & Ciachir, 2025). En form av anvandning som lyfts fram som
konstruktiv ar att lata studenter anvanda kursspecifika sprakmodeller (large language model -
LLM), promptade att bete sig som en assisterande larare eller medstudent, med tillgang till
kursens litteratur och material (Li, 2023).

For att bygga kunskap om GenAls roll i den hogre utbildningen, genomfors under vintern
2025/2026 en studie som fokuserar pa deltagares upplevelser av och attityder till anvdndande av
en kursspecifik LLM i en hdgskolepedagogisk kurs. LLMn, byggd som en GPT i ChatGPT 5, ar
promptad utifran fyra anvandningsomraden - administrativa fragor, forstaelse av litteratur, stod i
uppgifter och stod i reflektion - med olika satt att bemd&ta anvandaren for att gynna deltagarnas
larande i kursen.

Studien befinner sig i ett explorativt skede. Datainsamlingen, intervjuer i fokusgrupper och
individuellt, genomfoérs i december 2025 och januari 2026 och intentionen ar att kunna analysera
deltagarnas svar utifran begrepp som scaffolding, Al-litteracitet och sjalvstyrt larande. Hittills har
studien haft svart att rekrytera deltagare och vi kan skonja visst motstand mot att anvanda den
framtagna LLMn. Detta motstand ar nagot vi har ambitionen att studera i férhallande till fragor
om tillit, professionell identitet och riskuppfattningar i digitaliserade utbildningar (se Selwyn,
2016). Studien syftar aven till att fanga aspekten att deltagarna sjalva undervisar och kan ha
kommit i kontakt med studenters anvandning av GenAl i hégre utbildning ur ett lararperspektiv.
Vi fragar oss hur dessa dubbla roller, bdde som anvandare av teknologin och som larare och
forvaltare av akademiska normer, formar deras forstaelse och eventuella ambivalens infér GenAl
i hogre utbildning.

Studien genomfors av Enheten for pedagogisk utveckling och interaktivt Iarande (PIL),
Institutionen for pedagogik, larande och kommunikation och Institutionen for tillampad
informationsteknologi vid Géteborgs universitet.
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Artificial Intelligence (Al) is rapidly transforming higher education by enabling new modes of
learning support, assessment, and content delivery. Within this evolving context, Al-based tools
offer the opportunity not only to support instructors but also to provide students with more
flexible and accessible learning formats. However, research on the practical impact of Al-
generated audio materials on motivation, preparation, and efficiency in higher education,
particularly within engineering education, remains limited. This study investigates how Al tools,
specifically converting written material into podcast-style audio with subtitles, may influence
student engagement, preparation quality, and accessibility in an engineering course. The study
was carried out on a mandatory course for first-year students in the Production Engineering
master's program at Chalmers University of Technology. Students were required to prepare for
an in-class seminar where they presented one of several pre-assigned papers and engaged in
discussion of papers presented by other groups. To offer students a more flexible way to
prepare, Al tools were used to transform texts into podcast-format audio, structured through a
Q&A narration style and supported by automatically generated subtitles. This multimodal
resource allowed students to choose between reading, listening, or combining both formats
based on their learning preferences. Data were collected using pre- and post-intervention
anonymous surveys, complemented by teacher reflections. Findings indicate an overall shift
toward multimodal engagement. 40% of students reported using both text and podcast
materials, 78% rated the audio as helpful for understanding, and 69% stated podcasts increased
motivation to prepare for class. Students rated Al-generated voice at 4.2/5, indicating strong
acceptance of synthetic narration. The course teacher additionally observed improved
confidence and fluency in presentations compared with previous year. Although further
investigation would be required to establish a direct causal link, audio-based preparation may
help bridge the gap between reading comprehension and oral delivery, especially for non-native
English speakers. Results suggest that Al-assisted content adaptation can reduce barriers to
preparation, as an effective tool that supports diverse learning styles, and enhance motivation,
especially when students can interact with material flexibly (e.g., while commuting or
multitasking). The study demonstrates the feasibility of Al integration into traditional teaching
structures without major redesign, by a low-effort approach, and highlights the potential of
audio-based learning resources as a complement rather than a replacement for text. This work
contributes to ongoing discussions on Al in higher education by showing how Al tools can be
employed to create accessible and student-centered learning environments.
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Under den senaste femarsperioden har forutsattningarna for undervisning och examination
inom hogre utbildning genomgatt stora foérandringar. Forst kom pandemin 2020 med en period
av distanslage, och drygt tva ar senare lanserades ChatGPT, tatt foljt av andra generativ Al-
tjianster. Detta vacker fragor som: | vilken omfattning anvands nu olika examinationsformer inom
hégre utbildning? Ar det nagon skillnad mellan olika discipliner? Vilka andringar vad géller
examination, och examinationsuppgifter, har tillgangen till genAl lett till? Och vilka ar de framsta
utmaningarna kring examination fér programansvariga och examinatorer?

For att fa en bild av svaren pa dessa fragor sd mailades en inbjudan att svara pa en webb-
baserad enkat, med bade slutna och éppna fragor, till 116 programansvariga och studierektorer
vid Linkdpings universitets fyra olika fakulteter/omraden. Svarsfrekvensen blev 61% och de
inkomna svaren har analyserats kvantitativt med deskriptiv statistik och kvalitativt med tematisk
analys. Resultaten fran de analyserna diskuteras i relation till en bedémningsteoretisk modell
6ver hur externa och interna faktorer pdverkar examinatorers val av bedémningar och hur de
valen formar studenters examinationspraktiker.

Resultaten visar att traditionella examinationsformer som skriftlig salstentamen och
hemtentamen anvands i stor utstrackning. Den forra anvands framst inom medicinsk och teknisk
fakultet, medan den senare ar vanligare inom utbildningsvetenskap och filosofisk fakultet. Men
dven muntlig examination, grupparbeten och praktiska examinationer férekommer dock i
forhallandevis stor utstrackning. Inom framfor allt medicinsk fakultet, men aven i viss man inom
ovriga omraden, nyttjas sa kallad kombinerad eller komplex examination.

Knappt 60% av respondenterna uppger att genAl har lett till andringar i hur de utformar eller
genomfor examinationer. Det kan handla om att byta examinationsform, lagga till nya eller
kompletterande examinerande moment eller att géra andringar i krav och instruktioner i
uppgifter. Det kan vara dndringar som avser att saval framja som forsvara studenters bruk av
genAl i samband med examinationen. Nagra av de framsta utmaningarna med examination ror
val och konstruktion av examinationsuppgifter, att sakerstalla betygsunderlags akthet och
korrekthet samt att hantera examinationer i relation till organisatoriska betingelser.

Studien indikerar att tillgangen till genAl kommer att leda till att en del program inom hégre
utbildning utvecklar alltmer ensidiga bedomningspraktiker, medan andra program gar motsatt
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vag och far en storre variation och allsidighet i sina examinationer. GenAl paverkar saval
planering, genomférande som evaluering av examinationer.
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Att sakerstalla rattssaker examination ar en central del i att garantera utbildning av hog kvalitet.
Det ar ocksa avgorande for att bevara hogskoleutbildningens relevans, inte minst inom manga
tekniska amnen dar material av hog kvalitet numera kan hamtas annanstans (ofta kostnadsfritt).
Med tillgang till kraftfulla GenAl-verktyg vacks fragan hur vi kan framtidssakra vara utbildningar
och redan idag undervisa och examinera sddant som kommer att efterfragas inom naringslivet
om ett antal ar.

Redan varen 2023 visade vi i en studie av olika distansbaserade examinationsformat i avancerade
kurser att hemtentamina inte langre ger en tillrackligt robust grund for rattssaker
kunskapskontroll nar studenter har tillgang till kraftfulla GenAl-verktyg (Dobslaw & Bergh, ECSEE
2023). Under hosten 2025 undersdkte vi sedan hur examination i grundkurser inom
programmering genomfors 6ver hela landet. Medans examinatorer uttrycker oro ser vi dven
bland annat ett snabbt vaxande ointresse for, och ett minskat upplevt behov av, direkt
interaktion mellan studenter och deras ldrare och lararassistenter. Aven om véra data kommer
fran programmeringsutbildningar ar de fragor vi lyfter relevanta for hogre utbildning generellt,
sarskilt i amnen dar GenAl-verktyg och 6ppna resurser ar lattillgangliga.

Syftet med rundabordssamtalet ar att tillsammans med deltagare fran olika larosaten identifiera
principer och mdjliga vagval for hur undervisning och examination kan utvecklas fér att vara
bade rattssaker, effektiv och amnesmassigt relevant i en GenAl-praglad verklighet. Vi inleder med
en kort (ca 10 minuter) sammanstallning av vara resultat, foljt av en strukturerad fishbowl-
diskussion dar deltagarnas erfarenheter och exempel star i centrum. Samtalet fokuserar pa
fragor som ror metodval, rattssakerhet, amnesrelevans och etik.

Vi forvantar oss att rundabordssamtalet mynnar ut i ett antal konkreta principer och exempel pa
examinationsstrategier som deltagarna kan ta med sig hem till sina larosaten som underlag fér
fortsatt utvecklingsarbete. Malsattningen ar ocksa att skapa kontakter mellan deltagare som vill
fortsatta utbyta erfarenheter och utveckla examinationsformer tillsammans efter konferensen.
Utgdngspunkten for diskussionen ar huvudfragan:

Hur utformar vi rattssaker, effektiv och relevant examination i hdgre utbildning i en tid av GenAl
och 6ppna resurser?
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Spraket for samtalet anpassas utifran behovet pa plats for att vara sa integrativt som mojligt, dvs
finns det en enda person som inte kanner sig helt bekvdam med Svenska sa tar vi det pa Engelska.
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After the pandemic, higher education has seen a growing adoption of dynamic and hybrid
teaching formats. Following the experiences imposed by large-scale distance education (Bozkurt
et al., 2020), instructors observe increased student demand for adaptable learning structures.
One widely adopted response is the flipped classroom (Bishop & Verleger, 2013), in which
students study course material independently, while in-class time is devoted to quizzes, problem
solving, and discussion. Simultaneously, chatbot-based large language models (LLMs) such has
ChatGPT have become readily available as “on-demand tutors,” (Kasneci et al., 2023), yet
empirical research on how students integrate LLMs into self-study remains emergent (Ou et al.,
2024).

Drawing on theories of self-regulated learning (Zimmermann, 2002), active learning (Freeman et
al., 2024) and flipped learning, this case study examines how students’ choice and sequencing of
learning resources in self-study relate to learning outcomes in a flipped course. The course,
Distributed Systems, consists of weekly in-class activities in form of a 1.5-hour quiz, interleaved
with micro-teaching segments that explain the answers and connect the different topics. To
prepare for each quiz, a dedicated material page is published in the Learning Management
System (LMS), listing the topics covered in the upcoming review session, together with a slide
deck and references to relevant sections of the course textbook. Additional resources include
short, recorded lecture videos, the book’s slides, a set of review questions, and curated links to
selected YouTube videos. Review sessions can account for up to 30% of the total exam score.
Thus, the course is explicitly designed to allow students to self-regulate their choice of learning
resources.

To investigate the relationship between student performance and the learning resources, we
analyze data from (1) quiz and exam scores, (2) course evaluation and a targeted student survey
on self-study practices and LLM usage as well as (3) fine-grained LMS weblogs enabling learning
analytics operationalization of study pathways. In the talk, we will present results identifying
different self-study pathways in which students combine the learning resources and their link to
learning performance. We expect learning outcomes not to be associated not with LLM use per
se, but their usage is embedded within students’ overall self-regulated study strategies. The study
contributes to higher education pedagogy by “white-boxing” (Stohr & Adawi, 2018) learning in a
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flipped classroom and by highlighting the potential of flexible course formats to foster high in-
class participation, strong student satisfaction, and improved overall learning outcomes.
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Bakgrund

Laboratorieundervisning ar ett viktigt inslag i ingenjorsutbildning da den mojliggdr att studenter
ror sig fran observation till forstaelse av principer grundad i upplevelser [1]. Traditionella
laboratorier méter dock utmaningar sasom investeringskostnader for infrastruktur, utrustning
och material, behov av personal for underhall samt sakerhetsrisker. Inom svetsutbildning
innebar detta exempelvis exponering for svetsgaser, stralning och elektriska risker. Virtual Reality
(VR) erbjuder potentiella [6sningar genom lagre investeringskostnader, 6kad sakerhet, flexibilitet i
tid och rum samt méjlighet att snabbt andra experimentparametrar [2,4].

Syfte

Detta arbete presenterar utveckling och utvardering av WELD-VR, en immersiv virtuell 1armiljo for
undervisning i svetsprocesser och svetsmetallurgi [3].

Metod och genomfdrande

Utvecklingen genomfdrdes med ett tvarvetenskapligt sammarbete med forskare inom svetsning
och VR-utveckling tillsammans med totalt 26 IT-studenter. Studenterna bidrog via fem
kandidatuppsatser, tre masteruppsatser och fem kursprojekt. Den virtuella miljon inkluderar tva
laboratorieomraden: ett for svetsprocesser dar studenter kan studera effekten av bagavstand,
svetsstrom, skyddsgas och tradmatningshastighet pa bagstabilitet och svetsresultat, samt ett for
metallurgi dar studenter kan understka mikrostrukturer i olika legeringar med virtuell
mikroskopi. En viktig komponent var utvecklingen av ett webbgranssnitt som mojliggér for larare
utan kunskaper i VR-utveckling att sjalva uppdatera innehallet i metallurgilaboratoriet.

Implementeringen skedde iterativt med férbattringar av den virtuella miljon drivet av test och
utvardereringar av 50 ingenjorsstudenter i sju kurser under 18 manader, samt av 20 larare i
svetsning vid tva utbildningstillfallen. Baserat pa feedback implementerades centrala
anpassningar sdsom navigation via enkel meny och arbete i par dar en student anvander VR
medan en annan observerar och ger instruktioner.

Resultat
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Utvarderingen visade att 74% av studenterna ansag att VR-laboratoriet var ett effektivt
inlarningsverktyg. Studenterna uppskattade sarskilt 6kad interaktivitet, flexibilitet och sakerhet.
Dock foredrog majoriteten (44%) fysiska laboratorier och sdg VR som ett kompletterande snarare
an ersattande verktyg. Studenterna betonade vardet av hands-on-manipulation och
lararassistans i fysiska laboratorier.

Trots att alla 20 larare enhaélligt erkande fordelarna med verktyget - inklusive
kostnadsbesparingar, sakerhetsforbattringar och 6kad studentengagemang - observerades
motstand mot implementering, kopplat till teknologisk kompetens och fértroende for
framvaxande teknologier.

Slutsats

Studien demonstrerar bade potentialen och utmaningarna med att integrera VR i
ingenjorsutbildning samt vikten av tvarvetenskapligt samarbete och studentmedverkan i
utveckling av pedagogiska digitala verktyg.
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Universitetens pedagogiska villkor har under det senaste decenniet paverkats av aterkommande
kriser och teknologiska skiften, men internationell forskning om fakultetskulturer visar att
attityder till undervisningsutveckling oftast ar trogrorliga. Denna studie analyserar fyra
totalundersokningar av KTH:s undervisande personal (2016, 2019, 2022, 2025) och placerar
resultaten i relation till jamférbara fragor i Teaching Cultures Survey 2025, dar KTH ingick for
forsta gangen, samt annan internationell forskning. Syftet ar att visa hur attityder till pedagogik
och pedagogisk utveckling forandrats 6ver tid, hur KTH:s resultat relaterar till internationella
monster och att lyfta de kdnsskillnader som framkommer i 2025 ars material.

Enkaterna vid KTH inkluderar identiska karnfragor och riktar sig till alla som kan vara engagerade
i undervisning (larare, forskare och doktorander). Undersdkningen har utformats och genomforts
som ett kollegialt initiativ av pedagogiskt engagerade larare och tidigare pedagogiska utvecklare,

med malet att fanga lararnas egna prioriteringar snarare an ledningsdrivna indikatorer.

Resultaten uppvisar en anmarkningsvard stabilitet, i linje med internationella studier som visar
att incitament, meriteringslogik och lokala kulturer formar sega attitydmaonster. Intresset for
pedagogisk utveckling ar fortsatt hégt, men manga anger att brist pa tid, erkdnnande och
institutionellt stod begransar deras handlingsutrymme. Samtidigt identifieras statistiskt
sakerstallda nedgangar i framtidsbedémningar: larare tror i lagre grad an tidigare att
studenternas larande eller den egna undervisningen kommer att forbattras. Denna mer
pessimistiska hallning speglas aven i Teaching Cultures Survey, dar resultaten framst relateras till
svagt institutionellt erkdnnande av undervisning och 1dg karriarmassig vardering av pedagogiska
insatser, nagot som dven bekraftas i vara egna matningar. Vara tidsserier och fritextsvar tillfor
dock ytterligare dimensioner som ¢kad arbetsbelastning, ekonomisk press och mer utmanande
studentgrupper.

2025 ars resultat visar tydliga konsskillnader. Kvinnliga larare uttrycker genomgaende mer
kritiska hallningar till KTH:s pedagogiska praktik och ar mindre bendgna att se undervisning som
meriterande. Dessa moénster sammanfaller med internationella studier som visar att kvinnor i
STEM ofta méter svagare institutionellt stdd for undervisningsrelaterade insatser och upplever
storre rollkonflikter mellan forskning och pedagogik. Fritextsvar om undervisningsmetoder visar
fortsatt efterfragan pa studentaktiva, undersékande undervisningsformer och en bestaende
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skepsis mot stora férelasningar och digital undervisning. Oppenheten fér generativ Al &r
blandad: manga ser mojligheter i undervisningen men motsatter sig starkt anvandning vid
examination.

Sammanlagt visar analysen att KTH:s fakultetskultur i hog grad foljer internationella mdnster av
stabilitet, men att kdnsspecifika erfarenheter och en vaxande pessimism utgor centrala
utmaningar for det pedagogiska utvecklingsarbetet. Resultaten indikerar behov av starkt
institutionellt stod, tydligare meriteringsvagar och langsiktigt kollegialt arbete.

Referenser

Andersson, M., et al., (2022), Hur har pandemin paverkat synen pa pedagogik pa KTH? En
jamforelse mellan lararenkaterna 2016, 2019 och 2022,
https://www.kth.se/social/group/pedagogiska-utveckla/page/rapporter-29/

Graham, R., Teaching Cultures Survey 2019, 2022, 2025. https://www.teachingcultures.com/

Kjellgren, B., et al., (2020a) "Looking from the inside: Peer-exploration of teaching and learning
experiences and attitudes among faculty at a technical university, " i Proceedings of the 2020 IEEE
Frontiers in Education Conference (FIE)

Kjellgren, B., et al., (2020b) "Garna pedagogisk utveckling - men inte utan tid och erkdnnande:
Larares syn pa pedagogik och utvecklingsarbete,” i NU2020.

150 (301)



Abstractkatalog
2026-06-07

Version 3

ALC som trojansk hast: kan interna moéten 6ppna upp for nya
undervisningspraktiker?

Erik Malmskold, Hogskolan Vast

Tema: Lérande i teknikens era

Form: Presentation

Typ: Hoégskolepedagogisk praktik

Nyckelord: ALC, kollegialt Iarande, hégskolepedagogik, undervisning
Talare: Erik Malmskoéld och Anna Jacobsson

Session: Session 7, 10 juni, 10:30-11:00

Sal: ML11

Bakgrund

Active Learning Classrooms (ALC) ar larmiljéer utformade for att stddja kollaborativa
undervisningsformer. De kdnnetecknas av analog och digital teknik som skiljer sig fran den
vanliga larosalen - flexibel méblering, flera skriv- och visningsytor samt digital teknik som
mojliggor vaxling mellan gemensam genomgang och grupparbete. ALC har inforts vid flera
svenska larosaten som ett satt att starka studentaktiva undervisningsformer (Alfredsson et al.,
2022). Samtidigt visar forskning att en forandring av den fysiska miljon inte per automatik leder
till forandrade undervisningspraktiker (Lave & Wenger, 1991). Manga larare uttrycker behov av
stéd och méjligheter att préva arbetssatt tillsammans med kollegor. Denna studie utgar darfor
fran arbetsintegrerat larande i lararkollegiet, dar pedagogisk utveckling sker genom deltagande i
den egna praktiken (Billett, 2015).

Syfte

| detta praktikutvecklande arbete undersdker vi hur olika former av kollegialt [arande i ALC-
miljéer kan stodja utveckling av undervisningspraktiker och darigenom bidra till att realisera den
pedagogiska potential som rummen erbjuder.

Genomforande

Sedan 2023 har ett antal aktiviteter genomforts och planerats for att stddja kollegialt ldrande i
ALC. Bokcirklar dar larare last och diskuterat "Anvand rummet” (Alfredsson et al., 2022) har
genomforts och institutions- och avdelningsmoten forlagts till ALC, dar deltagarna fatt erfara
undervisnings- och samarbetsformer medan de arbetat med andra uppgifter. Ett sarskilt fokus
har riktats mot att genomféra workshops for personer i lednings- och samordningsfunktioner, i
syfte att undersdka i vilken utstrackning detta kan bidra till att arbetsmoten forlaggs till ALC-
miljoer. Detta skulle kunna skapa forutsattningar fér en gradvis 6kad trygghet och nyfikenhet
bland larare att tillampa ALC i sin undervisning. Vi foljer nu upp i vilken omfattning arbetsmaoten
faktiskt genomfors i ALC och hur detta paverkar medarbetarnas erfarenheter och pedagogiska
praktiker.

Preliminara resultat

Deltagare beskriver att ALC stimulerar interaktion, engagemang och en mer jamlik
kommunikation. Kollegiala aktiviteter i ALC har darmed mojlighet att bidra till trygghet och
inspiration att prova nya metoder. Utmaningar ror framst teknikanvandning och tidsatgang for
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planering. Om interna méten forlaggs till ALC, far fler larare mojlighet att erfara rummets
pedagogiska mojligheter i ett lagtroskelsammanhang. Detta skulle kunna fungera som ett slags
“trojansk hast” som gradvis 6kar anvandningen av ALC i ordinarie undervisning genom att
larande sker bade om métets innehall och om rummets méjligheter.
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Hogskolepedagogiska metoder for aktiva larsalar. Studentlitteratur.

Billett, S., (2015). Integrating learning experiences across tertiary education and practice settings.
Educational Research Review, 14, pp.1-13.

Lave, J. and Wenger, E., (1991). Situated learning: Legitimate peripheral participation. Cambridge
University Press.

152 (301)



Abstractkatalog
2026-06-07

Version 3

Can Al-Generated Avatars Replace Instructor-Recorded Lecture
Videos in the Online Flipped Classroom?

Yihua Zhang, Chalmers tekniska hogskola
Christian Stohr, Jens Kabo

Tema: Lérande i teknikens era

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk forskning

Nyckelord: online flipped classroom, online learning, Al-generated avatar videos, human-
recorded videos

Talare: Jens Kabo

Session: Session 7, 10 juni, 10:30-11:00

Sal: MA

This study examines the implementation and evaluation of an online flipped classroom model
(Stéhr et al., 2020) in a compulsory doctoral-level course, Teaching, Learning, and Evaluation, at
Chalmers University of Technology. The flipped design required students to engage with
materials including pre-recorded videos prior to synchronous online sessions, which were
dedicated to discussion and active learning (Bergmann & Sams, 2012). Data were collected across
three online course iterations (fall 2024, spring 2025, and fall 2025), involving a total of 138
doctoral students. End-of-course surveys combining Likert-scale items and open-ended questions
were used to capture students' learning experiences. In the final iteration, Al-generated avatar
videos were introduced alongside instructor-recorded videos to explore students’ preferences.
The findings indicate that doctoral students generally perceived the online flipped format
positively. Most reported improved preparedness for class discussions, greater engagement
during synchronous sessions, and appreciation for the flexibility to learn at their own pace.
Qualitative analyses highlighted preparation, discussion quality, flexibility, and repetition as key
benefits. At the same time, challenges related to time management, self-regulation, and online
group interaction were commonly reported, underscoring the increased demands placed on
students in flipped learning environments (Rasheed et al., 2020). Regarding video formats,
students agreed that both Al-generated avatar videos and instructor-recorded videos supported
conceptual understanding. However, instructor-recorded videos were consistently perceived as
more engaging and motivating, while avatar videos were often described as impersonal or
distracting, despite some perceived technical advantages. The study concludes with design
implications for flipped online doctoral courses, emphasizing the importance of structured
support, manageable pre-class workload, and maintaining a strong human presence in digital
teaching materials.
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Artificiell intelligens (Al) férandrar snabbt forutsattningarna for kreativa metoder inom
konstnarlig verksamhet och utbildning, och definitivt ar musik inget undantag fran detta. Sarskilt
produktionen av popmusik ligger i framkant av denna teknologiskt drivna utveckling. Al:s
formaga att bidra till att generera idéer, skapa ljud och hantera komplexa produktionsarbeten
gor den till en alltmer sjalvklar samarbetspartner inom manga kreativa processer, i saval musik
som andra omraden. Detta vacker djupa fragor om kreativitet, autenticitet, inte minst larande
och hogre utbildningens roll i en tid d& maskiner kan utféra manga aktiviteter som tidigare helt
kravde manniskors kunskap, sdsom att komponera, arrangera och producera musik.

Rundabordssamtalet bygger pa ett pagaende projekt vid Kungliga Musikhogskolan i Stockholm,
dar vi undersoker hur musikproducenter, kompositdrer, studenter och larare anvander Al i sina
arbetsfloden. Projektet har som delsyfte att analysera olika Al-verktyg for latskrivning,
rostersattning, arrangering och instrumentering samt Al-assisterad mixning och mastring for
olika genrer inklusive saval popmusik som filmmusik. Vi presenterar en modell som skiljer
generativ Al (idéutveckling) fran funktionell Al (produktionstekniska uppgifter) och visar hur dessa
teknologier kan paverka bade konstnarliga beslut och hogskolepedagogiska praktiker. Al i
musikskapande ar inte bara ett teknologiskt skifte utan ocksa en kulturell och pedagogisk
vandpunkt. Och genom kritisk reflektion vill vi bidra till att positionera hégre utbildning som en
plats for méjligheter, dar innovation omfamnas och utmaningar hanteras.

Syftet med vart rundabordssamtal ar att diskutera hur hogre utbildning i allmanhet, med
utgdngspunkt i erfarenheter fran hogre musikutbildning, kan omproévas i ljuset av Al:s framvaxt.
Efter en kort introduktion (10 minuter) foljer ett strukturerat samtal dar deltagarna delar
erfarenheter och idéer for framtiden. Vi vill utga fran dessa diskussionsfragor:

1. Varfér fungerar Al sa bra som kreativ samarbetspartner, och vad betyder det for konstnarlig
identitet? Och for vetenskaplig produktion?

2. Vilka etiska och estetiska utmaningar uppstar nar kreativitet delas med maskiner?

3. Kan Al bli en medskapare snarare an ett verktyg? Och hur paverkar det undervisning och
larande?
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Ett forvantat utfall ar att samtalet ska identifiera strategier for att integrera Al i undervisningen,
belysa etiska och estetiska aspekter samt reflektera éver potentiella ramar for framtidens
undervisning, forskning och annan praxis inom hogre utbildning. Insikterna sammanfattas och
delas darefter med deltagarna for att stodja fortsatt natverkssamarbete.
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Erfarenheter av kollektivt minnesarbete som kunskapsuttryck

Ylva Wallinder, Goteborgs universitet

Kristin Wiksell

Tema: Lérande i teknikens era

Form: Poster

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Kollektivt minnesarbete, Kunskapsuttryck, Kreativ undervisningsmetod, Teknikfria
undervisningsmetoder, Sjdlvstdndiga kunskapssubjekt

Talare: Ylva Wallinder

Session: Session 7, 10 juni, 10:30-11:30

Sal: Poster

| borjan av ett samhallsvetenskapligt kandidatprogram anvander vi kollektivt minnesarbete som
undervisningsform. Undervisningen pa kurserna praglades tidigare av traditionella forelasningar
och gruppredovisningar (Perks m. fl. 2016), dar larandet ofta skedde i grupp, men inte som grupp
(Hammar & Granstrém 2012). Detta inkluderade forberedda presentationer som examinerades
pa redovisningsseminarier. Laraktiviteterna mojliggjorde ett ytligt angreppssatt till larande dar
studenterna atergav faktakunskap som verkar moéta larandemalen, utan att nédvandigtvis ha
tillgodogjort sig en meningsfull forstaelse for innehallet (Biggs & Tang, 2011: 49; Brown, Roediger
& McDaniel, 2014). Genom kreativa och analoga undervisningsmetoder omdirigerade vi
undervisningen till att bli mer processinriktad, med fokus pa den inre férstaelsen som
kunskapsuttryck.

Syftet med postern ar att belysa hur kollektivt minnesarbete som undervisningsform kan bidra
till studenters utveckling som sjalvstandiga, vetenskapliga kunskapssubjekt. | dag kan Al-verktyg
uppfattas som en genvag till kunskap avseende tid och resurser, med risken att studenter inte
processar kurslitteraturen. Infér det kollektiva minnesarbetet fick studenterna instruktioner om
att forbereda sig genom individuell inlasning och vara beredda pa att diskutera innehallet. Pa
seminariet arbetade de som grupp med uppgifter som kravde att de gemensamt behdvde
minnas och processa litteraturens innehall, snarare an att examineras pa forberedda
redovisningar. Det forsta tillfallet fokuserade pa akademiskt lasande och forstaelse av
vetenskapliga artiklar; det andra tillfallet pa tillampad forstaelse for landers
arbetsmarknadssystem. Studenterna fick inte ha med sig kurslitteraturen i undervisningssalen
utan behdvde gemensamt minnas texternas innehall. Under det andra tillféllet fick studenterna
valja en "livlina”- fem minuter med kursboken och/eller en fraga till generativ Al - vilket skapade
reflektion kring informationskallorna som stéd for kunskapande. Undervisningen genomfordes i
en lokal anpassad efter studenternas gruppspecifika behov for att framja interaktion och
relationsskapande (Finkelstein m. fl. 2016).

Undervisningsmetoden medfér en ofdrutsagbarhet for studenter och larare gallande hur
studenterna skulle minnas och reagera. Studenterna fick veta vad de skulle lasa och varfor, men
vagen mot att forstd innehallet var mer diffus. En utmaning var att studentgruppen var
heterogen med skilda férestallningar och forvantningar infor och under undervisningen. Vara
erfarenheter visar att kollektivt minnesarbete och ett processinriktat larande starkte studenterna.
Bade under undervisningsmomenten och i kursutvarderingarna sag vi hur de vaxte i sitt
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kunskapsuttryck och i tron pa sin formaga. Avslutningsvis vill vi podngtera att processinriktad
undervisningsform ar central for samhallsvetare som dagligen behéver kunna vardera och
processa stora mangder information i en alltmer digitaliserad framtid. For att forma sjalvstandiga
kunskapssubjekt behdver universitetslarare darfér i framtiden anvanda en mer processinriktad
undervisningsdesign.

Referenser

Biggs, John & Tang, Catherine (2011). Teaching for quality learning at the university. New York,
New York: Maidenhead.

Brown, P. Roediger, H. & McDaniel, M. (2014). Make it stick: The science of successful learning.
Harvard University Press, Cambridge.

Finkelstein A, Ferris J, Weston C, et al. (2016) Research-Informed Principles for (Re)designing
Teaching and Learning Spaces. Journal of Learning Spaces 5(1): 26-40.

Hammar Chiriac, E. & Granstrém, K. (2012) Teacher's leadership and student's experiences of
group work. Teachers and Teaching: theory and practice, 18(3): 345-363.

Perks, T., Orr, D., & Al-Omari, E. (2016) Classroom Re-design to Facilitate Student Learning: A Case
Study of Changes to a University Classroom. Journal of the Scholarship of Teaching and Learning,
16(1): 53-68.
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Quiz som stod for larande: ett projekt om inforande av formativ
bedomning

Emma Lundkvist, Uppsala universitet

Tema: Lérande i teknikens era

Form: Poster

Typ: Hoégskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Quiz, Formativ bedémning, Larande, Aktivt dterkallande, MCQ
Talare: Emma Lundkvist

Session: Session 7, 10 juni, 10:30-11:30

Sal: Poster

Bakgrund

| kursen Fordjupad farmakoterapi vid Uppsala universitet ingdr ett kursmal som ror sa kallade
lakemedelsrelaterade problem (LRP). Studenterna arbetar med detta bland annat under en
obligatorisk workshop, och kursmalet examineras i en skriftlig tentamen i slutet av kursen.
Manga studenter upplever den har delen som utmanande och blir inte godkanda pa tentamen. Vi
har darfor diskuterat hur vi kan starka studenternas larande fortldpande under kursens gang.

Forskning visar att aktivt aterkallande av information, exempelvis genom ett test, forbattrar
larandet. Som larare kan vi stddja studenterna genom att skapa sddana méjligheter (1,2). Ett satt
ar att anvanda enkla quiz med multiple choice questions (MCQ) fér formativ bedémning under
kursen, vilket har visat sig bidra till battre resultat pa den summativa examinationen (3). MCQ-
fragor kan anvandas inte bara for att testa faktakunskaper utan dven for att bedéma hogre
kognitiva formagor, sdsom analys och vardering (4).

Syfte

Syftet med projektet var att starka studenternas larande av ett specifikt kursmal genom
inférandet av formativ bedomning i form av ett quiz.

Metod

Infor varterminen 2025 arbetade vi fram ett quiz bestaende av atta MCQ-fragor med fyra
svarsalternativ, dar ett var det mest rimliga. Fragorna syftade framforallt till att bedoma
formagan att analysera och vardera. Fragorna testades i lararkollegiet och potentiellt otydliga
formuleringar justerades.

| slutet av workshoppen om lakemedelsrelaterade problem fick studenterna under 20 minuter
genomfoéra quizet. Efter den skriftliga tentamen analyserades studenternas resultat kopplat till
resultatet pa quizet. En jamforelse gjordes dven mellan resultatet pa det aktuella kursmalet
jamfort med tidigare terminer.

Resultat och diskussion

20 av 37 studenter uppnadde minst sex ratta svar, vilket var den tankta gransen for godkant.
Resultatet pa de atta fragorna varierade, fran 32% till 91% réatta svar, vilket tyder pa en varierande
svarighetsgrad. Av de som fick godkant pa quizet blev 61% godkdnda pa tentamen som helhet
och 85% pa det aktuella kursmalet. Motsvarande siffror for de som blev underkanda pa quizet ar
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21% respektive 59%. Den totala andelen studenter som inte blev godkanda pa kursmalet om LRP
var 13% jamfort med drygt 30% de tva foregaende terminerna, vilket kan tyda pa att
forandringen inneburit den forstarkning av kursmalet vi hoppats pa.

Genom att analysera resultatet pa quizet har vi mojlighet att ge aterkoppling pa gruppniva, med
fortydligande av potentiella missuppfattningar och omraden de behéver arbeta mer p3, for att
ytterligare starka larandet for detta kursmal.

Referenser

1. Roediger HL, Karpicke JD. Test-enhanced learning: taking memory tests improves long-term
retention. Psychol Sci. 2006 Mar;17(3):249-55. doi:10.1111/j.1467-9280.2006.01693.x.

2. Karpicke JD, Butler AC, Roediger HL 3rd. Metacognitive strategies in student learning: Do
students practise retrieval when they study on their own? Memory. 2009 May;17(4):471-9.
doi:10.1080/09658210802647009.

3. Bhatt M, Dua S. Use of multiple choice questions during lectures helps medical students
improve their performance in written formative assessment in physiology. Natl ] Physiol Pharm
Pharmacol 2016;6(6):576-580.

4. Xiromeriti M, Newton PM. Solving not answering. Validation of guidance for writing higher-
order multiple-choice questions in medical science education. Med Sci Educ. 2024;34(6):1469-77.
doi:10.1007/s40670-024-02140-7.
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"They are not going to become IT technicians; they are going to
take care of people" - Universitetslarares erfarenheter av att
anvanda Al i sjukskoterskeutbildningen

Christel Aberg, Hogskolan Vast

Tema: Lérande i teknikens era

Form: Poster

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: generativ Al, Digital kompetens, Sjukskoterskeutbildning, Hogskolepedagogik
Talare: Christel Aberg

Session: Session 7, 10 juni, 10:30-11:30

Sal: Poster

Detta ar ett magisterarbete inom hégskolepedagogik skrivet via Goteborgs universitet, varen
2025 som utgar fran den spanning som universitetslarare inom sjukskoterskeutbildningen
upplever i métet med Al teknik, sarskilt generativa chattbottar som ChatGPT och Copilot. Larare
forvantas forbereda studenter for en arbetsmarknad dar Al kompetens blir allt viktigare (Cox,
2024), och regeringen betonar att Al ska integreras i samtliga utbildningsprogram, aven
professionsutbildningar (Regeringen, 2018; 2024). Sjukskoterskeyrket vilar pa en stark etisk grund
(Svensk Sjukskoterskeférening, 2024), vilket skapar pedagogiska utmaningar nar ny teknik ska
inféras utan att kompromissa med kritiskt tdnkande och patientsakerhet.

Studien anvander Antonovskys KASAM for att analysera hur larare upplever Al som en teknisk
stressor genom dimensionerna meningsfullhet, begriplighet och hanterbarhet (Antonovsky,
1991). KASAM kompletteras med forskning om psykologisk beredskap och teknologiskt
sjalvfortroende, centrala faktorer for individers mottaglighet for ny teknik (Herzallah & Makaldy,
2025). Lararens digitala kompetens forstas utifran Krumsviks modell (Krumsvik et al., 2016;
Krumsvik, 2022), som beskriver en progression fran adoption och adaptation till appropriation
och innovation. Modellen synliggér variationen i hur larare narmar sig Al och hur deras
upplevelse av hanterbarhet forandras med 6kad kompetens. Konstruktiv lankning (Biggs & Tang,
2007) anvands for att analysera hur Al relaterade moment kan kopplas till larandemal, medan
Vygotskys proximala utvecklingszon och scaffolding (Cai et al., 2024; Strandberg, 2006; Wass &
Golding, 2014) belyser behovet av att larare far stod i ratt niva for att utveckla sin
teknikanvandning.

Syftet var att genom metoden Heartful Autoethnography (Ellis, 1999) utforska universitetslarares
erfarenheter av att anvanda Al i undervisningen. Metoden mojliggor reflektion dver etiska,
emotionella och pedagogiska dimensioner och bygger pa forfattarens narrativa berattelse samt
reflekterande samtal med tio universitetslarare vid ett |arosate i Vastsverige.

Resultatet visar att larare upplever Al-teknik som komplex och inte alltid tydligt meningsfull i ett
pedagogiskt sammanhang. Al uppfattas ocksa som nagot som inte fullt ut foljer de
grundlaggande etiska principer som sjukskéterskor arbetar utifran, vilket skapar problem och
paverkar lararnas begriplighet. Al betraktas till stor del som okant, skrammande och férknippat
med nya krav och utmaningar, vilket i sin tur paverkar hanterbarheten. Den snabba utvecklingen
inom Al forvarar for larare att hitta tid for att fordjupa sina kunskaper, vilket skapar frustration
och osakerhet i forsdken att hantera tekniken. Resultaten pekar dven pa behov av riktat stéd och
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kompetensutveckling for larare sa att de kan utveckla sin digitala kompetens och Al-litteracitet
och darmed kanna sig tryggare i att integrera Al pa ett effektivt satt i sin undervisning.

Referenser

Antonovsky, A. (1991). Halsans mysterium. Natur och kultur.
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Att bedoma forhdllningssatt och varderingsformdagor — en
kartlaggning av informationskallor som kan utgoéra
bedomningsgrund

Christina Gummesson, Malmo universitet

Tema: Lérande i teknikens era

Form: Poster

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: e-portfolio, examination, forhdllningssatt
Talare: Christina Gummesson

Session: Session 7, 10 juni, 10:30-11:30

Sal: Poster

For att examinera larandemal kravs goda underlag for betygssattning. Ett omrade som kan vara
svart att examinera ar varderingsformagor och férhaliningssatt. Det innebar ocksa att det kan
vara svart for studenter att se vad som kravs for att uppna dessa mal, och hur man gor for att
uppna dem.

For beslutsfattande inom klinisk professionsutbildning har ett ramverk 'A RICH' féreslagits (Ten
Cate & Chen, 2020). Detta ramverk ar framtaget utifran litteraturen och beskriver egenskaper
som i olika publikationer ansetts vara viktiga att inkludera i bedédmningsunderlag. ‘A RICH' &r en
akronym som 6versatt omfattar: Handlingskraft (Agency), Palitlighet (Reliability), Integritet
(Integrity), Kapacitet (Capability), Odmjukhet (Humility).

Att arbeta utifran dessa teman kan vara ett stod for att identifiera bedomningsunderlag kopplat
till respektive larandemal inom varderingsformaga och forhallningssatt. Vart mal var att utforska
om och hur 'A RICH' kan appliceras for examinationsunderlag inom kurser vid
tandlakarutbildningen och darmed synliggora viktiga aspekter inom varderingsférmaga och
forhallningssatt, for studenter.

Tandlakarutbildningen i Malmo omfattar 10 kurser som samtliga examineras via tentamen och
portfolio. Kursmal avseende varderingsformaga och forhallningssatt examineras uteslutande via
e-portfolion.

Vi genomforde en kartlaggning av a) kursmalen, b) portfolioinnehall, ¢) kliniska kriterier, d) andra
befintliga informationsunderlag inom tandlakarutbildningen vid Malmé universitet. Detta
mappades till ‘A RICH'.

| samtliga kurser fanns det kursmal inom varderingsformaga och forhallningssatt som kunde
mappas till ’A RICH'. | studenternas e-portfolio fanns underlag som tidigare inte anvands
examinerande som nu gick att mappa till kursmal och 'A RICH'. Vi kommer presentera konkreta
exempel.

Det fanns kliniska kriterier som kunde mappas till ‘A RICH'. Men, vi identifierade aven ett behov av
att komplettera bedomningsunderlaget med fler kriterier, som tidigare enbart anvants som stéd
for larande.

Vi identifierade aven andra informationsunderlag (sasom att vid upprepade tillfallen komma for
sent till kliniska pass, eller inte méta halltider, inte ta ansvar for sitt larande tex genom att inte
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genomfora reflektionsuppgifter) som kan tas tillvara och redan ér tillgéngliga for student och
larare under pagaende kurs.

For att ta tillvara komplexiteten av olika informationskallor kravs en e-portfolio med vyer dar
informationen kan visualiseras.

Slutsats

Ramverket stoder och synliggdr komplexiteten som behdvs i beslutsunderlagen for att
examinera larandemal avseende forhallningssatt och varderingsférmagor i
tandlakarutbildningen. ‘A RICH' har potential att fungera som ett stdd i planeringen av
beslutsunderlag och for transparens under pagaende kurs. For att hantera komplex
datainsamling som ska vara tillganglig for studenter och larare behdvs ett digitalt verktyg som
kan hantera och visualisera stora datamangder.

Referenser

Ten Cate, O., & Chen, H. C. (2020). The ingredients of a rich entrustment decision. Med Teach,
42(12), 1413-1420. https://doi.org/10.1080/0142159x.2020.1817348
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Analysera, vardera och forbattra dina Iarandemal med Blomma

Jimmy Ahlander, Mittuniversitetet

Amanda Kann, Jonas Sjébergh, Jonathan Wedman

Tema: Lérande i teknikens era

Form: Workshop

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Blooms reviderade taxonomi, kursplansanalys, ldrandemdl, konstruktiv IGnkning,
digitala verktyg

Talare: Jimmy Ahlander

Session: Session 7, 10 juni, 10:30-11:30

Sal: Kemi-ALC

Bakgrund

Larandemal ar en central del av kursplaner inom hogre utbildning. Tillsammans med
laraktiviteter och examination formar de hornstenarna for konstruktiv lankning. Att formulera
tydliga, examinerbara och studentcentrerade mal ar dock utmanande, bland annat pa grund av
krav pa matbarhet och progression. For att bemdéta denna utmaning har vi utvecklat Blomma
(Kann m. fl., 2025), ett webbaserat verktyg som analyserar larandemal, identifierar aktiva verb
och klassificerar dem enligt Blooms reviderade taxonomi (Anderson & Krathwohl, 2001). Blomma
bygger pa insamlad data fran cirka 14 000 kursplaner, med 450 manuellt klassificerade aktiva
verb, fran fyra larosaten: Kungliga Tekniska hégskolan, Mittuniversitetet, Stockholms universitet
och Umea universitet. Den kan darfor dven profilera inmatade larandemal och satta dem i
relation till genomsnittliga profiler for kurser med viss omfattning, niva, eller amnesomrade.
Blomma ger direkt aterkoppling genom att varna for flertydiga, passiva eller annars icke-
examinerbara verb och féreslar samtidigt alternativa uttryck.

Syfte

Workshopen ger dig som deltagare en introduktion till hur Blomma kan anvandas for att
analysera och férbattra larandemal i kursplaner. Den riktar sig huvudsakligen till dig som arbetar
med kursplaner: om du sa skapar, reviderar eller granskar dem. Vi vill genom workshopen ocksa
stimulera diskussionen om hur digitala verktyg kan stédja konstruktiv [ankning och tydliggtra
progressionen mellan kurser. Slutligen vill vi aven samla in aterkoppling for att vidareutveckla
Blomma.

Upplagg

Workshopen bestar av en introduktion och ett praktiskt moment. For att delta under det
praktiska momentet behover du en dator. Har du inte tagit med egen dator gar det dven bra att
arbeta med en kollega som har en dator. Det ar ocksa bra om du som deltagare funderat éver
nagra kursplaner vars larandemal du skulle vilja analysera.

Strukturen kommer dvergripande vara:

1. Kort introduktion till Blooms reviderade taxonomi, konstruktiv lankning och verktyget Blomma.
(15 min)
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2. Praktiskt arbete med egna kursplaner i Blomma, endera enskilt eller i mindre grupper. (30 min)
3. Gemensam diskussion och insamling av dterkoppling i en digital yta. (15 min)

Férvantat resultat:

Deltagarna far:

* arbeta praktiskt med Blomma, ett fritt tillgangligt verktyg som kan anvandas for fortsatt arbete
med larandemal.

- forbattra larandemal i sina kursplaner med hjalp av konkreta forslag fran verktyget.

« utveckla sin férmaga att formulera tydliga och examinerbara larandemal som framjar
studentcentrerat larande.

Forfattarna far:
« aterkoppling som kan anvandas for att vidareutveckla Blomma.

Referenser

Anderson, L. W. & Krathwohl, D. R. (2001). A taxonomy for learning, teaching, and
assessing: A revision of Bloom's taxonomy of educational objectives: complete
edition. Addison Wesley Longman, Inc.

Kann, V., Sjébergh, J., Anlander, J., Kann, A. & Wedman, ] (2025). Analysera, vardera och férbattra
larandemal med Blomma. Konferensbidrag 10:e Utvecklingskonferensen for Sveriges
ingenjorsutbildningar. Karlskrona.

https://bth.diva-portal.org/smash/record.jsf?pid=diva2%3A2011412&dswid=2929
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Att bygga broar: Ett virtuellt laboratorium for utbildning i
biomedicinsk laboratorievetenskap

Gunnel Hellgren, Goteborgs universitet

Ruth Wickelgren, Camilla Hesse

Tema: Larande i teknikens era
Form: Presentation
Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Virtuellt utbildningsmaterial, Verksamhetsforlagd utbildning, Teori - praktik,
Biomedicinsk laboratorievetenskap

Talare: Gunnel Hellgren
Session: Session 7, 10 juni, 11:00-11:30
Sal: ML11

Bakgrund: Digitalisering och anvandning av interaktiva larmiljéer har av The European University
Association (EUA) definierats som centrala strategier for framtida hégre utbildning (Gaebel et al.,
2018). Digitala verktyg skapar forutsattningar for studentaktiverande pedagogik och mer
individanpassat larande (Barakina et al., 2021). Digitala |6sningar ersatter dock inte lararledd
undervisning, utan fungerar bast som komplement i blended learning-modeller (Krishnan, 2021).

Inom biomedicinsk laboratorievetenskap ar évergangen fran manuell traning till
hégautomatiserad klinisk laboratorieverksamhet en pedagogisk utmaning. Kursenkater visar att
studenter kan ha svart att knyta ihop teori och praktik, samt att se sambandet mellan manuella
och automatiserade tekniker. Forskning har visat att virtuell simulering och interaktiva miljéer
kan oka studenternas kunskapsniva, engagemang och férmaga att tillampa teori i nya situationer
(Bonde et al., 2014, de Vries and May, 2019). Virtuella [darmiljéer kan dven stddja utvecklingen av
kommunikativa och interprofessionella fardigheter (Nelles et al., 2011).

Syftet har varit att utveckla ett interaktivt laboratorium med utvalda delar fran klinisk
laboratorieverksamhet for att battre férbereda studenter infér verksamhetsférlagd utbildning
samt att utvardera studenters och handledares upplevelser av i vilken grad det virtuella
laboratoriet fungerar som en brygga i 6vergangen fran en akademisk miljo till klinisk verksamhet.

Genomférande: Projektet férankrades med laboratorieverksamhetens ledning. Darefter
etablerades referensgrupper bestaende av personal vid berérda avdelningar (provinlamning,
akutavdelning for klinisk kemi och transfusionsmedicin) | samrad med referensgrupperna vid
respektive avdelning skapades innehdll i form av filmer, 360-blider, fall, personal- och
studentintervjuer, uppgifter att 16sa och reflektera éver, samt quiz med omedelbar aterkoppling.
Som digital plattform har Articulate 360 RISE anvants. For student- och handledarenkater har
Microsoft Forms anvants. En pilotstudie genomférdes HT24 for ett urval studenter vid ett
larosate. Under HT25 testas undervisningsmaterialet i storre skala vid tva larosaten.

Preliminara resultat: Studentenkat med 9 fragor fran pilotstudien HT24 gav genomgdende positiv
respons. Synpunkter som lyftes fram var:

+ Underlattad forstaelse

+ Igenkanningsfaktor
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+ Vardefullt infor tentainlasning.
+  Onskemal om fler avdelningar och mer av denna typ av laromaterial genom utbildningen.

Under VT26 kommer student- och handledarenkat fran den nu pagdende studien att
sammanstallas.

Betydelse: Digitalt undervisningsmaterial liknande det virtuella laboratoriet kan bidra till battre
forberedelse infér VFU och minska glappet mellan teori och praktik. Huset har stor potential att
utvecklas med fler kliniska verksamheter, interprofessionella moment samt etiska dilemman.
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Frdn post-it till prompt: att anvdanda Al fér att stédja studenters
problemformulering i forskningsmetodik

Lisa Backvall, Hogskolan i Jonkoping

Tema: Ldarande i teknikens era
Form: Presentation
Typ: Hoégskolepedagogisk praktik

Nyckelord: artificiell intelligens, forskningsmetodik, hégskolepedagogisk utveckling,
problemformulering, CDIO

Talare: Lisa Backvall
Session: Session 7, 10 juni, 11:00-11:30
Sal: MC

Utvecklingen av sprakmodeller i form av artificiell intelligens (Al) vacker fragor om hur
akademiskt larande kan stodja studenters férmaga att formulera problem i en tid dar generativa
verktyg snabbt forandrar kunskapsproduktionens villkor. Detta bidrag presenterar en pagaende
hégskolepedagogisk utvecklingspraktik dar Al anvands som didaktiskt verktyg i examinerande
workshopsformat for att 6ka struktur, reflektion och kreativitet i studenters arbete med
problemformulering inom kurser i forskningsmetodik.

Bakgrunden var behovet i att skapa en strukturerad process i workshopformat for att identifiera
maijliga idéer och formulera relevanta samt undersékningsbara problem, ett moment som ar
kritisk for att formulera ett undersokningsbart syfte och fragor (Bryman, 2016). Utifran ett
designbaserat perspektiv pa larande (Laurillard, 2012) och CDIO-ramverkets fokus pa conceiving
och designing, prévades ett upplagg i form av en workshop (2x45 minuter) dar ca 15 studenter
arbetade stegvis mellan analoga (post-its) foljt av Al-stédda moment (individuell Al-promptning).

Syftet var att utveckla en strukturerad process dar idégenerering via post-its, féljt av anvandning
av Al-verktyg (Co-Pilot), underlattade identifieringen av centrala begrepp och variabler i
formuleringen av ett undersokningsbart problem. Teknologin anvandes for att synliggtra och
strukturera studenters egna idéer snarare an att generera fardiga svar. Det parallella och
individuella delsteget med promptning synliggjorde till exempel Al:s hallucinationer for
studenterna, vilket i sin tur motiverade ett mer traditionellt kallkritiskt forhallningssatt vid val av
kallor i problemformuleringen. Workshopens struktur omfattade tre faser: (1) idégenerering och
identifiering av praktiska problem, (2) anvandning av Al-stéd for att formulera forskningsbara
fragor och syften, samt (3) gruppreflektion kring Al:s mojligheter och begransningar.

De preliminara resultaten visar att kombinationen av delsteg, dar studenter forst identifierar
egna idéer och sedan i grupp formulerar méjliga empiriska bidrag med hjalp av Al-promptning,
starker den inre och yttre validiteten. Kollegiala reflektioner pekar pa att en strukturerad
integration av Al kan fungera som en kontrollerad och etiskt forankrad vag in i ett nytt
larandelandskap, dar examinationen sker pa process.

Det framsta bidraget ar ett hands-on-upplagg i workshopformat som méjliggér en mindre, men
meningsfull forandring i befintliga forskningsmetodikkurser. Utvecklingen tog cirka 20
arbetstimmar och genomférandet omfattade tre seminarietillfallen (2x45 minuter) med 60
studenter i grupper om fyra. Examinationen bestod av individuellt deltagande i workshopen samt
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en gemensam skriftlig reflektion (%2 A4 per grupp) utifran fem fragor om Al:s anvandning,
beddmd med underkand/godkand.

Referenser
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Ledarskap genom kvalitetsarbete: hur sjalvvardering och kollegial
samsyn driver utvecklingen av ett statsvetarprogram i foréndring

Anna Johansson, Madlardalens universitet

Tema: Ledarskap

Form: Presentation

Typ: Hoégskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Akademiskt ledarskap, Kvalitetssakring, Kollegial utveckling, Programutveckling,
Sjalvvardering

Talare: Zelal Bal

Session: Session 3, 9 juni, 10:30-11:00

Sal: ML16

Utvecklingsarbete i hogre utbildning kraver ett ledarskap som férenar kollegial delaktighet,
strategisk riktning och férmaga att tolka och omsatta komplexa kvalitetsprocesser i praktiken.
Under 2025 genomforde statsvetarprogrammet vid Malardalens universitet en omfattande
sjalvvérdering och extern granskning. Sjalvvarderingen &r inte reglerad av UKA, utan utgér en
central del av MDU:s interna kvalitetssystem dar larosatet sjalvt ansvarar fér modeller, processer
och bedémningskriterier, medan UKA granskar kvalitetssystemets effektivitet pa metaniva.

Arbetet med sjalvvardering och granskning genererade viktiga intryck av programmets styrkor -
forskningsanknuten undervisning, inkluderande larmiljéer och tydlig progression - men
identifierade ocksa utvecklingsbehov rérande programstruktur, internationalisering,
genomstromning och stod till en heterogen studentgrupp. | presentationen visar vi hur
programansvarig och amnesgruppen omsatte dessa intryck till uttryck genom ett distribuerat och
kollegialt ledarskap. Genom dialog, gemensam analys och studentmedverkan formades en
langsiktig atgardsplan som omfattar programdoversyn, minskad dubbelexaminering, starkt
metod- och sprakprogression samt en tydligare internationell profil.

De avtryck som forvantas uppsta genom detta arbete - sdsom starkt programidentitet, 6kad
samordning inom lararlaget, tydligare progression, en utvecklad internationell profil och en
sammanhallen utbildningskedja mot ett planerat masterprogram - illustrerar hur akademiskt
ledarskap, grundat i larosatets eget kvalitetssystem, kan skapa hallbara strukturer for kvalitet,
kollegialt larande och kontinuerlig utveckling i en tid av organisatorisk omstallning.

Referenser
Kezar, A. (2013). How colleges change: Understanding, leading, and enacting change. Routledge.
Ramsden, P. (1998). Learning to lead in higher education. Routledge.
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SUHFs rundabordssamtal om rekommendation 3 och 4 kring
hogskolepedagogisk utveckling

Klara Bolander Laksov, SUHF
Hdkan Pihl, Nils Ekedal, Per-Henrik Holgersson, Klara Dryselius

Tema: Ledarskap

Form: Rundabordssamtal

Talare: Klara Bolander Laksov
Session: Session 3, 9 juni, 10:30-11:30
Sal: Scania 2

Rundabordssamtalet riktar sig till ledningspersoner inom universitet och hégskolor och tar sin
utgangspunkt i SUHF:s rekommendationer 3 och 4 kring hégskolepedagogisk utveckling, som rér
ansvarstagande och tillganglighet inom hégskolepedagogisk utveckling. Samtalet inleds med att
problematisera varfér ansvar for pedagogisk utveckling behover tydliggoras pa flera nivaer i
organisationen. Deltagarna bjuds in att diskutera hur ett synligt pedagogiskt ledarskap kan
etableras, bdde genom formella strukturer och genom att stérka kollegiala praktiker. En central
fraga ar hur larosaten kan formulera och kommunicera ett tydligt pedagogiskt uppdrag, samt
vilka organisatoriska I6sningar—sasom rad, uppdragsbeskrivningar och pedagogiska
ledarfunktioner—som bast stddjer en hallbar utveckling av den hogskolepedagogiska
verksamheten. | samtalets andra del férdjupas diskussionen i rekommendation 4, dar fokus
ligger pa hur hégskolepedagogisk kompetens och stod kan goras tillgangliga for samtliga delar av
verksamheten. Har lyfts strategier for att na ut brett, fanga upp behov fran olika malgrupper och
skapa flexibla former fér kompetensutveckling. Goda exempel kommer att lyftas och delas.
Deltagarna far reflektera dver hur larosatet sakerstaller langsiktighet, kvalitet och samverkan—
saval internt som mellan larosaten—for att mota verksamhetens skiftande krav.

Referenser

Inga referenser
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Vad far pedagogiska utvecklare att blomstra? En utforskande
workshop

Lars Larsson, Umed universitet

Bjorn Kjellgren, Ase Nygren

Tema: Ledarskap

Form: Workshop

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Professionalisering, Professionell roll, Identitet, Etos, Utforskande friskrivning
Talare: Lars Larsson

Session: Session 3, 9 juni, 10:30-11:30

Sal: Kemi-L42

Vad far pedagogiska utvecklare att soka sig till, trivas och blomstra i sin yrkesroll? En
forutsattning kan vara att personliga overtygelser harmonierar med vardaglig praktik och att det
finns stod fran professionella gemenskaper och natverk.

Wilson & Popovic (2025) uppmanar natverk och sammanslutningar for pedagogiska utvecklare
att understka och formulera vagar mot 6kad professionalisering. De skriver om tillit i och till
pedagogisk utveckling genom fordjupad forstaelse av vad pedagogiska utvecklare kan, gér och
bryr sig om. Det handlar om professionell identitet som grundas i och bars av den personliga
identiteten (Mori et al 2022). Vilka vi &r och vad vi stravar efter som individer - vart personliga
etos - samskapar den gemensamma professionella rollen och identiteten (Lee & Ragupathi
2025).

Swednet - Svenskt natverk for pedagogisk utveckling inom hogre utbildning - ar for narvarande i
en process att utveckla sitt arbete med att “starka identiteten och framja professionell utveckling
bland personer engagerade i utvecklingsinriktat arbete pd det hogskolepedagogiska omradet”
(https://www.swednetwork.se/stadgar/). En av aktiviteterna ar att [dra mer om vilka
grundvarderingar pedagogiska utvecklare baserar engagemang for uppdraget pa.

Darfor vill vi genomfdra denna workshop som en utforskande och kollaborativ process med det
specifika syftet att identifiera viktiga varden i pedagogiska utvecklares professionella roll. Var
stravan ar att battre starka pedagogiska utvecklares férmaga att agera pa kloka och produktiva
vis. Workshoppen vander sig framst till pedagogiska utvecklare - fran de som nyligen anslutit till
gemenskapen till dem med stor erfarenhet fran omradet.

Workshoppen, som inspirerats av en modell for “snabbskrivande” (Dysthe m fl 2010) och
"utforskande friskrivning” (von Schantz m fl 2025), inleds med en tematisk introduktion for att
guida deltagarna in i det flodande skrivande som féljer. Under en begransad tid skriver var och
en oavbrutet i respons pa den inledande fragan i detta abstrakt. Stravan ar att fa deltagarna att
"skriva hogt" (von Schantz 2025), det vill sdga att vad som an dyker upp skrivs ned, helt
oredigerat. Nasta steg ar att var och en kondenserar det skrivna till en mening. Meningarna delas
darefter (pa vagg) som underlag for samtal om associationer och teman som vaxer fram i en
samskapad process.
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Deltagarna far & ena sidan prova en metod for att skriva fram en egen forstaelse eller
aktiverande position, & andra sidan bidra i arbetet att starka pedagogiska utvecklares
professionella identitet.
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Creating Conditions for Pedagogical Innovation: Educational
Development for Internationalisation of the Curriculum in Swedish
Higher Education

Lucie Weissova, Hogskolan i Halmstad / Universita Cattolica del Sacro Cuore
Tema: Ledarskap

Form: Presentation

Typ: Hoégskolepedagogisk forskning

Nyckelord: internationalisation of the curriculum, educational development, academic
engagement, higher education, conditions for change

Talare: Lucie Weissova

Session: Session 3, 9 juni, 11:00-11:30

Sal: MB

Internationalisation of the curriculum is increasingly recognised as a pedagogical innovation that
can enhance the relevance and quality of higher education and support students in developing
the competencies needed to navigate and address complex global challenges (Leask 2015).
Despite this, little is known about how Swedish higher education institutions (HEIs) organise
support for academics who are expected to integrate these elements into teaching, or under
what conditions such support leads to pedagogical change. This study examines how educational
development is designed, delivered, and supported, and how different approaches shape
academics’ learning and their ability to apply new insights in practice.

Expectancy Value Theory (Eccles & Wigfield, 2002) and Job Demands Resources theory (Bakker &
Demerouti, 2014) guided the analysis, allowing for an exploration of how motivation,
expectations, and working conditions influence academic engagement in pedagogical
development. A longitudinal, multiphase mixed-methods design was used. A national survey
mapped support structures at twenty-six institutions, followed by interviews with twelve
educational developers and facilitators. Three loC-focused development initiatives were then
examined through pre, post, and follow-up surveys and interviews with participating academics,
together with a content analysis of syllabi. This design made it possible to analyse how
development activities are constructed, how they are experienced, and how they interact with
institutional and departmental conditions.

Development initiatives that were supported by leadership commitment, targeted resources, and
prior needs assessment generated more consistent positive outcomes. Alignment between
content and expectations supported satisfaction, while moments of productive misalignment and
challenge often prompted deeper learning and, at times, behavioural change. The provision of
practical skills and opportunities for aha moments were also identified as central for achieving
stronger outcomes. At the same time, teaching conditions such as workload, autonomy in course
design, and the timing of teaching opportunities determined whether these insights could be
implemented in practice.

The study introduces empirically grounded academic personas and a conceptual framework that
together illustrate how individual, departmental, and institutional conditions interact with
pedagogical development design. These insights offer evidence-based guidance for educational
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developers, programme leaders, and institutional actors seeking to support sustainable
pedagogical innovation through more coherent and responsive development structures.

Referenser
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Kultur, kollegialitet och komplexitet: att utveckla ett
civilingenjérsprogram pa distans i en forskningstung miljé

Lisa Lundin, Umead universitet

Karolina Broman, Oskar Gedda, Stina Jansson

Tema: Ledarskap

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Programutveckling, Kollegialitet, Mikrokulturer
Talare: Lisa Lundin

Session: Session 3, 9 juni, 11:00-11:30

Sal: ML16

Vid Umead universitets Teknisk-naturvetenskapliga fakultet har det under lang tid funnits sju
civilingenjorsprogram med bredd i sitt amnesfokus. For sex ar sedan lyfte den Kemiska
institutionen att de var intresserade av att starta ett civilingenjérsprogram i teknisk kemi och
efter en omfattande omvarldsspaning insdg de att det skulle bli svart att konkurrera om
studenter eftersom liknande utbildningar finns vid flera andra larosaten. Intresset for att starta
programmet bestod delvis i att institutionen da var valdigt "forskningstung” med relativt lite
undervisning. Darfér bestamde institutionen sig for att, tillsammans med fakulteten, utveckla
programmet med ett distansupplagg, det forsta civilingenjorsprogrammet pa distans i Sverige. |
detta bidrag lyfter vi fram erfarenheter och insikter vilka bland annat identifieras med stod av tre
teoretiska linser: 1) Stensaker (2017) framhaller akademisk utveckling som kulturellt arbete - ett
meningsskapande snarare an ett genomférande; 2) Sahlin och Eriksson-Zetterquist (2016)
synliggor hur kollegialitet, management och byrakrati samverkar och kolliderar som
styrningslogiker; och 3) med stéd av Roxa och Martenssons (2015) mikrokulturperspektiv
diskuteras hur utvecklingsarbetet rort sig fran ett fragmenterat pedagogiskt samtal och kultur
mot 6kad kollegial samverkan. En viktig del i arbetet med ett nytt utbildningsprogram, ar att
anvanda kollegiet for att tillsammans skapa kvalitet. Att utveckla ett nytt civilingenjérsprogram
kraver att manga bidrar med sin sakkunskap inom dels @mnesomradena, dels kring pedagogik
och undervisningsformer. Kollegialitet i det fallet resulterar i att beslut inte baseras pa enskilda
personers preferenser, utan pa delade professionella bedémningar som vilar pa vetenskaplig
grund inom bade amnesomradena och gemensamma pedagogiska utgangspunkter. For att
uppna det behovs ett tydligt pedagogiskt ledarskap som kan leda kollegiet framat och for att
skapa strukturer for det kollegiala samarbetet. For att bli framgangsrika har vi identifierat att
strukturer behévs for gemensam kursdesign och progression inom programmet. Det ar ocksa
viktigt att stotta larare i utvecklingsarbetet for att skapa en trygg miljo for att vaga testa nya
metoder, digitala verktyg och larmiljéer som passar distansupplagget. Vi har arbetat med lararlag
i olika konstellationer och dar mots det kollegiala arbetssattet och linjestyrningen som finns pa
institutionen och fakulteten. Det kollegiala arbetet resulterar i att kvaliteten bars av flera roster,
fran larare, studenter till avhamare, arbetsgivare som anstaller de nyexaminerade studenterna.
Vi kommer att presentera olika kollegiala roster som deltagit i utvecklandet av det nya
utbildningsprogrammet, alla med fokus pa att skapa ett sa hdgkvalitativt civilingenjorsprogram
som mdijligt.
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Att belona undervisning: Hur ldrare och larosaten forstar
pedagogisk meritering

Klara Bolander Laksov, Stockholms universitet / Lunds universitet

Katarina Martensson, Maria Larsson

Tema: Ledarskap

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk forskning

Nyckelord: Undervisningsexcellens, pedagogisk meritering, motivation, hégskolepedagogik
Talare: Klara Bolander Laksov

Session: Session 4, 9 juni, 11:45-12:15

Sal: ML16

Bakgrund och relevans

Hur larosaten erkanner och belénar undervisningsskicklighet ar en viktig fraga inom
hogskolepedagogisk forskning och utveckling. Fanghanel et al. (2016) har uppmarksammat den
underutnyttjade potentialen i att anvanda pedagogiska meriteringssystem som institutionella
verktyg, samtidigt som Graham (2025) noterar att utformningen av sddana system har forandrats
utifran nya policies och férandrade institutionella prioriteringar. Mot denna bakgrund
undersoker vi hur meriteringssystem vid tre forskningsintensiva svenska universitet ar
utformade, motiverade och uppfattade.

Teoretisk férankring och metod

Studien utgar fran motivationsramverket av Bolander Laksov et al. (2025), dar sex incitament
identifieras: status, erkdnnande, makt och inflytande, ekonomisk ersattning, autonomi och
personlig utveckling. Dessutom anvander studien teorin om praktikarkitekturer (Mahon, Kemmis
et al., 2016) for att forsta hur institutionella strukturer mojliggor eller begransar utvecklingen av
beléningssystem.

Syftet ar att belysa vilka motiv som antas attrahera larare till pedagogiska meriteringssystem och
hur dessa motiv legitimeras pa bade institutionell och individuell niva. Studien genomférdes i tva
faser: dokumentanalys av policydokument och riktlinjer fran de tre universiteten, foljt av
semistrukturerade intervjuer med larare och universitetsledare.

Resultat

Prelimindra resultat visar en diskrepans mellan institutionella dokument, universitetsledares
perspektiv och lararnas upplevelser. Dokumentanalysen och intervjuer med ledare visar att
larosatena framst betonar externa motivationsfaktorer sdsom status och ekonomisk ersattning
for att héja undervisningens synlighet och signalera institutionella prioriteringar. Ledare
rapporterar ocksa motstand vid implementering, kopplat till fragor om rattvisa och
arbetsbelastning.

Intervjuerna med larare visar daremot att erkdnnande och personlig utveckling ar sarskilt
betydelsefulla. Lararna beskriver ansékningsprocessen som energigivande och utvecklande,
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kopplad till méjligheten att fordjupa sitt pedagogiska kunnande och utveckla en professionell
identitet som larare. Ekonomisk kompensation ses som en valkommen men sekundar férdel.

Hogskolepedagogisk relevans

Studien bidrar till diskussionen om hur meriteringssystem kan utformas for att battre stédja
akademiskt lararskap. Genom praktikarkitekturernas perspektiv synliggors hur kulturella,
materiella och sociala arrangemang formar méjligheterna for erkannande av
undervisningsexcellens. Vi konstaterar att hdllbara meriteringsmodeller kraver narmare
anpassning mellan institutionella incitament och larares drivkrafter. System som 6verbetonar
yttre beldningar riskerar att undergrava det engagemang de soker framja, medan system som
erkanner autonomi och professionell tillvaxt kan framja djupare commitment. Genom att
synliggéra denna relation kan framtidens meriteringssystem utformas sa att undervisning
belénas pa satt som uppfattas som relevanta och professionellt utvecklande.

Referenser

Bolander, K., Jons, L. &]J. Edsjo (2025). Pedagogisk meritering utan pedagogisk meriteringsmodell,
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Bang for the buck? Swedish higher education teachers’ perceived
impact of academic development activities on their teaching
practices

Jeanette Sjoberg, Malmo universitet

Ase Nygren

Tema: Ledarskap

Form: Presentation

Typ: Hoégskolepedagogisk forskning

Nyckelord: academic development, collegial learning, Higher education, pedagogical change,
professional learning

Talare: Martin Stigmar

Session: Session 4, 9 juni, 11:45-12:15

Sal: MA

Academic development activities (such as pedagogical courses, workshops and collegial learning
initiatives) play a central role in quality enhancement across Swedish higher education
institutions (HEL:s). Universities invest substantial resources to strengthen teaching competence
and promote research-informed, student-centred learning. However, systematic evidence of their
impact on teaching practice and institutional culture remains scarce. The problem is that
research has not yet clarified how factors like leadership support and collegial exchange
influence whether professional learning leads to long-term pedagogical change: we still don't
know whether these activities actually lead to lasting changes in how teachers teach. From the
perspective of higher education pedagogy, understanding how academic development
contributes to sustainable pedagogical change is essential for both higher education (HE)
teachers’ professional growth and institutional development.

The aim of this study is to explore the perceived effects of academic development activities
among HE teachers at Swedish HEl:s. A quantitative survey was conducted to explore
participants’ experiences and self-reported changes in teaching approaches, assessment design
and student engagement following participation in academic development activities. The online
questionnaire was distributed to HE teachers at 26 Swedish HEl:s, with a total of 492 responses.
Descriptive and qualitative content data analyses were used to identify patterns and
relationships between variables such as motivation, institutional support and perceived impact.

The study is grounded in theories of teacher professional learning, communities of practice and
educational change. These frameworks provide a foundation for exploring how individual and
collective learning processes interact within higher education contexts. The analysis emphasizes
the role of reflection, collaboration, and institutional support in facilitating pedagogical
transformation.

Preliminary findings indicate that participants experience increased pedagogical strategies,
greater confidence in teaching and more frequent use of active learning strategies. However,
lasting change appears to depend on supportive institutional structures and opportunities for
ongoing collegial exchange. The study is expected to offer new insights into how academic
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development contributes to a culture of reflective and research-informed teaching in the Swedish
higher education landscape.

The findings underpin the importance of institutional conditions such as leadership engagement,
collegial networks and long-term follow-up, in sustaining academic development. The results will
be relevant for educators, academic developers and leaders seeking to strengthen the link
between professional learning and educational quality in Swedish higher education.
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Backstage for ledare: En strukturerad metod for kollegialt larande
och problemlésning

Anna-Klara Rundlof, Karolinska Institutet

Gabrielle Paulsson-Berne, Wibke Jonas, Ingrid Svensson, Maura Heverin, Helena Karlstrém

Tema: Ledarskap

Form: Workshop

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: ledarskap, kollegialt IGrande, Facilitering, Backstage
Talare: Gabrielle Paulsson Berne

Session: Session 4, 9 juni, 11:45-12:45

Sal: Kemi-L42

Bakgrund:

Gott ledarskap, lagarbete, delaktighet, transparens, mangfald samt omsorg om miljon ar viktiga
byggstenar for en meningsfull och framgangsrik universitetskultur. Som en del i att starka det
vetenskapliga ledarskapet pa Karolinska Institutet (KI) ges kursen "Ledarskap for
forskargruppsledare”. Syftet med kursen ar att framja natverksbyggande och 6ka deltagarnas
kunskaper om akademiskt ledarskap och hur man skapar forutsattningar for en dynamisk
forskargruppsutveckling tillsammans med en uppmuntrande och inspirerande arbets- och
larmiljé. En central och uppskattad del av kursen ar kollegialt larande i mindre sa kallade
Backstagegrupper. | grupperna kommer kursdeltagarna att coacha varandra, diskutera
utmaningar, och komplexa situationer relaterade till deras position som forskargruppsledare.

Metod och upplagg:

En facilitator, som trénats i "Riddarfjardsgruppen”, leder arbetet i Backstage-grupperna pa ett
strukturerat och fordefinierat satt. Grupperna mots regelbundet och vid varije tillfalle delar en av
deltagarna som arende-dgare med sig av ett dilemma som man har i sin ledarroll. Genom en
tydlig struktur med definierade faser som kartlaggning, brainstorming och slutligen
framlaggande av olika forslag pa l6sningar, arbetar gruppen tillsammans. Det kan finnas olika
blockeringar som man behdver bearbeta relaterade till olika férutfattade meningar som arende-
agaren kan bara. Gruppen hjalps at att tillsammans bena ut och identifiera vad dilemmat
egentligen handlar om. Métet avslutas med att gruppen tillsammans tar fram en handlingsplan
for deltagaren som har arendet.

Under workshopen presenteras upplagg for arbete i Backstage-grupper, samt dven reflektioner
och lardomar fran nagra facilitatorer. Darefter kommer deltagarna delas in i grupper och fa
prova pa att arbeta med ett case/dilemma enligt Backstage struktur genom de olika faserna,
sasom kartlaggning och forslag pa riktning framat.

Forvantade resultat:

Den har modellen har anvants i mer an ett decennium pa Karolinska Institutet och ar mycket
uppskattad av kursdeltagarna, inte minst for att det ger mojlighet till kollegial samverkan i den
annars relativt ensamma rollen som forskargruppsledare. | inledning av ledarskapskursen finns
det ofta en tréghet inom gruppen, dels att vaga dela med sig av besvarliga utmaningar och att
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underordna sig det strukturerade arbetssattet. Oftast ar denna fas 6vergaende och en positiv
och trygg miljé byggs upp inom gruppen. Som facilitatorer ser vi att kursdeltagarna utvecklar en
fordjupad forstaelse for hur komplexa situationer kan bemétas och forstds genom ingdende
diskussioner med sina "peers”. Detta leder i sin tur till nya satt att tanka kring vagen framat och vi
vill med denna workshop dela med oss av detta arbetssatt.

Referenser
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Small Group Research, 34(4), 443-467.
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Edmondson A. (1999) Psychological Safety and Learning Behavior in Work Teams. Source:
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Inom och utomsektoriella perspektiv pd och tankar om ledarskap av
hogre utbildning

Anna Hultgren, Orebro universitet

Anna-Lena Gothberg

Tema: Ledarskap

Form: Rundabordssamtal

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: ledarskap, hogre utbildning, kritisk granskning, kollegialt Idrande
Talare: Anna Hultgren

Session: Session 4, 9 juni, 11:45-12:45

Sal: Catella

Sessionen tar utgangspunkt i ggnomférande och resultatet av den nationella kartlaggningen av
ledarskap av hogre utbildning som genomfdérts och redovisats i en rapport som UHR publicerade
i juni 2025, och i en kritisk jamforelse mellan ledarskap av hégre utbildning och ledarskap av
utbildning i annan utbildningsverksamhet.

Under kartlaggningen genomférdes rollhomogena fokusgruppsintervjuer som féljdes upp med
en frivillig enkat om vilka tankar intervjun vackt och om informanterna identifierat nagot att
arbeta vidare med. Manga tankar hade vackts och utvecklingsomraden identifierats genom att
intervjuerna synliggjort olikheter. Det gér aven rapporten. Enligt Idsare har rapporten vidgat
perspektiven, erbjudit underlag for kritisk granskning och gett idéer om konstruktivt
forandringsarbete av hur ledarskapet av hdgre utbildning samtalas om, organiseras och utfors.

Finns ytterligare perspektiv att anldgga? Kan kunskaper och erfarenheter hamtas fran annat hall
an fran andra larosatens arbete med att leda utbildning? Anna-Lena Gothberg arbetade under 20
ar som skolledare inom bland annat gymnasieskolan och arbetar idag som hogskolepedagogisk
utvecklare vid hogskolan i Skévde. Hon ser att kunskaper och erfarenheter fran andra
utbildningsorganisationer kan ge ytterligare perspektiv och underlag fér nya tankar om ledarskap
av hogre utbildning.

Syftet med sessionen ar att moéjliggdra for deltagarna att fora perspektivrika, kritiska och kreativa
samtal om ledarskap av hogre utbildning. Sessionen kommer att ledas av Anna Hultgren,
hégskolepedagogisk utvecklare vid Orebro universitet och Anna-Lena Géthberg. Anna Hultgren
deltog i genomfdrande av kartlaggningen av och férfattandet av rapporten om ledarskap av
hégre utbildning.

Sessionen inleds med ett samtal mellan Anna och Anna-Lena enligt modellen "fish-bowl!". Det
innebdar att samtalet betraktas av deltagarna. Samtalet tar utgangspunkt i ndgra av de
utmaningar som kartlaggningen identifierat. Anna-Lena ger uttryck for hur hon ser att
ledarskapet av den hégre utbildningen skulle kunna inspireras av ledarskapet inom
gymnasieskolan. Efter samtalet ar det deltagarnas tur att samtala i mindre grupper utifran den
inspiration som samtalet gett eller utifran egna tankar. Utfallet av samtalen dokumenteras av
deltagarna. Onskvart r att grupperna kan tilldelas whiteboardpennor och whiteboardytor. Det
skulle mojliggora for deltagarna att under sessionens avslutande del ga runt och ta del av utfallet
av de olika gruppernas samtal. For bevarande av samtalens utfall kan tavlorna fotograferas.
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Vi hoppas att deltagarna far och ger varandra nya intryck, och nya tankar om uttryck och satt att
gora avtryck.

Referenser

Ewins, K., Svedmark, E. & Hultgren, A. (2025). Att leda hdégre utbildning. En kartlaggning av
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Vad larare gor av hogskolepedagogik: En analys av projektarbeten
och forhandlingar i tvarvetenskapliga grupper

Janna Meyer-Beining, Goteborgs universitet

Linda Bradley

Tema: Ledarskap

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk forskning

Nyckelord: Hogskolepedagogisk utbildning, trading zones, tvdrvetenskap
Talare: Janna Meyer-Beining

Session: Session 4, 9 juni, 12:15-12:45

Sal: ML16

Larare i hogre utbildning forvantas delta i obligatorisk hogskolepedagogisk utbildning for att
utveckla pedagogisk kompetens parallellt med sin akademiska karriar. | utbildningen mots
lararna fran vitt skilda amnen i ett tvarvetenskapligt kunskapsfalt som for manga ar nytt, men ska
anammas for att sedan kunna utveckla den egna pedagogiska praktiken. | denna studie anvander
vi begreppet "trading zones" (Galison, 1997) som ett analytiskt raster for att undersdka hur dessa
moten mellan olika disciplinara perspektiv tar form vid ett svenskt larosate.

| den tredje av de tre obligatoriska kurserna i hégskolepedagogik vid Goteborgs universitet, ska
deltagarna designa och genomfdra ett mindre forskningsprojekt om ett sjalvvalt pedagogiskt
utvecklingsomrade. Som stod under arbetet ingar varje deltagare i en mindre tvarvetenskaplig
grupp, dar deltagarna diskuterar sina projekt och utkast under fyra obligatoriska
handledningstraffar.

Kursen ar alltsd uppbyggt pa ett satt som bjuder in till idéutbyte och férhandling, och i denna
studie undersoker vi pa vilka satt kursdeltagare tar sig an de mojligheterna som finns i denna
"trading zone". Studien bidrar med kunskap om hur larare i hégre utbildning navigerar mellan
disciplinara identiteter och hogskolepedagogisk forstaelse och besvarar foljande tre
forskningsfragor:

(1) Vilka hogskolepedagogiska teman finner deltagarna relevanta for sina projekt?
(2) I vilken utstrackning har projekten en tydlig koppling till den egna disciplinen?
(3) Vilka forhandlingar sker i denna "trading zone"” under handledningstiden?

| studien anvands 130 kursarbeten fran deltagare fran universitetets alla atta fakulteter som vi
samlade in under fem ar. Dessa arbeten har vi analyserat med fokus pa teman och
forskningsintressen. For att fa bredd och djup och for att kunna konkretisera det
férhandlingsarbete som ledde till dessa val, har vi dven spelat in och analyserat handledningen
av en handledningsgrupp bestaende av fem deltagare och en kurslarare.

Begreppet "trading zones” har tidigare anvants for att analysera bade 6émsesidiga och mer
ensidiga utbyten mellan discipliner (Mills & Huber, 2005). Var analys visar att kursdeltagare ofta
narmar sig forskningen om hogre utbildning i relation till sitt eget amne eller sin
undervisningspraktik. Samtidigt visar analysen att manga larare ar intresserade av
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amnesovergripande fragor som bedémning eller studentaktivitet. | tvarvetenskapliga
diskussioner i gruppen omformar och aterférhandlar lararna idéer néar de kopplar koncept inom
hogre utbildning till sina egna pedagogiska fragor och till kollegors erfarenheter fran andra falt.
P4 sa satt ger studien en inblick i hur en pedagogisk "trade" kan ga till i praktiken och bidrar med
kunskap om hur hégskolepedagogisk utbildning kan framja dessa mangsidiga utbyten.

Referenser

Galison, P. (1997). Image and Logic: A Material Culture of Microphysics. Chicago: The University of
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Mata inte lararen. Hur kommuniceras pedagogisk grundsyn i
meriteringsmodeller?

Karina Goransson, Mittuniversitetet

Tema: Ledarskap

Form: Presentation

Typ: Hoégskolepedagogisk praktik

Nyckelord: pedagogisk grundsyn, pedagogisk meritering, kriterier, autencitet
Talare: Karina Géransson

Session: Session 5, 9 juni, 14:45-15:15

Sal: ML16

En larares pedagogiska grundsyn innefattar mer &n bara personliga idéer om undervisning. Den
reflekterar aven kulturella forvantningar inom organisationen, traditioner inom amnet samt det
lararen tror att den som laser vill hora (Schonwetter et. al., 2002). En och samma pedagogiska
grundsyn passar dock inte alla l&rare och alla amnen. Vi har identifierat en viss diskrepans mellan
formulerad pedagogisk grundsyn och hur den tillampas/efterlevs av deltagare pa
hogskolepedagogiska kurser vid vart larosate. Problematiken har identifierats som extra tydlig
for relativt nya larare, vilka inte har samma undervisningserfarenhet (Blake, 2024, Ruge et al.,
2023). Risken finns att larare enbart skriver en text med fina ord och abstrakta koncept utan
koppling till den egna pedagogiska verksamheten Blake (2024).

Som pedagogiskt sakkunniga kan vi ibland se att larare skriver utifran hur de tror att en
pedagogisk grundsyn ska vara. Larare tittar pa andras portféljer och pa vilka som vunnit pris.
Stjalper vi ibland istallet for hjalper med vara mallar och exempel? Betonar vi vikten av autencitet
och reflektion tillrackligt tydligt i vara mallar och instruktioner? Och vilket varde har en
pedagogisk grundsyn om den inte ar autentisk? Mot bakgrund av detta vill vi underséka vad som
ar gemensamt och vad som skiljer sig at i dokument som beskriver hur en pedagogisk grundsyn
skrivs fram. Vi ser ocksa oss sjalva som medskyldiga till att i olika sammanhang premiera vissa
synsatt och arbetssatt. Titeln pa var tankta presentation ar exempelvis en parafras pa var egen
bok, Mata inte studenten. En handbok av larare for larare.

Syftet ar att undersdka hur pedagogisk grundsyn beskrivs med avseende pa autencitet och
reflektion i dokument kopplade till den pedagogiska meriteringsprocessen vid svenska larosaten.

Det material vi utgar fran ar dels kriterier och anvisningar for sékande, dels respektive larosates
meriteringsmodell samt Winkas & Ryegards (2021) 6versikt dver vilka larosaten som har
pedagogisk meritering. | var presentation anvander vi oss av diskursanalys (Svensson 2019) som
metod. Denna metod ar anvandbar genom att den kan hjalpa oss att fa kunskap om hur
skrivningar i larosatenas dokument skapar ramar for hur vi tanker kring dessa begrepp.

Det prelimindra resultatet visar att manga larosaten har med begreppet pedagogisk grundsyn i
sina dokument, medan andra anvander en annan vokabular. Det fardiga resultatet forvantas visa
hur vi utifrdn diskursanalysens resultat kan arbeta framgent med skrivningar och arbetssatt for
att framja autencitet och motverka en alltfér hart mallad pedagogisk grundsyn.
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Metod for att utvecklas som forskargruppsledare i mindre
diskussionsgrupper

Gabrielle Paulsson-Berne, Karolinska Institutet

Wibke Jonas, Gabrielle Paulsson-Berne, Wibke Jonas, Maura Heverin

Tema: Ledarskap

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: ledarskap, forskare, gruppstod, diskiussionsmodell, trygghet
Talare: Gabrielle Paulsson-Berne

Session: Session 6, 10 juni, 09:00-09:30

Sal: ML16

Bakgrund:

Gott ledarskap, lagarbete, delaktighet, transparens, jamstalldhet och mangfald samt omsorg om
miljon ar viktiga byggstenar for en meningsfull och framgangsrik universitetskultur. Som en del i
att starka det vetenskapliga ledarskapet pa Karolinska Institutet (KI) sa ges kursen "Ledarskap for
forskargruppsledare”. Syftet med kursen ar att 6ka deltagarnas kunskaper om akademiskt
ledarskap och hur man skapar férutsattningar for en dynamisk forskargruppsutveckling
tillsammans med en saker, uppmuntrande och inspirerande arbets- och larmiljo. Syftet ar vidare
att underlatta interaktion med andra forskargruppsledare vid Kl for att framja natverksbyggande.

Sammanfattning av arbetet:

En central och uppskattad del av kursen ar arbetet i mindre Backstagegrupper med sju till atta
deltagare. En utbildad facilitator leder arbetet i Backstagegrupperna pa ett strukturerat och
fordefinierat satt. Facilitatorn har tranats i “"Riddarfjardsgruppen” att coacha och facilitera for
personer i ledarskapsstallning. | dessa grupper kommer kursdeltagarna att coacha varandra,
diskutera utmaningar, komplexa situationer och fragor relaterade till deras position som
forskargruppsledare. Gruppen mots och arbetar regelbundet under en period om sju manader,
dar man ses en gang per manad i ett tre-timmars pass. Vid varje tillfélle sa delar en av deltagarna
med sig av ett pagaende dilemma som man har i egenskap av forskargruppsledare. Genom en
tydlig struktur med definierade faser som kartlaggning, brainstorming och slutligen
framlaggande av olika férslag pa l16sningar, sa arbetar gruppen tillsammans. Det finns ofta olika
blockeringar som man behdver bearbeta relaterade till olika forutfattade meningar som arende-
agaren kan bara. Gruppen hjalps at att tillsammans bena ut och identifiera "vad handlar det har
dilemmat egentligen om”. Métet avslutas med att gruppen tillsammans tar fram en
handlingsplan for deltagaren som har drendet.

Resultat:

Den har modellen med arbete i mindre grupp for att diskutera komplicerade utmaningar och
dilemman for forskargruppsledare har anvants i mer an ett decennium pa Karolinska Institutet
och har blivit en mycket uppskattad av kursdeltagarna .l inledning av ledarskapskursen sa finns
det ofta en troghet inom gruppen dels att vaga dela med sig av besvarliga utmaningar och dels
att underordna sig det strukturerade arbetssattet. Oftast sa ar denna fas dvergdende och en
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positiv och trygg miljé byggs upp inom gruppen. Vi som ar facilitatorer for grupperna har
gemensamt gjort utvarderingen att kursdeltagarna utvecklar en férdjupad forstaelse for hur
komplexa situationer kan bemotas och férstas genom ingdende diskussioner med sina "peers”,
vilket i sin tur leder till nya satt att tanka kring I6sningar och en vag framat.

Referenser
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Small Group Research, 34(4), 443-467.
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Digitala kortlekar och personas for utforskande av relationen
mentor-adept

Dan Johansson, Umed universitet

Katarina Winka

Tema: Ledarskap

Form: Workshop

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Mentorskap, Personas, Digitala verktyg for larande
Talare: Dan Johansson

Session: Session 6, 10 juni, 09:00-10:00

Sal: Kemi-L42

Mentorskap bygger pa att en erfaren yrkesutovare hjalper ndgon annan att bli skickligare och
mer kompetent i sitt yrke. Vid vart universitet finns ett pedagogiskt mentorprogram dar
lararrollen i akademin star i fokus (Branberg & Winka, 2022). Programmet kompletterar det
hégskolepedagogiska kursutbudet och bidrar med individanpassad kompetensutveckling fér
adepterna samt en ny dimension av lararrollen for mentorerna.

Inom mentorprogrammet deltar mentorerna i en utbildning - vid sidan av att traffa sina
tilldelade adepter en gadng i manaden - dar de diskuterar erfarenheter och kurslitteratur
(Mathisen, 2009) samt gor olika 6évningar. En av dessa ar att i grupp skapa case som ska beskriva
en utmanande situation nar mentor och adept méts. Har ingar att beskriva de tva aktérerna som
mots i situationen, en adept och en mentor. Dessa personas beskrivs utifran foljande sex
dimensioner: 1) Bakgrund; 2) Personlighet; 3) Larandestrategi; 4) Motivation for l[darande; 5)
Forutsattningar for larande; samt 6) Malbild efter programmet.

Under de ar som évningen anvants sa har den fyllt sitt syfte, dels att skapa underlag for
diskussion om relationen mentor-adept, dels att ge verktyg for att bearbeta upplevda
erfarenheter eller framtida situationer som mentor. Det har dock funnits en tendens att de
personas som utarbetats av deltagarna ibland blivit snarlika varandra och bygger pa stereotyper,
vilket ocksa lett till liknande utmanande situationer.

Under den senaste programomgangen vacktes en idé om hur évningen kunde forbattras,
namligen genom att slumpa fram personas utifran olika kombinationer av forutbestamda
beskrivningar av de sex dimensionerna. ldén omsattes till praktik genom framtagandet av tolv
kortlekar, en for vardera dimensionen, och med unika lekar fér mentorer respektive adepter. Vi
gjorde kortlekarna digitala for att tilldta skalbarhet, tillganglighet, flexibel design och inte minst
hallbarhet. Ovningen har utvarderats i en workshop med mentorer som tidigare deltagit i
mentorprogrammet.

Denna workshop bestar av en kort demonstration av de digitala kortlekarna varvid deltagarna
inbjuds att med hjalp av dessa skapa personas av adepter och mentorer. Kortlekarna anvands
som grund, medan detaljerna utverkas av deltagarna. Deltagarna utfér sedan en analys av
matchningen mellan mentorer och adepter, pa samma satt som deltagarna i var utbildning for
mentorer gor. Har diskuteras vilka mojligheter respektive utmaningar som skulle kunna uppsta i
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interaktionen mellan de tva fiktiva personerna, vilka strategier som mentorn kan anvanda och
fragor om vad utgoér en bra/dalig matchning.

Vara digitala kortlekar kommer att tillgangliggoras for samtliga deltagare, att anvandas och
anpassas for andra typer av personas efter konferensens slut.

Referenser
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Forskarhandledarens utopi i akademins dystopi -
Forskarhandledning mellan ideal och realitet: pedagogiska insikter
fran 63 kursdeltagare

Margareta Jernds, Goteborgs universitet

Sylvi Vigmo

Tema: Ledarskap

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Forskarhandledning, Liminalitet, Tillit, Spdnningsfalt, Akademiska villkor
Talare: Margareta Jernds

Session: Session 6, 10 juni, 09:30-10:00

Sal: ML16

Bakgrund

Handledarskap pa forskarniva utgor en central och dterkommande pedagogisk praktik inom
akademin, dar relationen mellan handledare och doktorand férvantas framja larande, utveckling
och progression mot disputation. Som en del av det akademiska lararskapet(1) erbjuder
Goteborgs universitet den fakultetsgemensamma kursen Handledning i forskarutbildning, vars
syfte ar att férbereda blivande handledare for det ansvar, de utmaningar och den professionella
kompetensen som rollen kraver. Kursen, som motsvarar 3,5 veckors heltidsstudier, behandlar tre
huvudsakliga omraden: forskarutbildningens regelverk och formella strukturer, den relationella
dynamiken mellan handledare och doktorand samt de kommunikativa och reflekterande
aspekterna av handledningsprocessen. Som avslutande moment skriver kursdeltagarna en
reflekterande text dar de formulerar sina lardomar och beskriver sina intentioner infor sitt
framtida handledarskap.

Syfte, metod och genomférande

Syftet med denna studie ar att utifran 63 kursdeltagares reflektioner, diskutera kring de
spanningar och utmaningar som praglar handledarrollen och forskarhandledarens villkor.

Genom tematisk analys framtrader spanningsfaltet i handledares mellanrum, fran att vara
doktorand, disputera till att axla handledarrollen. Liminalitet(2) anvands fér analys av tillstand av
att vara "mellan” identiteter. | var presentation fokuserar vi pa det som ryms i spanningsfaltets
ytterkanter.

Kursdeltagarna, de blivande handledarna, beskriver i reflektionerna en uttalad vilja att skapa en
mer hallbar, transparent och relationellt férankrad handledningspraktik. De uttrycker en
ambition att kombinera struktur och tydlighet med empati, tillit(3), flexibilitet och respekt for
doktorandens individuella forutsattningar. Betoningen pa fortroendefulla relationer, kontinuerlig
feedback, gemensamma férvantningssamtal och aktiv socialisering in i forskarsamhallet
aterkommer frekvent.

Samtidigt framtrader i reflektionerna kritiska erfarenheter som blottlagger spanningar,
férvantningar och systemiska utmaningar i den akademiska kontexten. Uttalanden
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problematiserar bland annat arbetskultur, otydligt ansvarstagande, maktobalanser i
handledarteam, osynligt arbete utanfor arbetstid, samt en normaliserad férvantan pa granslos
tillganglighet. Flera kursdeltagare beskriver hur "friheten” i akademin i praktiken innebar standig
tillganglighet, en publiceringspress som skapar ojamlika villkor och en kultur dar nya forskare
forvantas forsta oskrivna regler utan introduktion till handledarskap.

Resultat

Sammantaget visar studiens resultat pa spanningar och utmaningar som handledarskapet kan
innehdlla. Kursen forbereder inte enbart deltagarna for formella aspekter av handledarskapet,
utan vacker ocksa en djupare medvetenhet om dess komplexa etiska, relationella och
strukturella dimensioner. Studien fortydligar att god doktorandhandledning inte enbart ar en
frdga om kompetens, utan ocksd om institutionella férutsattningar och akademiska diskurser.
Reflektionerna understryker behovet av att utveckla forskarhandledning som ett kritiskt,
dialogiskt och akademiskt professionellt handledarskap som bade stédjer doktorandens
progression och bidrar till en mer hallbar akademisk handledarkultur.

Referenser
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Att lara av dem som lar: Pedagogiska radd som en bro mellan
studenters ldrande och ldrares pedagogiska forstdelse.

Ann Ottestig, Mittuniversitetet

Tema: Samspel mellan larare och studenter

Form: Presentation

Typ: Hoégskolepedagogisk praktik

Nyckelord: studentmedskapande, pedagogiskt rdd, studenters Idrande, studentengagemang,
Aktivt [Grande

Talare: Ann Ottestig

Session: Session 1, 8 juni, 13:30-14:00

Sal: Scania 1

Efter att studenter uttryckt nskemal om delaktighet och 6ppna samtal om sitt eget larande
startades ett tvaarigt utvecklingsprojekt med fokus pa pedagogiska rad 2024.

Studenters akademiska framgang grundas inte enbart pa deras amneskunskaper, utan dven pa
deras kansla av identitet och att kunna bidra. Studentmedskapande processer kan bidra till att
studenter ser annorlunda pa sin roll i larprocessen och pa sin relation till lararen. Sddana
processer tar tid att utveckla och det ar darfér en fordel att ha kunnat arbeta med
utvecklingsprojektet en langre tid. Tidigare forskningsprojekt betonar vikten av att skapa positiva
relationer och en meningsfull dialog om hur man kan dela ansvaret for larande. Det innebéar aven
att utmana den traditionella, hierarkiska maktrelationen mellan larare och studenter nar vi
praktiskt har arbetat med relationsbyggande och larande i pedagogiska rad.

Syftet med de pedagogiska raden ar att 6ka samskapandet och relationsbyggandet kopplat till
larandet mellan studenter och larare. Studenterna, som deltar pa frivillig basis, delar sedan
insikter och erfarenheter med den 6vriga klassen, samtidigt som vi delar studenternas feedback
och idéer med vara lararkollegor.

Vi anvander oss av fokusgrupper och enkater. Vid de pedagogiska raden anvands
fokusgruppsliknande interaktionstillfallen mellan larare och studenter, med diskussion och
samskapande kring 6ppna teman som exempelvis roller, ansvar, engagemang och studieteknik.
Var onskan ar att fa veta vilka attityder och asikter studenterna har, fa idéer om hur var
undervisning kan forbattras, samt att tillsammans skapa nya konkreta I6sningar for ett 6kat
larande. Inom kort kommer vi skicka ut en enkat till alla larare och studenter for att bestamma
innehallet i en temadag for en stérre malgrupp under varen 2026.

Resultaten fran fokusgrupperna handlar om hur samskapande kan ¢ka forstdelsen for
studenters larande och for olika perspektiv pa undervisning och examination. Vi ser att
horisontella samtal och mer informella relationer &r nédvandiga i ljuset av den férandrade synen
pa lararen som auktoritet. Samskapande kan da bidra till dels ett 6kat fortroende mellan larare
och studenter, dels en forstaelse hos lararkollegiet kring vad som genererar engagemang hos
studenterna. Baserat pa enkatresultatet satts agendan for den avslutande temadagen. Utfallet av
temadagen avgor slutligen hur arbetet med de pedagogiska raden ska fortsatta framover.

Utvecklingsprojektet bygger pa 6émsesidigt givande och tagande och kan bidra till ett 6ppnare
kommunikationsklimat och en 6kad forstaelse for hur studenter faktiskt 1ar bast.
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Arbetsprocessen och faciliteringen av de pedagogiska raden kommer att vara i fokus under var
presentation.

Referenser
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Att starka universitetslarares stottning av studenters akademiska
litteracitet — vad en hogskolepedagogisk kurs kan betyda

Karin Dahl, Stockholms universitet

Vendela Blomstrém, Aron Schoug Ohman

Tema: Samspel mellan larare och studenter
Form: Rundabordssamtal
Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: akademisk litteracitet, Hégskolepedagogisk kurs, Forédndringsarbete, Akademiskt
|dsande och skrivande

Talare: Karin Dahl
Session: Session 1, 8 juni, 13:30-14:30
Sal: Ascom

Sedan tre ar leder vi en hogskolepedagogisk kurs for universitetslarare som syftar till att stotta
lararnas arbete med studenters akademiska litteracitetsutveckling.

Inom socialt inriktad skrivforskning (Ask, 2007; Blasjo, 2004; Wingate, 2015) pekar man pa
behovet av att alla studenter far mojlighet att utveckla sitt akademiska lasande och skrivande
inom ramen fér amnesstudierna. Larare upplever dock ofta att de inte har tillrackliga kunskaper
och resurser for det (Anderson et al., 2018; Eklund Heinonen & Skoldvall, 2015). Det finns heller
inte nagot tydligt uppdrag inom hogre utbildning att arbeta explicit med studenters
litteracitetsutveckling. Det innebar att det ofta ar upp till enskilda larare att ta initiativ till
exempelvis samverkan med en sprakverkstad for att integrera allmanakademisk undervisning i
amnesstudierna. For att méta behovet av fortbildning inom detta falt har vi pd uppdrag av
Centrum for universitetslararutbildning (CeUL) vid Stockholms universitet tagit fram den
hégskolepedagogiska kursen Akademisk litteracitetsutveckling - att framja studenters ldsande
och skrivande.

Kursen utgar ifran ett antal teman som behandlar bland annat breddat deltagande, las- och
skrivutveckling, metasprak och uppsatshandledning. Kursdeltagarna, som kommer fran olika
discipliner och larosaten, arbetar med utmaningar fran den egna praktiken med utgdngspunkt i
litteratur och erfarenhetsutbyte. Som examinationsuppgift gor kursdeltagarna ett case-arbete
dar de utvecklar en strategi eller metod som de kan préva i sin undervisning.

| samband med kursen genomfor vi en studie dar vi analyserar dels de strategier och metoder
som kursdeltagarna utvecklar, dels kvaliteten i den kollegiala utvecklingsprocessen.

Resultaten visar hittills att deltagarna hittar kreativa metoder for att dverbrygga utmaningarna i
undervisningen. De utvecklar lasanvisningar, uppgiftsformuleringar och metaforer som verktyg i
handledningssituationen samt satt att stotta Al-litteracitetsutveckling i relation till Idsande och
skrivande. Ett annat resultat ar att lararna ofta saknar mandat och resurser for att langsiktigt
arbeta med dessa fragor. Det behdvs forandringar pa organisationsniva och forum for
kompetensutveckling och erfarenhetsutbyte. Ytterligare ett resultat ar att kursen innebar en
slags resa for manga av kursdeltagarna som férandrar deras forhallningssatt till studenterna och
till sitt uppdrag.
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Studenters akademiska lasande och skrivande beror alla larare men behandlas mer sallan som
ett undervisningsinnehall i sig. | detta rundabordssamtal vill vi ge mojlighet att diskutera:

- Hur kan vi stotta studenters akademiska litteracitetsutveckling?
- Vilka former fér pedagogisk utveckling och larares kompetensutveckling behdvs?
- Vad behover vi gora for att fa genomslag for fragorna pa dvergripande organisationsniva?

Rundabordssamtalet syftar till erfarenhetsutbyte och genomférs med World café-metoden dar
deltagarna roterar mellan olika bord med fragorna.
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ALC - en introduktion till rummet och pedagogiken

Torbjorn Fraenckel, Goteborgs universitet

Christel Backman

Tema: Samspel mellan larare och studenter

Form: Workshop

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: ALC, DiSCo, Studentaktiva metoder, Larmiljoer, Aktivt Iarande
Talare: Torbjorn Fraenckel

Session: Session 1, 8 juni, 13:30-14:30

Sal: Kemi-ALC

| takt med att larmiljoer foérandras och blir alltmer studentaktiverande stalls 6kade krav pa larare
att utveckla sin didaktiska rumsliga kompetens. Didactic Spatial Competence (DiSCo) erbjuder ett
teoretiskt ramverk for att forstd hur didaktiska dvervaganden, rumsliga forutsattningar och
undervisningspraktiker samspelar, samt hur larare kan planera, genomfdra och utvardera
undervisning i varierande larmiljoer (Leijon, Malvebo & Tieva, 2021). Active Learning Classrooms
(ALC) har under det senaste decenniet etablerats som en central resurs i hogre utbildning, och pa
manga larosaten utgor denna typ av larmiljé numera en sjalvklar del av studenters och larares
vardag.

Denna workshop utgdr fran de didaktiska dvervaganden som larare behdver gora infor
undervisning i ALC och andra studentaktiverande larmiljoer (Alfredsson, Asker, Backman &
Uhnoo, 2022). Genom strukturerade gruppaktiviteter far deltagarna fordjupade kunskaper om
pedagogiska teorier och begrepp som utgdr grunden for ALC, daribland aktivt larande,
kollaborativt larande och studentcentrerad pedagogik. Vidare diskuteras hur lararnas,
studenternas och gruppens roll paverkas i rum dar interaktion och gemensamt larande ar
centrala.

Workshopen ar praktiskt inriktad dar deltagarna ges majlighet att utforska hur rummet med dess
maoblering, teknik och rumsliga utformning kan stddja studenters larande. Genom korta
introduktioner, gruppdiskussioner, rumsbaserade 6vningar och reflekterande fragor aktiveras
deltagarna kontinuerligt och far préva de principer som kdnnetecknar undervisning i ALC.

Syftet med workshopen ar att ge deltagarna en fordjupad forstaelse for hur studentaktiva
metoder kan integreras i den egna praktiken och hur ALC-miljéer kan anvandas for att framja
studentcentrerat larande. Workshopen vill ocksa bidra till att starka deltagarnas DiSCo genom att
synliggdra hur didaktiska val och rumsliga forutsattningar samverkar.

Referenser
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Beslutskartan: Ett interaktivt verktyg for att forbereda undervisning
om kontroversiella fragor

Fredrik Portin, Malmo universitet

Tema: Samspel mellan larare och studenter

Form: Presentation

Typ: Hoégskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Kontroversiella frédgor, Pedagogiskt verktyg, Risk
Talare: Fredrik Portin

Session: Session 1, 8 juni, 14:00-14:30

Sal: Scania 1

Att ta upp kontroversiella fragor i undervisningen innebar vissa risker. Sddana fragor kan
definieras som fragor eller teman som kan skapa konflikt mellan student eller mellan student och
larare (Portin, 2024). Manga universitetslarare upplever darfor att det ar stressfyllt att undervisa
kontroversiella fragor. Av den anledningen valjer manga att undvika att anvanda kontroversiella
fragor i sin undervisning for att undvika potentiella konflikter (Oulton m.fl., 2004; Robbins m.fl.,
2003; Washington & Humphries, 2011).

For att larare ska kunna anvanda kontroversiella fragor i undervisning behover de anvandbara
praktiker som begransar risken (Pace, 2019). Hur man hjalper larare att undervisa kontroversiella
fragor har darfor blivit en viktig fraga for hdgre utbildning (Hess, 2009, s. 166-168). Som ett led i
att bista lararna nar de undervisar kontroversiella fragor, erbjuder Malmé universitet dem
mojligheten att delta i kurser och workshops om undervisning i kontroversiella fragor. Som en
foljd av detta arbete har ett interaktivt verktyg utvecklats baserat pa forskning om kontroversiella
fragor. Verktygets syfte ar att hjalpa larare att forbereda sin undervisning genom att lyfta fram de
potentiella risker de moter nar de undervisar i kontroversiella fragor.

Verktyget ar en sa kallad "beslutskarta”. Den ar i form av en poster dar anvandaren navigerar
mellan rutor som representerar olika fallgropar nar man ska undervisa kontroversiella fragor. Till
exempel kan en ruta fraga om du ar kunnig i pedagogiken kring att undervisa kontroversiella
fragor. Om du svarar ja kan du ga vidare till nasta ruta. Om svaret ar nej stalls en foljdfraga, i
detta fall om du kan lara dig mer om pedagogiken innan du undervisar i en kontroversiell fraga.
Om svaret fortfarande ar nej antyder verktyget till Iararen att hen inte ar beredd att undervisa
den kontroversiella fragan. Alternativt visar verktyget att lararen ar férberedd om hen svarar ja
pa alla fragor. Beslutskartan ar digitaliserad och open access. Varje ruta lankar till en
informationssida som forklarar forskningen bakom innehallet i varje ruta (se hartill Portin, 2025).

Pa konferensen presenteras verktyget, dess innehdll och utveckling samt resultatet fran en
anvandarutvardering.
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Normkritisk pedagogik i hogre utbildning, med rotter i intersektionell genuspedagogik,
feministisk, queer och kritisk pedagogik, har under senare ar fatt 6kat genomslag i Sverige.
Perspektivet utmanar normer kopplade till makt och tillhorighet, sdsom etnicitet, svenskhet,
medelklassnormer, heteronormativitet och kroppsfunktionalitet. | stallet for att se studenter som
en homogen grupp uppmuntras larare att granska sina undervisningsmetoder, kursmaterial och
interaktioner for att synliggdra och ifrdgasatta exkluderande strukturer.

| var undervisning inom beteendevetenskapliga program och fristdende kurser har vi arbetat
med att implementera ett normkritiskt forhallningssatt bade pa innehdlls- och metodniva.
Utgangspunkten ar att skapa larmiljoer som framjar

inkludering, delaktighet och kritisk reflektion. Vi integrerar studentcentrerat och
upplevelsebaserat larande, dar studenterna uppmuntras att reflektera dver egna erfarenheter,
analysera maktordningar och diskutera olika perspektiv. | natbaserad undervisning blir detta
sarskilt viktigt, dd kommunikationen kraver medveten design for att skapa trygghet, tillhorighet
och engagemang.

Syftet med studien ar att dela erfarenheter av hur normkritiska perspektiv kan omsattas i
praktiken och bidra till mer inkluderande larmiljéer. Tre centrala dimensioner tas upp: (1)
kursdesign och litteraturval, (2) pedagogisk interaktion och klimat, samt (3) studenternas
upplevelser av ldrande och progression.

Vara erfarenheter visar att ett normkritiskt forhallningssatt bade kan utmana och berika
undervisningen. Det kan vacka motstand, men ocksa skapa forutsattningar for ett mer medvetet
och reflekterande larande. Vi argumenterar for att normkritisk pedagogik inte enbart handlar om
att forandra innehall, utan ocksd om att utveckla ett akademiskt lararskap som gor varaktiga
avtryck i studenters satt att tanka, tolka och foérsta varlden. Pa sa vis bidrar normkritiska
perspektiv till hdgre utbildning genom 6kad medvetenhet, inkluderande undervisningsformer
och lamnar ett avtryck genom langsiktigt forandrade pedagogiska praktiker.
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The master's thesis represents students' first substantial independent academic work, making
high-quality written feedback from reviewers a critical pedagogical tool for fostering learning,
academic development, and a deeper understanding of research topics. However, students often
perceive such feedback as vague, non-actionable, or overly negative, reducing its effectiveness
when it deviates from established pedagogical best practices.

This presentation addresses a practical challenge observed in a master's program in software
engineering: faculty reviewers, often with varying levels of experience, provide thesis feedback
under significant time pressure and resource constraints. An internal analysis of prior feedback
reports revealed common shortcomings, including unclear problem descriptions, limited
concrete improvement suggestions, and an excessive focus on deficiencies.

Given the immovable constraints of time and reviewer expertise, the guiding research question
is: How can the thesis review process be redesigned to enhance feedback quality without
increasing the workload?

Drawing on existing research into written feedback in theses, particularly its pedagogical
functions, student perceptions of quality, and the impact of non-actionable comments, this
ongoing project proposes a structured intervention. First, we conduct a systematic evaluation of
historical feedback against best-practice criteria to identify priority issues. Building on this, we
redesign the review process by introducing software-based review management (replacing
current spreadsheet use) that incorporates guided templates, access to peer reviews, and built-in
discussion features. These elements aim to promote precise, constructive, and actionable
feedback while improving consistency across reviewers.

Expected contributions include practical guidelines for feedback formulation and evidence of
how structured digital support can enhance pedagogical value under constraints. Post-
implementation, we will reassess the quality of feedback through a reanalysis of reports and
gather perceptions via interviews with students and faculty to evaluate the impact of the
intervention.

208 (301)



Abstractkatalog
2026-06-07

Version 3

Referenser

Kumar, Vijay, and Elke Stracke. "An analysis of written feedback on a PhD thesis." Teaching in
Higher education 12.4 (2007): 461-470.

Neupane Bastola, Madhu. "Formulation of feedback comments: Insights from supervisory
feedback on master’s theses." Innovations in Education and Teaching International 58.5 (2021):
565-574.

Sabat, Yulianto, and Joko Slamet. "Students" perception towards written feedback of thesis
writing advisory at stkip sidoarjo." Journal of English Teaching Adi Buana 4.01 (2019): 63-79.

209 (301)



Abstractkatalog
2026-06-07

Version 3

Evo-Learning: Evolutionary Mastery through Incremental and
Interwoven Objectives, Activities and Examination

Kdre Synnes, Luled tekniska universitet

Malin Larsson Lindbdck

Tema: Samspel mellan larare och studenter

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Evolotionary learning, Subject Mastery, Incremental Objectives, Interwoven
Activities, Constructive Alignment

Talare: Kdre Synnes

Session: Session 2, 8 juni, 15:30-16:00

Sal: MA

How can metacognitive interventions be used as a lever for self-efficacy and mastery of advanced
subjects? This work is based on inductive development of advanced level courses during 20+
years, resulting in a concept “Evo-learning" aimed towards maximizing students’ feeling of
purpose and motivation.

Evo-learning is a concept sprung from students achieving mastery through incremental and
interwoven steps aimed at strengthening self-efficacy and capacity to self-regulate learning. The
concept builds on constructivism and is framed within an emphasized constructive alignment [1].
Cognitive taxonomies are used to build consecutive activities with a clear progression that step-
wise increase the knowledge dimensions of learning [2-4], while non-linear increments cater for
significant learning experiences [5]. Also Kolb’s model of experiential learning [6] and Bandura’s
concept self-efficacy [7] function as metacognitive prompts for students during the course.

The concept has been developed in courses in computer science, where students work
individually and in project groups on activities with increasingly challenging objectives, which
contribute to overarching objectives. The students form their own project ideas, select
hardware/software/methods for implementation, and structure their work. This is a realistic
reflection of the engineering process, but we believe that the concept can be useful for other
areas and academic fields.

The teacher has a role as a guide on the side instead of a sage on the stage [8], with the aim to
develop student metacognitive skill-sets while allowing for maximum degrees of freedom for
students to pursue interests and goals. Weekly teacher-assisted meetings guide, and qualitatively
assess progress, that incrementally drive the students towards the learning objectives, both
individually as a groups [9-10]. Lectures, guest lectures and student seminars - all contribute to
the weekly individual and group activities, such that outputs of activities are fed into a following
activity.

The have resulted in high student satisfaction, lately at 5.83 of 6 in course evaluations. This
coming iteration will also introduce a learning diary based on Schmidt, 2009 [11], that directly
aims at measuring the level of self-efficacy. The analysis of this intervention will be included
together with the procedures for the metacognitive interventions.
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The past feedback is that students learn a lot, even if this type of “evolutionary" method
inherently mean that they learn differently and learn different things. The drawback is providing
fair assessment and grading. We hope to spur reflection and discussion on how to combine self-
regulation prompts and assessment practices in higher education.
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Bakgrund

| diskussioner med saval studenter som kollegor star det klart att dagens farmacistudenter ofta
star infoér utmaningar relaterade till studiemotivation, narvaro och balansen mellan akademiska
och icke-akademiska ataganden, nagot som ocksa visats i saval nationella som internationella
studier gjorda pa liknande studentgrupper (1-4). En 6kad forstaelse for dessa faktorer ar
avgorande for att skapa en stédjande larmiljo.

Syfte

Syftet med studien var att underséka studenternas studieférutsattningar i form av exempelvis
motivation, deltagande i undervisning och paverkan av yttre faktorer.

Metod

En enkat med 11 flervalsfragor och tre 6ppna fragor utformades under slutet av 2023.
Enkatfragorna baserades delvis pa en liknande enkéat fran 2014 och reviderades utifran forslag
fran utskotten for Apotekar- respektive Receptarieprogrammet samt Farmacevtiska
studentkaren. Under varterminen 2024 genomférdes undersokningen via Mentimeter® i
samband med obligatoriska undervisningsmoment pa termin 1-5 pa Receptarieprogrammet
samt termin 1-7 pa Apotekarprogrammet. Data analyserades med deskriptiv statistik samt
tematisk analys av fritextsvar.

Resultat och diskussion

| och med att undersoékningen genomférdes i samband med obligatoriska undervisningsmoment
var svarsfrekvensen mycket hoég, drygt 95%.

Studenternas motivation var i medeltal 3,7 pa en skala mellan 1 (inte alls) och 6 (mycket), men
med stor variation mellan individer och terminer. Manga studenter uppgav att de hade manga
hogskolepoang att ta igen, ndgot som korrelerade med lagre motivation. | fritextsvaren framkom
exempelvis 6nskemal om mer stod fran larare, nagot som ocksa tidigare rapporterats som
positivt for studenternas valmaende (3).

Den vanligaste anledningen att inte delta i undervisningen var for receptariestudenterna alltfor
lang restid. Apotekarstudenterna angav att ta igen tidigare studier som den framsta orsaken,
vilket 6verensstamde med vad en liknande studiepopulation angav (1).
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Pa fragan rérande yttre faktorer som stor studierna angav mer an halften (55%) av studenterna
att de har nagot som paverkar studierna negativt. Receptariestudenterna uppgav i storst
utstrackning att "barn och familj” paverkar. For Apotekarprogrammet var andelen som svarar
"fritidsaktiviteter” storst. Har kunde vi dven se att en stor andel (ca 20%) uppgett "annat”, vilket
tyder pa att vi har missat relevanta svarsalternativ.

Anvandandet av kurslitteraturen var generellt mycket lagt. De framsta anledningarna till detta
angavs vara att den ar for dyr och att den inte upplevs behdvas. De som skattade sina
engelskkunskaper lagre anvande kurslitteraturen i mindre utstrackning an ovriga.

Genom denna studie har vi fatt en 6kad forstdelse for studenternas studieforutsattningar. Det
ger oss battre mojlighet att identifiera behov av stddinsatser for att ge studenterna battre
mojligheter att klara studierna.
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This project examines how our subjectivities shape the process of becoming a research
collaborative. It is an empirically-informed depiction of an intimate learning space, where (digital)
community is co-created by sustained commitment to each other and to an ideal of just
relationality in academic knowledge production.

"How do we do this? ...We want to be part of the academic machine, right? We want to be part of
what academia is, but we're at a distance. We're coming with different sort of perspectives,
different theoretical commitments, and we have different things going on [...] So, we start with
who is here now, and that's what we work with" (analysis meeting, round 1)

We are a scholarly collaborative of learning-teachers/teaching-learners whose first encounter in
an online master's program offered through a Swedish university became the point of departure
for this inquiry into the co-construction of sustainable digital education. Our relationship, initially
structured by institutional frameworks within an online course (titled Educating for Widening
Participation and Inclusion in Higher Education) evolved into something differently profound: a
community of inquiry committed to challenging sedimented borders and hierarchies.

In this paper, we explore how intentionality co-constructs a location of possibility (hooks 1994)
within higher education's online frontier. By analyzing video diaries as situated knowledges
(Haraway 1988), we examine how digital interactions across geographic distances and cultural
differences lead to scholarly inquiry centering relationality in the co-construction of alternative
academic habitats, with a specific aim to promote social justice. The theoretical point of
departure is postcolonial theory (Spivak 1993) a lens to examine our collective subjectivity as
educators while grappling with diverse genders, races, sexual orientations, and nationalities.
Employing the epistemic view that learning is affective, embodied and situated (Macdonald 2013),
this is an empirically-informed and reflexive inquiry. Inspired by walking methodology (Springgay
and Truman 2018), video diaries were created as an autoethnographic data source. The diaries
were viewed and collaboratively analyzed through iterative critical discussions. Major emergent
themes are widening participation, sustainable praxis, diverse becomings, and inclusive
belonging. Tensions in inclusive belonging were significant, where performative inclusion often
masked racialized and gendered exclusions. In addition, sustainable praxis was developed across
geographies, language, time zones, and cultures. This inquiry reveals how contemplating
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teaching and learning in the digital space as an entangled pedagogy (Fawns 2022) opens new
possibilities for scholarship.
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Increasing student engagement in meaningful learning activities is essential for fostering deeper
understanding and improving learning outcomes in higher education. Our study explores the
concept of Vital Engagement, introduced by Nakamura and Csikszentmihalyi (2003), as a
framework to increase focus on student motivation and engagement in course design and
development. Vital Engagement refers to a long-term personal relationship with an aspect of the
environment that combines enjoyed absorption (flow) and subjective significance (meaning). We
argue that these components can be operationalized in higher education to enhance student
motivation and learning.

Drawing on this framework, we identified six subcomponents that support the two main
dimensions: Enjoyed absorption is supported by Clear goals, Immediate feedback, and Stretching
capabilities, and Subjective significance is supported by Intrinsic interest, External context, and
Students' storytelling. These elements were integrated into two engineering courses at Lund
University: "Engineering Modelling: Analysis of Structures” and “Structural Dynamic Computing”.
Course redesign included constructively aligned learning outcomes, weekly assignments for rapid
feedback, and activities emphasizing relevance to industry and professional practice. Teachers
also introduced Vital Engagement as an inspirational concept to the students, aiming to build
trust and show care.

Evaluation was conducted through a dedicated questionnaire and a standard Course Experience
Questionnaire (CEQ). Results indicate that Immediate feedback was perceived as the most
effective component, with 96% positive responses. Students highlighted the value of quick
feedback, clear goals, and progressively more challenging assignments in promoting engagement
and learning. External context—such as guest lectures and industry-related examples—was
particularly appreciated in Structural Dynamic Computing, reinforcing the perceived significance
of course content. Conversely, Students’ storytelling received the lowest ratings, although
anecdotal evidence suggests it did contribute to metacognition and deeper learning in some
cases.

We see that Vital Engagement provides a useful reflective framework for educators, helping find
strengths and gaps in teaching practices. While preliminary, the results support the integration of
strategies that foster both flow and meaning in course design. Future work could involve broader
implementation and systematic evaluation across multiple courses and disciplines. We conclude
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that Vital Engagement can inspire innovative approaches to teaching that promote sustained
student engagement and long-term learning and offer suggestions for how other teachers can
implement it in their context.
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This presentation examines the pedagogical significance of sensory practice in biomedical
laboratory education and considers its implications for how embodiment in virtual laboratories is
conceptualized in higher education research and practice. Drawing on recent developments in
ethnomethodology and conversation analysis that highlight the material, multimodal, and
multisensory dimensions of social interaction [1], the analysis is based on video recordings from
a three-day microbiology exercise in which students cultured and identified urinary tract infection
samples. Building on research on sensory apprenticeship and embodied expertise [2], the study
shows how students’ bodily engagement with laboratory materials becomes consequential for
their professional learning. By focusing on olfaction as a form of professional sensing, the
analysis of students’ collaborative work in the microbiology laboratory illustrates how the
handling of urinary tract samples structures sensory engagement, where students collaboratively
explore how to inspect and differentiate olfactory cues in professionally appropriate ways. In this
process, private and fleeting sensory impressions are collaboratively transformed into
accountable and communicable judgments, which allow students to coordinate their work,
support diagnostic reasoning, and develop the capacity to justify their observations.

By analysing how sensory learning is accomplished in the physical microbiology laboratory, the
presentation sheds light on the pedagogical challenges of reproducing such embodied and
intersubjective dimensions of learning in virtual laboratories. In contrast to much current
research on virtual laboratories, which often frames embodiment in broad terms of immersion
or body ownership [3], this study foregrounds the interactional details of the manual,
collaborative, and intersubjective work through which sensory experience acquires pedagogical
and professional meaning. Our analytical findings point to what can be described as a sensory
gap in virtual learning environments: while virtual laboratories may effectively support
conceptual understanding and procedural knowledge at early stages of learning, they cannot
reproduce the tactile, sensory, and intersubjective dimensions through which professional
judgment is cultivated in the microbiological laboratory. By specifying how sensory practice is
materially and socially organized in laboratory training, the presentation calls for renewed
attention to sensory perception and material engagement in research on learning in higher
education, and provides insights for educators on how to design and scaffold learning activities
that cultivate students’ sensory awareness and professional judgment.
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|Grande

Talare: Ola Knutsson

Session: Session 3, 9 juni, 10:30-11:30

Sal: Kemi-ALC

| den har workshopen far du arbeta praktiskt med din egen kurs och utforska hur du kan géra
den annu battre genom att spela ett bradspel som fokuserar pa konstruktiv lankning, aktivt
larande, studentcentrerat larande och hallbar kursdesign.

Du kommer att spela ett bradspel som utvecklats i ett nordiskt projekt fér Learning Design.
Spelet kan ge dig inspiration och stéd nar du férséker utveckla en befintlig kurs eller planera en
ny. Workshopen ger dig ocksa tid att fundera 6ver vad du har lart dig, dela dina erfarenheter med
andra larare och fa nya idéer om hur bra kursdesign kan gora skillnad for bade studenterna och
dig som larare.

Om verktyget: Vi har skapat ett samarbetsbaserat bradspel som du kan spela med dina kollegor.
Spelet "The Learning Design Game” ar utvecklat i ett nordiskt projekt som heter "Designing for
Learning in the Nordic countries" (https://dlinc.dk/). Deltagande universitet i projektet ar:
Stockholms universitet, Aarhus universitet, Aalto universitet, Universitet i Bergen och Islands
universitet. Projektet gar nu in i sin sista fas dar spelet kommer att utvecklas till en metod for
kursdesign.

Spelet handlar helt om kursutveckling och tacker viktiga begrepp som konstruktiv 1ankning, aktivt
larande, studentcentrerat larande, hallbar undervisning och larandedesign. Nar du kommer till
workshopen far du spela spelet baserat pa din egen kurs, och malet ar att géra din kurs annu
battre. Spelet tar en stund att spela, och det kommer att vara huvuddelen av workshopen.

Referenser

Knutsson, 0., Godsk, M., & Fridriksdéttir, K. (2025). Learning Design at Nordic and Baltic
Universities. Designs for Learning, 16(1), 36-49.
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English as a lingua franca: a liberator with inherent tension for
policy and constructive alignment

Magnus Gustafsson, Chalmers tekniska hogskola

Jennifer Valcke

Tema: Samspel mellan larare och studenter

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk forskning

Nyckelord: EMI, ELF, Asessement, Teaching and learning activities
Talare: Magnus Gustafsson

Session: Session 3, 9 juni, 11:00-11:30

Sal: MA

This study explores how university educators engage with English as a Lingua Franca (ELF) in a
Collaborative Online International Learning (COIL) professional development course for English-
Medium Instruction (EMI). The study is guided by the research questions: how do university
educators from diverse disciplines engage with ELF in a COIL EMI professional development
course; in what ways do their interactions and reflections shape their teaching practices,
professional identities, and sense of community? It adopts a mixed methods design. Quantitative
analysis maps interaction patterns and text complexity, while qualitative thematic analysis
uncovers participants’ reflections on language, pedagogy, and identity. Findings reveal that ELF
served not only as a communicative tool but also as a catalyst for pedagogical adaptation,
emotional expression, and community building. Participants critically examined native-speaker
norms, embraced inclusive teaching practices, and reflected on the challenges of teaching in
English. Thematic analysis identified three overarching

areas: language ideology and power dynamics, navigating identity and growth, and implications
for teaching and learning. The study highlights the transformative potential of ELF-aware
professional development and underscores the value of reflective, dialogic spaces in fostering
inclusive, transnational communities of practice.

While this study focused on the ELF in a COIL context, and founds how facilitators across the
world founds the concept vital for their work and their ability to focus on the learning at hand in
their courses, we would like to take the findings a bit further in this roundtable. What are the
implications for language policies across universities and how do we negotiate the, current,
discrepancy relative degree requirements on things like theses and presentations. The question
affects what we expect of our students but it also has an impact on our expectations on our
facilitator colleagues and our ability to assess student learning and performance in context
where the medium of instruction might pose a challenge for students.
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Online Degree Programme Design som ett strategiskt val: Forsta
erfarenheterna fran aldndska online-studerande inom
foretagsekonomi

Marjo Joshi, Hogskolan pa Aland
Bettina Brantberg-Ahlfors, Katarina Ulenius, Anders Kjellman, Thor-Bjorn Wik

Tema: Samspel mellan larare och studenter

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Onlineutbildning, Holistiskt ramverk, Interaktiva larmiljéer, (Sjalvorganiserade)
Team

Talare: Katarina Ulenius och Bettina Brantberg-Ahlfors

Session: Session 3, 9 juni, 11:00-11:30

Sal: Scania 1

Aland utgor en unik kontext fér framtidens hégre utbildning och fér att utveckla natbaserad
hogre utbildning. Regionen, autonom, demilitariserad och svensksprakig, med 30 000 invanare
utspridda 6ver 60 bebodda 6ar, star infor sarskilda utmaningar kopplade till férandrade
kompetensbehov, begransat studerandeunderlag och véaxande férvantningar pa flexibel
utbildning.

Online-programmets utformning bygger pa ett holistiskt designramverk for natbaserade
examensprogram (Joshi, 2023), dar organisatorisk, pedagogisk och programniva integreras.
Genom innovativa och interaktiva larmiljoer beaktar ramverket processer och larmiljéer liksom
studerandes handlingskraft, deltagande och formaga att lara nytt i en snabbt foranderlig
utbildningskontext. Det utgdr fran principer for distansutbildning (Saba, 2016), syftar till att skapa
meningsfulla ldrandesituationer (Naidu, 2017; Joshi, 2023) och adresserar en strategisk
dimension som ofta saknas inom hdgskolors online-satsningar (Obexer, 2018; Rovai & Downey,
2010). | Finland har natbaserad utbildning etablerats som en naturlig del av hégskolesektorn
(Murtonen et al., 2020). Hogskolan pa Aland saknade dock tidigare erfarenhet av att erbjuda hela
examina online. Beslutet 2023 att skapa regionens forsta helt natbaserade utbildningsprogram, i
foretagsekonomi, ses som ett direkt svar pa att tolka och omforma yttre impulser till en
strategisk utvecklingsriktning for hogre utbildning i en smaskalig och perifer miljo.

En studie har genomforts i syfte att kartlagga studenters uppfattningar om onlineprogrammet
efter det forsta studiedret. Datainsamlingen skedde genom en enkatundersékning.

Resultatet visar att valfungerande team, praglade av psykologisk trygghet och 6msesidigt stdd,
har haft stérre betydelse for studerande an lararens roll, kursmaterial eller teknik. En central
framgangsfaktor var de tre introduktionsdagarna pa plats, dar studerande bildade
sjalvorganiserade team utifran preferenser och mal. Studien visar att en holistiskt designad
online-utbildning kan skapa stark studerandegemenskap trots fysisk distans. Systematisk
planering, personalutbildning och strukturerad uppstart framtradde som avgdrande
forutsattningar for att introducera utbildningsformatet. Erfarenheterna visar att aven hogskolor i
perifera regioner kan utveckla hégkvalitativa natbaserade utbildningsldsningar genom
strategiska val, pedagogisk innovation och fokus pa kollaborativt larande.
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Erfarenheterna ligger nu till grund for utvecklingen av ytterligare onlineprogram, bland annat
inom vard, vilket visar hur avtrycken redan bérjar forma nasta steg i Alands utbildningslandskap.
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Konsekvenser for ingenjorsutbildningar av samlasning i olika
former.

Jimmy Ehnberg, Chalmers tekniska hogskola
Staffan Bjork, Monika Rdberg Hellsing, Per Lundgren

Tema: Samspel mellan larare och studenter

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Samldsning, Programledning, Ingenjérsutbildning, Pedagogisk utveckling
Talare: Jimmy Ehnberg

Session: Session 4, 9 juni, 11:45-12:15

Sal: Scania 1

Samlasning av kurser (eng. cross-listing) ar en etablerad strategi inom hogre utbildning som
anvands for att uppna olika mal, sdsom att framja interdisciplinart larande, 6ka resurseffektivitet
och/eller opportunistiskt utnyttja befintliga kursutbud (Lattuca et al., 2017, Kdhkénen & Holtta-
Otto, 2021) men det finns utmaningar ocksa (Van den Beemt, 2017). Denna studie undersoker
samlasning i fyra ingenjorsprogram vid Chalmers tekniska hégskola - tva kandidatprogram
(TKELT, TKITE) och tva mastersprogram (MPEPO, MPIDE) - och analyserar konsekvenserna for
programledning. Analysen bygger pa ett ramverk utvecklat av Ehnberg & Lundgren (2025), som
klassificerar samlasning utifran motiv (intrinsiska, extrinsiska, opportunistiska) och format
(homogen, heterogen, asynkron, samt skuggsamlasning). Ramverket tillampades for att kartlagga
samlasning i obligatoriska och semi-obligatoriska kurser. Varje kurs kategoriserades som icke-
samlast eller samlast med angiven motivering. Extrinsisk samlasning delades vidare in i homogen
eller heterogen, och fall av asynkron- och/eller skuggsamlasning identifierades.

Samlasning ar mycket utbredd pa kandidatniva och forekommer i alla identifierade former. Pa
masterniva ar omfattningen lagre, men samlasning sker ofta dven med andra universitet, vilket
Okar komplexiteten. Extrinsiskt motiverad samlasning ar vanligast, sarskilt i grundlaggande
kurser som matematik, fysik och programmering. Opportunistisk samlasning uppstar framst
genom valbara kurser, medan intrinsisk samlasning ar mindre vanlig. Denna variation skapar ett
komplext natverk av beroenden mellan program, vilket paverkar programledningens
handlingsutrymme och kraver omfattande samordning.

Studien lyfter fram nio tematiska omraden dar samlasning paverkar programledning:
Mojligheter till vidare studier - Studenter far bredare valméjligheter och 6kad mobilitet.

Anpassning till programfokus - Heterogen samlasning kraver relevanta exempel for flera olika
amnesdiscipliner.

Forkunskapskrav - Skillnader mellan program 6kar behovet av att definiera och synliggéra bade
formella och dolda férkunskaper.
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Administration - Okad samordning mellan program och larosaten medfér hogre
arbetsbelastning.

Schemalaggning - Stora studentgrupper och parallella kurser forsvarar planering.
Examination - Kraver samordning for rattvisa och kvalitet, sarskilt vid asynkron samlasning.

Pedagogiska aspekter - Stora och heterogena grupper paverkar interaktion och
undervisningsstrategier.

Lararattityd - Individuella uppfattningar om samlasning paverkar kursutveckling.
Resurstillgang - Forvantade besparingar kan motverkas av 6kade administrativa kostnader.

Samlasning ar inte enbart en administrativ fraga utan paverkar bade formella och informella
aspekter av utbildningen. For programledningar innebar detta behov av strategisk planering,
6kad transparens och tidiga konsekvensanalyser. Aven om samlasning kan skapa pedagogiska
mdjligheter och framja interdisciplinaritet, krdver den medveten hantering for att undvika
konflikter och ineffektivitet.
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10 ar med kollegiala stortraffar och PriU-grupper pa KTH

Anna-Karin Hogfeldt, KTH
Viggo Kann, Elizabeth Keller

Tema: Samspel mellan larare och studenter
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Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: kollegialitet, erfarenhetsutbyte, kontinuerligt kvalitetsarbete
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Kvalitetskultur och pedagogisk utveckling kan gynnas av samarbete och erfarenhetsutbyten éver
larosatens olika granser (Stensaker, 2018). Kollegiala motesplatser kan fungera som viktiga
mikrokulturer som stodjer starkt engagemang och kritisk debatt kring pagaende
utvecklingsarbete (Martensson & Roxa, 2016). Mot denna bakgrund presenterar vi en tioarig
aktionsorienterad utveckling av KTH:s Stortraff och PriU-grupper.

Stortraffen och PriU-grupperna, som skapades 2016, ar 6ppna arenor for larare, studenter och
verksamhetsstdd som syftar till att starka KTH-6vergripande samarbete och erfarenhetsutbyte
inom utbildningsutveckling. Sedan 2024 &r stortraffen och PriU-grupperna en del av KTH:s
systematiska kvalitetsarbete.

Stortraffen ar en fyra timmars konferens, dar den centrala delen ar diskussioner och
erfarenhetsdelning. Diskussionerna kan fortsatta i PriU-grupperna, som ar éppna kollegiala
grupper som samlas runt specifika teman och traffas kontinuerligt under aret for att fordjupa
diskussionerna och idéutvecklingen. Utvecklingen av Stortraffen och PriU-grupperna har skett
aktionsorienterat utifran aterkoppling och kollegial reflektion.

Till den forsta stortraffen ar 2016 var endast utbildningsledare, utbildningsadministrativt
ansvariga och studentrepresentanter inbjudna. Da identifierades prioriterade omraden dar
kollegiala grupper borde skapas for att fora KTH-6vergripande diskussioner. Tio PriU-grupper
skapade sdledes, sasom studentperspektivet, hallbar utveckling, hégskolepedagogisk
vidareutbildning, maluppfyllelse och arbetslivets perspektiv. Fran och med andra stortraffen
leder varje PriU-grupp en diskussion pa sjalva stortraffsmotet om nagon aktuell frdga inom dess
omrade. Snart 6ppnades stortraffen for all personal och senare for alla intresserade studenter.
Sedan 2024 inbjuds alla pa KTH att foresla teman att diskutera, saker att lara osv tva manader
fore stortraffen. En variation av samtalsformer férekommer: dela exempel, 6ppen diskussion,
samla synpunkter pa ett forslag, hora mer om, demo, workshop.

Efter varje stortraff gors en utvardering via enkat och ett utvarderingsméte. Formen for
stortraffen har genom aren utvecklats och finslipats. Numera inleds stortraffen med en
plenumsession med anférande av KTH:s pedagogiska pristagare. Darefter sker tre 35-
minutersrundor med 10-12 parallella diskussioner i varje. Vid den avslutande plenumsessionen
sammanfattar PriU-gruppsledarna diskussionerna och berattar hur de tas vidare. Numera ar det
250-300 deltagare vid stortraffen.
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Sammantaget erbjuder denna tiodriga utvecklingsprocess ett empiriskt exempel pa hur kollegiala
arenor kan omsatta kvalitetskultur, aktionsorienterat larande och SoTL-principer i praktiken
genom att skapa nya intryck i form av breddade perspektiv, ge utrymme for uttryck genom
kollegial handlingskraft och samskapande, och lamna hallbara avtryck i form av strukturer som
starker samspel mellan larare, studenter och personal och utvecklar pedagogiskt ledarskap pa
larosatesniva.
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From Barriers to Breakthroughs: A "Brain-Smart" Supervision
Toolkit for Doctoral Education

Phillip Tretten, Luled tekniska universitet

Marlin Larsson Lindbdck

Tema: Samspel mellan larare och studenter
Form: Presentation
Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Doctoral Supervision, Cognitive Load Theory, Self-Efficacy, Growth Mindset,
Pedagogical Framework

Talare: Phillip Tretten
Session: Session 5, 9 juni, 14:45-15:15
Sal: Scania 1

Doctoral education presents significant challenges, contributing to widespread issues such as
writer's block, performance anxiety, and task overcomplication among students. Traditional
pedagogical approaches, including minimally guided instruction, often exacerbate these
difficulties, leading to a high cognitive load, hindering academic progress. This paper introduces a
"brain-smart" pedagogical framework and supervision toolkit designed to empower supervisors
in advising doctoral candidates, enhance their self-efficacy, foster autonomous learning, and
optimize engagement with demanding research tasks through a cognitive load management.

The methodology for developing this toolkit adopted a pragmatic, mixed-methods approach,
integrating practitioner experience with a rigorous, systematic literature review. This approach,
informed by principles of design-based research and action research, iteratively refined the
toolkit based on observed challenges and established theoretical principles. The supervision
model is built upon a theoretical foundation, synthesizing key psychological theories: Bandura's
Social Cognitive Theory and Self-Efficacy, Deci and Ryan's Self-Determination Theory, Dweck's
Mindset Theory, Sweller's Cognitive Load Theory, and the Challenge-Hindrance Stressor
Framework. This holistic integration provides a comprehensive lens for understanding and
addressing the multifaceted challenges faced by doctoral students.

The core of the framework categorizes doctoral student impediments into four key areas, each
with targeted supervisory approaches and underlying theoretical bases:

- Cognitive Load & Foundational Skill Deficits: Addressing issues like uncertainty, cognitive
overload from minimally guided instruction, writing deficits, and task overcomplication through
explicit instructional scaffolding and task modification.

- Affective & Motivational Barriers: Tackling performance anxiety, lack of motivation, fear of
failure, and publication pressure by cultivating self-efficacy, fostering a growth mindset, and
supporting intrinsic motivation.

- Well-being & Boundary Management: Managing time, mental/physical health concerns, and
work-life balance through supportive environments, boundary-setting, and addressing stress-
inducing cognitive load.
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- Systemic & Environmental Constraints: Acknowledging external factors like problematic
supervisor relationships, lack of institutional support, and financial insecurities, while focusing on
building strong relational support and advocacy within the supervisor's sphere of influence.

This approach aims to proactively identify student challenges and provide tailored interventions,
thereby enhancing doctoral students' academic trajectories and overall well-being. By aligning
practical strategies with established psychological theories, this toolkit moves beyond generic
advice to offer an evidence-informed model for effective doctoral supervision.
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Entrustable Professional Activities (EPAs) for svensk
tandlakarutbildning — ett nationellt pedagogiskt samverkansprojekt

Christina Gummesson, Malmo universitet

Elisabeth Augustinsson Palmqvist, Sargon Barkarmo, Konstantinos Bougas, Malin Brundin,
Nikolaos Christidis, Maria Garoff, Sofia Petrén
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Form: Poster

Typ: Hoégskolepedagogisk forskning

Nyckelord: Klinisk traning, samverkan, sjdlvstandighet
Talare: Christina Gummesson
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Enligt examensordningen (Examensordningen) finns inom halso- och sjukvardsutbildningar
fardighetsmal om att "kunna utféra sjalvstandigt”, vilket inom tandlakarutbildningarna hittills i
begransad omfattning har examinerats utifran sjalvstandighetsbegreppet. Entrustable
Professional Activities (EPA) &r ramverk som fatt stort intresse inom hélso- och
sjukvardsutbildningar internationellt, vilket innebar att man beskriver vilka vasentliga
ansvarskravande professionella aktiviteter en nyexaminerad yrkesutdvare ska kunna utfora
sjalvstandigt (ten Cate, 2005). Internationellt finns flera EPA-ramverk inom tandlakarutbildningar
och andra utbildningar inom halso- och sjukvard (t ex Gummesson et al., 2023). Ramverket utgor
bade ett stod for larande och underlag for examinationsbeslut.

Att utveckla ett EPA-ramverk kan underlatta bade fér studenten och larare, for att tydliggéra vad
studenten forvantas trana pa i olika kontexter (tvarséver hela kliniska utbildningen/VFU) med mal
att utveckla sjalvstandighet. Eftersom kulturella skillnader, regelkrav och andra forutsattningar
varierar behover EPA utvecklas utifrdn nationell och lokal kontext och kan inte direkt 6verforas
mellan lander. Syftet var att utveckla ett nationellt EPA-ramverk fér tandlakarutbildningarna i
Sverige.

Ett nationellt samarbete etablerades mellan de fyra svenska tandlakarutbildningarna. Varje
larosate representerades av tva larare: programansvarig samt en senior larare med centralt
utbildningsansvar. Studentrepresentant har ocksd medverkat i utvecklingen. Arbetet leddes av en
pedagogisk utvecklare med tidigare erfarenhet av EPA-utveckling.

Processen var upplagd som en modifierad Delphistudie. Utifran en litteraturéversikt foljde en
iterativ kollaborativ arbetsmetod med workshops kring innehall, formuleringar och
avgransningar samt omrostningar for att nd koncensus. Nar ett preliminart ramverk tagits fram
genomfordes en nationell enkat riktad till larare och studentrepresentanter (4 x 15 pastdenden)
for validering. Utifran enkatresultaten skedde ytterligare bearbetning av EPA-beskrivningarna.

Utvecklingsprocessen resulterade i fyra dvergripande EPA: 'Utredning - Anamnes, Undersékning,
Diagnostik', 'Terapiplanering', 'Behandling’, 'Dokumentation/Administration'. Varje EPA omfattar
beskrivningar och begransningar for att tydliggéra vad som ingar och som dérmed ska trénas pa i
varierande kontexter.
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Resultaten fran den nationella enkaten kommer att presenteras.
Diskussion och slutsats

Genom en samverkansprocess har ett gegmensamt EPA-ramverk definierats pa nationell niva. For
larare och studenter ar det vardefullt med gemensamma ramverk och en tydlighet kring vilka
kliniska aktiviteter man behdver trana och utveckla sin sjalvstandighet inom. Genom tydlighet
kan studenter enklare hantera aterkoppling fran olika kontexter, satta upp mal och ta eget
ansvar for sin progression. Det framtagna EPA ramverket utgdr en grund for fortsatt
implementering och kommer att utvarderas vidare i nasta steg. Ramverket innebar ett stod for
tydligare forutsattningar for en sammanhallen progression genom hela utbildningen.

Referenser
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Konsten att lyckas med gruppundervisning i hogre utbildning —
erfarenheter fran ny nationell online kurs

Per Sandén, Linkdpings universitet

Eva Hammar Chiriac, Katarina Kdgedal, Karin Valeskog, Christel Borg, Lars Uhlin, Annika
Andersson, Elisabeth Persson

Tema: Samspel mellan larare och studenter

Form: Poster

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Facilitering av ldrande, Studenters larande, Nationell kurs, Online,
Gruppundervisning

Talare: Per Sandén

Session: Session 5, 9 juni, 14:45-15:45

Sal: Poster

Under presentationen delar vi vara erfarenheter fran att utforma och genomféra kursen
"Facilitering av larande i grupper i hdgre utbildning”.

Det finns idag starkt vetenskapligt stod for att arbete som grupp stédjer larandet av det
akademiska innehallet och de generiska fardigheterna, sd som samarbetsformaga, kritiskt
tankande, problemlosningsformaga och reflektion (Gillies, 2016; Johnson & Johnson, 2013).
Larande i grupp ar idag en vanlig undervisningsform inom hégre utbildning. Att forma denna typ
av undervisning pa ett satt som verkligen stodjer studenternas larande kan vara en utmaning for
larare (Hammar Chiriac & Hempel, 2020). Arbete som grupp ar ocksa manga ganger utmanande
for studenterna.

Denna kurs har utvecklats, med medel fran UHR, med syfte att stodja deltagande larares férmaga
att facilitera studentgrupper i olika situationer med malet att underlatta enskilda studenters
larande. Kursen ger larare stod i att utforma och genomféra gruppbaserad undervisning.
Utvecklingsgruppen bestod av larare fran Sveriges lantbruksuniversitet, Linkopings universitet,
Blekinge tekniska hogskola, Umea universitet och Orebro universitet som alla har gedigna
erfarenheter av att anvanda grupper for larande.

Kursen vander sig till alla larare i hégre utbildning som anvander, eller ar intresserad av att
anvanda, grupper i sin undervisning. Deltagarna forvantas ha genomgatt grundlaggande
hégskolepedagogik motsvarande minst 80 timmar (3 hp). Kursen genomférs som ett samarbete
mellan flera larosaten i landet, med Didacticum vid LiU som nav. Kursen spanner éver sex teman:
Grupper i undervisning, Gruppdynamik, Kommunikation i gruppen, Konflikter och
konflikthantering i grupper, Att vara facilitator samt Reflektion/att ga vidare. Kursen genomférs
digitalt i form av webbinarier och framfér allt arbete i grupper om 6-8 deltagare. Grupperna
diskuterar de olika temana utifran litteraturen och den egna praktiken.

Forsta pilotomgangen genomfordes 2024/2025 med positivt utfall. Deltagarna (11/13)
aterkopplade att kursen i hog grad motsvarande deras forvantningar (4,63/5) och
rekommenderade den till sina kollegor (4,41/5). Innehallet upplevdes uppfylla larandemalet
(4,82/5) och arbetsformen fick mycket bra betyg (4,73/5). Den framgangsrika pilotomgangen kan
ocksa styrkas av nedanstaende citat fran en deltagare.
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"Detta ar forsta gangen jag gatt en sddan [hogskolepedagogisk] kurs dar jag direkt haft
anvandning av det jag lart mig.”

| skrivande stund pagar den forsta ordinarie omgangen av kursen och avslutas den 24 april 2026.
Referenser

Gillies, R. M. (2016). Cooperative Learning: Review of research and practice. Australian Journal of
Teacher Education, 41(3), 39-54.
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Modern grammatikdidaktik i hogre utbildning: Vad, varfér och hur?

Viktoria Strandberg, Goteborgs universitet

Tema: Samspel mellan larare och studenter

Form: Poster

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: grammatik, grammatikdidaktik, kursutveckling
Talare: Viktoria Strandberg

Session: Session 5, 9 juni, 14:45-15:45

Sal: Poster

Genomstromningen pa grammatikkurserna i amnet svenska spraket har sedan en tid tillbaka
varit 1ag pa flera av landets larosaten (Brandtler & Kalm, 2021, s. 13), och det ar inte sallan som
de grammatiska grunderna frdn gymnasiet inte sitter nar gymnasieeleven blir student. Men i
stallet for att skylla pa tidigare stadier i utbildningssystemet, riktar jag i det har arbetet blicken
fran ett bristperspektiv pa studenternas forkunskaper till den egna grammatikdidaktiken. Hur
kan vi som universitetslarare pa grammatikkurser férandra var grammatikdidaktik?

Men grammatikdidaktik fran ett forstaspraksperspektiv ar ett sallsynt utforskat amne, som dock
fatt ett litet uppsving pa senare ar - atminstone inom grund- och gymnasieskola.
Grammatikdidaktiska studier om hégre utbildning, daremot, ar fortfarande markbart
franvarande. Den har postern presenterar genom de klassiska didaktiska frdgorna - vad, varfor
och hur - en essaistisk, kritisk reflektion kring hur grammatikdidaktik behéver utvecklas for hogre
utbildning. Syftet ar att skapa kollegiala diskussioner om grammatikdidaktik for hégre utbildning
och i forlangningen hjalpa fler studenter att na larandemalen. Ett minst lika viktigt syfte ar att
genom en 6kad medvetenhet om grammatikdidaktik lyfta universitetslarares roll som
grammatikdidaktiska forebilder for lararstudenter.

Med utgangspunkt i tidigare grammatikdidaktisk forskning presenterar postern ett utkast till en
ny grammatikdidaktik for hdgre utbildning, och illustrerar hur denna tagit sig uttryck i ett
pagdende utvecklingsarbete med en kurs i basgrammatik pa férberedande niva pa Goéteborgs
universitet. Har utgar jag framst fran tidigare forskning om grammatikdidaktik i grund- och
gymnasieskola (t.ex. Strandberg 2023, Malmberg & Andréasson 2025), men aven de fa studier
som finns om grammatikdidaktik for hogre utbildning ingar (t.ex. Zuidema 2012, Josefsson &
Lundin 2017). Postern diskuterar ocksa de utmaningar som fortfarande kvarstar for den hogre
utbildningens moderna grammatikdidaktik.

Kunskapsbidraget ska framst ses som ett synliggérande av dels de grammatikdidaktiska
utmaningarna for hogre utbildning, dels hur en modern grammatikdidaktik anpassad for just
hégre utbildning kan gora avtryck i undervisningen rent praktiskt. Aven om dmnet &ar
grammatikdidaktik borde posterns kunskapsbidrag kunna vara av relevans fér andra amnen
inom hogre utbildning: reflektion kring den didaktiska traditionen i ens amne bor exempelvis
vara nyttigt for samtliga larare inom hogre utbildning.
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Kasta loss! Att lotsa forstadrsstudenter in i hogre utbildning

Cecilia Gillgren, Hogskolan i Skovde

Annica Bragsjo Hultén

Tema: Samspel mellan larare och studenter
Form: Poster

Typ: Hogskolepedagogisk praktik
Nyckelord: Sjalvkontroll, grit, Fortadrsstudenter
Talare: Cecilia Gillgren

Session: Session 5, 9 juni, 14:45-15:45

Sal: Poster

Varje ar paborjar drygt 300 000 individer studier pa ett utbildningsprogram inom hogre
utbildning. Daremot ar det manga studenter som véljer att avbryta sina studier. Tidigare studier
pavisar att sjalvkontroll och "grit” ar framgangsfaktorer vid studier inom hogre utbildning
(Duckworth & Gross, 2014). Williams & Roberts (2023) lyfter aven olika orsaker till att studenter
valjer att avbryta sin utbildning.

Mindre larosaten moter oftast en heterogen studentgrupp dar studenterna bl a kommer fran
studieovana hem, forsta eller andra generationens invandrare eller har en funktionsvariation.
Dagens studenter har dven olika syften med sina studier. Allt fran bildning, fa ett attraktivt arbete
till fa en titel. Det ar en storre grupp studenter som uppvisar bristande sjalvkontroll och grit i
form av exempelvis studieteknik, sprak och andra genetiska faktorer som kravs for studier inom
hégre utbildning. Studenterna uppfyller den sarskilda behdrigheten, men uppvisar stora brister i
sina forkunskaper. Detta har lett till att vi sett en lagre genomstromning i de kurser som ges tidigt
i studenternas utbildning. Utmaningen att finna undervisningsformer och examinationsformer
som passar alla ar darfor stor. Darfor stéller vi oss fragan hur kan denna diversitet/heterogenitet
hanteras forsta terminen for studenter pa ett tredrigt kandidatprogram i foretagsekonomi?

En strategisk satsning inom kandidatprogrammet pabodrjades 2023 da fokus for forbattring var
studenternas bristfalliga generiska faktorer, sk grit. Bland annat kartlades samtliga lar- respektive
studentaktiviteter for kurser inom arskurs 1. Férsta studieveckan termin 1 gavs en forelasning
om studieteknik och planering av sina studier. Samtidigt startades inom kollegiet projektet "fran
elev till student”.

Utgdngspunkter for forandringsarbetet har varit forstaelse for varfor forstadrsstudenter valjer att
stanna kvar (Williams & Roberts, 2022), hur larare kan undervisa sa att det gynnar alla studenters
larande (Biggs, 1999), och kunskap kring varfor studenter valjer att avbryta sina studier (Williams
& Roberts, 2023).

Forandringsarbetet har resulterat i ett mer valgenomtankt mottagande av studenterna som
paborjas innan de kommer till Iarosatet (digitala forelasningar om bl a studieteknik).
Introduktionsveckan innehaller allt fran traffar da sjalvkontroll och grit lyfts, till aktiviteter dar lara
kanna varandra ar i fokus (bl a genom styrd gruppindelning). Flera undervisningsaktiviteter har
justerats forsta terminen for att hjalpa studenterna till sjdlvkontroll och motverka bl a ensamhet.
Vissa forelasningar har ersatts av diskussionstillfallen, schemalagda gruppaktiviteter utan larare
och regelbundna fragestunder. Examinationerna har ocksa justerats.
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Foréandringarna har lett till hdgre genomstromning och hégre narvaro pa
undervisningsaktiviteterna. Det ar fler studenter idag som interagerar och deltar aktivt i
undervisningen.
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Att kombinera forelasningen med aktiva larmoment i
metodundervisning

Nellie Gertsson, Hogskolan Kristianstad

Lisa Kallstrom

Tema: Samspel mellan larare och studenter
Form: Presentation
Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Studentaktiva arbetssatt, Laraktiviteter, Foreldsning, Workshop,
Metodundervisning

Talare: Nellie Gertsson & Lisa Kallstrom
Session: Session 5, 9 juni, 15:15-15:45
Sal: Scania 1

Foreldsningen har lange varit en hornsten i hogre utbildning, men i ljuset av dagens fokus pa
studentaktiva undervisningsformer har dess roll kommit att diskuteras flitigt (se t.ex. French &
Kennedy, 2017; Hakansson, 2017). | detta bidrag presenterar vi ett hogskolepedagogiskt
utvecklingsarbete dar traditionella foreldsningar ersatts av en undervisningsform som integrerar
forelasning och workshop. Vi beskriver varfor férandringen genomfoérts, hur laraktiviteten
utformats och vilka erfarenheter som hittills framtratt. Arbetet inleddes 2025 och fortsatter att
utvecklas under 2026.

Utvecklingsarbetet bedrivs inom en metodkurs pa Ekonomprogrammet (cirka 140 studenter) pa
Hogskolan Kristianstad, som lases parallellt med examensarbetet. Ett centralt larandemal ar att
studenterna ska kunna tillampa och reflektera dver kvalitativa metoder, vilket vackte fragan: vilka
undervisningsaktiviteter framjar bast studenternas mojlighet att faktiskt tillampa sadana
metoder? Forskning visar att aktiva undervisningsformer kan framja larande, men ocksa att
forelasningen fortsatt fyller en funktion for studenternas begreppsliga forstaelse och kansla av
sammanhang (Fleischer, 2025), aven om studenter sjalva ibland upplever att de lart sig mindre av
just de aktiva undervisningsformerna (Deslauriers et al., 2019). Utifran denna kunskap
utvecklades laraktiviteter som tydligt stodjer kursens larandemal, dar forelasningen fortsatt
spelar en central roll i kombination med mer aktiva moment.

Tidigare bestod metodundervisningen av expertférelasningar utspridda under en vecka, vilket
tyvarr praglades av lag studentnarvaro. Ar 2025 infordes istallet en obligatorisk heldag bestdende
av tre delar: intervju och fokusgrupp, dokument- och bildanalys samt observation. Varje del
integrerar korta forelasningar med praktiska évningar dar studenterna prévar metoderna i
handling, exempelvis genom rollspel och genom att arbeta med analys av kvalitativt material.

Preliminara resultat visar pa flera positiva effekter av férandringsarbetet. Genom att samla
forelasningar och workshopmoment i en sammanhallen, obligatorisk laraktivitet far alla
studenter mota bade den teoretiska och praktiska sidan av kvalitativa metoder. Kombinationen
tycks ge "det basta av tva varldar”: studenterna far 6va metoderna praktiskt samtidigt som
forelasningarna erbjuder en nédvandig begreppslig inramning (Fleischer, 2025). Upplagget verkar
aven bidra till en starkare kansla av sammanhang i larandeprocessen, nagot som kan motverka
den minskade larandeupplevelse som ibland forknippas med helt aktiva laraktiviteter
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(Deslauriers et al., 2019). Responsen fran bade larare och studenter efter det forsta
genomforandet ar sammantaget positiv, och upplagget tycks fungera val aven i en stor
studentgrupp. Under 2026 vidareutvecklas momentet for att ytterligare integrera féreldsningens
och workshopens respektive styrkor och darmed skapa mer hdllbara studentaktiva larmiljoer.
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Coaching as Co-Learning: Transforming Supervision for Students
and Supervisors

Gulnara Shavalieva, Chalmers tekniska hogskola

Tema: Samspel mellan larare och studenter
Form: Presentation

Typ: Hoégskolepedagogisk praktik
Nyckelord: coaching, supervision, co-learning
Talare: Gulnara Shavalieva

Session: Session 6, 10 juni, 09:00-09:30

Sal: MA

Many PhD students and postdocs supervise earlier-stage peers, but formal training in supervision
is rare. Most learn informally, resulting in inconsistent practices, unclear expectations, and
limited support for student learning (Polkinghorne et al.,2023). New supervisors often feel
unprepared and may lack confidence in leadership, project-management, or communication
skills. Students face uncertainty in academic projects, while supervisors may feel anxious about
offering the right guidance or judging the quality of the work (Polkinghorne et al.,2023). These
challenges can be even greater when supervising Generation Z and Alpha students, who are
growing up in completely distinct times and may require approaches that differ from traditional
supervision.

Integrating coaching into supervision has been proposed as a useful technique (Klefbeck, 2025).
Coaching can support both student development and supervisor skill-building, including
communication, navigating ambiguity, and offering tailored support. However, its adoption may
face resistance in settings where coaching is not yet considered part of standard supervisory
practice (Klefbeck, 2025).

The goal of the current project is to apply my coaching education to explore how it influences my
growth as a supervisor and what benefits and challenges arise when introducing coaching along
with the standard supervision practices. Kolb's learning cycle (Kolb, 2014) is used to structure this
process, supporting reflection on experience, analysis of what worked or did not, and continuous
adjustment of the strategies.

The project applies coaching sessions as an additional support strategy for students’' academic,
personal, and professional development. The plan is to run coaching sessions with Master’s
thesis and PhD students over 3-6 months. First, students identify an objective and criteria for
evaluating outcomes. During the coaching sessions, they set smaller goals linked to this aim and
explore actions needed to achieve them. At the end of the coaching period, students evaluate
their progress. A mid-point session will review goal relevance and adjustments. Feedback will be
collected at the end to assess the students’ overall experience.

Ultimately, the project seeks to inspire supervisory models that are flexible, student-centered,
and structured to encourage continuous learning and professional growth for both supervisors
and students.
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Utveckling av inkluderande undervisning och studenters delaktighet
genom hégskolepedagogisk undervisning utifrdn
delaktighetsmodellen

Kattis Edstrom, Luled tekniska universitet
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Sal: Scania 1

Studenters delaktighet spelar en viktig roll for framgangsrik undervisning och for mojligheten till
en inkluderande undervisning. Detta har lyfts fram som viktigt anda sedan
Salamancadeklarationen (UNESCO, 1994), men blir allt viktigare idag med den teknologiska
utveckling som sker, inte minst med Al inom utbildning och de nya férvantningar pa delaktighet i
undervisningen som elever och studenter utvecklar i och med detta (RRR). | svensk skola har det
bedrivits en del forskning om inkluderande undervisning och elevers delaktighet och hur den kan
framjas (t.ex. Edstrom, 2025; Edstrom, 2023) med utgangspunkt i den sa kallade
delaktighetsmodellen (Edstrom et al., 2024; Szényi & Séderqvist Dunkers, 2018), men det saknas
forskning inom svensk hégskolepedagogik som tar avstamp i denna modell. Med hanvisning till
vart tidigare teoretiska arbete (Edstrom et al., 2024) om delaktighetsmodellen har nagra
internationella studier om delaktighet i hégre utbildning genomférts (Goodall et al., 2024;
Redshaw & Deehan, 2024; Sierra-Martinez et al., 2025), men det saknas studier i Sverige.

Var studie planeras som en interventionsstudie, dar delaktighetsmodellen behandlas i en
hogskolepedagogisk kurs for anstallda. Vi studerar lararnas forhallningssatt till och forstaelse av
modellen, deras anvandande av modellen i sin undervisning for att framja studenternas
delaktighet, samt effekter pa studenternas delaktighet i dessa kurser. Vara forskningsfragor ar:

R1. Vilka uppfattningar om studenters delaktighet har undervisande personal, och hur paverkas
dessa uppfattningar av hogskolepedagogisk undervisning om delaktighet utifran
delaktighetsmodellen?

R2. Vilka férandringar gér undervisande personal vid hégskolan i sin undervisning efter att ha lart
sig om delaktighet genom delaktighetsmodellen?

R3. Vilka blir effekterna for studenternas delaktighet som ett resultat av lararnas implementering
av den kunskap de far utifran delaktighetsmodellen?

Resultaten fran studien har potential att starka hogskolepedagogiken genom att bidra till
forstaelse for hur undervisande personal i hogre utbildning kan framja inkludering och
studenters delaktighet.

Tidsplan:
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Manad 1: Informerade samtycken och pre-test av lararnas uppfattningar om och kunskaper om
inkluderande undervisning och studenters delaktighet, samt pre-test av delaktighet for studenter
pa aktuella amneskurser.

Manad 2-3: Lararna genomgar hégskolepedagogisk undervisning om inkluderande undervisning
och studenters delaktighet utifran delaktighetmodellen.

Manad 3-4: Lararna arbetar med planering och omstrukturering av kommande kursomgang
utifrdn undervisningsinnehdllet.

Manad 5: Post-test av lararnas uppfattningar om och kunskaper om inkluderande undervisning
och studenters delaktighet, samt insamling av deras producerade planeringsmaterial.

Manad: 10 Post-test av delaktighet for studenter efter genomgangen modifierad amneskurs.
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Sal: Poster

In many higher education contexts, there are no established pedagogical processes for analysing
how functional barriers to participation take shape in relation to teaching practices, course
design, and organisational conditions. Support is therefore often handled through administrative
arrangements or individualised solutions, while pedagogical and organisational dimensions
remain less examined. Pedagogy is present, but it is rarely treated as a shared analytical
responsibility. This presentation introduces a research-informed model for pedagogical
assessment developed and explored within higher education, situated in research on social
sustainability in educational practice. The model addresses a research gap where pedagogical
assessments, despite their institutional presence, have seldom been examined as a systematic
and research-informed process in higher education, particularly as an ongoing pedagogical and
relational practice. The model explores how analytical tools and working practices commonly
used within the special educational profession can be examined, reworked, and tested in higher
education contexts. It draws on Universal Design for Learning, the International Classification of
Functioning, and critical perspectives on special educational practice. Pedagogical assessment is
approached as a structured and context-sensitive process for exploring interactions between
students’ ways of functioning and educational environments. The process is flexible and multi-
stepped, designed to investigate functional challenges related to planning, organisation, and
emotional regulation in higher education. It begins with an open narrative interview in which
students describe their experiences of studying within a programme. When relevant and with the
student's consent, selected learning situations may be observed to support contextual
understanding. Student and researcher together identify situations experienced as significant for
participation and learning. Staff perspectives or institutional documents may be included to
situate these situations within broader educational conditions. A special pedagogical analysis is
then carried out using functional, contextual, and participatory analytical tools. The analysis
moves across individual, organisational, and system levels and may include visual or
diagrammatic representations to support shared interpretation and reflexive dialogue. Students
are invited to review and respond to interpretations as part of the analytical process. The process
concludes with a collaborative feedback dialogue where analytically grounded interpretations are
discussed. When several assessments are considered together, a cross-case thematic synthesis is
used to explore recurring patterns that may inform understanding of pedagogical and
organisational conditions in higher education. Pedagogical assessments are thus examined both
as individual analytical processes and as a potential source of cumulative, context-sensitive
knowledge over time.
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How can metacognitive interventions be used as a lever for self-efficacy and mastery of advanced
subjects? This work is based on inductive development of advanced level courses during 20+
years, resulting in a concept “Evo-learning" aimed towards maximizing students’ feeling of
purpose and motivation.

Evo-learning is a concept sprung from students achieving mastery through incremental and
interwoven steps aimed at strengthening self-efficacy and capacity to self-regulate learning. The
concept builds on constructivism and is framed within an emphasized constructive alignment [1].
Cognitive taxonomies are used to build consecutive activities with a clear progression that step-
wise increase the knowledge dimensions of learning [2-4], while non-linear increments cater for
significant learning experiences [5]. Also Kolb’s model of experiential learning [6] and Bandura’s
concept self-efficacy [7] function as metacognitive prompts for students during the course.

The concept has been developed in courses in computer science, where students work
individually and in project groups on activities with increasingly challenging objectives, which
contribute to overarching objectives. The students form their own project ideas, select
hardware/software/methods for implementation, and structure their work. This is a realistic
reflection of the engineering process, but we believe that the concept can be useful for other
areas and academic fields.

The teacher has a role as a guide on the side instead of a sage on the stage [8], with the aim to
develop student metacognitive skill-sets while allowing for maximum degrees of freedom for
students to pursue interests and goals. Weekly teacher-assisted meetings guide, and qualitatively
assess progress, that incrementally drive the students towards the learning objectives, both
individually as a groups [9-10]. Lectures, guest lectures and student seminars - all contribute to
the weekly individual and group activities, such that outputs of activities are fed into a following
activity.

The have resulted in high student satisfaction, lately at 5.83 of 6 in course evaluations. This
coming iteration will also introduce a learning diary based on Schmidt, 2009 [11], that directly
aims at measuring the level of self-efficacy. The analysis of this intervention will be included
together with the procedures for the metacognitive interventions.
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The past feedback is that students learn a lot, even if this type of “evolutionary" method
inherently mean that they learn differently and learn different things. The drawback is providing
fair assessment and grading. We hope to spur reflection and discussion on how to combine self-
regulation prompts and assessment practices in higher education.
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Platser som talar? Exkursionspedagogik i och utanfor klassrummet

Ola Flennegadrd, Goteborgs universitet
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Undervisning och larande genom exkursioner i andra miljder an férelasnings- och lektionssalar
har inom naturvetenskapliga @mnen en lang tradition som inom samhallsvetenskap och
humaniora motsvaras av exempelvis museibesok. | en anglosaxisk tradition benamns sddana
utbildningsformer ofta experiential learning (se exempelvis Clyde, Walker & Floyd, 2005).

Workshopen centrerar exkursionspedagogikens potential for undervisning. Dess utgangspunkt
ar beprovad exkursionspedagogik som utarbetats vid Segerstedtinstitutet, Goteborgs universitet.
Sedan 2015 har institutet bedrivit utbildning av grundskole- och gymnasielarare i
exkursionspedagogik. Genom undervisning pa Forintelsens minnesplatser i Polen har syftet varit
tvafaldigt: bidra till studenternas konceptualisering av Forintelsen, samt utveckla studenternas
kunskaper och fardigheter med avseende pa att anvanda exkursionspedagogik i sin egen
undervisning. Utifran en kortare film fran en studieresa med trettiotalet studenter, kommer
workshopen att utforska i huvudsak tva aspekter: Vilka fortjanster har exkursionspedagogik i
relation till traditionella undervisningsformer? | vilken utstrackning kan en film om
exkursionspedagogik éverféra kunskaper och fardigheter som férvarvas genom en exkursion?

Teoretiskt utgar workshopen fran utbildningsteoretikern Gert Biestas (2011)
utbildningsfilosofiska utgangspunkter om all utbildnings kvalificerande, socialiserande och
subjektifierande dimensioner, med sarskilt fokus pa den sistnamnda i relation till
exkursionspedagogik.

Workshopen inleds med en bakgrund till exkursionspedagogik samt till det specifika fallet med
studieresor till Forintelsens minnesplatser. Denna bakgrund ger deltagarna de forutsattningar
som behovs for att anvanda filmen som underlag for att utforska de tva huvudfragorna.
Deltagarna kommer sedan i diskussionsgrupper att reflektera éver det presenterade fallet,
exkursionspedagogik som generell undervisningsform, moéjliga dverféringspotentialer till egen
undervisningspraktik, och filmmediets mojligheter och varde som alternativ till exkursioner.

Syftet med workshopen ar att ge deltagarna en inblick i hur exkursionspedagogik kan anvandas
for att skapa variation i undervisning, samt att inspirera dem att utforska hur praktiska metoder
utvecklade inom exkursionspedagogik kan dverféras till mer traditionella larmiljder.

Workshopen riktar sig till I1arare och pedagogiska utvecklare, exempelvis ansvariga for
akademiska kurser, som vill utforska en mer deltagaraktiv och praktiknara pedagogik.
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Att involvera studentmedarbetare i samskapande av digital
utbildning vid vatgastankstationen pd CalState LA
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Den grona omstallningen kraver att fler ingenjorer utbildas for att kunna arbeta med framtidens
teknologier. En av dessa ar vatgas, och det finns ett behov av fler - och battre -
utbildningsprogram som férbereder studenter for arbete i en framtida vatgasindustri (McHenry
et al., 2024). Helst bor atminstone en del av utbildningen ske i en miljé dar ingenjérsstudenter
kan tillampa sina tekniska kunskaper i praktiken, och pa sa satt koppla sina erfarenheter till
verkliga exempel. Att erbjuda stunderna praktikplatser, eller "internships", ar ett sant upplagg.
Det kan komplettera klassrumsundervisningen, ge mojlighet att utforska framtida
karridrintressen, och gora studenterna mer konkurrenskraftiga pa arbetsmarknaden (Hora et al.,
2020). En tidigare studie visade dessutom att studenter som genomgatt praktik beskrev
erfarenheten som en avgoérande faktor nar de senare valde en karridr inom tillverkningsindustrin
(McClain et al., 2025). Vidare kan det finnas manga fordelar med att involvera studenter i att
utveckla eller forbattra undervisningsmaterial, bland annat att de visar 6kat engagemang (Deeley
& Bovill, 2017), storre tilltro till sin egen expertis, en starkare kansla av tillhorighet till en
praktikgemenskap, samt hogre kvalitet i larandet (Cook-Sather & Matthews, 2021).

Vid California State University, LA (CSULA), har professor David Blekhman drivit en
vatgastankstation i nastan 15 ar. Under denna tid har han anstallt nagra av sina studenter vid
stationen for att betjana kunder vid tankning, utféra sakerhetskontroller av utrustning, och
genomfora enklare underhallsuppgifter. Dessa studenter far praktisk erfarenhet av att arbeta
med vatgasteknik. Under senare ar har de aven varit involverade i att utveckla det digitala
utbildningsmaterial som anvands for att introducera nya studenter till arbetet vid stationen.

Den har studien bygger pa intervjuer med sex av studenterna som genomférdes under
september och oktober 2025, och syftar till att utvardera detta "partnerskap" mellan studenter
och larare (Cook-Sather et al., 2014) for samskapande ("co-design") (Zeivots et al., 2025) av
utbildningsmaterialet for nya studenter vid stationen. Vi forsdker ocksa forsta hur detta
angreppssatt kan dra nytta av studenternas situerade kunskap (Salomon & Perkins, 1998) fran
arbetet pa stationen, samt hur det paverkar deras kansla av tillhérighet i en praktikgemenskap
(Wenger, 2000).

Studien belyser aven flera praktiska aspekter av erfarneheterna med att samarbeta med
studenter, och hur de kan stottas i att samarbeta med varandra, daribland lardomar fran vad
som fungerar val och vad som behdver utvecklas i processen.
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Foreliggande studie behandlar aterkoppling i trepartssamtal under verksamhetsférlagd
utbildning (VFU) for blivande férskollarare och grundskollarare. Med trepartssamtal avses har ett
undervisningsuppféljande samtal mellan student, universitetslarare och handledare, vilket i detta
fall sker efter att lararna har observerat studentens undervisning.

Tidigare forskning visar att aterkoppling i trepartssamtal ar komplex och utmanande.
Aterkopplingens syfte, karaktar och innehall skapar en mangtydig bild, dar rolltagande och
rollférvantningar paverkar talutrymme, tolkningsforetrade och behovet av samférstand. Vidare
beskrivs att beddmning med tillhérande aterkoppling ar svar att genomféra under VFU, dels pa
grund av minskad tillférlitlighet i autentiska situationer, dels eftersom olika kunskaper och
kompetenser integreras i en och samma handling. Mot denna bakgrund syftar studien till att 6ka
forstaelsen for hur universitetslarares och handledares muntliga aterkoppling konstrueras som
en del av beddmningsfunktionen under VFU, med sarskilt fokus pa trepartssamtal som
aterkopplingspraktik. Forskningsfragorna fokuserar pa aterkopplingens innehallsliga
dimensioner och deras inriktningar under trepartssamtal, samt hur dessa kan forstas i relation
till trepartssamtal som kommunikativ verksamhet.

Totalt analyserades 18 inspelade trepartssamtal med hjalp av kvalitativ innehallsanalys, vagledd
av Hattie och Timperleys (2007) modell for effektiv dterkoppling. Studien bygger dessutom pa
Darling-Hammonds (2012) indelning av larar- och undervisningskvalitet vid bedémning under
VFU samt Linells (2011) teori om kommunikativa verksamhetstyper.

Resultaten visar fyra kategorier av dterkoppling: (1) allman aterkoppling som sammanfattar
lararstudentens prestationer, (2) specifik dterkoppling om lararstudentens personliga
dispositioner, sdsom personliga egenskaper, (3) aterkoppling om lararstudentens professionella
dispositioner, sasom att vara ansvarsfull, samt (4) aterkoppling om pedagogisk kompetens,
sarskilt formagan att implementera en specifik undervisningsdesign som ingick i
undervisningsuppgiften fran larosatet. Aterkopplingarna riktas mot person, rolltagande och
uppdragsférankring, liksom mot larosatets uppgift. Aterkopplingarna verkar dock ofta sakna djup
nar det galler att stodja lararstudenters reflektioner dver det egna larandet och barns larande.
Vidare omfattar trepartssamtalen flera 6verlappande kommunikativa aktivitetstyper, sdsom
beddémningssamtal, undervisande samtal och aterrapporterande samtal, vilka framst utgar fran
den observerade undervisningen. Detta indikerar att aterkoppling fyller flera samtidiga
funktioner inom trepartssamtal, vilket tycks begransa aterkopplingens djupare inriktning mot
analys, metakognitiva dimensioner samt uppféljning av aterkoppling under fortsatt VFU. Studiens

253 (301)



Abstractkatalog
2026-06-07

Version 3

resultat ar relevanta for centrala aktorers forstaelse av trepartssamtalets aterkopplingspraktik
inom VFU i lararutbildningen, liksom inom andra professionsutbildningar som omfattar VFU.

Referenser

Darling-Hammond, L. (2012). Creating a comprehensive system for evaluating and supporting
effective teaching. Stanford Center for Opportunity Policy in Education.

Hattie, J., & Timperley, H. (2007). The power of feedback. Review of Educational Research, 77(1),
81-112.

Linell, P. (2011). Samtalskulturer. Kommunikativa verksamhetstyper i samhallet (Vol. 1).
Institutionen for kultur och kommunikation, Linkdpings universitet.

254 (301)



Abstractkatalog
2026-06-07

Version 3

Integrating Generative Al in Higher Education to Enhance Critical
Thinking, Learning, and Al Preparedness

Louisa Cheung, Karolinska Institutet

Anna Borgstrom, Matthew Kirkham

Tema: Samspel mellan larare och studenter

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: generativ Al, Digital kompetens, Kritisk tdnkande, co-creation, Al-litteracitet
Talare: Matthew Kirkham och Anna Borgstrém

Session: Session 6, 10 juni, 09:30-10:00

Sal: MA

We led an innovative, research-informed pedagogical initiative aimed at integrating generative Al
(GenAl) into higher education to enhance critical thinking, learning, and Al preparedness. The
project responds to the rapid evolution of GenAl tools such as ChatGPT, which have generated
both enthusiasm and concern within academia. While risks such as plagiarism and reduced
independent thinking are widely discussed, this project explores how GenAl can be leveraged to
support meaningful learning and foster students’ critical engagement with emerging
technologies.

The development process emphasizes co-creation, where students collaborate with educators to
design learning experiences, including objectives, assessment strategies, and learning materials.
This participatory approach ensures relevance, promotes democratic values, and cultivates
essential competencies such as judgment, argumentation, and professional communication. The
project is guided by principles of transparency, accountability, and fairness in GenAl use, aiming
to equip students with the ability to use GenAl strategically and ethically.

The intervention includes three key components: (1) needs assessment to identify challenges and
opportunities for GenAl integration, (2) iterative development of teaching strategies and
resources, and (3) creation of a comprehensive educator toolkit for responsible Al integration.
Initial implementation has highlighted the importance of structured reflection and dialogue to
mitigate risks and maximize learning benefits. Informal feedback from students indicates
increased awareness of ethical considerations and improved confidence in applying GenAl tools
for academic purposes.

Our project reflects on both the process and anticipated outcomes in relation to existing research
on digital literacy, co-creation, and higher education pedagogy. By situating Al literacy within the
broader context of sustainable and democratic learning, the project contributes to the ongoing
discourse on the academy’s role in societal transformation while safeguarding academic integrity
and critical thinking.
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Hur paverkar fysiska larmiljéer undervisningens praktiker och studenters mojlighet till aktivt
deltagande? Trots att forskning om formella larmiljder visar att rumslig utformning kan stédja
mer studentaktiva arbetssatt, saknas ofta dels teoretiska ramverk for att forsta larmiljoers
betydelse, dels studier av hur larare kan stottas i att anvanda larmiljderna pa ett medvetet satt
(Leijon m.fl. 2024). | denna studie bidrar vi med ett teoretiskt satt att forsta och diskutera
larmiljoers betydelse for larande samt hur larare kan stéttas i att anvanda dem pa ett medvetet
satt. Studie utgar fran observationer av undervisning i de flexibla och riktningsldsa larmiljéerna
inom Learning Lab Géteborg.

Med utgangspunkt fran Leijon m.fl.:s (2021) begrepp didaktisk spatial kompetens och med stod i
forskning om pedagogiska skript (Odd 1993), flexibilitet (Monahan 2005) och rumslig hierarki
(Smith, 2017) analyserar vi hur larmiljon i flexibla salar ar nagot som skapas av larare och
studenter tillsammans utifran den fysiska platsens mojligheter och begransningar vad galler
flexibilitet och, inte minst, deltagarnas tolkningar av platsens majligheter och begrasningar. Vi
analyserar lararnas och studenternas anvandning av rummet utifran Finkelstein m.fl.:s (2016)
principer for utformning av larandemiljder som stédjer larande och med hjalp av Smiths (2017)
begrepp "rumslig hierarki” for att undersoka hur utformningen av larmiljéerna paverkar
makthierarkierna i rummet

Studien ger tva centrala bidrag. For det forsta visar vi hur rummets design paverkar hur bade
larare och studenter tolkar situationen, vilka roller de tar och vilka méjligheter som dppnas for
samarbete, delaktighet och dialog. Genom att synliggéra sambanden mellan larmiljons
utformning och de pedagogiska principer som styr undervisningen visar vi hur rummet bor
forstds som en central didaktisk dimension snarare an en praktisk forutsattning i bakgrunden.

For det andra visar vi pa ett praktiskt plan hur larare kan stottas i att utveckla férmagan att tolka,
anvanda och omforma flexibla rum. Arbete i Learning Lab-miljéerna ger larare mdjlighet att
experimentera, reflektera och se sin undervisning i nytt ljus, vilket i sin tur framjar medvetna val
av upplagg och laraktiviteter.

Sammantaget visar studien att flexibla larmiljoer kan skapa goda forutsattningar for mer
studentaktiva undervisningsformer - men att dessa mdjligheter forst realiseras nar larare ges
stod i att forsta och anvanda rummet som en aktiv pedagogisk resurs.
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Background and Relevance:

Student absenteeism—particularly the phenomenon of 'Ghost students' who are enrolled but do
not attend classes—poses a significant challenge to higher education in Sweden. Despite
students expressing a desire for more teacher-led instruction, Sweden has among the lowest
levels of teacher-led teaching time in Europe. This paradox undermines pedagogical models that
rely on active participation and collaborative learning, making it a pressing issue for higher
education pedagogy.

Connection to Research and Theory:

The study builds on prior research that identifies psychological, social, and institutional factors as
key predictors of absenteeism. The theoretical framework integrates engagement theory and the
Engaging Teaching Model (ETM), which emphasizes interactivity and relevance as drivers of
attendance. The project also draws on recent Scandinavian studies, noting a gap in research on
social science and humanities subjects compared to STEM.

Purpose, Method, and Implementation:

The project aims to explore the factors influencing undergraduate and advanced social science
students’ decisions to attend or skip classes. The central research question is:

How can we understand undergraduate students’ decision-making process to attend or
skip in-class teaching and learning activities?
To address this, the study employs a mixed-methods approach:

* An anonymous electronic survey targeting all four undergraduate programs at the School of
Global Studies.

+ Follow-up focus group interviews with self-recruited students to gain deeper insights into
decision-making processes.

Ethical considerations are taken into account thoughout the project, especially for sensitive
personal data collected during focus groups.
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Results and Pedagogical Implications:

Preliminary findings are expected to reveal a complex interplay of personal motivation, perceived
relevance, institutional policies, and external pressures (e.g., work commitments) affecting
attendance. The project will present actionable insights for educators and administrators,
including strategies for enhancing engagement, optimizing teacher-led time, and fostering a
sense of belonging. These results will be discussed in relation to contemporary pedagogical
practices and may inform future policy and teaching models at the School of Global Studies,
located in the Social Sciences Faculty, at Gothenburg University; but it may potentially also
benefit other Swedish higher education institutions.

Contribution:

By addressing the paradox of desired teacher-led time versus actual attendance, this study
contributes new knowledge to the field of higher education pedagogy, with implications for both
research and practice.
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Bakgrund och relevans ur ett hogskolepedagogiskt perspektiv:

Sommarkurser utgdr en vaxande del av svenska larosatens utbildningsutbud (UKA, 2023) och
attraherar studenter med heterogena forkunskaper, livssituationer och mal. Utbildningen ska
genomsyras av inkludering och delaktighet oavsett studenternas socioekonomiska bakgrund,
etnicitet, genus eller funktionsnedsattning (Stockholms Universitet, 2025; Universitet och
hogskoleradet, 2025).

Studiens utgangspunkt ar att studentgruppers mangfald berikar undervisning och starker
utbildningens samhallsrelevans; detta forutsatter stod en akademiska lararskap som framjar
studenters sjalvtillit att anta nya uppgifter (Hattie, 2014). Nar relationer mellan olika kontexter
synliggdrs breddas studenters kunskaper for yrkesliv, akademi och medborgarskap (Land, 2012).
Samtidigt kan diskurser om livslangt larande innebéra att studenters ansvar for sitt larande
individualiseras och darmed déljs strukturella villkor (Fejes,2006). Risken med idén om den
standigt "utbildningsbara” studenten ar att kursdesignens betydelse for tillganglig undervisning
riskerar att osynliggoras. | detta spanningsfalt prévar studien en kursdesign som ska stédja
delaktighet, retention och maluppfyllelse, dar lararens akademiska kompetens gor avtryck.

Syfte

Studien har ett dubbelt syfte. For det forsta genomlyser vi, med fokus pa breddad rekrytering,
sommarkursen Specialpedagogiska utmaningar i en skola for alla fran antagning till kursavslut
for att identifiera kritiska skeden, hinder och majliggérare for tillganglighet, retention och
maluppfyllelse. For det andra utvecklar och provar vi en pedagogisk kursdesign som férenar hog
struktur och integrerat stod for akademisk litteracitet, sa att studenter ges likvardiga
forutsattningar att na larandemalen. Malet ar att generera anvandbara designprinciper och
indikatorer som kan implementeras i sommarkurser och ordinarie kurser inom hégre utbildning.

Metod och genomfdrande

En praktikndra SoTL-ansats genomfdrdes inom ramen for Stockholms universitets Pedagogiska
Ambassadérsprogram (CeUL, 2025).

Datainsamling bestar av:

261 (301)



Abstractkatalog
2026-06-07

Version 3

(a) fyra semistrukturerade intervjuer med totalt 7 kursansvariga vid sommarkurser
(b) enkat till 202 studenter, sommaren 2025
(c) loggbocker fran tva kursansvariga.

Analysen sker tematiskt med fokus pa studenters och larares upplevelser av deltagande i
sommarkurs.

Forvantade resultat

Analysen visar stora variationer i studenternas akademisk litteracitet och livsvillkor, vilket kraver
en differentierad kursdesign. Tre designval framtrader som sarskilt verksamma: (1) transparens
(tydliga mal, kriterier, veckorytm och exempel), (2) valbarhet med ramar (UDL-baserade aktivitets-
och examinationsspar som adresserar olika forkunskaper och livssituationer), (3) integrerat
skrivstdd i amnesuppgifter. Samtidigt identifieras risker: ensamarbete for larare i sommarkurser
samt att ansvar for progression ofta forskjuts fran organisation till individ. Avslutningsvis
presenteras en sammanfattande checklista fran kursstart till examination som kan
implementeras i sommarkurser och i ordinarie kurser.

Referenser

Inga referenser
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At our university of technology, we have access to a great deal of data on the supervision of PhD-
level research and writing. We have survey data, self-assessment plans, and reflection essays
from supervisors; we have survey data from PhD students, and data from their interviewing
supervisors about publication processes.

Supervisors self-assess or reflect on their supervision in faculty training. Furthermore,
supervisors and PhD students, are encouraged to complete a survey as a basis for discussing the
supervision contract. Do the various expectations align? Are supervisors attentive to the
contingency inherent to supervising writing? Are PhD students prepared for the different roles
required in a collaborative-cum-co-authoring writing context?

The initial set of research question we investigate at this stage of the study includes three core
concerns:

+ How do established or semi-generic supervision models translate to our STEAM, EME, and
intercultural context in terms of research and publication? Models and approaches might include
such suggested in for example Gatfield, 2005; Lillis & Curry, 2006; Boehe, 2016; Simpson et al.,
2016; Robertson, 2017; Lee, 2018; and Khuder & Petric 2020. Here we study supervisor surveys
and self-assessment plans.

+  What expectations do supervisors have of doctoral students and themselves in terms of
research and publication? Here we study surveys, self-assessment plans.

+  What are the potential tensions in division of labour between PhD students and supervisors
for research and publication?

What we are ultimately interested in is what the potential tensions in division of labour are
between PhD students and supervisors for research and publication.

Preliminary findings from cases suggest that supervisors have very limited toolboxes for
supervision writing processes and struggle to negotiate the tension between their supervision
and brokerage roles in co-authored publication processes; that adjusting for roles between
publications is challenging; and that PhD students benefit from not only from genre knowledge
but from an added meta-perspective on research and publication processes. The generalizability
of findings depends somewhat on the research supervision environments at other universities
but ought to hold potential in many STEAM and EME contexts. Our cultural context is potentially
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more specific but nonetheless of interest to a wider circle of, at least, supervision of compiled
theses.
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Hogre utbildning har under de senaste decennierna genomgatt omfattande forandringar genom
tva samverkande trender: public management och digitalisering (Ekberg et al. 2023). Dessa har
Okat kraven pa transparens och dokumentation, samtidigt som digitala system har bade
automatiserat och forskjutit administrativa uppgifter fran administratorer till Iarare. Parallellt har
lararrollen forandrats fran kunskapsformedlare till facilitator av larandeprocesser (Damsa och de
Lange 2019). | kombination med vaxande studentgrupper och begransade resurser har detta
skapat ohallbara undervisningssituationer, dar lararnas tid i allt storre utstrackning dgnas at
beddmning och administration snarare an interaktion med studenter.

Kursen Vetenskapsteori och metod i amnet Medieteknik vid S6dertérns hdgskola illustrerar
dessa utmaningar. Det tidigare upplagget byggde pa formativ bedomning genom flera skriftliga
gruppuppgifter, men i praktiken blev aterkopplingen sen och summativ, vilket forsvarade
larandeprocessen. Dessutom har Al-genererad text aktualiserat frdgor om autenticitet i skriftliga
examinationer. For att mota dessa problem har vi genomfoért ett hogskolepedagogiskt
utvecklingsprojekt med syfte att minska lararnas beddmningsbérda och starka studenternas
aktiva kunskapskonstruktion genom ett mer studentcentrerat upplagg.

Kursen omformades utifran principerna for “constructive alignment” (Biggs och Tang 2015).
Betygsatta gruppuppgifter ersattes med laborativa évningar och formativa seminarier, dar
studenterna med st6d av tydliga mallar fick praktisk erfarenhet av forskningsmetoder. Lararnas
roll skiftade fran bedémare till facilitator, med fokus pa muntlig aterkoppling och kollaborativ
analys. Kursen avslutades med en individuell uppgift som integrerade erfarenheterna fran
dvningarna och kopplade dessa till utvecklingen av en forskningsdesign infér kommande
uppsatsarbete.

Resultaten fran den forsta kursomgangen visar att upplagget minskade stress hos studenterna,
Okade genomstromningen och kraftigt reducerade lararnas administrativa arbete. Sarskilt
narvaron och nivan pa seminarierna hojdes i och med att fokuset hamnade pa utférandet istallet
for pa bedémningen av hur val uppgifterna hade uppfattats pa detaljniva.

Projektet belyser en central spanning mellan pedagogiska ideal och institutionella realiteter:
studentcentrerat larande kraver tid och resurser, men hdgskolans styrlogiker och digitaliseringen
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uppmuntrar till att prioritera beddmning och éverdriven dokumentation. For att undvika att
larande reduceras till en administrativ produkt kravs en kontinuerlig kritisk diskussion om hur
styrning, resursfordelning och teknologiska forandringar paverkar utbildningens karnuppdrag.
Vara slutsatser fran detta projekt ar att laborativa, dialogbaserade moment kan starka
larandeprocessen och samtidigt minska bedémningsboérdan, men forutsatter samtidigt
organisatoriskt stod och strategier for for att inte larandeaktiviteter ska riskera férvandlas till
rena bedémningssystem.
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Bakgrund: Likvardig och rattssaker bedémning ar en hégskolepedagogisk utmaning, sarskilt inom
professionsutbildningar dar det avslutande examensarbetet utgor ett viktigt matt pa studentens
sjalvstandighet, vetenskapliga formaga och yrkesspecifika kompetens. Forskning visar att
beddmning av akademiska texter ofta ar forenat med betydande inter- och intra-
beddmarvariation (1-3), men kalibreringsprocesser och gemensamma standarder kan bidra till
Okad kollegial samsyn (4-6).

Biomedicinska analytikerprogrammet ar en legitimationsgrundande professionsutbildning med
gemensamma nationella examensmal, men utbildningsupplagget varierar mellan larosaten. Det
innebar att kurser, kursmal och bedémningskriterier varierar mellan larosaten.

Studiesyftet var att undersoka hur en nationell kalibrering av biomedicinska analytikerstudenters
kandidatuppsatser kan belysa skillnader, stddja kvalitetsutveckling och bidra till mer likvardiga
bedémningsprocesser. Studien ar férankrad i forskning om bedémningspraktiker,
standardisering och kalibrering inom hogre utbildning. Utifran ett sociokulturellt synsatt
betraktas beddmning som en situerad praktik dar lokala normer och institutionella traditioner
paverkar bedémarens tolkningar.

Genomforande: Studien genomférdes som en tvadelad studie.

1) Beddmning av kandidatuppsatser fran samtliga larosaten med biomedicinsk
analytikerutbildning (n=10 vid studiens genomfdrande). 45 godkanda, anonymiserade uppsatser
(n=30 inriktning laboratoriemedicin, n=15 inriktning klinisk fysiologi) bedomdes av erfarna
examinatorer fran samtliga larosaten. Respektive larosates egna bedémningskriterier anvandes.
Resultaten kategoriserades enligt gradering 1 - 4 (underkant, knappt godkant, godkant, val
godkant). Beddmningskommentarer analyserades kvalitativt.

2) Kalibreringsprocessens paverkan pa lokala beddmnings- och examinationspraktiker
undersoktes via enkat med 10 fragor (5-gradig likertskala), samt tre fritextfragor. Oppna svar
analyserades med kvalitativ innehallsanalys.

Resultat: Undersdkningen visade stor bedémningsvariation mellan larosaten. For inriktning
laboratoriemedicin resulterade 20% av gjorda bedémningar i underkant betyg, 26% for inriktning
klinisk fysiologi. Minst ett larosate underkande 24 uppsatser inom inriktning laboratoriemedicin,
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13 for inriktning klinisk fysiologi. Stor samsyn radde for de hogst respektive lagst presterande
uppsatserna. Den kvalitativa analysen av kommentarer for underkanda uppsatser visade att
beddémningen framfor allt grundades pa formella kriterier, som varierar mellan larosaten.

Kvalitativ analys av enkatsvaren om huruvida genomforande av kalibreringsstudien paverkat det
enskilda larosatets hanteringsprocess av examensarbeten resulterade i tre teman: 1) 6kad
medvetenhet om bedémningsprocessens komplexitet, 2) utveckling av beddmningsstdd och
kriterier for larare, 3) forbattrade stodstrukturer for studenter. Flera larosaten rapporterade att
kalibreringen bidragit till dversyn av kursplaner och examinationsformer, dven om andra
utvecklingsinitiativ ocksa paverkat arbetet.

Slutsats: Studien visar att nationell kalibrering kan bidra till 6kad transparens och samsyn i
beddmningspraktiker, samt att framtida nationella riktlinjer och gemensamma
beddémningskriterier kan vara anvandbart for mer likvardig och rattssaker examination inom
professionsutbildningar. Vidare belyser studien vikten av att ga mot vetenskapligt grundade
omdoémen och ifran rent formella.
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Att underlatta blivande sjukskoterskors ldsande av vetenskapliga
artiklar

Jessica Thorn, Hogskolan Vast

Rebecka Sverker

Tema: Samverkan

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: vetenskapliga artiklar, akademiskt IGsande, informationssékning,
sjukskoterskestudenter

Talare: Rebecka Sverker

Session: Session 1, 8 juni, 14:00-14:30

Sal: ML15

Bibliotekarierna och sprak- och studieverkstan Akademiskt sprak pa Hogskolan Vast arbetar for
att framja studenters ldrande. En insats syftar till att framja blivande sjukskdterskors Iasande av
vetenskapliga artiklar och forbereda dem for bade examensarbete och framtida evidensbaserad
praktik. Deras examensarbete innebar att en systematiskt inspirerad litteraturéversikt
genomfors, dar informationssokning, l1asforstdelse och analys blir viktiga element. Lararna pa
sjukskoterskeutbildningen vill redan fran termin 1 arbeta fram ett vetenskapligt forhaliningssatt
hos sina studenter sa att de framgent kommer att erbjuda evidensbaserad vard. Att s6ka och
lasa vetenskapliga artiklar blir ddrmed viktiga fardigheter som behdver byggas upp successivt
under programmets gang.

Omvardnadsstudenternas lasande ar dven viktig for att forma deras framtida yrkesidentitet och
akademiska skrivpraktik (Maguire m.fl., 2020). Men lasningen av vetenskapliga artiklar som genre
kan innebara svarigheter vad galler att forsta innehall och relevans. Det ar darmed en viktig
insats att forbereda studenterna infér ldsningen genom att visa pa textens syfte och sprakliga
drag. Genom att utforma en insats som bygger pa genrepedagogikens andra steg av att lasa text
tillsammans och prata om utmarkande ord, textstruktur och innehall ges studenterna storre
forutsattningar att lyckas med bade lasning och det efterfoljande skrivandet (Gibbons, 2016).
Akademisk lasning ar en tyst kunskap som behdéver lyftas inom hogre utbildning bade som social
praktik och for att méta ett breddat deltagande (Baker m.fl., 2019).

Presentationen kommer beskriva tva tillfallen under sjukskoterskestudenternas forsta och andra
termin, de forsta gangerna de laser och soker vetenskapliga artiklar. | vart arbete anvander vi oss
av var forforstaelse av den vetenskapliga artikeln som akademisk textgenre for att ta ned trésklar
infor lasning och bygga upp deras bakgrundskunskap kring textens funktion och innehall.
Utformingen av tillfallena har dven inspirerats av lasstrategierna THIEVES (Manz, 2002) och Slakta
en artikel (Bogucka & Wood, 2009) med anpassningar till studenternas uppgift och lassituation.
Aven i informationssékningen av artiklar spelar ldsning en stor roll i att snabbt avlasa texternas
innehall och karaktar. | workshopparna far studenterna mojlighet genom gruppuppgifter att
trana sin férmaga att avkoda artiklars innehall i trafflistan.
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En enklare utvardering kommer att presenteras, bestaende av studenternas spontana
reaktioner. Slutligen blickar vi framat och 6nskar diskutera amneslitteracitet, progression och
bibliotekariers och sprakpedagogers stodjande roll inom hogre utbildning.

Referenser

Baker, S., Bangeni, B., Burke, R., & Hunma, A. (2019) The invisibility of academic reading as social
practice and its implications for equity in higher education: a scoping study. Higher Education
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Samverkan mellan ldrosdte och vardverksamhet — nyckeln till
optimalt larande i verksamhetsforlagd utbildning
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Ann-Helén Sandvik, Sophie Martensson, Ramona Schenell, Inger Jansson
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Sal: ML15

bakgrund och relevans ur ett hdgskolepedagogiskt perspektiv:

Halso- och sjukvarden forutsatts leva upp till samhallets forvantningar pa patientsakerhet och
vardkvalitet. Larosatena star infor stora utmaningar att kunna rusta studenterna inom
halsoprofessionernas program med den kompetens som kravs for en séker och god vard av hog
kvalitet. Det ar inom den verksamhetsférlagda utbildningen (VFU) som denna kompetens
utvecklas och omsatts till fardigheter och férmagor i samverkan mellan larare och vardens
handledare. Det rader en stor brist pa VFU-platser sa for att 6ka antalet VFU-platser och
samtidigt sakerstalla hog kvalitet kravs att larosaten i samverkan med vardverksamheter provar
och utvecklar metoder (Bge et al., 2021; Jayasekara et al., 2018). Dessa metoder boér skapa
forutsattningar for att studenter nar examensmalen och utvecklar den kompetens som ar
nddvandig for att kanna trygghet i sin framtida yrkesroll.

Inom forskningsmiljon "vardforskning i samverkan” (u.d) startade darfor en grupp intresserade
forskare fran tre larosaten inom Vastra Gotaland samt Sahlgrenska universitetssjukhuset och
Goteborgs stad samverkansprojektet som beskrivs nedan.

Syfte, metod och genomfdrande:

Projektets syfte ar att sammanstalla aktuell forskning samt att utveckla och utvardera
larandeprocesser och professionell utveckling inom verksamhetsforlagd utbildning (VFU) utifran
sjukskdterskestudenter, handledare och larares perspektiv.

Den forsta delstudien i projektet ar en integrativ litteraturstudie for att systematiskt identifiera
metoder for sjukskoterskestudenters larande under verksamhetsforlagd utbildning samt resultat
och erfarenheter av dessa metoder fran studenters, handledares och larares perspektiv.

Delstudie tva syftade till att utveckla utbildningsmoduler inom vardavdelningar pa ett svenskt
sjukhus och utvardera deras bidrag till Idrande och professionell utveckling fér
sjukskoterskestudenter och kliniska handledare.

Fran litteraturdversikter och larandeerfarenheter faststalldes foljande kriterier for
utbildningsmodul:

* Del av vardavdelning med arbetsplats tillganglig for studenterna
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* Peer-learning med larandeaktiviteter som pedagogisk modell
* interprofessionellt Iarande
* ett storre antal studenter

Darefter utvecklades tre moduler under 2023 pa ett sjukhus i Sverige baserat pa kriterierna.
Under det forsta aret samlades data in genom fokusgrupper bestdende av
sjukskoterskestudenter, kliniska handledare och kliniska larare. Data analyserades darefter med
hjalp av kvalitativ innehallsanalys.

Vid konferensen kommer prelimindra resultat fran ovan beskrivna studier att presenteras.
Resultatet fran delstudie ett ger en dversikt av kunskapslaget medan delstudie tva utvarderar
inférande av metoder for larande.

Referenser
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Hogskolepedagogik.se — fran kalender till nationell
kursmarknadsplats
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Nyckelord: evenemangskalender, Hogskolepedagogik, kursplatser, natverk, tillgdngliggérande
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Session: Session 2, 8 juni, 15:00-16:00

Sal: Scania 2

Hogskolepedagogik.se ar en nationell plattform som vuxit fram ur Universitets- och
hogskoleradets (UHR) hogskolepedagogiska lyft 2022/2023. Plattformen drivs av ett
redaktionsrad med representanter fran Swednet, ITHU, Include, SVERD och SFS, dar ITHU har
samordningsansvar. Syftet ar att sprida goda exempel pa hogskolepedagogisk utveckling,
erbjuda erfarenhetsutbyte och samla nationella digitala evenemang i en gemensam kalender.
Sedan starten 2023 har plattformen arrangerat och annonserat aktiviteter som seminarieserien
"Utbildning for hallbar utveckling”, den dynamiska konferensen "Dar pedagogik och digitalisering
motes" samt pedagogiska caféer om meritering, ofta i samarbete med SUHF:s expertgrupp for
hogskolepedagogik. Studentperspektivet har integrerats genom arrangemang med SFS och
studentrepresentanter.

Plattformen har visat sig fylla ett tydligt behov av en sammanhallande kraft for att annonsera och
tillgangliggdra enskilda larosatenas 6ppna evenemang och utgéra en plattform foér nya
larosatesoverskridande arbeten. Samtidigt finns en outnyttjad potential: ett férslag fran
Hogskolepedagogiska chefsnatverket (HPCF) om en "torgfunktion” dar larosaten kan annonsera
lediga platser pa hogskolepedagogiska kurser, sa att larare lattare kan hitta
utvecklingsmoéjligheter 6ver larosatesgranserna.

| detta runda bord-samtal diskuteras plattformens framtida funktioner och visioner, inklusive
juridiska, ekonomiska och administrativa aspekter av en nationell kursmarknadsplats. Genom en
fishbowl-metod (Leslie & Johnson-Leslie, 2023) skapas ett Oppet idé- och dsiktsutbyte mellan
deltagarna. Utfallet férvantas ge vardefull input till en iterativ designprocess for
Hogskolepedagogik.se.

Referenser

Leslie, H. S., & Johnson-Leslie, N. (2023). Reflection on Business Communication in a" Fishbow!":
Increasing Active Learning and Course Effectiveness While Lowering Disconnection. Journal of
Higher Education Theory and Practice, 23(18), 60-71.
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Fran forskare till forelGsare: Lararrollens utmaningar och
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Hadkan Fleischer, Goteborgs universitet
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Rundabordssamtalet presenterar en planerad studie om doktoranders fragor och stédbehov vid
forelasningsuppdrag inom skilda @mnesdiscipliner. Studien inspireras av de manga moéten med
doktorander som agt rum pa den hogskolepedagogiska kursen Den Goda Forelasningen vid
Goteborgs Universitet. Kursledningen konstaterar att doktoranderna har relativt olika satt att
forhalla sig till forelasningen, inte minst i termer av hur de skall leda undervisningen och
samspela med studenterna. Darmed stalls ocksa olika typer av fragor nar de sjalva skall pdborija
sin undervisningsbana. Studien tar darfér avstamp i teorier om akademisk socialisation,
praktikgemenskaper och professionell lararidentitet, dar doktoranders intrade i lararkollektivet
ses som en process dar normer, ansvar och handlingsutrymme férhandlas och behandlas olika i
skilda amnesdiscipliner (Becher & Trowler, 2001; Lave & Wenger, 1991). Férelasningen som
undervisningsform upplevs ofta utmanande, inte minst da den egna personen ar en central del
av forutsattningarna for att lyckas (Fleischer, 2025; Ramsden, 2003; Hakansson, 2017), vilket gor
det angelaget att stodja doktoranderna i denna undervisningsform.

Studien syftar till att undersoka hur doktorander i olika @mnesomraden formulerar sina fragor,
strategier och stédbehov nér de far i uppdrag att genomféra foreldsningar, samt hur detta
relaterar till lokala arbetsdelnings- och utbildningspraktiker. Den planerade studien utgar
preliminart fran en enkat med 6ppna svar till doktorander i flera discipliner, med tematisk analys
av exempelvis upplevd osakerhet, implicita normer, behov av stéd, arbetsbelastning och
erkannande eller marginalisering i lararrollen (Kreber, 2010; McAlpine, L., & Akerlind, G. (eds),
2014).

Rundabordet syftar till att tillsammans med deltagarna vidareutveckla studiens teoretiska
inramning, metodupplagg och samarbetsformer mellan larosaten, i linje med NU2026-temat om
intryck, uttryck och avtryck i hégre utbildning. Deltagarna bjuds in att bidra med perspektiv pa
akademisk socialisation och lararidentitet, forslag pa datainsamling (till exempel kombinationer
av enkat, intervjuer och dokumentstudier) samt intresse for medverkan i ett framtida nationellt,
jamfoérande projekt om doktoranders undervisningsvillkor. Férvantade resultat av sessionen ar
ett framvaxande natverk, en skiss till gemensam forsknings- och utvecklingsagenda samt
underlag for fortsatta hdgskolepedagogiska satsningar kring doktoranders 6vergang fran
forskare till forelasare.
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Logopedprogrammen vid Goteborgs universitet och vid SRH University of Applied Sciences
Heidelberg, Campus Heidelberg (Tyskland) utvecklade en gemensam larandeaktivitet, dar
logopedstudenter fran bada larosaten arbetade tillsammans i sma grupper i en internationell
online-workshop med syften att framja

a) djupinriktat Iarande av diagnostikférfarande genom peer learning / collaborative learning,
b) fardigheter i att presentera information muntligt pa engelska, samt
c) utveckling av interkulturell kompetens genom internationalisering pa hemmaplan.

Studenterna fran de tva larosatena delades in i internationella grupper. Efter att ha bekantat sig
med diagnostikmaterialet for diagnosticering av sprakstérningar hos barn och ungdomar,
redovisade studenterna fran Goteborg ett svenskt test for de tyska studenterna i sin grupp, och
vice versa. Den 20 minuter langa presentationen skulle omfatta information om testets syfte,
struktur och administrering samt poangsattning, psykometri och tolkning. Darefter diskuterade
grupperna likheter och skillnader mellan de svenska och de tyska testerna. Slutligen
omgrupperades studenterna nationellt och varje student presenterade for sina kursare det
testmaterial som man arbetat med i den internationella gruppen, sa att alla studenter skulle fa
kannedom om samtliga nationella testmaterial. En digital enkat i anslutningen till workshoppen
visade att studenterna fran bada larosatena upplevde workshoppen som intressant, larorik och
rolig. Nagra studenter tyckte dock att momentet var stressigt och férvirrande, mest pga. att de
upplevde att upplagget var rorigt och informationen otydlig. | kommentarer framgar att
workshoppen varit givande da studenterna kunde férdjupa sig i testmaterialet, lara ut till
varandra i sma grupper samt ha internationellt utbyte. | linje med tidigare studier (t.ex. Barbosa
m.fl., 2020; Duffy m.fl., 2022; Hackett m.fl., 2023) indikerar den har erfarenheten att en online-
baserad peer learning-aktivitet mellan studenter i olika Iander kan vara ett vardefullt inslag for att
saval framja djupinriktat larande som att bredda tillgdngen till internationellt utbyte
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Professionsutbildningar inom hogre utbildning syftar till att utveckla bade teoretiska kunskaper
och fardigheter, och klinisk fardighetskompetens. Trots detta visar den senaste tidens debatt att
framfor allt utbildningar som leder till psykologexamen, praglas av en obalans mellan teoretisk
kunskapsformedling och den kliniska fardighetstraningen (1). Debatten har synliggjort en brist pa
systematiskt och strukturerat arbete med klinisk fardighetstraning inom psykologprogrammen,
vilket vacker fragor om hur val utbildningarna forbereder studenter for det ansvar och den
komplexitet som deras yrkesutdvande inom halso- och sjukvarden kraver (2). En nyligen
genomford kartlaggning av de tolv larosaten som ger psykologutbildningar, vittnar ocksa om
studenters begransade utvecklingsmojligheter genom att kunna 6va, fa aterkoppling och
examineras i praktiskt kliniskt arbete (3).

Detta bidrag diskuterar den centrala betydelsen av klinisk fardighetstraning som en integrerad
och examinerad del av professionsutbildningar. Med psykologprogrammet som illustrativt
exempel analyseras hur utbildningsdesign, handledningsformer och bedémningspraktiker kan
utformas for att framja studenters kliniska kompetensutveckling. Utifran hogskolepedagogisk
forskning om professionslarande och bedémning argumenteras for att klinisk fardighetstraning
inte bor betraktas som ett tillagg i utbildningarna, utan som en betydande integrerad och
examinerad kdrnkomponent inom professionsutbildningar.

Bidraget syftar till att stimulera diskussionen om hur larosaten kan sakerstalla att studenter
utvecklar den kliniska kompetens som motsvarar yrkeskravens komplexitet, och hur
professionsutbildningars nationella examensmal och utbildningspolitik kan stodja denna
efterstravansvarda utveckling. | sammanhanget lyfts ett initiativinom svensk hogre utbildning,
dar arbetet med att integrera EPA-strukturer (Entrustable Professional Activities) i klinisk
fardighetstraning har paborjats for psykologutbildningen vid Karolinska Institutet. EPA-ramverket
erbjuder en modell och forhaliningssatt for att konkretisera, folja och bedoma studenters
professionella progression och torde darmed bidra till en 6kad kvalitet, transparens och
pedagogisk samstammighet inom en professionsutbildning som ges vid olika ldrosaten.

Genom att knyta samman erfarenheter fran flera larosaten vill bidraget stimulera till en
diskussion om hur professionsutbildningar kan starka samverkan mellan akademi och praktik,
samt hur nationella examensmal och utbildningspolitik kan stodja utvecklingen av klinisk
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kompetens. En foérnyad betoning pa klinisk fardighetstraning ar avgoérande for att
professionsutbildningar ska kunna uppfylla sitt samhallsuppdrag och ge avtryck for att i
framtiden kunna rusta studenter for en kvalificerad yrkesutdvning.
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Utgangspunkt

Universitetslarare verkar i ett landskap dar rollerna skiftar snabbt: examinator, handledare,
kollega, ledare och ibland aven stédperson. | dessa vaxlingar kravs inte bara amneskunskap utan
ett utvecklat omdéme, en formaga att orientera sig i situationer dar regler och rutiner inte racker.
Det ar i dessa mellanrum som mod blir en del av lararprofessionen: mod att ta ansvar, mod att
vara tydlig, mod att satta granser, men ocksa mod att visa osakerhet nar situationen kraver det.
Har uppstar ofta interna konflikter, sarskilt nar flera krav och lojaliteter mots samtidigt. Trots att
sadana situationer paverkar undervisning, bedémning och relationerna till studenter och
kollegor, finns det fa forum de kan diskuteras 6ppet och konkret.

Symposiet The Brave Space 2025 lockade dver 230 deltagare fran Goteborgs universitet och
visade tydligt att behovet av sddana forum ar stort. Samtidigt pekade deltagarnas aterkoppling
pa ett glapp: samtalen forblev pa en 6vergripande niva och saknade koppling till Iararvardagens
faktiska dilemma. Detta utgor utgangspunkten for vart rundabordssamtal, som syftar till att
utforska temat i ett mindre format for att fordjupa forstaelsen for hur universitetslarare kan
hantera rollkonflikter, varderingsskiften och det emotionella arbete som féljer med undervisning
och kollegial samverkan.

Det mindre formatet: rundabordssamtalet

Rundabordssamtalet inleds med en gemensam ram utifran erfarenheterna fran The Brave Space,
med fokus pa hur mod, omddme och kollegial reflektion kan fungera som stéd nar larare
behdver fatta beslut i osakra eller motsagelsefulla lagen. Darefter riktas fokus mot konkreta
erfarenheter fran lararvardagen. Deltagarna ombeds ta med dilemman dar roller, ansvar eller
emotionella krav varit svara att hantera.

Metodens antagande ar att samtalet férandras nar deltagare far tid och utrymme att préva sina
tankar, sta kvar i osakerhet och utforska sina resonemang i dialog med andra. Fragor som
vagleder processen ar: Vad hander nar lojaliteter krockar? Vilka normer behover forstas — och
vilka behdver utmanas? Vad ar “modigt omdéme” i detta sammanhang?

Férhoppningar och férvantningar
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Forvantade utfall ar att deltagarna far:
« ett sprdk for att tala om mod, ansvar och osakerhet i professionella sammanhang,

+ en fordjupad forstaelse for hur vardesystem paverkar undervisning och kollegialt samarbete
samt

+ en forsta struktur for ett kollegialt sammanhang dar fragor om roller, normer och pedagogisk
kultur kan fortsatta att utforskas.

Rundabordssamtalet prévar dérmed en metod som skapar utrymme fér komplexitet utan krav
pa att reducera den — och erbjuder ett konkret satt att lanka abstrakta teman till lararens
vardagliga praktik.

Referenser
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Supporting industrial PhD students as brokers: How can we
improve their conditions for brokering and learning across contexts?

Maria Cervin-Ellqvist, Chalmers tekniska hégskola

Tema: Samverkan

Form: Rundabordssamtal

Typ: Hoégskolepedagogisk forskning

Nyckelord: industrial PhD, doctoral education, industry-academia collaboration, communities
of pratice

Talare: Maria Cervin-Ellqvist

Session: Session 3, 9 juni, 10:30-11:30

Sal: Catella

Industrial PhD students are increasingly common and often regarded as a means to enhance
collaboration between industry and academia (Compagnucci & Spigarelli, 2024). These students
are positioned at the intersection between academia and industry and expected to serve as
knowledge brokers connecting their two contexts (Wallgren & Dahlgren, 2007). Moreover, this
role is a common rationale for industrial PhDs and is often emphasised by stakeholders,
researchers, and governments. However, research shows that brokering does not occur
automatically—it requires inclusion in communities of practice (Wenger, 1998) and support for
the complex navigation of dual contexts (Compagnucci & Spigarelli, 2024).

This roundtable invites participants to discuss how doctoral education can better support
industrial PhD students’ learning and brokering role. The discussion builds on findings from a
survey of 152 industrial PhD students in STEM at five Swedish universities and 12 interviews
using a visual mapping tool (‘community plots’). Results indicate that academia offers clear
expectations and often pathways for participation in communities of practice, while industrial
contexts vary widely in support, inclusion, and understanding of research. Brokering emerges as
an active, relational process rather than an automatic outcome of dual affiliation—a process and
role for which there is little support.

The session begins with a short presentation of key findings and theoretical framing, followed by
small-group discussions and a collective discussion and synthesis. Participants will be
encouraged to share experiences, identify barriers and enablers, and co-create ideas for
improving support structures in collaborative doctoral education. Preliminary discussion
questions are:

* How can universities and employers foster inclusive communities of practice for industrial PhD
students?

* What strategies can help industrial PhD students actively develop brokering competences and
possibilities to truly act as knowledge brokers in daily work and research?

* How can doctoral programs embed brokering support into structures such as supervision,
coursework, and mentoring?

The discussion connects to higher education pedagogy by addressing how learning, brokering,
and identity development occur across contexts in industrial PhDs and how to support these
processes. The expected outcomes include shared insights into brokering as a key competence in
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doctoral education in industry-academia collaborations, and practical strategies for universities
(e.g. supervisors, directors of study, and university management), employers, and policymakers.
A written summary will be shared afterwards to encourage continued collaboration, aiming to
connect practitioners and researchers interested in advancing support for industrial PhD
students.

Referenser

Compagnucci, L. & Spigarelli, F. (2024). Industrial doctorates: a systematic literature review and
future research agenda. Studies in Higher Education.

Wallgren, L. & Dahlgren, L. O. (2007). Industrial doctoral students as brokers between industry
and academia. Industry and Higher Education, 21(3), 195-210.

Wenger, E. (1998). Communities of practice: Learning, meaning, and identity. Cambridge
University Press.
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Att utveckla verksamhet med studentteam over kursgréanser
baserat pa studenters erfarenheter samt aktuell
hogskolepedagogisk forskning

Nina Lundegren, Malmo universitet

Tema: Samverkan

Form: Poster

Typ: Hoégskolepedagogisk forskning

Nyckelord: studentteam, professionsidentitet, professionsutveckling
Talare: Nina Lundegren

Session: Session 3, 9 juni, 10:30-11:30

Sal: Poster

| en yrkesutbildning ingar att utveckla sin professionsidentitet. Det &r en process som kan stddjas
pa olika satt. Vi tillampar utmaningsbaserat larande (Christersson et al., 2022) inom
tandlakarutbildningen vilket moéjliggdr en bred variation av larandeaktiviteter. Utvecklingen av
professionsidentitet ar en larandeprocess som tex kan beskrivas utga fran reflekterande
observationer, teoretisk kunskap, eget aktivt utforskade samt konkreta erfarenheter (David A.
Kolb, 2001).

Som en del av larandet kan medstudenter i samma och andra kurser vara viktiga férebilder
(Krishna et al., 2024; Sarraf-Yazdi et al., 2021). Det har dock i en tidigare studie patalats att
faktorer som kan stddja identitetsutvecklingen under en grundutbildning aven kan verka
hindrande om inte ratt stéd och férutsattningar finns (Sarraf-Yazdi et al., 2021). For att skapa
dessa forutsattningar ar studentsamverkan vasentligt. | samverkan kan vi utveckla progressionen
av moment som utgar fran studenternas behov dar seniora och juniora studenter kan samarbeta
och lara av varandra.

| en tidigare studie dar universitetsstudenter intervjuades, beskrevs att studenters engagemang
under praktiska delar av utbildningen var beroende av dels hur studenter uppfattar tillit till sin
férmaga och dels socio-kulturella kontextuella aspekter [larandeaktiviteter, larare, lokaler] (Rowe
et al., 2023). Det finns potential att skapa mer larandemaéjligheter mellan studenter i olika kurser,
vilket fOr narvarande ar en underutnyttjad resurs.

Syfte

Att tillsammans med studenters skapa andamalsenliga larandeaktiviteter for
professionsutveckling i en komplex utbildning.

Metod

Vi anvande ett fordjupat kollaborativt arbetssatt, for att med utgangspunkt i utbildningsplanen
tillsammans med studenter (students as partners) skapa kurséverskridande utmaningsbaserade
larandeaktiviteter utifran seniora studenters upplevda behov eller brister i de moment de hittills
varit delaktiga i.

Resultat och slutsats
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Nya ldrandeaktiviteter har utvecklats inom klinikrelaterad verksamhet dar juniora studenter
moter seniora studenter for att utveckla tandlakar-relevanta kompetenser. Vi kommer
exemplifiera dessa.

Studentteam ar en uppskattad arbetsform men staller krav pa genomtankt logistik och
genomtankta aktiviteter pa lagom svarighetsniva (dvs som utmanar studenterna) for att de ska
bli meningsfulla for att trana medarbetarskap/ledarskap, profesionell omddmesfullhet,
kommunikation och evidensinformerad praktik, dvs integration mellan amnesrelaterad teori och
praktik.

Det har blivit viktigt har att Iata studenterna ta ett 6kat ansvar aven nar det galler genomférandet
som en del av ledarskapsutvecklingen tex genom att sjalv ansvara for schemalaggning av sina
auskultationer, och skapandet av larandeaktiviteter.

Referenser
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Att lanka praktik och teori: Hur HR-studenter i hogre utbildning
konceptualiserar sina VFU-erfarenheter

Pia Andersson, Hogskolan i Jonkodping

Fredrika Askenmalm

Tema: Samverkan

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: arbetsplatsldrande, HR-utbildning, kritisk reflexivitet, liminala passager, situerat
IGrande

Talare: Pia Andersson och Fredrika Askenmalm

Session: Session 3, 9 juni, 11:00-11:30

Sal: ML15

Verksamhetsférlagd utbildning (VFU) erbjuder HR-studenter en mojlighet att méta arbetslivets
praktiker och omsatta universitetsutbildningens teoretiska ramverk i konkreta organisatoriska
sammanhang. Praktikperioden leder ofta till att studenter breddar sitt perspektiv nar de moter
HR-professionens varierade uppgifter och praktikplatsens satt att organisera sitt arbete. Nar
dessa erfarenheter senare artikuleras i VFU-redovisningar framtrader en nyanserad bild av hur
studenter tolkar, omformar och varderar det de mott.

Denna studie undersoker, for det forsta, vilka teoretiska begrepp, modeller och processer HR-
studenter anvander for att beskriva sina erfarenheter fran VFU, och hur dessa val speglar deras
satt att navigera mellan utbildningens teoretiska innehall och praktikens situerade larande. For
det andra analyseras studenternas beskrivningar av vilka kunskapsbehov de identifierar for den
aterstaende studietiden. Empirin utgors av VFU-redovisningar fran fyra studentkullar (2023-2026)
och analysen tar stéd i forskning om praktik som liminala passager, arbetsplatslarande och
kritisk reflexivitet.

Resultaten visar dels hur studenter konceptualiserar utbildningens teorier i métet med
arbetslivet, genom de modeller och begrepp de valjer for att analysera sina erfarenheter, dels
vilka delar av utbildningens innehall de anser sig behéva férdjupade kunskaper om. Dessa val ger
bade en aggregerad indikation pa vad som féljer med in i deras praktiska forstaelse och en
inblick i hur VFU fungerar som en kalibrerande process dar studenter omorienterar sina
forestallningar om kommande larande.

Sammantaget bidrar studien med en fordjupad férstdelse av hur teori och praktik vavs samman i
studenters reflektioner, samt hur deras iakttagelser och resonemang kan fungera som underlag
for att vidareutveckla HR-utbildningarnas pedagogiska upplagg.
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Verktyg for att synliggora den tysta kunskap en (rid)larare behover
tillagna sig

Susanne Lundesjo Kvart, Sveriges Lantbruksuniversitet
Pia Lusth, Kati Ojala Libéck

Tema: Samverkan

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: tyst kunskap, praktisk kunskap, reflektion, ridlarare, ridundervisning
Talare: Susanne Lundesjo Kvart

Session: Session 4, 9 juni, 11:45-12:15

Sal: ML15

Tyst kunskap har av Persson et al. (2023) beskrivits som sjalva isberget dar toppen bestar av
praktisk kunskap. Begreppet praktisk kunskap ar i sig svart att definiera och tyst kunskap ar ett
begrepp som &r annu svarare. Anda ar olika former av tyst kunskap nagot vi ofta férvantar oss
att studenter i universitetsutbildningar ska lara sig.

Hippologprogrammet ar en trearig utbildning dar praktiskt kunnande ingar i form av bland annat
ridning och att undervisa i ridning. Syftet med denna presentation ar att beratta om vart arbete
med att synliggéra den tysta kunskap vi 6nskar att studenterna ska lara sig da de trénar pa att
undervisa i ridning. Studenterna har sedan lange arbetat med undervisningsplanering genom att
skriva sa kallade "lektions-PM". Det &r ett kortfattat dokument dar studenterna fyller i &mne,
deltagare, mal och sedan beskriver sitt upplagg utifran fragorna "Vad? Varfor? Hur?”. Vi larare har
lange brottats med att fa studenterna forsta hur de ska skriva PM-en sa de blir till hjalp i saval
planeringsskedet som nar de sen star infor en grupp ryttare.

Nu har vi gemensamt utvecklat vara lektions-PM och lagt till auskultationsprotokoll samt
beddmningsprotokoll med samma upplagg. Forhoppningen ar att studenterna pa detta vis ska
komma at en del av den tysta kunskapen genom att observera lektioner med viss styrning och fa
aterkoppling utifran samma punkter som de ocksa ska ha med i sin egen planering. Ridlarare ar
en yrkesgrupp som inte ar van att tala om sin praktiska kunskap (att undervisa) sa arbetet med
att revidera PM-en har aven givit oss i larargruppen tillféllen att diskutera vad vi tycker ar de
essentiella delarna i den kunskap vi vill att vara studenter ska tilldgna sig. Det ar viktigt for
praktiker att diskutera och reflektera kring sin yrkeskunskap for att synliggdra den (Schon 1983).

Di Stefano (2023) har i en studie visat hur styrd reflektion patagligt kan 6ka mangden tillagnad
kunskap inom manga olika praktiska kunskapsomraden. Ett nasta steg i vart arbete med att
synliggora den tysta kunskapen hos ridlarare har i linje med detta varit att utveckla vart arbete
med lektions-PM genom att tillféra en reflektionsévning. Studenterna har sedan tidigare brukat
gora en muntlig reflektion i anslutning till genomférd lektion men nu har vi lagt till ett nytt
moment dar de fatt reflektera skriftligt och muntligt kring sina lektions-PM och genomférd
undervisning. Momentet har genomfoérts i grupper dar de givit varandra aterkoppling for att fa in
underlag sa de sedan kan revidera sin plan och géra om lektionen. Vi har &nnu inte sett resultatet
av detta men bade larare och studenter ar sa har Idngt mycket positiva till utvecklingen. Ett dkat
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inslag av diskussion hjalper oss utveckla amnesdidaktiken inom ridundervisning och kan géra att
den praktiska (och tysta) kunskapen far ett storre erkannande.

Referenser
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Intryck, uttryck och avtryck i tvarprofessionellt larande:
Samskapande mellan omvardnad och tjanstedesign for utveckling
av en personcentrerad metod vid psykisk ohalsa

Annette Bjork, Mittuniversitetet

Kerttu Heiskanen, Jimmy Noren

Tema: Samverkan

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: tjnstedesign,, omvardnad,, psykisk ohdlsa, hogskolepedagogik,, samskapande
Talare: Annette Bjork och Ylva Rénngren

Session: Session 4, 9 juni, 12:15-12:45

Sal: ML15

Psykisk ohalsa ar ett betydande folkhalsoproblem som pdverkar livskvalitet, halsolitteracitet och
tillgang till stod. | hogre utbildning innebar detta ett behov av pedagogiska modeller som rustar
studenter att arbeta evidensbaserat, personcentrerat och tillsammans 6ver professionsgranser.
Detta projekt bygger pa en forskningsbaserad grupputbildning som tidigare utvecklats och
utvarderats i tva doktorsavhandlingar (Bjork, 2020; Ronngren, 2018). Teoretiskt forankras
projektet i modern forskning om personcentrerad vard (Gyllensten et al., 2025), konstruktiv
lankning och studentaktivt larande (Biggs, 1996), samt tjanstedesign som metod for
samskapande och vardeskapande i valfardstjanster (Yu & Sangiorgi, 2017).

Syftet ar att vidareutveckla den befintliga grupputbildningen till en sammanhallen och
anvandarcentrerad tjanst for personer med psykisk ohdlsa, samtidigt som projektet provar ett
hogskolepedagogiskt upplagg dar studenter i omvardnad och tjanstedesign samarbetar i en
verklighetsnara och forskningsanknuten utvecklingsprocess.

Metodologiskt genomférdes projektet med tjanstedesignens faser - forsta, utforska, idéutveckla
och testa. Studenterna genomférde intervjuer, anvandarresor, problemtrad och klustring baserat
pa empiriskt material fran kommunal verksamhet och brukarorganisationer. Teoretiska
perspektiv fran personcentrerad vard (Gyllensten et al., 2025) och design for vardeskapande (Yu
& Sangiorgi, 2017) integrerades med forskningsresultaten fran avhandlingarna (Bjork, 2020;
Rénngren, 2018) for att sakerstalla vetenskaplig och pedagogisk kvalitet.

Resultaten visar tre huvudsakliga utvecklingsomraden: (1) svarigheter att na malgrupper, sarskilt
unga, pa grund av otydlig och analog kommunikation; (2) ett omfattande och texttungt material
som skapar kognitiv och organisatorisk belastning for bade deltagare och gruppledare; samt (3)
bristande strukturerad uppféljning av avhopp, vilket forsvarar kontinuitet och personcentrering.
Samtidigt visar anvandarinsikterna att gruppformatet stédjer gemenskap, trygghet och
igenkanning - centrala komponenter i personcentrerad vard (Gyllensten et al., 2025).

Pedagogiskt visar projektet att tjanstedesignstudenter utvecklar fordjupad forstaelse for psykisk
ohalsa och komplexiteten i valfardstjanster, medan omvardnadsstudenter utvecklar praktisk
kompetens i behovsanalys, samskapande och iterativ tjansteutveckling. Kombinationen av
forskningsbaserat innehall, autentiska anvandardata och tvarprofessionellt Iarande skapar en
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hallbar modell fér hogre utbildning som starker bade tjansteutveckling och framtida
professionell handlingsberedskap.
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Information literacy genom samverkan: En 6vning for
amnesoverskridande undervisning

Lillemor Lyrén, Goteborgs universitet

Cathleen Sandelin Kennedy

Tema: Samverkan

Form: Workshop

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Samarbete, Kallkritik, Informationslitteracitet, kollegialt Idrande
Talare: Cathleen Sandelin Kennedy och Lillemor Lyrén

Session: Session 5, 9 juni, 14:45-15:45

Sal: Kemi-L42

Bibliotekariens roll i akademin har dndrats de senaste aren och flyttar ifran att vara en "vard” av
kunskap till att ha en plats i det undervisande teamet (Perez-Stable et. al., 2020). Samtidigt ser
larare i klassrummet att studenterna har lag information litteracitet (Squibb & Zanzucchi, 2020)
vilket innebar en minskad férmaga att sdka information sjalv och ta stallning till kallans
trovardighet. Detta har lett till ett behdv av 6kat samarbete mellan undervisande bibliotekarier
och universitetslarare. Som en studie av Fundator et. al. (2025) visade har bibliotekarier blivit en
viktig resurs i skapande av laraktiviteter, sa kallade "Empowered Collaborators”. Vid Umea
Universitet har ett sddant samarbete pagatt i fler an fem ar, till riktigt bra resultat. En av
laraktiviteterna som har kommit fran det samarbetet ar en 6vning vars syfte ar att vara kallkritisk,
med sarskilt hansyn till Al verktyg.

| dagens workshop kommer vi gora en 6vning dar vi brytas upp i flera grupper for att prova pa
olika satt att svara pa en gemensam fragestallning. Basgrupperna far tilldelade satt att séka pa
svar (t. ex. ChatGPT, fysiska bocker, mm.) och under tiden ska deltagare fundera 6ver foljande
fragor:

* Hur harvi sokt? (T. ex. promptiAl, indexien bok, mm.)
* Vad far vi for slags information?
« Hur vetvi att informationen vi far ar trovardig?

+ Vad skulle hdanda om vi enbart utgar ifrdn den information vi har fatt ifrdn den soktjanst/kalla
vi har sokt i?

I slutet av workshop halls en vernissage dar tvargrupper redovisar for varandra vad basgruppen
har fatt ut for svar och hur de har resonerat om fragorna ovan.

Férvantade resultat: Visa vardet av ett bra samarbete mellan undervisande bibliotekarier och
universitetslarare samt en ge konkret idé till en évning som beror livslangt larande, dvs att vara
kallkritisk. Bada samarbetet och begreppet "kallkritisk” ar amnesgranséverskridande och viktiga
for alla som engagerar sig i utbildning.

Foreslagen gruppstorlek: 40 personer
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Snabbt tankt, gemensamt gjort — testa idégenerering i speedformat

Elke Mangelsen, Chalmers tekniska hégskola

Kajsa Bengtsson, Sara Hassléw, Yashar Gholami

Tema: Samverkan

Form: Workshop

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: Idégenerering, Livsldngt Idrande, Hackathon
Talare: Elke Mangelsen

Session: Session 5, 9 juni, 14:45-15:45

Sal: Scania 2

Hogre utbildning star infor fragor som kraver bade handlingskraft och gemensamt utforskande.
Tiden ar ofta knapp och behoven manga. Denna workshop erbjuder ett speedformat for
idégenerering som snabbt fangar manga perspektiv, skapar engagemang och leder fram till
prioriterade idéer.

Syftet med workshopen &r att lata deltagarna testa en konkret metod for snabb och
inkluderande idégenerering, med fokus pa en fragestallning kopplad till konferensens teman.
Metoden har likheter med hackathon-format i tempo och samskapande, men ar anpassad for
hogskolepedagogiska sammanhang med fokus pa idéer och reflektion snarare an fardiga
l6sningar. Arbetssattet bygger pa beprovad erfarenhet fran samskapande och
idégenereringsprocesser.

Upplagget kombinerar korta individuella reflektionsévningar med strukturerad idégenerering i
mindre grupper. Deltagarna arbetar tillsammans for att synliggdéra tankar, perspektiv och
samband. Genom gemensam sortering och prioritering kopplas idéer samman och en idé lyfts
fram som sarskilt relevant.

Workshopen ar aktiv och deltagarstyrd, kraver inga férkunskaper och riktar sig till
universitetslarare, pedagogiska utvecklare, forskare, akademiska ledare och studenter.

Deltagarna far med sig:

* prioriterade idéer kopplade till en aktuell pedagogisk utmaning
* ett testat arbetssatt for snabb idégenerering

* dokumenterat material att anvanda i fortsatt utvecklingsarbete

Referenser

Inga referenser
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Att bygga broar mellan professioner: ett planerat interprofessionellt
Iarandemoment om fysisk aktivitet och psykisk ohdlsa

Malin Jonsson Karstrom, Mittuniversitetet
Annette Bjork

Tema: Samverkan

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: hogskolepedagogik, hdlsofrdmjande arbete, idrottsvetenskap, omvdardnad
Talare: Annette Bjork

Session: Session 6, 10 juni, 09:00-09:30

Sal: ML15

Psykisk ohalsa ar en av samtidens stdrsta folkhalsoutmaningar, och personer med allvarlig
psykisk sjukdom lever i genomsnitt 20-30 ar kortare an évriga befolkningen, framst pa grund av
somatiska sjukdomar kopplade till levnadsvanor. Forskning visar tydligt att fysisk aktivitet kan
minska symtom pa depression och angest (Carek et al., 2011) och dven minska risken for att
utveckla depression (Pearce et al., 2022). Trots detta ar implementeringen av fysisk aktivitet i
psykiatrisk vard otillracklig.

Aven inom idrotten finns betydande risker fér psykisk ohalsa, dar hég belastning,
prestationspress och skador bidrar till 6kad sarbarhet. Internationella studier visar att dver 30
procent av elitidrottare rapporterar symtom pa depression och/eller dngest. Detta understryker
behovet av att idrottsvetare utvecklar kunskap om bemétande, kommunikation och tidig
upptackt av psykisk ohalsa.

Studenter vid specialistsjukskoterskeprogrammet i psykiatrisk vard och distriktsvard samt
idrottsvetenskapliga programmet moéter bada malgrupper dar kropp och sjal samspelar. Har
finns en tydlig mojlighet att Iata professionerna motas genom interprofessionellt I1arande (IPL), en
pedagogisk metod som enligt WHO:s ramverk (2019) starker samarbete och kvalitet i framtida
vard och halsoarbete. Systematiska Oversikter visar att IPL 6kar studenters formaga till
teamarbete och forbattrar larandeprocesser (Lapkin et al., 2011; Rodrigues da Silva Noll
Gongalves et al., 2021).

Syftet med projektet ar att utveckla ett interprofessionellt moment dar studenter utforskar
sambandet mellan fysisk aktivitet, levnadsvanor och psykisk halsa, med fokus pa
tvarprofessionellt och personcentrerat halsoframjande arbete.

Genomfdérandet sker i tre steg med de tre olika studentgrupperna tillsammans:

1. Workshop: Introduktion till psykisk halsa/ohélsa och levnadsvanor, ledd av larare fran
respektive program.

2. Case-baserat arbete: Studenter fran alla tre utbildningarna arbetar i blandade grupper med
ett patientfall (t.ex. person/elitidrottare med depression, lag fysisk aktivitet, social isolering).

3. Presentation & reflektion: Grupperna presenterar sin gemensamma halsoplan och reflekterar
dver samarbete, etik och kommunikation.
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Upplagget utgar fran studentaktiva metoder och ett sociokulturellt ldrandeperspektiv dar
kunskap utvecklas i dialog och samspel (Vygotsky, 1978).

I linje med NU-konferensens pedagogiska triad syftar momentet till att skapa intryck genom
motet mellan professionerna, avtryck genom férdjupad forstaelse for varandras kompetenser
och uttryck genom studenternas gemensamma handlingsforslag och presentationer. Projektet
utvarderas genom att studenterna skriver reflektionsloggar efter utbildningsinsatsen och mindre
fokusgrupper med frivilliga studenter.

Forvantade resultat &r 6kad formaga for studenter att integrera kunskap om fysisk och psykisk
ohalsa i teori och praktik, samt starkt interprofessionell férstaelse och utveckling av konkreta
strategier for hdlsoframjande arbete.

Referenser

Carek, P.J., Laibstain, S.E.,& Carek, S.M. (2011). Exercise for the treatment of depression and
anxiety. Int”L ] Psychiatry in Medicine, 41(1), pp. 15-28.

WHO (2019). https://interprofessional.global/wp-content/uploads/2019/11/WHO-2010-
Framework-for-Action-on-Interprofessional-Education-and-Collaborative-Practice.pdf

Lapkin, S., Levett-Jones, T., & Gilligan, C. (2011). The effectiveness of interprofessional education
in university-based health professional programs: A systematic review. JBI Libr Syst Rev, 9(46),
1917-1970. doi:10.11124/01938924-201109460-00001

Pearce, M., Garcia, L., Abbas, A., Schuch, F.B., Golubic, R., Kelly, P., Khan, S., Utukuri, M., Laird, Y.,
Mok, A., Smith, A., Tainio, M., Brage, S.,& Woodcock, J. (2022). Association between physical
activity and risk of depression. A systematic review and meta-analysis. JAMA Psychiatry, 79(6), pp
550-559. Doi: 10.1001/jamapsychiatry.2022.0609

Rodrigues da Silva Noll Gongalves, J., Noll Gongalves, R., da Rosa, S. V., Schaia Rocha Orsij, J.,
Moysés, S. ., & lani Werneck, R. (2021). Impact of interprofessional education on the teaching and
learning of higher education students: A systematic review. Nurse Educ Pract, 56, 103212.
doi:10.1016/j.nepr.2021.103212

Vygotsky, L. S. (1978). Mind in Society: The Development of Higher Psychological Processes.
Cambridge, MA: Harvard University Press.

297 (301)



Abstractkatalog
2026-06-07

Version 3

Lararlagsinternat som arena for pedagogisk utveckling — ett
akademiskt lararskap i praktiken

Vilhelm Svahn, Malardalens universitet
Sara Ekstrand, Elisabeth Uhlemann

Tema: Samverkan

Form: Presentation

Typ: Hogskolepedagogisk praktik

Nyckelord: akademiskt lararskap, kollegialt Idrande, pedagogisk utveckling, kursvdrdering,
programutveckling

Talare: Vilhelm Svahn

Session: Session 6, 10 juni, 09:30-10:00

Sal: ML15

Sedan VT24 har vi genomfort flera sa kallade lararlagsinternat i flera olika format. Dessa har
inspirerats av kollegial aterkoppling rérande larares 6nskade stod fran hogskolepedagogiska
utvecklare. Vid lararlagsinternaten arbetar vi med pedagogisk utveckling och det akademiska
lararskapet, med avstamp i lararlagets aktuella utmaningar. Internaten varvar presentationer,
workshops, walk-and-talks, enskilt arbete och gruppdiskussioner, men bereder aven tid for
tillfallen da man aktivt kan arbeta tillsammans med analys av kurser, kurspaket, progression och
program.

Huvudfokus vid alla genomfdérda tillfallen har varit att med hjalp av kurs- och programanalyser
finna vagar for att utveckla pedagogiken i kurser och program, och darmed sluta cirkeln i
kvalitetsarbetet. Alla mottagare av och syften med kurs- och programanalyser belyses och
diskuteras, sa att konkreta forandringsforslag kan lyftas och prioriteras vid strategiskt
forandringsarbete.

Aven statistik kring genomstrémning analyseras av lararna, sa att planerade atgarder kan fa
basta avsedda effekt. Vid nagra tillfallen deltog larare inom ett visst amne med kurser kopplade
till flera program, en sorts amneslag, medan vid andra skedde samverkan med kursansvariga
inom ett helt program, en sorts programlag. For tekniska program var amnesansvariga inom
matematik inbjudna foér att exempelvis diskutera programspecifika matematiska exempel.

Det nuvarande konceptet lararlagsinternat baseras pa resultatet ifran en akademitvergripande
workshop om akademiskt lararskap, ett arbete som har startats pa MDU i samarbete med Klara
Bolander Laksov, vilket presenterades pa NU2024 (Bolander Laksov et al., 2024). Arbetet har
forankrats i teorier om akademiskt lararskap (Bolander Laksov et al. 2020) och kollegialt larande,
dar larare ses som aktiva kunskapsutvecklare inom sin praktik. Internaten har ocksa inspirerats
av "community of practice” (Wenger 1998), dar larande sker i ett socialt sammanhang, i
gemensam praktik.

Syftet med presentationen ar att visa hur lararlagsinternat kan fungera som en metod for hallbar
pedagogisk utveckling genom att skapa en gemensam arena for reflektion, analys och utveckling.
Vi redogor for olika format (pa campus, pa konferensanlaggning med eller utan 6vernattning),
upplagg och erfarenheter fran internaten, samt presenterar exempel pa resultat i form av 6kad
samsyn kring larandemal och forbattrad samverkan mellan kurser.
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Utvarderingen visar att internaten har skapat forutsattningar for ett mer systematiskt och
langsiktigt utvecklingsarbete, dar lararna upplever 6kad delaktighet och ansvar fér programmets
helhet, vilket i sin tur skapar en battre arbetsmiljé. Mojligheter till ostérd kommunikation och
gemensam analys kring kurs- och programutvecklingsarbete har framforts som positivt.

Framover foreslas att varje internat dven ska ha ett specifikt tema efter behov, exempelvis Al i
undervisning, tillganglighet, hybridundervisning, osv.
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Utveckla arbetsintegrerat Iarande i befintliga kurser — maojligheter
och utmaningar

Miranda Kedbdack, Hogskolan i Skévde

Tema: Samverkan

Form: Rundabordssamtal

Typ: Hoégskolepedagogisk forskning

Nyckelord: Arbetsintegrerat Idrande, Samverkan mellan hégskola och néringsliv, Kursbaserad
praktik

Talare: Miranda Kedbdck

Session: Session 7, 10 juni, 10:30-11:30

Sal: Catella

Arbetsintegrerat larande (AIL) ar ett pedagogiskt koncept som pa olika satt ger studenter
mojligheter att starka kopplingen mellan teori och praktik (1). Traditionellt sett brukar formen fér
AIL inom hogre utbildning handla om langre praktik, fran tolv veckor till flera manader eller till
och med ar (2). Detta staller emellertid stora krav bade pa utbildningsprogrammets utformning
(3) och pa de deltagande féretagen. Dartill kravs institutionella strukturer och resurser som kan
stotta ett sddant genomférande. Detta indikerar att det finns behov av en mer flexibel, kortare
form av AlL, som kan implementeras i befintliga kurser och genomforas under en eller nagra fa
veckors tid.

| det Vinnova-finansierade forskningsprojektet Yrkestrainee Skaraborg har precis detta utvecklats
och testats inom ramen for ett hogskoleingenjérsprogram. Projektet pagick mellan 2022 och
2025 och utvecklade en process for en mer komprimerad, kursbaserad form av AlL och under
projektet implementerades processen i tva olika kurser under programmets tredje ar. Resultatet
av enkat- och intervjusvar visar att studenterna har upplevt férdelarna med AlL, trots att
praktiken endast pagick under en kort tidsperiod. Resultaten visar dven att samverkan med
foretag i regionen 6kade genom projektet och att den mer tillgangliga formen for AIL medférde
att fler foretag kunde delta. Dock kvarstar ett antal utmaningar aven efter avslutat projekt. De
primara utmaningarna handlar om 1) att utforma projekt- och problembeskrivningar pa ett
resurseffektivt satt som ser till bade foretagens behov och kursens larandemal, 2) att skapa
strukturer for att internationella studenter ska kunna praktisera pa foretag som har svenska som
arbetssprak, samt 3) att hitta rattssakra former for bedémning, betygsattning och examination
nar studenternas arbete inte sker pa campus och féretagets synpunkt pa studentens prestation
behodver inkluderas.

Ett satt att komma narmare en [6sning pa dessa utmaningar ar att genom erfarenhetsutbyte och
samtal kunna generera idéer och forslag. Detta rundabordssamtal borjar med en kort
beskrivning av amnet, det avslutade forskningsprojektet, detaljer om genomférandefaserna och
resultatet samt en beskrivning av de tre utmaningar som har identifierats. Darefter laggs fokus
pa diskussionerna i de tre amnena, dar deltagarna sjalva far valja vilket amne de fordjupar sig i.
Gruppdiskussionerna sammanfattas och delas med hela rummet fore sessionen avslutas. Det
forvantade utfallet ar att deltagarnas samlade synpunkter och erfarenheter kan lyftas i
interaktion med varandra och darmed ge en mer nyanserad bild av utmaningarna samt
forhoppningsvis dven ge forslag pa hur utmaningarna skulle kunna lésas.
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